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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

»EUROPROFESJA - aktywizacja zawodowa mtodziezy NEET poprzez
kompleksowy program mobilnos$ci ponadnarodowej do Niemiec”

§1

Postanowienia og6lne

. Niniejszy regulamin okres$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,EUROPROFES]A -
aktywizacja zawodowa mtodziezy NEET poprzez kompleksowy program mobilnosci
ponadnarodowej do Niemiec”.

. Udziat w projekcie jest bezptatny.

§2

Informacje o projekcie

. Projekt jest wspoétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj, Osi priorytetowe;j
IV Innowacje spoteczne i wspotpraca ponadnarodowa, Dziatania 4.2 Programy mobilnosci
ponadnarodowe;j.

. Projekt ,EUROPROFES]JA - aktywizacja zawodowa mtodziezy NEET poprzez kompleksowy
program mobilnosci ponadnarodowej do Niemiec” realizowany jest przez Akademie
Humanistyczno-Ekonomiczng w L.odzi (Realizator Projektu) z siedzibg w t.odzi ul. Sterlinga
26,90-212 L.6dzZ, w partnerstwie z:

* Fundacja Uwolnienie, ul. Inowroctawska 5a, 91-020 £.6dZ (Partner Projektu)
= Q-PRINTS&SERVICE gGMBH, Pforzheim, Niemcy (Partner Projektu)

. Biuro projektu prowadzone przez Akademie Humanistyczno-Ekonomiczng w todzi, mieSci
sie w Lodzi, ul. Sterlinga 26, 90-212 L.6dz, II pietro, pok. K-207, czynne od poniedziatku do
piatku w godzinach 10:00-15:00.

. Informacje na temat naboru i udziatu w projekcie mozna otrzymac pod numerem telefonu
602454 243 lub 42631 50 44 oraz znalezZ( na stronie internetowej
www.ahe.lodz.pl/europrofesja

5. Okres realizacji projektu: od 01.03.2016 r. do 28.02.2018 .

. W projekcie wezmie udzial 60 oséb (25 kobiet i 35 mezczyzn) spetniajace kryteria grupy
docelowej okres$lonej w par. 3. Co najmniej 27 uczestnikéw/-czek stanowi¢ beda osoby
mieszkajgce na terenach wiejskich i co najmniej 5 uczestnikdw/-czek stanowi¢ beda osoby
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z niepelnosprawnoscig. W przypadku mozliwych rezygnacji miejsce zajmuje osoba z listy
rezerwowe;j.

§3
Rekrutacja do projektu

. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba spetniajgca tgcznie ponizsze warunki:

a) osoba w wieku 18-25 lat nalezgca do grupy NEET, tj. osoba, ktéra jednoczesnie:

— nie pracuje, tzn. jest bezrobotna lub bierna zawodowo,

— nie ksztalci sie, tzn. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym,

— nie szkoli sie, tzn. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu
uzyskanie, uzupetienie doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub
ogolnych, potrzebnych

b) osoba zamieszkujgca na obszarze wojewddztwa t6dzkiego,
c) osoba, ktéra potwierdzi mozliwo$¢ udziatu w programie mobilno$ci ponadnarodowe;j.

. Rekrutacja bedzie prowadzona w ramach pieciu edycji, w nastepujacych terminach:

— pierwszy nabor w terminie: kwiecien-maj 2016 r.
— drugi nabér w terminie: czerwiec-lipiec 2016 r.
— trzeci nabor w terminie: pazdziernik-listopad 2016 .
— czwarty nabdr w terminie: styczen-luty 2017 r.
— piaty nabdr w terminie: maj-czerwiec 2017 r.
. Podmiotem odpowiedzialnym za rekrutacje uczestnikow jest Partner Projektu, Fundacja
Uwolnienie w Lodzi.

. Zgtoszenia beda przyjmowane:

a) w formie papierowej w Fundacji Uwolnienie, £.6dZ ul. Wieckowskiego 29 lub w biurze
projektu od poniedziatku do pigtku w godzinach 10.00-15.00

b) elektronicznie (skan podpisanych dokumentéw) na adres: akucharska@ahe.lodz.pl
. Dokumenty rekrutacyjne obejmuja:

— Ankiete rekrutacyjng wypetniong kompletnie w kazdej rubryce opatrzong
wilasnorecznym podpisem;
— OsSwiadczenie Uczestnika projektu opatrzone wtasnorecznym podpisem
— CV Europass (link do kreatora CV Europass zostat udostepniony na stronie projektu
pod adresem www.ahe.lodz.pl/europrofesja)
W przypadku oséb niepetnosprawnych dodatkowo:
— Kserokopia orzeczenia o niepetnosprawnosci
. Dokumenty rekrutacyjne sa dostepne w Fundacji Uwolnienie, £.6dz ul. Wieckowskiego 29, w
biurze projektu oraz na stronie projektu pod adresem www.ahe.lodz.pl/europrofesja
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7. Etapy rekrutacji:

a) Etap I - ocena ankiet rekrutacyjnych kandydatéw. Ankiety sg weryfikowane w zakresie
spetnienia kryterium dostepu kwalifikujgce do udzialu w projekcie, tj. wiek,
przynalezno$¢ do grupy NEET, miejsce zamieszkania - ocena w skali (0-1). Przyznanie
oceny ,0” oznacza niespetnianie kryteriéw projektu i niezakwalifikowanie sie do
projektu.

Dodatkowo oceniane beda kryteria premiujgce - w nawiasie podano wage punktowg
danego kryterium:
— Woyniki w praktycznej nauce zawodu (0-5pkt.);
— Znajomos¢ jezyka obcego (0-5pkt.);
— Ilos¢ i skutecznos¢ podejmowanych dziatan aktywizujacych zawodowych (0-10pkt.)
0 zakwalifikowaniu do II etapu rekrutacji decyduje:
— poprawne wypetnienie i ztozenie wymaganych dokumentédw rekrutacyjnych w
terminie trwania rekrutacji w ramach edycji
— spetnienie kryteriow grupy docelowej
b) Etap II - rozmowy kwalifikacyjne z mentorem i kierownikiem projektu; oceniane beda
nastepujagce kryteria (premiujgce - w nawiasie podano wage punktowg danego
kryteria):

— Motywacja kandydata (0-10pkt.)

— Swiadomo$¢ obowigzkéw wynikajacych z jego udziatu w projekcie i mobilnosci (0-
10pkt.)

— Potencjat umozliwiajgcy udziat w projekcie (cechy osobowe, kompetencje jezykowe,
brak istotnych przestanek wykluczajacych pelne zrealizowanie przewidzianego w
projekcie wsparcia (0-10pkt.)

. Decyzje o zakwalifikowaniu uczestnika do projektu podejmuje Komisja Rekrutacyjna w
sktad ktorej wchodzg Kierownik projektu i Mentor, na podstawie w/w kryteridw. Zostanie
stworzona lista oséb zakwalifikowanych do projektu (12 oséb na edycje) oraz lista
rezerwowa.

. Lista o0s6b zakwalifikowanych zostanie zamieszczona na stronie internetowe;j
www.ahe.lodz.pl/europrofesja.pl oraz w biurze projektu.

10. Rekrutacja uczestnikow do projektu odbywa sie z uwzglednieniem zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn i niedyskryminacji.

11. Osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie podpisuje:

— Umowe uczestnictwa w projekcie

— OSwiadczenie uczestnika projektu
— Deklaracje uczestnictwa
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§4

Wsparcie dla uczestnikow

Uczestnicy zostang objeci nastepujacymi formami wsparcia podczas 4 faz wsparcia w
projekcie. Udziat we wszystkich fazach wsparcia jest obowigzkowy dla kazdego uczestnika
projektu:

I - Przygotowanie do mobilnosci

a) opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania (IPD) i jego aktualizacja - 6h/osobe
b) warsztaty prawno-organizacyjne - 8h/grupe

c) warsztaty miedzykulturowe - 8h/grupe

d) kurs jezyka niemieckiego - 32h/grupe

e) warsztaty kompetencji miekkich - 8h/grupe

f) warsztaty/kursy zawodowe - 32h/grupe

II - Mobilno$¢ ponadnarodowa do Niemiec/Staze zawodowe
Czas trwania pobytu za granicg wynosi 60 dni/grupe. W trakcie pobytu realizowane beda:

a) staze/ przygotowanie zawodowe w Niemczech (Pforzheim) pozwalajgce na zdobycie
nowych umiejetnosci zawodowych. Branze/sektory, w ramach ktérych uczestnicy
odbedg staze w Niemczech:

obstuga klienta (kontakt bezposredni i posredni z klientem)

ustugi gastronomiczne

wykwalifikowani pracownicy fizyczni

transport/spedycja/logistyka

b) kurs jezyka niemieckiego kontynuowany podczas catego pobytu uczestnikéw w
Niemczech

c) program towarzyszacy (wycieczki, projekty realizowane na rzecz spotecznosci
lokalnych)

III - Program aktywizacji zawodowej w Polsce (po powrocie uczestnikow do kraju)

a) poradnictwo zawodowe - 6h/osobe - aktualizacja IPD i opracowanie Strategii
Aktywizacji Zawodowej (SAZ) dla kazdego uczestnika (wybor kontynuacji ksztatcenia
lub podjecia zatrudnienia)

b) couching grupowy - 4h/grupe
c) grupowe poSrednictwo pracy - 4h/grupe
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§5

Prawa uczestnika projektu

Uczestnik ma prawo do:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

bezptatnego udziatu w projekcie
zgloszenia uwag i oceny wsparcia w projekcie

dofinansowania kosztéw dojazdu do miejsca udzielenia wsparcia poza miejscem
zamieszkania w okresie przygotowania do mobilnosci i w okresie aktywizacji po
powrocie do kraju na warunkach okreslonych w odrebnym Regulaminie Zwrotu
kosztow dojazdu

otrzymania materiatow szkoleniowych

zapewnienia kosztéw podrézy za granice i z powrotem w ramach 60 dniowej
mobilno$ci ponadnarodowej do Niemiec

zapewnienia w trakcie 60 dniowego pobytu za granicg: wyzywienia, zakwaterowania,
pokrycia kosztow transportu lokalnego za granica wynikajgcego z koniecznosci
przemieszczania sie pomiedzy miejscem zakwaterowania, a miejscem/ami realizacji
programu mobilnos$ci ponadnarodowej

zapewnienia ubezpieczenia na czas 60 dniowego pobytu za granica, w tym
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej i od nastepstw nieszczeSliwych
wypadkow

zapewnienia wsparcia Mentora w trakcie catego udzialu w projekcie, w tym w trakcie
60 dniowego pobytu za granicg (wsparcie na miejscu za granicg przez pierwsze 2
tygodnie pobytu za granicg grupy, ktéra opiekuje sie dany Mentor, kontynuowane
przez pozostaty czas pobytu za granicg uczestnikdw z danej grupy w sposéb zdalny
przez Internet/telefon),

otrzymania zaswiadczenia o zrealizowanym programie mobilno$ci zagranicznej i
zdobytych w zwigzku z tym kompetencjach, tzw. Europass Mobility , pod warunkiem
ukonczenia petnej 60-dniowej mobilnosci,

§6
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Obowiazki uczestnika projektu

Uczestnik jest zobowigzany do:

a)
b)

g)

h)

j)

przestrzegania niniejszego regulaminu,

wypetnienia wszelkich dokumentéw zwigzanych z uczestnictwem w projekcie
,EUROPROFESJA - aktywizacja zawodowa mtodziezy NEET poprzez kompleksowy
program mobilno$ci ponadnarodowej do Niemiec”,

regularnego i punktualnego uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia,

co najmniej 80% frekwencji na zajeciach grupowych. Mniejsza frekwencja
spowodowana nieusprawiedliwionymi nieobecnos$ciami skutkowa¢ moze skre$leniem
z listy uczestnikow projektu,

odbywania stazu zagranicznego zgodnie z programem stazu - nieusprawiedliwiona
nieobecno$¢ podczas stazu bedzie traktowana jako rezygnacja z udziatu w projekcie
oraz przerwanie stazu, co skutkuje obowigzkiem zwrotu kosztéw stazu zagranicznego
(dojazdéw, wyzywienia, zakwaterowania, ubezpieczenia i pozostatych kosztow
poniesionych przez Lidera w zwigzku z wyjazdem),

niezwtocznego pisemnego poinformowania o wszelkich zmianach osobowych w
trakcie trwania projektu do 7 dni od powstania zmiany,

dostarczenia wszelkich wymaganych w trakcie trwania projektu, w tym dokumentéw
potwierdzajacych zatrudnienie,

dostarczenie dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie, udziat w ksztatceniu lub
szkoleniu oraz uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji, w okresie 4 tygodni po
zakonczeniu udziatu w projekcie,

biezacego informowania Mentora o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ dalszy
udziat w Projekcie,

uczestnik zobowiagzuje sie do wziecia udziatu we wszystkich fazach wsparcia w ramach
projektu, w tym do powrotu do kraju po zakonczeniu 60 dniowego pobytu w
Niemczech.

§7

Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie moze by¢ spowodowana jedynie:

— podjeciem zatrudnienia,
— zprzyczyn zdrowotnych,
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— z przyczyn losowych lub w wyniku dziatania tzw. sity wyzszej (np. nieszczesliwego
wypadku)

Rezygnacja z udziatu w projekcie z przyczyn wymienionych w pkt. 1 nastepuje poprzez
niezwltoczne zlozenie pisemnego os$wiadczenia na formularzu dostarczonym przez
realizatora projektu - nie p6Znej niz terminie do 7 dni kalendarzowych.

W przypadku rezygnacji z innego powodu niz wymieniony w punkcie 1 uczestnik jest
zobowigzany do zwrotu kosztoéw zwigzanych ze wsparciem uczestnika w projekcie, w tym
zwigzanych z programem mobilnosci ponadnarodowej (dojazdéw, wyzywienia,
zakwaterowania, ubezpieczenia i pozostatych kosztéw poniesionych przez Realizatora
Projektu w zwigzku z wyjazdem).

§8
Postanowienia koncowe

Lider projektu zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu w przypadku
zmian w dokumentach programowych w zakresie kwalifikowania wydatkéw ramach
programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, przepisach prawnych, jak réwniez w
przypadku konieczno$ci dostosowania zapiséw regulaminu do aktualnych potrzeb
projektu.

Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Akademii Humanistyczno-Ekonomicznej
w Lodzi w oparciu o wytyczne dla instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Realizatora
Projektu w porozumieniu z Instytucja Posredniczaca.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 25.04.2016r.
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