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OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Metryka kierunku
Nazwa kierunku PSYCHOLOGIA
Rodzaj studiow Czas trwania Studia drugiego stopnia 2 lata / 4 semestry
Forma studiow Stacjonarne / niestacjonarne
Profil ksztatcenia Praktyczny
Tytut zawodowy Magister
Dziedzina nauki wiodaca Dziedzina nauk spotecznych
Dyscyplina naukowa wiodaca Psychologia
Ogolna liczba pkt. ECTS 120




Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

&

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
NA STUDIACH DRUGIEGO STOPNIA
KIERUNKU PSYCHOLOGIA

Symbol
kierunkowego
efektu
uczenia sie

Opis efektu uczenia sie

Po zakonczeniu ksztatcenia kierunkowego absolwent:

Symbol
odniesienia do
charakterystyki

| stopnia PRK
(uniwersalna)

Symbol
odniesienia do
charakterystyki
Il stopnia PRK
(szczegotowa)

W ZAKRESIE WIEDZY:

K_W01

Student zna i rozumie w stopniu pogtebionym terminologie psychologiczng i zna
zastosowanie psychologii oraz powigzania psychologii z innymi dyscyplinami
pokrewnymi z dziedziny nauk spotecznych, humanistycznych i nauk o zdrowiu.
Zna terminologie uzywang w psychologii wraz z jej subdyscyplinami. Analizuje
wptyw psychologii na inne dziedziny i dyscypliny nauki.

P7TU_W

P7S_WG

K_W02

Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu metodologie badan w dyscyplinie
psychologia oraz metodologiczne powigzania psychologii z innymi dyscyplinami
nauki i ma pogtebiong wiedze na temat mozliwosci ich wykorzystania w diagnozie
i terapi.

P7TU_W

P7S_WG

K_W03

Student ma pogtebiong wiedze o wspotczesnych problemach i kierunkach
rozwoju psychologii, jej nurtach i teoriach, analizuje i ttumaczy tendencje
rozwojowe w tym obszarze, rozumie ich historyczne i kulturowe uwarunkowania
oraz znaczenie dla wspétczesnosci. Zna i ttumaczy tendencje rozwojowe
wybranych kierunkéw i subdyscyplin psychologii (zgodnie z wybrang
specjalnoscia).

P7TU_W

P7S_WG

K_W04

Zna w pogtebionym stopniu metodyke pracy, metody i narzedzia badawcze
stosowane w psychologii, w tym klasyfikacje ICD i DSM, a takze mozliwosci ich
wykorzystania w tworzeniu modeli zjawisk i proceséw psychospotecznych oraz w
diagnozie psychologicznej i wyjasnianiu réznorodnych zjawisk psychologicznych
w odniesieniu do pracy zawodowej (zgodnie z wybrang specjalnoscia).

P7U_W

P7S_WG

K_WO05

Posiada szczegétowa znajomos¢ funkcjonowania cztowieka w zakresie
wiasciwym dla psychologii. Zna i rozumie w pogtebionym stopniu funkcjonowanie
réznych rodzajow struktur spotecznych i instytucji zycia spotecznego oraz
zachodzace miedzy nimi relacje istotne z punktu widzenia procesow
rozwojowych, edukacyjnych i terapeutycznych.

P7U_W

P7S_WG

K_W06

Ma pogtebiong wiedze o cztowieku i o psychologicznych mechanizmach wptywu
na rzeczywisto$¢ kulturowa i spoteczna. Rozumie role i znaczenie osobowosci w
determinowaniu specyfiki relacji spotecznych, ksztattowaniu motywacji i
okreslaniu kierunkow zyciowej aktywnosci. Ma pogtebiong wiedze na temat metod
i narzedzi gromadzenia, analizowania i interpretowania danych stuzacych
diagnozowaniu i wyjasnianiu réznorodnych zjawisk psychologicznych, mogacych
by¢ zastosowanymi w dziatalno$ci zawodowej psychologa, w tym technologii
cyfrowych.

P7TU_W

P7S_WG

K_W07

Zna w stopniu pogtebionym zréznicowane sposoby udzielania pomocy
psychologicznej. Ma uporzadkowang i pogtebiong wiedze i kompetencje dajace
mozliwos¢ kontynuacii ksztatcenia w zawodzie psychoterapeuty. Wie jak

poszukiwac informacji i samodzielnie planowac swojg Sciezke kariery.

P7TU_W

P7S_WG
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K_W08

Posiada pogtebiong wiedze dotyczacg mechanizméw powstawania i
utrzymywania sie zaburzen psychicznych. Rozumie role osobowo$ci w genezie
zaburzen i choréb psychicznych. Ma pogtebiong i uporzadkowang wiedze na
temat funkcjonowania cztowieka w obrgbie normy, dysfunkcji i patologii. Zna i
rozumie w stopniu pogtebionym biologiczne uwarunkowania i mechanizmy
zachowania czlowieka, istotne w rozwigzywaniu probleméw badawczych i
praktycznych.

P7TU_W

P7S_WG

K_W09

Zna w stopniu pogtebionym pojecia zdrowia, choroby, zaburzen psychicznych,
seksualno$ci czlowieka i rehabilitacji psychospotecznej. Posiada uporzadkowang i
pogtebiong wiedze na temat zdrowego stylu zycia i zna czynniki wptywajace na
jakos¢ w catym cyklu Zzycia. Zna i rozumie w stopniu pogtebionym pojecie réznic
indywidualnych, w tym osobowo$ci, ich role w wyjasnianiu zachowan czlowieka
oraz sposoby ich badania, a takze okre$la zakres i mozliwo$ci wykorzystania tej
wiedzy w rozwigzywaniu problemdéw badawczych i praktycznych.

P7TU_W

P7S_WG

K_W10

Ma uporzadkowang i pogtebiong wiedze na temat aspektow prawnych i etycznych
pracy zawodowej psychologa, w tym zasad ochrony praw autorskich i wtasnosci
intelektualnej, zwtaszcza w kontekscie narzedzi wykorzystywanych w psychologii

oraz rozwigzywania probleméw badawczych i praktycznych. Zna w stopniu
pogtebionym psychologiczne zasady wspierania indywidualnej aktywnosci
zawodowej i spotecznej.

P7TU_W

P7S_WK

K_W11

Ma pogtebiong wiedze dotyczacq psychologicznych aspektéw zawodowe;
dziatalnosci cztowieka, wyjasnia role osobowosci w rozwoju zawodowym
cztowieka oraz zna psychologiczne zasady wspierania indywidualnej aktywnosci
zawodowej i spofecznej. Zna i rozumie w stopniu pogtebionym role wiedzy o
perspektywie miedzykulturowej w rozwigzywaniu probleméw badawczych i
praktycznych, a takze role kontekstu miedzykulturowego we wszystkich
aspektach dziatalnosci zawodowej psychologa.

P7TU_W

P7S_WK

K_W12

Ma pogtebiong wiedze o relacjach miedzy strukturami, instytucjami i grupami
spotecznymi oraz o rodzajach wiezi spotecznych z punktu widzenia psychologii, w
kontekscie jakosci funkcjonowania cztowieka

P7U_W

P7S_WK

K_W13

Ma pogtebiong wiedze dotyczaca proceséw psychicznych, rozwoju i
funkcjonowania czlowieka w aspekcie psychologicznym, a takze wigzi
spotecznych w odniesieniu do procesdw rozwojowych, profilaktycznych i
terapeutycznych. Rozumie i wyja$nia role czynnikéw osobowosciowych w
determinowaniu adaptacyjnych i dezadaptacyjnych zachowarn cztowieka na
kazdym etapie jego rozwoju.

P7TU_W

P7S_WK

K_W14

Zna w stopniu pogtebionym mozliwosci ICT oraz przynajmniej jeden pakiet
oprogramowania stuzacy do statystycznej obrébki danych (np. SPSS, Statistica).
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym zagadnienia psychometrii, w tym zasadly i

ograniczenia stosowania narzedzi diagnostycznych

P7TU_W

P7S_WK

K_W15

Posiada pogtebiong wiedze o uczestnikach dziatalnosci profilaktycznej i
terapeutycznej w wybranych zakresach specjalnosci. W stopniu pogtebionym zna
i rozumie pojecie komunikacji interpersonalnej, teorie jg opisujace i wyjasniajace,

sposoby jej badania oraz mozliwo$ci jej wykorzystania w rozwigzywaniu

problemow badawczych i praktycznych.

P7U_W

P7S_WK

K_W16

Ma pogtebiong wiedze w zakresie wybranej specjalnosci: psychologii kliniczne;
lub psychologii biznesu i doradztwa zawodowego.

P7TU_W

P7S_WK

W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI:

K_U01

Potrafi rozpozna¢ zdrowe oraz zaburzone zachowanie i funkcjonowanie
psychiczne cztowieka. Rozumie w stopniu pogtebionym osobowosciowe
uwarunkowania poczucia dobrostanu oraz wyjasnia role osobowosci w procesie
genezy zaburzen. Opisuje, analizuje i interpretuje w stopniu pogtebionym

P7U_U

P7S_UW
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zachowania cztowieka, wykorzystujac wiedze z zakresu psychologii i jej
subdyscyplin.

K_U02

Ma umiejetno$¢ rozwijania kompetencji rodzicielskich swoich klientow lub
pacjentow oraz umiejetnos¢ planowania i prowadzenia zaje¢ o charakterze
psychoedukacyjnym podnoszacych jako$¢ zycia dzieci i mtodziezy. Rozumie i
wyjasnia w stopniu pogtebionym znaczenie zasobow osobowosciowych i
kompetencji spotecznych w kategoriach czynnikow chronigcych przed
zachowaniami ryzykownymi.

P7U_U

P7S_UW

K_U03

Potrafi w stopniu pogtebionym przeprowadzi¢ diagnoze trudnosci
wychowawczych i trudno$ci w funkcjonowaniu dziecka na tle uwarunkowan
Srodowiskowych, dokona¢ diagnozy dziecka oraz jego Srodowiska rodzinnego i
szkolnego, wspdipracowac z uczniami, ich rodzicami i instytucjami.

P7U_U

P7S_UW

K_U04

Ma pogtebiong umiejetno$¢ prowadzenia zaje¢ o charakterze stymulujgcym
aktywnos¢ tworczg cztowieka.

P7U_U

P7S_UW

K_U05

Potrafi wykorzystywa¢ pogtebione umiejetnosci obserwowania, diagnozowania,
racjonalnego oceniania ztozonych zjawisk psychologicznych oraz analizowania
motywow i mechanizmow ludzkich zachowan, z uwzglednieniem roli osobowosci i
kontekstu spotecznego. Interpretuje wyniki diagnostyczne oraz w stopniu
pogtebionym ocenia je z punktu widzenia normy i patologii w psychologii, a takze
potrafi je zinterpretowa¢ w kontek$cie rozwoju kompetenciji. Korzysta z klasyfikacji
ICD i DSM.

P7U_U

P7S_UW

K_U06

Potrafi wykorzysta¢ pogtebiong wiedze teoretyczng z réznych zrédet informaciji na
temat psychologicznego funkcjonowania cztowieka i psychologicznych osiggnie¢
naukowych w celu szerokiego propagowania wiedzy psychologiczne;.

P7U_U

P7S_UW

K_Uo7

Umie w pogtebionym stopniu stosowaé umiejetno$ci badawcze: rozroznia
orientacje w metodologii badan psychologicznych, formutuje problemy badawcze,
dobiera adekwatne metody, techniki i konstruuje narzedzia badawcze, formutuje i

weryfikuje hipotezy badawcze, gromadzi dane, opracowuje, prezentuije i
interpretuje wyniki badan, wyciaga wnioski, wskazuje kierunki dalszych badar w
obrebie wybranej subdyscypliny psychologii

P7U_U

P7S_UW

K_U08

Posiada pogtebiong umiejetno$é postrzegania, pojmowania i interpretowania
zjawisk spotecznych w kontekscie szerokiej wiedzy psychologicznej oraz
zastosowania metod badawczych w celu diagnozowania.

P7U_U

P7S_UW

K_U09

W stopniu pogtebionym postuguje sie wybranymi ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania podejmowanych dziataii praktycznych. Formutuje problem
praktyczny i proponuje jego rozwigzanie, postugujac sie wiedzg psychologiczng,
dobiera teorie psychologiczng i metode rozwigzania problemu, przeprowadza
kwerende zrodtowg, analizuje i syntetyzuje pozyskane informacje.

P7U_U

P7S_UW

K_U10

Potrafi dostrzec problem badawczy natury psychologicznej, generowac oryginalne
rozwigzania ztozonych probleméw psychologicznych i prognozowac¢ przebieg ich
wdrazania oraz przewidywac¢ skutki planowanych dziatari w okreslonych
obszarach praktycznych.

P7U_U

P7S_UW

K_U11

Posiada pogtebiong umiejetno$é przedstawiania wtasnych pomystéw, a takze
pracy w zespole; umie wyznaczaé oraz przyjmowac wspdlne cele i dziatania;
potrafi przyjaé role lidera w zespole, rozwigzywujac problemy natury
psychologicznej w sposdb systematyczny zgodnie z metodyka psychologii.

P7U_U

P7S_UO

K_U12

Potrafi w stopniu pogtebionym rozpoznac potrzeby pacjenta, klienta czy cztonkéw
grupy, dostrzec ich problemy oraz samodzielnie wygenerowac¢ pomysty ich
rozwigzania, aby ostatecznie opracowac dla nich poszczegéine etapy pracy
psychologicznej. Trafnie rozpoznaje potrzeby osdb, rozumie ich znaczenie

regulacyjne w kontek$cie osobowosci i uwarunkowarn spotecznych, adekwatnie
do nich okresla cele pomocy psychologiczne;j.

P7U_U

P7S_UO
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K_U13

W stopniu pogtebionym postuguje sie metodami, technikami i narzedziami
warsztatu pracy psychologa; dobiera je adekwatnie do celow pracy w zakresie
diagnostyki i pomocy psychologicznej oraz psychoprofilaktyki. Rozumie potencijat i
ograniczenia stosowanych metod pracy.

P7U_U

P7S_UW

K_U14

Postuguje sie w stopniu pogtebionym metodami, technikami i narzedziami pracy
charakterystycznymi dla psychologii stosowanej z uwzglednieniem ich podstaw
teoretycznych oraz dowiedzionych naukowo waloréw i ograniczen.

P7U_U

P7S_UW

K_U15

Potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego, z uwzglednieniem terminologii stosowanej w
psychologii i jej subdyscyplinach.

P7U_U

P7S_UK

K_U16

W stopniu pogtebionym jest Swiadomy potrzeby ustawicznego ksztatcenia w
zawodzie psychologa i rozwoju osobistego, potrafi twérczo animowac¢ prace nad
wiasnym rozwojem osobowosciowym i zawodowym, planowac, realizowac i
monitorowa¢ wiasny proces uczenia sie.

P7U_U

P7S_UU

K_U17

Potrafi w praktyce wykorzysta¢ w pogtebionym stopniu wiedze na temat
przepiséw prawa regulujacych zasady pracy psychologa, psychologa klinicznego i
doradcy zawodowego, a takze dotyczacych wiasnosci intelektualnej i
przechowywania danych osobowych. Zachowuje normy etyczne i propaguje
kulture pracy z poszanowaniem prawa, norm etycznych, godnosci
pacjenta/klienta z uwzglednieniem jego $wiatopogladu i tozsamosci kulturowej i
etnicznej.

P7U_U

P7S_UW

W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K_KO01

Aktywnie i przedsigbiorczo potrafi wykorzystywaé umiejetno$ci w obszarze
wykonywanego zawodu. Jest gotéw do odpowiedzialnego wypetniania podjetych
zobowigzan spotecznych i zawodowych. Zauwaza pojawiajgce sie mozliwosci
rozwoju wtasnego i innych oséb oraz jest gotéw do wykorzystania tych mozliwosci
zgodnie z zasadami etyki zawodowe;j.

P7U_K

P7S_KR

K_K02

Potrafi formutowac pogtebione opinie dotyczace réznych aspektéw dziatalno$ci
zawodowej we wspdtpracy z przedstawicielami innych dyscyplin.

P7U_K

P7S_KK

K_K03

Jest gotdw w stopniu pogtebionym do samodzielnego realizowania réznych zadan
zawodowych z zakresu psychologii, krytycznego podejécia do posiadanej wiedzy,
wspbtpracy z ekspertami oraz do podejmowania profesjonalnych zespotowych
zadan, réwniez we wspotpracy ze specjalistami innych dyscyplin.

P7U_K

P7S_KK

K_K04

Jest gotéw do reagowania na problemy psychologiczne, gotowy do wspétpracy z
otoczeniem, w tym z osobami niebgdacymi specjalistami w danej dziedzinie, oraz
do aktywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach realizujacych dziatania
psychologiczne, uczestniczenia w pracach dla dobra i rozwoju psychologii,
réwniez w aspekcie naukowym.

P7U_K

P7S_KO

K_K05

Jest gotéw pracowaé w zespole ztozonym z psychologdw lub ze specjalistow
pokrewnych dziedzin np. psychoterapeutéw, psychiatrow, logopedow i
pokierowac¢ nim w ramach prac projektowych: potrafi w stopniu pogtebionym
okresli¢ cel, rozdysponowa¢ zadania, okre$li¢ zatozenia, monitorowac¢ prace
zespotu, dbac o jakos¢ i terminowo$¢ wykonywanych zadan.

P7U_K

P7S_KO

K_K06

Potrafi wspéttworzyé w stopniu pogtebionym projekty spoteczne, odpowiedzialnie
wypetnia¢ podjete zobowigzania, przewidywac¢ skutki spoteczne swojej
dziatalno$ci w zawodzie psychologa.

P7U_K

P7S_KO

K_KO07

Dba w pogtebionym stopniu o przestrzeganie zasad prawa, etyki i wysokiego
standardu wykonywanych dziatarh w zawodzie psychologa. Promuje
przestrzeganie zasad etyki zawodowej i wysokiego standardu dziatah
profesjonalnych w $rodowisku.

P7U_K

P7S_KR

K_K08

Jest gotéw do pogtebionej analizy poziomu swojej wiedzy i umiejetno$ci, rozumie
potrzebe ciggtego rozwoju wtasnego i w zawodzie psychologa.

P7U_K

P7S_KR
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*Uwagi:

Poszczegodlne symbole oznaczaja:
P — poziom ksztatcenia PRK;
S — charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego.

Pierwsza litera po podkresleniu _ oznacza:
W - wiedza;

U - umiejetnosci;

K — kompetencje spoteczne.

Druga litera po podkresleniu oznacza:

W ramach wiedzy: G - gtebia; K — kontekst.

W ramach umiejetnosci: W - wykorzystanie wiedzy; K — komunikowanie sie; O - organizacja pracy; U — uczenie sig.
W ramach kompetencji: K - krytyczna ocena; O — odpowiedzialno$¢; R - role zawodowe.

Efekty uczenia sie z poszczegdlnych wierszy w tabelach wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, powinny
by¢ analizowane wg wzorca:
WG - nalezy odnosi¢ do: zakresu i gtebi wiedzy oraz kompletno$ci perspektywy poznawczej i zaleznosci;
WK - nalezy odnosi¢ do: wiedzy w aspekcie kontekstu, uwarunkowan i skutkow;
UW - nalezy odnosi¢ do: umiejetnosci w zakresie wykorzystania wiedzy oraz rozwigzywania problemow i wykonywania
zadan,
UK - nalezy odnosi¢ do: umiejetnosci w zakresie komunikowania sieg;
UO - nalezy odnosi¢ do: umiejetnosci w zakresie organizaciji pracy oraz planowania;
UU - nalezy odnosi¢ do: umiejetnosci w zakresie uczenia sie oraz planowania wkasnego rozwoju i rozwoju innych osob;
KK - nalezy odnosi¢ do: kompetencji w zakresie oceny krytycznej;
KO - nalezy odnosi¢ do: kompetencji w obszarze odpowiedzialno$ci;
KR - nalezy odnosic¢ do: kompetencji odno$nie rél zawodowych oraz niezalezno$ci i rozwoju etosu.



