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Kierunek: Politologia

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Kompetencje naukowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: warsztat - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 15 8 2

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 35 42

RAZEM 50 50

Punkty ECTS 2 2

CELE ZAJEC:

Celem zaje¢ jest wyksztatcenie u studentéw umiejetnosci efektywnego i poprawnego konstruowania prac naukowych
— streszczenia, abstraktu konferencyjnego, recenzji, eseju i artykutu naukowego, pracy dyplomowe;j.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Student zna zasady poprawno$ci jezykowej, stylistycznej i merytoryczne;. K_W02
W02 Student ma wiedze w zakresie etyki prgcy naukowej (plagiat, autoplagiat, K W09
ghostwriting).
W03 Student zna metodologie pisania prac naukowych. K_W09
W zakresie umiejetnosci
uo1 Student potrafi wyszukiwaé teksty naukowe i oceniaé ich warto$¢ naukowa. K_U02, K_U03
002 Student potrafi prezentowa¢ efekty swoich analiz w formie eseju lub artykutu K_U02, K_U03,
naukowego. K_U4
uo3 Student umie rozpoznac i zastosowaé prawidtowa strukture tekstu naukowego. K—UOKZ ’ S EUOB’
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Student potrafi wspotdziata¢ i pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne role
w zakresie pracy naukowe;j.
Student potrafi samodzielnego organizowaé i realizowaé
wyznaczone zadania naukowe.
KO3 Student przestrzega zasad ;zakresu ochrony prawa
autorskiego.

K01 K_K03

K02 K_K03

K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. TresSci programowe
1. Rodzaje tekstow naukowych. Wyszukiwanie zrédet naukowych.
2, Style cytowan, menadzery bibliografii. Metodologia pisania prac naukowych.
3. Zasady poprawnosci jezykowej, stylistycznej i merytoryczne;.
Struktura pracy (tytut, podtytuty, uktad tresci — streszczenie, wstep, metoda, wyniki, dyskusja, wnioski,
bibliografia, spis tresci).
5. Recenzja ksigzki naukowej. Abstrakt i wystapienie konferencyjne.
6. Najczesciej popetniane btedy przy pisaniu tekstdw naukowych.
7. Etyka pracy naukowej (plagiat, autoplagiat, ghostwriting).

4,

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o klasyczna metoda problemowa,

o metoda projektowa,

e burza mbzgow.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie, realizacji i ewaluacja projektu,

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Creswell J.W., Projektowanie badan naukowych: Metody jakoSciowe, ilosciowe i mieszane. WUJ 2013.
2. Stepien B., Zasady pisania tekstow naukowych. Prace doktorskie i artykuty. Wydawnictwo Naukowe PWN 2016.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Becker H.S., Warsztat pisarski badacza. Warszawa 2013.

2. Eco U., Jak napisac prace dyplomowa. Poradnik dla humanistow. Warszawa 2007.

NETOGRAFIA:
1. Publikacje Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (https://www.gov.pl/web/nauka)
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien
Nazwa zajeé: Wychowanie fizyczne
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: |, Il

Forma zaliczenia zajec: zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 60

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

RAZEM 60

Punkty ECTS 0

CELE ZAJEC:

Rozwijanie umiejetno$ci aktywno$ci fizycznej stymulujgcej harmonijny rozwdj organizmu.

Wyposazenie studentéw w wiedze i umiejetnosci z zakresu samodzielnego rozwijania sprawnosci kondycyjne
i koordynacyjnej oraz gibkoSci.

Ksztattowanie nawyku wiasnego usprawniania sie i dgzenia do osiagniecia wysokiego poziomu wydolno$ci (kondycji), jako
wyrazu dobrego stanu zdrowia.

Hartowanie organizmu na bodzce fizyczne i psychiczne (odpornos¢ na stresy).

Ksztattowanie postawy prozdrowotnej i poczucia odpowiedzialnosci za wlasny rozwdj psychiczny, prawidtowa postawe
ciata, sprawnos$c¢, zdrowie i urode.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Rozpoznaje nawyki higienicznego trybu Zycia: racjonalnego zywienia, aktywnego
W01 wypoczynku. Odnajduje umiejetnosci samodoskonalenia ruchowego. Réznicuje -
zdolnosci utylitarne i rekreacyjne, a takze z zakresu kompensaciji i korektywy.

W02 Okre$la wiadomosci niezbedne do celowego dziatania w réznych przejawach )
aktywno$ci ruchowej, sportowej, rekreacyjnej.
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W zakresie umiejetnosci
Rozwija sprawnos$¢ morfo-funkcjonalng przez stosowanie ¢wiczen stymulujacych
prace uktadu krazenia i oddychania. Stosuje wzmacnianie okre$lonych grup
uo1 migsniowych catego ciata. Zmienia sprawno$c¢ (site, szybko$¢, wytrzymatosg). -
Tworzy koordynacje (zwinnos¢, zrecznos¢, rownowage) oraz gibkosé. Uzywa
sprawnosci rekreacyjno-sportowych.
Laczy ¢wiczenia z odpowiednim obcigzeniem, na stosownym dystansie,

W02 z zastosowaniem odpowiednich przyboréw i przyrzadow. )

uo3 Wyksztatca umiejetnosci utylitarne (marsze, biegi, wspinania, dzwigania, skoki). -
W zakresie kompetencji spotecznych

KO Jest wrazliwy na stan zagrozen cywilizacyjnych (alkoholizmu, narkomani, )

choréb cywilizacyjnych) oraz stan $rodowiska naturalnego.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Pitka siatkowa: sposoby poruszania sie po boisku, przyjecie i podanie pitki sposobem oburgcz gérnym i doinym,
) zagrywka tenisowa, zbicie tenisowe, zastawianie pojedyncze, gra wiasciwa, sedziowanie.

9 Pitka koszowa: podania i chwyty pitki (r6zne formy), rzuty na kosz — jednoracz, oburacz, z biegu, z miejsca, atak
) i obrona na calym boisku, gra wlasciwa, sedziowanie.

Aerobik: nauka podstawowych krokéw (step touch, Heel back, V-step, grape vine, step knee) i taczenie ich

o w prostych uktadach choreograficznych.

4 Lekkoatletyka terenowa: marszobiegi, biegi krétkie i dtugie, starty z réznych pozycii.

5. Cwiczenia ogélnorozwojowe, ksztattujace mieénie brzucha, ramion i nog.

6 Cwiczenia sitowe w formie tradycyjnej, stacyjnej i obwodowej.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o (¢wiczenia ruchowe.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

o (¢wiczenia ze sprzgtem ruchowym.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Birch K., MacLaren D., George K., Fizjologia sportu, wyd. PWN, Warszawa 2012.

2. Moska W., Ossowski Z. (red.), Aktywnos¢ fizyczna i zdrowie w badaniach naukowych, wyd. AWFiS, Gdansk 2014.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Bondarowicz M., Zabawy w grach sportowych, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2006.
2. Delavier F., Atlas treningu sitowego, tlum. R. Jasinski, U. Zemetko, Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2015.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach

10
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije

11
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Lektorat jezyka obcego

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: angielski

Semestr studiow: I, II, I, IV

Forma zaliczenia zaje¢: sem. |, Il, Il - zaliczenie, sem. IV - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 120 64 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 48
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 80 136

RAZEM 200 200

Punkty ECTS 8 8

CELE ZAJEC:

Osiagniecie przez studentow biegtosci jezykowej na poziomie B2 wg CEFR:

Znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie B-2, wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Osoba
postugujaca sie jezykiem na tym poziomie rozumie znaczenie gtownych watkéw przekazu zawartego w ztozonych tekstach
na tematy konkretne i abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem dyskusji na tematy techniczne z zakresu jej specjalno$ci. Potrafi
porozumiewac sie na tyle ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normalng rozmowe z rodzimym uzytkownikiem danego
jezyka, nie powodujac przy tym napiecia u ktdrejkolwiek ze stron. Potrafi formutowaé przejrzyste wypowiedzi ustne
i pisemne w szerokim zakresie tematow, a takze wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskusji,
rozwazajac wady i zalety rdznych rozwigzan.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Potrafi porozumiewac si¢ w jezyku specjalno$ci na poziomie B2 wg

wot europejskiego systemu ksztatcenia opisu jezykowego (CEFR).
W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Potrafi pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne role. ‘
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Humanistyczno
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TRESCI PROGRAMOWE:

L ” Symbol efektéow

p- Tresci programowe uczenia sie

SEMESTR
Budowa pytan we wszystkich czasach, przymiotniki zlozone, czasowniki positkowe.
Cechy osobowosci, rozmowa kwalifikacyjna, konstrukcja “the + przymiotnik w stopniu
wyzszym...the + przymiotnik w stopniu wyzszym”.

1 Zdrowie i choroba, wizyta u lekarza, zasady bezpieczenstwa, czasy Present Perfect uo1
Simple i Continuous, teksty zwigzane z medycyna, stownictwo medyczne, tekst zwigzany K01
ze starzeniem sie, szyk przymiotnikéw w zdaniu.

Moda, ubrania.
ELS Conversation questions.
SEMESTRII
Podrézowanie samolotem, czasy narracyjne: Past Simple, Past .Continuous, Past
Perfect, konstrukcja “such a/an”.
Przystéwki, pisanie krétkich opowiadan.
Ekologia, czasy Future Perfect i Future Perfect Continuous, pogoda, zmiany klimatyczne.

9 Podejmowanie ryzyka, zdania warunkowe — typ 0 i 1, zdania czasowe, wyrazenia uo1
z “take”. K01
Uczucia, zdania w drugim okresie warunkowym, artykut — pisanie.

Konstrukcja z “wish”, przymiotniki zakonczone na “-ed” i “ing”.
Czytanie i analiza tekstéw zwigzanych ze studiowang specjalnoscia.
ELS conversation questions.
SEMESTR Il
Konstrukcje Unreal conditionals.
Opisywanie uczué, przymiotniki zwigzane z opisywaniem uczu¢.
Wyrazanie nastroju przy uzyciu czasownikéw lub przymiotnikéw z koncdwkami -ed/-ing. Uo1

3 | Muzyka i emocje, gerundium i bezokolicznik. KO

Konstrukcje used to/ be used to/ get used to.
Past modals must have/would have/should have etc.
ELS conversation questions.
SEMESTR IV
Strona bierna.
Mowa zalezna.
Stownictwo zwigzana z biznesem i reklama. Uo1

4 | Rzeczowniki policzalne i niepoliczalne. KO1
Okreslenia ilosci, zwroty all, every, both, etc.

Przyimki, stownictwo zwigzana z nauka,
ELS conversation questions.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o (¢wiczenia rozwijajace umiejetnosci pisania, czytania, stuchania i méwienia w zakresie realizowanych tematow,

o (¢wiczenia poszerzajace stownictwo w zakresie realizowanych tematéw,

e odgrywanie rél,

o analiza tekstow,

o dyskusja dydaktyczna,

o burza mozgow,

o metoda warsztatowa.

13



Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e przygotowywanie prac domowych, ¢wiczen,

e przygotowywanie sie do zaliczen, egzamindw,

o wykonywanie ¢wiczen interaktywnych z ptyty CD oraz ze strony internetowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Oxenden, Clive, Latham-Koenig, Christina. 2010/2012. New English File 3rd edition : Upper — Intermediate B2: Student's

Book.- Oxford: Oxford University Press.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Wielki stownik polsko - angielski PWN, OUP.

2. Wielki stownik angielsko — polski, PWN, OUP.
3. Oxenden, Clive, Latham-Koenig, Christina. 2010/2012. New English File 3rd edition: Upper — Intermediate B2: Workbook.-
Oxford: Oxford University Press.

NETOGRAFIA:
www.test-english.com

www.onestopenglish.com
https://elt.oup.com/student/englishfile/?cc=pl&selLanguage=pl
www.print-discuss.com

https://learnenglish.britishcouncil.org

kR w2

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejgtnosci egzamin ustny, egzamin pisemny, koIokwmr(r;, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, zadania
omowe
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Lektorat jezyka obcego

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: niemiecki

Semestr studiow: I, II, I, IV

Forma zaliczenia zaje¢: sem. |, Il, Il - zaliczenie, sem. IV - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 120 64 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 48
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 80 136

RAZEM 200 200

Punkty ECTS 8 8

CELE ZAJEC:

Osiagniecie przez studentow biegtosci jezykowej na poziomie B2 wg CEFR:

Znajomo$c¢ jezyka niemieckiego na poziomie B-2, wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Osoba
postugujaca sie jezykiem na tym poziomie rozumie znaczenie gtownych watkéw przekazu zawartego w ztozonych tekstach
na tematy konkretne i abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem dyskusji na tematy techniczne z zakresu jej specjalno$ci. Potrafi
porozumiewac sie na tyle ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normalng rozmowe z rodzimym uzytkownikiem danego
jezyka, nie powodujac przy tym napiecia u ktdrejkolwiek ze stron. Potrafi formutowaé przejrzyste wypowiedzi ustne
i pisemne w szerokim zakresie tematow, a takze wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskusji,
rozwazajac wady i zalety rdznych rozwigzan.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Potrafi porozumiewac si¢ w jezyku specjalno$ci na poziomie B2 wg

wot europejskiego systemu ksztatcenia opisu jezykowego (CEFR).
W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Potrafi pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne role. ‘
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TRESCI PROGRAMOWE:

- Symbol efektéw uczenia
Lp. Tresci programowe sie
SEMESTR |
Czasowniki modelane.
Formy czasu przesztego.
e . uo1

1 | Deklinacja czasownika. KO
Stownictwo z zakresu: szkoty, ksztatcenia, kontaktéw miedzyludzkich, relacji, CV
i listu motywacyjnego.

SEMESTRII
Stownictwo z zakresu: mieszkanie, miasta w Niemczech, podrézowanie, hotele,

9 zazalenia. uo1
Strona bierna. K01
Informacje o miejscu (przyimiki).

SEMESTRIII
Stownictwo z zakresu: Europa i Niemcy, kulturowe réznice w biznesie,
prowadzenie smal talku. Uo1
3 | N-Deklination rzeczonika. KO1
Zdania warunkowe i skutkowe.
Rekcja czasownika.
SEMESTR IV
Stownictwo z zakresu: pracy, korespondenciji biznesowej, meetingdww, telefondw
i studiow.
A o - . o uo1

4 | Konjunktiv Il - wyrazenie przypuszczenia, zyczenia, uprzejmej prosby.

. K01
Skfadnia.
Rekcja czasownika kontynuacja.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o C¢wiczenia rozwijajace umiejetnosci pisania, czytania, stuchania i méwienia w zakresie realizowanych tematow,

o (¢wiczenia poszerzajace stownictwo w zakresie realizowanych tematéw,

e odgrywanie rél,

o analiza tekstow,

o dyskusja dydaktyczna,

o burza mézgéw,

e metoda warsztatowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e przygotowywanie prac domowych, éwiczen,

e przygotowywanie sie do zaliczen, egzaminéw,

o wykonywanie ¢wiczen interaktywnych z ptyty CD oraz ze strony internetowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Buscha, Reven, Szita. 2019. Schubert-Verlag, Leipzig. Erkundungen B2.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci egzamin ustny, egzamin pisemny, koIokwmr(rjl, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, zadania
omowe
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia
Profil: ogélnoakademicki

Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Stopien studiow: pierwszy stopien
Nazwa zajeé: Komunikacja i budowanie relacji

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: polski
Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: warsztat - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

20

20

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

16

Praca wtasna studenta

RAZEM

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

i grupowych.

Poznanie barier w komunikacii.
Nabycie umiejetno$ci w zakresie komunikaciji cyfrowej.

Integracja i budowanie relacji w grupie.
Zapoznanie studentdw z wybranymi narzedziami skutecznej komunikacji (parafraza, komunikat ja, nazywanie uczuc,
nazywanie emocji, pytania otwarte/zamknigte, informacja zwrotna).
Doskonalenie umiejetnosci w zakresie odpowiedniego doboru stylu komunikowania sie w zalezno$ci od sytuacii.

Wyksztatcenie umiejetnosci efektywnego komunikowania si¢ w procesie rozwigzywania probleméw indywidualnych

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Dysponuje wiedzg z zakresu komunikacji werbalnej i niewerbalnej, w tym zna
W01 . . o ) L K_WO03
sposoby i style komunikowania sie oraz bariery komunikacyjne.
W zakresie umiejetnosci
uo1 Nawigzuje i pogtebia relacje z grupa. K_U11
uo2 Wybiera skuteczng dla siebie strategie komunikacji. K_U11, K_U12
uo3 Stosuje wybrane narzedzia skutecznej komunikacji. K_U05
uo4 Potrafi w odpowiedni sposéb do sytuaciji zaprezentowaé swojg osobe. K_U08
uos Organizuje prace w zespole. K_U10
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W zakresie kompetenciji spotecznych

KO Wykazuje otwartosc. do ro.zwazywapla probleméw komunikacyjnych K_K04, K_KO5
indywidualnych i grupowych.
K02 Angazuije sie w prace w zespole, petnigc rbézne role grupowe. K_K04, K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Sposoby efektywnego nawigzywania kontaktu z drugg osoba.

9 Narzedzia skutecznej komunikacji: nazywanie uczu¢, stosowanie pytan otwartych, aktywne stuchanie:
) parafraza, odzwierciedlanie, precyzja komunikatu, komunikat ,ja”.

3. Rola komunikacji werbalnej i niewerbalnej.

4, Bariery komunikacyjne.

5. Rola i znaczenie emocji w procesie komunikacii i integracji.

6. Komunikacja w sieci.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda warsztatowa,

o dyskusja dydaktyczna,

o burza mozgow,

e techniki dramowe,

o techniki aktywizujace,

e praca w grupach i indywidualna,

e rozwigzywanie zadan problemowych.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

o ksztaltowanie umiejetnosci poznanych na zajeciach.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Barge J.K., Morreale S. P., Spitzberg B. H., Komunikacja miedzy ludzmi, wyd. PWN, Warszawa 2015.

2. Jaworowicz M., Jaworowicz P., Skuteczna komunikacja w nowoczesnej organizacji, wyd. Difin, Warszawa 2017.
3. Kucharska M., Komunikacja niewerbalna jako proces, wyd. Ridero IT Solution, 2016.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Acland A.F., Doskonate umiejetnosci interpersonalne. Wszystko, czego potrzebujesz, aby udato ci sie za pierwszym

razem, wyd. Rebis, Warszawa 2006.
Leigh A., Maynard M., Komunikacja doskonata, wyd. Rebis, Warszawa 2001.
Stewart J. (red.), Mosty zamiast muréw, wyd. PWN Warszawa 2008.
Bolstad R., Komunikacja transformujaca. Podrecznik metody, wyd. METAmorfoza, Wroctaw 2014.
Sujak E., ABC psychologii komunikacji, wyd. WAM, Krakéw 2006.
Gtodowski W., Komunikowanie interpersonalne, wyd. Hansa Communication, Warszawa 2006.
Hartley P., Komunikacja w grupie, wyd. Zysk i S-ka, Poznan 2000.
Necki Z., Komunikacja miedzyludzka, Wydawnictwo Profesjonalnej Szkoty Biznesu, Krakéw 2006.
Dhawan E., Cyfrowa mowa ciata. Jak skutecznie komunikowaé sie w cyfrowym $wiecie, wyd. Znak Literanova, Krakéw
2022.
10. Wawrzak — Chodaczek M., Komunikacja interpersonalna i masowa, Oficyna Wyd. Impuls, Krakéw 2017.
11. Krajewska A., Kompetencje personalne i spoteczne. Podrecznik, wyd. Ekonomik, Warszawa 2021.

© oo N WD
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NETOGRAFIA:
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https://mfiles.pl/plindex.php/Komunikacja_interpersonalna
https://mcps.com.pl/wp-content/uploads/2019/06/materialy-szkoleniowe-20190528. pdf
http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta.element.desklight-fod0e46d-827¢-4d75-8b62-89d6d68c54d3
https://mcps.com.pl/wp-content/uploads/2019/06/materialy-szkoleniowe-20190528. pdf
http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta.element.desklight-fod0e46d-827¢-4d75-8b62-89d6d68c54d3

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencije wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Kierunek: Politologia

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Technologie informacyjne
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 15 8 2

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 10 17

RAZEM 25 25

Punkty ECTS 1 1

CELE ZAJEC:

Zdobycie umiejetnosci poprawnego korzystania z aplikacji biurowych.

Poznanie zaawansowanych mozliwo$ci redagowania dokumentéw tekstowych.

Poznanie zaawansowanych mozliwosci obstugi arkusza kalkulacyjnego i wykorzystanie do obliczen biznesowych
o wzrastajacej skali trudnosci.

Uzyskanie umiejetno$ci tworzenia prezentacji multimedialnych taczacych tekst, grafike, dzwiek i film.

Rozwijanie umiejetnodci komunikowania si¢ z otoczeniem oraz roli oprogramowania biurowego w pracy zawodowej
i samoksztatceniu.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia terminologie z zakresu technologii informacyjnych,
multimediow i konwergencji mediéw, charakteryzuje ich zrodta oraz
W01 zastosowanie w zarzadzaniu. Zna metody i zasady poprawnego tworzenia K_WO06
prezentacji multimedialnych, dokumentéw tekstowych i obstugi arkusza
kalkulacyjnego.

Wskazuije aspekty ochrony wtasnosci intelektualnej i praw autorskich
W02 w kontekscie pracy administratywisty. Ma wiedze w zakresie poprawnego K_W10
wyszukiwania informacji w Internecie i korzystania z ustug w sieci.

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje w samorozwoju informatyczne zrodta wiedzy. Stosuje prawidtowe

uo1 L . . . .
metody wyszukiwanie informacji w Internecie i korzystania z ustug w sieci.

K_U05
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Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Uzywa jezyka specjalistycznego i porozumiewa si¢ w sposob precyzyjny i spojny
z uzyciem roznych kanatow i technik komunikacyjnych.

Dobiera, konstruuje i wykorzystuje dostepne materiaty, Srodki i metody pracy

z zastosowaniem nowoczesnych technologii, ze znajomoscig praw ochrony
wiasnosci intelektualnej. Potrafi stworzy¢ poprawnie prezentacje multimedialna.

Dokument tekstowy i arkusz kalkulacyjny.
W zakresie kompetenciji spotecznych
Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci w kontekscie

zastosowania nowoczesnych technologii w zarzadzaniu, rozumie potrzebe

K01 ciagtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego szczegolnie K_K02
w pogtebianiu wiedzy i umiejetno$ci z zastosowaniem nowoczesnych
technologii.

Dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwigzane z wlasng,
K02 i cudzg pracg oraz rozpoznaje naruszenia standardéw etycznych w swojej pracy K_K09
z zakresu ochrony wiasnosci intelektualne;.

uo02 K_U05

uo3 K_U05

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Pojecia z zakresu technologii informacyjnych, multimediéw i konwergencji medidéw. Rola technologii

1. informacyjnych w pracy managera.
Postugiwanie sie narzedziami i aplikacjami TI w edukacji. Redagowanie dokumentow tekstowych: wpisywanie,
9 poprawianie, korekta, autokorekta, formatowanie, umieszczanie obiektow w tekscie, listy, tabele, nagtéwki, sekcje,

numerowanie stron, podglad wydruku. Korespondencja seryjna.
Praca z wielostronicowymi dokumentami: przypisy, zaktadki, hipertacza, spisy tresci, bibliografia, indeksy itd.

Postugiwanie sie narzedziami i aplikacjami T| w edukacji. Tworzenie arkuszy kalkulacyjnych: typy danych,
operatory, wyrazenia arytmetyczne, wyrazenia logiczne i tekstowe, argumenty funkcji, warto$¢ funkcji,

3. wyodrebnianie parametréw w rozwigzaniach zadan, sposoby adresowania, formuty, wbudowane funkcje,
wypetnianie automatyczne, formatowanie komorek i zakresow, wykres XY. Arkusz kalkulacyjny, jako prosta baza
danych - formularz, wyszukiwanie, filtrowanie, sortowanie wielopolowe.

Postugiwanie sie narzedziami i aplikacjami TI w edukacji — tworzenie prezentacji multimedialnych (PowerPoint
i Prezi). Zasady projektowanie prezentacji. Grafika, dzwiek, animacja elementéw, dodawanie hipertaczy,
wykresy, wzorce dla prezentacji, szablony prezentacji, organizacja pokazu, prezentacja automatyczna. Zapis
prezentacji w réznych formatach.

5. Odczytywanie i tworzenie wybranych komunikatéw multimedialnych o charakterze edukacyjnym.

Ochrona wiasnosci intelektualnej w zakresie IT w edukacji: tworzenie, udostepnianie i wykorzystywanie
materiatéw zrédtowych, rodzaje licencji.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programoéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e pokaz z objasnieniem,

e instruktaz,

o (¢wiczenia praktyczne,

e praca indywidualna.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

o wykonywanie zadan ¢wiczeniowych,

e przygotowywanie sie do zajet,

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami,
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LITERATURA PODSTAWOWA:

Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

o wykonywanie zadan na platformie e-learningowe;.

1. Makara M., Technologie informacyjne, skrypt PUW, £6dz 2016.
2. Goban-Klas T., Media i komunikowanie masowe: teorie i analizy prasy, radia, telewizji i Internetu, PWN, Warszawa

2015.

3. Pytlik M., Wdrozenie Office 365 w matej organizacji, Helion, Gliwice 2021 - ebook (baza ebookpoint BIBLIO).
4. Przezdziecki K., Sikorski W., Treichel W., Technologie informacyjne dla studentéw, Wydawnictwo Witkom, 2017.
5. Wrébleski P., MS Office 2016 PL w biurze i nie tylko, Helion, Gliwice 2018 - ebook (baza ebookpoint BIBLIO).

NETOGRAFIA:

1. https://support.microsoft.com/pl-pl

2. https://prezi.com/

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywnos$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci aktywnos¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, zadania domowe
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceng §
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zaje¢: Historia filozofii

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad, éwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane

e-learningiem

Wyktad 15 8 2

Cwiczenia 15 8 2

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria 6
(zajecia synchroniczne)

E-learning 6
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 45 59

RAZEM 75 75

Punkty ECTS 3 3

CELE ZAJEC:

Przyblizenie studentom zagadnien filozoficznych, jako obecnych w Zyciu kazdego czlowieka.

Wyposazenie studentéw w wiedze niezbedng dla samodzielnego zmierzania sie z problemami filozoficznymi.
Ksztattowanie umiejetnosci formutowania i uzasadnienia wiasnego stanowiska, rozumienia cudzych pogladéw oraz
krytycznego ustosunkowania sie do nich.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Definiuje pojecia z zakresu ontologi. K_W03
W02 Prezentuje réznice miedzy wybranymi zagadnieniami z epistemologii. K_W03
W03 Przedstawia spér o istote dobra moralnego oraz gtéwne stanowiska w tym K W03, K_W08
sporze.
W04 Definiuje pojecia zwigzane z etyka i moralno$cia, K_WO03
W zakresie umiejetnosci
uo1 Identyfikuje rézne koncepcje antropologiczne i spoteczne. K_U03
uo2 Interpretuje najwazniejsze, w tym samodzielnie wybrane, koncepcje filozoficzne. K_U01, K_U03
uo3 Samodzielnie poszukuje i analizuje informacje z literatury filozoficzne;. K_U03, K_U09
W zakresie kompetenciji spotecznych
KO Wykazuje inicjatywe do dalszego zdgbywania wiedzy, pogtebienia tematow K_KO1, K_K06
filozoficznych.
K02 Prezentuje swoje przekonania w zakresie etyki, moralnosci oraz teorii poznania. K_K03, K_K05
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@ Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Co to jest filozofia?

2 Wybrane zagadnienia z ontologii: byt a niebyt; konieczno$¢ a przypadek, wolno$¢ a konieczno$c¢.
3. Wybrane zagadnienia z ontologii: monizm, dualizm, pluralizm, idealizm, realizm.
4

Wybrane zagadnienia z filozofii starozytnej: idealizm, realizm, stoicyzm, hedonizm, epikureizm.
Wybrane zagadnienia z epistemologii: co to jest prawda? Prawda a fatsz; koncepcje prawdy (klasyczna

> a nieklasyczne); problemy zrodet i granic poznania.
6 Wybrane zagadnienia z etyki: co to jest dobro? Co to jest szczescie? Dobro a zto, dobro a szczescie, szczescie
) a cierpienie; wolnos¢ jako warunek moralno$ci, wolno$¢ i odpowiedzialnosé.
Wybrane zagadnienia z etyki: spor o istote dobra moralnego oraz gtéwne stanowiska w tym sporze.
8. Wybrane zagadnienia z estetyki: co to jest piekno? Co to jest sztuka?

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny,

o dyskusja dydaktyczna,

o analiza i interpretacja tekstu zrédtowego,

o metoda projektowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow,

e przygotowywanie sie do dyskusji,

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Tatarkiewicz W., Historia filozofii, t. 1-3, PWN, Warszawa 2022.

2. Zaorski-Sikora L., Etyka, wyd. WSHE w todzi, £6dz 2007.

3.  Zaorski-Sikora t.., Wprowadzenie do filozofii, Wydawnictwo WSHE w todzi, £6dZ 2005.

4. Markiewicz B. (red.), Filozofia dla szkoty $redniej. Wybdr tekstow, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa
1987.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Reale G., Historia filozofii starozytnej, tlum. E.I. Zielinski, M. Podbielski, RW K UL, Lublin 2001.
2. Sikora A., Spotkania z filozofig. Od Heraklita do Husserla, Scholar, Warszawa 2001.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje projekt, aktywnos¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia
Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien
Nazwa zajeé: Podstawy filozofii

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: polski
Semestr studiow: |

Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad, éwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

15

8

2

Cwiczenia

15

8

2

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

45

59

RAZEM

75

75

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentdw z najwazniejszymi pojeciami i zagadnieniami filozofii.
Wyposazenie studentow w wiedze z zakresu historii filozofii europejskiej.
Wzbogacenie umiejetno$ci zwigzanych z rozstrzyganiem dylematow moralnych pojawiajacych sie w zyciu codziennym.
Ksztattowanie postawy dialogicznej — rozwijanie umiejetnosci prowadzenia dyskus;ji i wspdipracy w ramach zespotu.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Poréwnuje filozofie z innymi dziedzinami wiedzy. K_Wo01
W02 Wskazuje wptyw poszczegdinych SZkO.’f filozoficznych na nauke, kulture i zycie K W02, K_WO5
codzienne.
W03 Rozréznia najwazniejsze stanowiska filozoficzne, wskazuje zasady i normy K W01, K_W08
etyczne.
W zakresie umiejetnosci
o1 Poddaje krytycznemu osadowi poznane stanowiska filozoficzne (konstruktywny K_U04, K_U06
krytycyzm).
uo2 Rozwaza i rozwigzuje dylematy moralne. K_U13
W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Dostrzega potrzebe refleks;ji filozoficznej w zyciu wspbtczesnego cztowieka. K_K07
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TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Podstawy filozofii — pojecia i gtéwne nurty.

2 Najwazniejsze zagadnienia réznych okreséw i dziatow filozofii: metafizyki, epistemologii, aksjologii.

3. Oméwienie najbardziej reprezentatywnych koncepcii filozoficznych w dziejach europejskiej mysli filozoficzne;j.
4 Przygotowanie do projektu filozoficznego w ramach metody projektowe;.

Rozwigzanie problemu ,Jak zainteresowaé dzieci, mtodziez, osoby starsze filozofig” — realizacja i ewaluacja
projektu filozoficznego.

5.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny,

o dyskusja dydaktyczna,

o analiza i interpretacja tekstu zrédtowego,

o metoda projektowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow,

e przygotowanie sie do dyskusji.

LITERATURA PODSTAWOWA.
1. Tatarkiewicz W., Historia filozofii, t. 1-3, PWN, Warszawa 2022.

2. Zaorski-Sikora L., Etyka, Wydawnictwo WSHE w todzi, £ 6dz 2007.
3. Zaorski-Sikora t., Wprowadzenie do filozofii, Wydawnictwo WSHE w todzi, £6dz 2005.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Reale G., Historia filozofii starozytnej, ttum. E.|. Zielinski, M. Podbielski, RW K_UL, Lublin 2001.

2. Sikora A., Spotkania z filozofig. Od Heraklita do Husserla, Scholar, Warszawa 2001.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje projekt, aktywnos¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Socjologia i metody badan socjologicznych

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: polski
Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

30

16

4

Cwiczenia

15

8

2

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

12

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

55

76

RAZEM

100

100

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z podstawowymi zatozeniami badan socjologicznych.
Zapoznanie z pojeciami badan socjologicznych.

Przeglad metod we wspotczesnych badaniach socjologicznych.
Oméwienie procesu badawczego.

Dokonanie przegladu metod we wspotczesnych badaniach spotecznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Definiuje terminologie z zakresu badan socjologicznych. K_WO01
W02 Wskazuje poznawcze, metodologiczne i etyczne zatozenia badawcze. K_W09
W03 Zna procedury realizacji badan empirycznych. K_W09
W zakresie umiejetnosci
uo1 Odnajduje i wykorzystuje zrédta informacii. K_U02
uo2 Opracowuije i analizuje dane empiryczne. K_U01, K_U10
003 Dokonuje wyboru odpowiednich metod i na'rzedzi badawczych do odpowiednich K_U05, K_UT1
problemow.
uo4 Formutuje wnioski badawcze. K_U11
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W zakresie kompetenciji spotecznych

K01 Wyraza sady dotyczace metodologii badawcze;. K_K01

K02 Jest odpowiedzialny za powierzone mu zadania. K_K07

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Socjologia, jako dyscyplina naukowa.

Zatozenia i cele badan socjologicznych.

Formutowanie problemow badawczych.

Struktura procesu badawczego.

Badania sondazowe.

Badania terenowe.

N g kiwd =

Badania niereaktywne.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

wyktad,

dyskusja,

projekt,

analiza i interpretacja tekstu zrédtowego,
techniki ksztatcenia na odlegto$¢.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu iflub dodatkowymi materiatami,
przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu,

realizacja projektu badawczego,

udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1.

2.
3.
4.

Nowak S., Metodologia badan spotecznych, Warszawa 2008.
Babbie E., Badania spoteczne w praktyce, Warszawa 2004.

Sutek A., Ogréd metodologii socjologicznej, Warszawa 2002.
Silverman D., Prowadzenie badan jakociowych, Warszawa 2006.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1.

2
3.
4

Maison D., Zogniskowane wywiady grupowe, Warszawa 2001.

Szreder M., Metody | techniki sondazowych badan opinii, Warszawa 2004.

Silverman D., Interpretacja badan jakosciowych, Warszawa 2009.

Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe i mieszane, Krakéw 2013.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci projekt, aktywnos¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje projekt, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Socjologia ogéina

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad — egzamin, éwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 30 16 4

Cwiczenia 15 8 2

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 12
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 55 76

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Przekazanie wiedzy socjologicznej na poziomie teoretycznym i empirycznym.

Pogtebienie wiedzy w zakresie nauk spotecznych.

Przekazanie umiejetnosci interpretaciji zjawisk spotecznych, szczegdlnie tych powigzanych bezposrednio z polityka.
Ksztattowanie i utrwalanie postaw spotecznych wptywajacych na $wiadome i aktywne uczestniczenie w zyciu
spotecznopolitycznym.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Definiuje pojecia z zakresu socjologii oraz przedstawia gtéwne kierunku w mysli

W01 C
socjologicznej.

K_W06, K_W13

Odnajduije i analizuje zwigzki miedzy poszczegoélnymi obszarami w obrebie

o2 problematyki socjologiczne;j.

K_W06

W03 Rozréznia specyfike kultur i cywilizacji oraz zachowan w nich wystepujacych. K_W06, K_W13

W zakresie umiejetnosci

o . , K_U01, K_U02,

uo1 Wyja$nia spoteczne kompetencje cztowieka. K_U05, K_U06
o K_U07, K_U08,

uo2 Analizuje procesy spoteczno-kulturowe. K_U05, K_U06
U03 Identyfikuje i analizuje zwigzki migdzy poszczegdlnymi obszarami w obrebie K_U05, K_U06

problematyki socjologiczne;.

33



Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Wyraza sady dotyczace zachodzacych procesow spotecznych. K_K06
K02 Przedstawia postawe odpowiedzialno$ci spotecznej. K_K06

K03 Identyfikuje problemy spoteczne oraz jest wrazliwy na problemy spoteczne. K_K06

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe

,_
©

Socjologia, jako dyscyplina naukowa.

Socjologiczna koncepcja cztowieka.
Kultura i jej spoteczne funkcje.
Zbiorowosci spoteczne.

Grupa spoteczna.

Struktura spoteczna.

Instytucje spoteczne.

Instytucje ekonomiczne.

©I® NP AN =

Nardd i procesy narodowosciowe.
Socjologia zachowan politycznych.

-
o

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad,

o dyskusja,

e (wiczenia problemowe,

o analiza i interpretacja tekstu zrédtowego.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami,

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Sztompka P., Socjologia, Krakéw 2002.

2. Sztompka P., Socjologia zmian spotecznych, Krakéw 2005.
3. Giddens A., Socjologia, Warszawa 2004.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Adamus-Matuszyniska, Wybrane zagadnienia socjologii, Katowice 2002.

2. Galicki J., Kultura polityczna w spoteczenstwie demokratycznym, Warszawa 2004.
3. Szacki J., Historia mysli socjologicznej, Warszawa 2002.

4. Wnuk-Lipinski E., Socjologia zycia publicznego, Warszawa 2008.

NETOGRAFIA:
1. https:/lwww.academia.edu/42699531/Socjologia_wojny

2. https://www.academia.edu/5734121/SOCJOLOGIA_POLITYKI
3. https://www.academia.edu/42353459/Socjologia_og%C3%B3Ina_a_socjologia_organizacji_dr_Lidia_Doma%C5%84sk
a
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, zadania domowe
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Mikro- i Makroekonomia

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

30

16

4

Cwiczenia

Projekt

30

16

4

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

12

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

12

Praca wtasna studenta

40

68

RAZEM

100

100

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z wiedzg na temat funkcjonowania wspétczesnej gospodarki na poziomie podmiotu gospodarczego
(mikroekonomia) i gospodarki, jako catosci (makroekonomia).
Umozliwienie studentom szerokiego i otwartego spojrzenia na rzeczywisto$¢ spoteczno-gospodarcza.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Porzadkuje wiedze na temat podstaw ekonomii. K_WO01
W02 Rozpoznaje podstawowe ;asady funkcmowama gospodarki przeksztatcajace; K W09
sie ku systemowi rynkowemu.
W03 Okresla regl'ﬂfy cgnoyvego mecham.zmu rynkowego - Jego ogramczer\ i motywow, K W06, K_WA3
ktére kierujg postepowaniem przedsiebiorstw i konsumentow.
W zakresie umiejetnosci
Analizuje kategorie catej gospodarki oraz gospodarki powigzanej
uo1 . K_U03
z gospodarkg $wiatowa.
002 Weryfikuje mechanizmy sprawiajace zatamywanie sie gospodarki i stymulujace K_U03, K_U10,
ozywienie gospodarki oraz jej rozwdj. K_U11
uo3 Interpretuje role banku centralnego. K_U05, K_U11
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W zakresie kompetenciji spotecznych

Ma $wiadomos¢ znaczenia statego aktualizowania wiedzy i umiejetnosci
K01 . K_KO01
z zakresu ekonomii.
K02 Wyraza sady o funkcjonowaniu w rzeczywisto$ci gospodarczej. K_KO07
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1 Ekonomia, jako nauka — definicje, podstawowe pojecia, prawidtowo$ci ekonomiczne, narzedzia analizy
) ekonomicznej.
2. Gospodarka i system ekonomiczny.
3. Gospodarstwo domowe.
4. Teoria popytu i teoria zachowan konsumentow.
5. Teoria produkcii.
6. Konkurencja doskonata i monopol.
1. Oligopol.
8. Narzedzia interwencji pafstwa w gospodarce.
9. Roéwnowaga makroekonomiczna.
10. Produkt spoteczny i dochdd narodowy.
1. Budzet panstwa.
12. | Deficyt budzetowy i jego funkcje.
13. Dtug publiczny i jego skutki.
14. | Gtéwne tendencje i problemy wspotczesnej gospodarki.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda projektowa,

o dyskusja dydaktyczna,

e burza mozgow.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu,

o realizacja projektu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Czarny B., Podstawy ekonomii, Warszawa 2011.

2. Mierzwa D., Mikro- i makroekonomia: kurs podstawowy, Wroctaw 2010.
3. Samuelson P., Ekonomia, Warszawa 2009.
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LITERATURA UZUPELNIAJACA:

Gotebiowski G., Polityka budzetowa, Warszawa 2010.

Begg D. K. H., Mikroekonomia, Warszawa 2007.

Begg D. K. H., Makroekonomia, Warszawa 2007.

Milewski R., Podstawy ekonomii, Warszawa 2010.

Kiezel E., Konsument i jego zachowania na rynku europejskim, Warszawa 2010.

kR =

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci aktywnos$¢ na zajeciach, zadania domowe, projekt
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencije wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije

38




Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Kierunek: Politologia

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Podstawy ekonomii

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca

wiasna Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad 30 16

4

Cwiczenia

Projekt 30 16

4

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

12

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

12

Praca wtasna studenta 40

68

RAZEM 100

100

Punkty ECTS 30

16

CELE ZAJEC:

Poznanie i zrozumienie:
podstaw metodologicznych i teorii ekonomii,
metod analizy proceséw gospodarczych i zasad funkcjonowania rynkéw,

jezyka i podstawowych narzedzi analizy ekonomicznej,
roli panstwa w gospodarce.

gtdéwnych kategorii ekonomicznych oraz praw i zasad rozwoju wspotczesnej gospodarki rynkowej,

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Ma wiedze o réznego rodzaju strukturach, organizacjach i instytucjach
W01 ekonomicznych oraz relacjach miedzy nimi w wymiarze lokalnym, regionalnym, K_Wo04
panstwowym i miedzynarodowym.
Ma wiedze o normach i regutach gospodarczych, ktére determinujg organizacje
W02 struktur i instytucji publicznych oraz spotecznych i rzadzacych nimi K_WO06
prawidtowosciach oraz o ich zrodtach, naturze, zmianach i sposobach dziatania.
Zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i rozwoju przedsiebiorczosci,
W03 . ) ) ; K_W13
wykorzystujac przy tym posiadang wiedze z zakresu ekonomii.
W zakresie umiejetnosci
Prawidtowo opisuje, interpretuje i ocenia zachodzace zjawiska ekonomiczne,
uo1 , . e K_U01
zarowno w wymiarze lokalnym, jak i miedzynarodowym.
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Wykorzystuje wiedze teoretyczng i potrafi pozyskiwaé dane, ktore sg niezbedne
uo2 do analizowania konkretnych proceséw i zjawisk gospodarczych, zgodnych K_U02
z kierunkiem studidw.

Wykorzystuje metody i narzedzia badawcze, posiada umiejetno$ci pozwalajgce

uo3 L o .
opracowac i rozwigza¢ okreslony problem gospodarczy.

K_Uo4

W zakresie kompetencji spotecznych

Rozumie i postawg przejawia potrzebe ciagtego doksztatcenia si¢ i rozwoju,
K01 a takze ciggtego doskonalenia wtasnych umiejetnosci i kompetencji; inspiruje K_K01
i organizuje proces uczenia sie innych oséb

Rozumie i docenia istote postawy przedsigbiorczej i innowacyjnej w pracy

Ko zawodowej i aktywnosci publicznej.

K_K08

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Ekonomia, jako nauka o gospodarowaniu i dokonywaniu wyboréw. Podstawowe kategorie gospodarki rynkowej
= rynek, mechanizm rynkowy.

Podstawy teorii konsumenta — decyzje gospodarstw domowych.

Podstawy teorii producenta — decyzje przedsiebiorstw; optymalizacja decyzji gospodarczych.

Koszty i przychody przedsigbiorstwa w dtugim i krotkim okresie, a zmiany rozmiaréw produkcii.

Formy rynku — konkurencja doskonata, konkurencja niedoskonata, monopol.

Rynek i jego efektywno$¢; btedy rynku — nieefektywno$é mechanizmu rynkowego.

N o a e

Wspotczesne systemy makroekonomiczne, ich ewolucja i funkcjonowanie. Mierniki makroekonomiczne — wzrost
i rozwdj gospodarczy oraz ich determinanty.

Rola panstwa we wspdiczesnej gospodarce rynkowej; przyczyny i skutki ingerencji panstwa w proces wzrostu
gospodarczego.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programow
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

wyktad,

dyskusja,

projekt,

analiza i interpretacja tekstu zrédtowego,
techniki ksztatcenia na odlegto$¢.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami,
przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu,

realizacja projektu,

udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1.

2.
3.
4

B. Czarny, Podstawy ekonomii, Warszawa 2001.

D. R. Kammerschen, R. B. McKenzie, C. Nardinelli, Ekonomia, Gdarnsk 1991.

R. Milewski, E. Kwiatkowski, Podstawy ekonomii, Warszawa 2007.

M. Nasitowski, System rynkowy. Podstawy mikro- i makroekonomii, Warszawa 2006.
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LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. D.Begg, S. Fischer, R. Dornbusch, Ekonomia, T 1, Warszawa 2007.
2. D.Begg, S. Fischer, R. Dornbusch, Ekonomia, T 2, Warszawa 2003.
3. P.A. Samuelson, W. D. Nordhaus. Ekonomia, Warszawa 1996.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Umiejetnosci egzamin pisemny, projekt, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Wstep do badan politologicznych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad 15 8 2

Cwiczenia

Projekt 30 16 4

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria 19
(zajecia synchroniczne)

E-learning 6
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 80 101

RAZEM 125 125

Punkty ECTS 5 5

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z podstawowymi zatozeniami — poznawczymi, metodologicznymi i etycznymi — badan politologicznych.
Zapoznanie z rodzajami zrodet informacji wykorzystywanymi w badaniach politologicznych.

Zapoznanie z pojeciami badan politologicznych.

Dokonanie przegladu podstawowych metod we wspdtczesnych badaniach politologicznych.

Oméwienie procesu badawczego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Definiuje podstawowa, terminologie z zakresu badan politologicznych. K_WO01
W02 Wskazuje poznawcze, metodologiczne i etyczne zatozenia badawcze. K_W09
W03 Zna procedury realizacji badan empirycznych. K_W06, K_W13
W zakresie umiejetnosci
uo1 Odnajduje i wykorzystuje zrddta informacji. K_U03
uo2 Opracowuije i analizuje dane empiryczne. K_U(})(S,UK1_1U1 0,
003 Dokonuje wyboru odpowiednich metod i na'rzedzi badawczych do odpowiednich K_U05, K_UT1
problemow.

uo4 Formutuje wnioski badawcze. K_U11
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W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Wyraza sady dotyczace metodologii badawcze;. K_K01
K02 Jest odpowiedzialny za powierzone mu zadania. K_K07

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Politologia, jako dyscyplina naukowa.
Zatozenia i cele badan politologicznych.
Formutowanie problemow badawczych.
Struktura procesu badawczego.
Metody w badaniach politologicznych.

AR R e

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad,

o dyskusja,

o projekt,

o analiza i interpretacja tekstu zrédtowego,

o techniki ksztatcenia na odlegtos¢.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami,

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu,

o realizacja projektu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
Chodubski A., Wstep do badan politologicznych, Gdarisk 2004.

Nowak S., Metodologia badan spotecznych, Warszawa 2008.
Babbie E., Badania spoteczne w praktyce, Warszawa 2004.

Sutek A., Ogréd metodologii socjologicznej, Warszawa 2002.
Silverman D., Prowadzenie badan jakociowych, Warszawa 2006.

kR w2

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Maison D., Zogniskowane wywiady grupowe, Warszawa 2001.

2. Szreder M., Metody | techniki sondazowych badan opinii, Warszawa 2004.
3. Silverman D., Interpretacja badan jakosciowych, Warszawa 2009.
4.  Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jako$ciowe, iloSciowe i mieszane, Krakéw 2013.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe, projekt
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe, projekt
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Nauka o panstwie i prawie

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane

e-learningiem

Wyktad 30 16 4

Cwiczenia

Projekt 15 8 2

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria 19
(zajecia synchroniczne)

E-learning 6
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 80 101

RAZEM 125 125

Punkty ECTS 5 5

CELE ZAJEC:

Zrozumienie podstawowych kategorii pojeciowych opisujacych parstwo i prawo.

Zaznajomienie z podstawami nomenklatury prawnej i dotyczacej funkcjonowania panstwa.
Opanowanie elementarnej wiedzy w zakresie form i etapoéw procesu powstawania panstwa i prawa.
Nabycie umiejetnosci samodzielnego korzystania ze zrédet poznania prawa.

Zaznajomienie z elementami prawa RP.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Rozpoznaje i nazywa podstawowg kategorie pojeciowe opisujgce panstwo K W06, K W13
i prawo.
W02 Wymienia i opisuje formy panfstwa. K_W06
W03 Przedstawia rodzaje norm i przepisow prawnych. K_W06, K_W13
W zakresie umiejetnosci
. . K_U01, K_U02,
uo1 Analizuje relacje pafstwo-obywatel. K_U05, K_U06
, s K_U07, K_U08,
uo2 Potrafi korzysta¢ ze Zrodet prawa. K_U05, K_U06
uo3 Analizuje modele ustrojowe wspotczesnych panstw. K_U05, K_U06
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W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Identyfikuje gtéwne problemy panstwa i prawa. K_K06

K02 Ma swiadomos¢ kultury prawne;j. K_K06
K03 Postepuje zgodnie z prawem. K_K06

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe

,_
©

Pojecie i istota panstwa.

Koncepcje genezy panistwa.

Panstwo, spoteczenistwo, nardd i jednostka oraz ich relacje w rozwoju historycznym.
Formy, cele, funkcje i zadania panstwa.

Koncepcje parstwa we wspétczesnej mysli polityczno-prawnej.

Panstwo narodowe, jego przemiany.

Suwerenno$¢ panistwa dawniej i dzis.

Panstwo, a wojna.

Pojecie prawa, normy prawnej, przepisu prawnego, stosunku prawnego.
Zrodta prawa i system prawa.

Prawo, jako zjawisko spoteczne.

©I® NP AN =

-
o

-_
N

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad,

o dyskusja,

e (wiczenia problemowe,

o analiza i interpretacja tekstu zrédtowego,

o techniki ksztatcenia na odlegtos¢.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami,

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Baszkiewicz J., Powszechna historia ustrojéw paristwowych, Gdarisk 1998.

2. Kaczorowski P., Nauka o panstwie, Warszawa 2006.
3. Cebul K., Zenderowski R., Wstep do nauki o polityce, paistwie i prawie, Warszawa 2006.
4. Winczorek P., Nauka o panstwie, Warszawa 2011.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Heywood A., Politologia, Warszawa 2006.

2. Omiszczuk J., Wspotczesne panstwo w teorii | praktyce, Warszawa 2008.
3. Zmierczak M., Wronkowska S., Kompendium wiedzy o spoteczenstwie, panstwie i prawie, Warszawa-Poznan 2007.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, zadania domowe
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zaje¢: Wyktad konwersatoryjny 1 — Wspoétzaleznosé polityki i strategii wojskowej na przyktadzie 1l wojny
Swiatowej — wybrane zagadnienia

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:
Liczba godzin
Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem
Wyktad 45 8 2
Cwiczenia
Projekt
Seminarium
Warsztaty
Laboratorium
Studenckie praktyki
zawodowe
Webinaria
(zajecia synchroniczne)
E-learning
(zajecia asynchroniczne)
Praca wiasna studenta 55 92
RAZEM 100 100
Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:
Przedmiot ma na celu ukazanie funkcjonowania polityki miedzynarodowej w warunkach braku pokoju. W oparciu o wybrane
przyktady z historii najwiekszego konfliktu zbrojnego w historii ludzkosci - Il wojny $wiatowej — celem zaje¢ jest zilustrowanie
wplywu dziatar wojennych, a zwlaszcza strategii wojennych na polityke zagraniczng, jak réwniez wptyw czynnikdw
politycznych na planowanie wojenne w wymiarze strategicznym, a takze operacyjnym.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy
Posiada uporzadkowang wiedzg z zakresu najwazniejszych wydarzen

W01 . K_W03
historycznych.
Zna rodzaje wiezi spotecznych funkcjonujacych w dziedzinie zycia
W02 spotecznopolitycznego pozostajacych w zainteresowaniu studiowanej K_W05
specjalnosci.
W03 Ma wiedze o procesach zmian struktur i instytucji politycznych, ich elementéw, K WA

0 przyczynach, przebiegu, skali i konsekwencjach tych zmian.
W zakresie umiejetnosci
Wykorzystuje wiedze teoretyczng i potrafi pozyskiwac dane, ktore sg niezbedne
uo1 do analizowania konkretnych procesow i zjawisk spotecznych (politycznych, K_U02
prawnych, gospodarczych) zgodnych z kierunkiem studiow.
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Potrafi dokona¢ wtasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych proceséw
uo2 i zjawisk spotecznych (politycznych, prawnych, gospodarczych) z punktu K_U05
widzenia zycia politycznego.

Posiada umiejetno$¢ rozumienia, analizowania i interpretowania zjawisk
w politycznej sferze zycia publicznego i jego otoczenia.

W zakresie kompetencji spotecznych
Rozumie i postawg przejawia potrzebe ciagtego doksztatcenia sig i rozwoju,
K01 a takze ciggtego doskonalenia wtasnych umiejetnosci i kompetencji; inspiruje K_K01
i organizuje proces uczenia sie innych oséb.
Szanuje odmienne punkty widzenia wynikajace z odmiennego podtoza

uo3 K_U10

K02 . . K_K03
politycznego, kulturowego i spotecznego.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Przebieg Il wojny $wiatowej — elementarne wiadomosci z zakresu polityki miedzynarodowej i dziatah zbrojnych

Ofensywa, ktorej nie byto — strategiczne uwarunkowania politycznej decyzji aliantéw o wstrzymaniu dziatan
zaczepnych przeciwko Ill Rzeszy we wrze$niu 1939r.

2
3 Biate plamy — ustalenia historiografii w temacie sowieckich planéw politycznych i wojennych sprzed 1941r.
4. Wschéd czy potudnie — strategiczne i polityczne dylematy obozu Osi pomiedzy latem 1940, a wiosng 1941r.
5 Spory o alianckie plany wojenne w latach 1941-1945.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad,

¢ analiza indywidualnego przypadku.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu,

¢ inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu (rozwigzywanie quizow).

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Beevor Anthony, Druga wojna Swiatowa, Krakow 2013.

2. Hastings Max | rozpetalo sie piekto. Swiat na wojnie 1939-1945, Wydawnictwo Literackie, Krakow 2013.
3. Mawdsley, Evan, Il wojna Swiatowa. Nowe ujecie, Krakéw 2011.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Breuer William, Alianci. Prywatne wojny najwyzszych dowodcow, Warszawa 1996.

2. Debski Stawomir, Miedzy Berlinem a Moskwa, Stosunki niemiecko-sowieckie 1939-1941, Warszawa 2007.

3. French, Armia brytyjska 1919-1945, Poznan 2014.

4. Mazur Wojciech, Offensive pour la Pologne? Wojskowe aspekty polityki mocarstw zachodnich wobec Polski,
a konferencja w Abbeville (wiosna—lato 1939 roku), ,Kwartalnik Historyczny”, nr 4/2017.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Lektorat zagranicznej prasy politologicznej w jezyku obcym
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: II, lll, IV, V

Forma zaliczenia zaje¢: wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad

Cwiczenia 105 56 14

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

(zajecia asynchroniczne)

42

Praca wtasna studenta

95

144

RAZEM

200

200

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

w tym pracy dyplomowe;.

Zapoznanie z terminologig w jezyku obcym typowa dla kierunku politologia.
Lektura zagranicznej prasy, jako pretekst do nauki jezyka obcego.
UmoZliwienie studentom sprawnego postugiwania si¢ obcojezyczna literaturg przedmiotu podczas przygotowywania prac,

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna specyfike jezyka publikacji prasowych. K_W09
W02 Zna terminologie politologiczng w jezyku obcym. K_W09
W zakresie umiejetnosci
U0 Analizuje artykuty w jezyku obcym, ukaz.UJaLce sie w zagranicznych dziennikach K U11, K_U12
i czasopismach.
Ocenia publikacje prasowe, dokonuje analizy poréwnawczej sposobow
uo02 o PR . . . . K_U11, K_U12
przekazywania informacji, uzywania form przekazu i gatunkéw dziennikarskich.
uo3 Pracuje z tekstem obcojezycznym, jako tekstem Zrodtowym. K_U11, K_U12
W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie. K_KO01
K02 Samodzielnie organizuje prace. K_KO01
K03 Posiada nawyk systematycznej lektury prasy obcojezyczne;. K_KO01
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TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Analiza artykutéw z zagranicznych dziennikéw i czasopism oraz serwiséw agencyjnych i zrodet internetowych.

2 Analizie poddane zostajg wybrane teksty prasowe, ukazujace sie w czotowych tygodnikach i miesiecznikach
o profilu politycznym, spotecznym i gospodarczym.

3. Doskonalenie umiejetnosci czytania tekstow politologicznych, méwienia, tumaczenia i dyskusji.

4 Przygotowywanie sprawozdan z wybranych artykutdw z prasy zagranicznej.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o analiza i interpretacja tekstu zrédtowego,

o dyskusja dydaktyczna.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

o analiza i interpretacja tekstu zrédtowego.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Jezyk angielski: The Time, The Economist, The Observer, The Daily Telegraph, The Independent, The Guardian
The Herald.
. Jezyk niemiecki: Die Zeit, Frankfurter Allgemeine Zeitung, Stiddeutsche Zeitung, Der Spiegel, Die Welt.
3. Jezyk francuski: Le Monde, Libération, Le Figaro, Le Monde diplomatique.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Wyktad konwersatoryjny 2a — System zarzadzania kryzysowego - potencjalny gwarant bezpieczeristwa
publicznego

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 45 8 2

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)
E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 55 92

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Przekazanie studentom wiedzy na temat istoty i zasad zarzadzania kryzysowego.

Wypracowanie umiejetno$ci analizowania zatozen, przestanek, celéw, wdrazania rozwigzan z zakresu zarzadzania
kryzysowego.

Przygotowanie studentéw do samodzielnej oceny konieczno$ci i mozliwosci integrowania dziatan z zakresu zarzadzania
kryzysowego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma wiedze o réznego rodzaju strukturach, organizacjach i instytucjach
spotecznych i politycznych, odpowiedzialnych za kwestie bezpieczenstwa

W01 . . ) o . . K_Wo04
publicznego oraz relacjach miedzy nimi, w wymiarze lokalnym, regionalnym,
panstwowym i miedzynarodowym.
Ma wiedze o normach i regutach (prawnych, organizacyjnych), determinujacych
W02 organizacje struktur i instytucji publicznych oraz spotecznych odpowiedzialnych K W06

za bezpieczenistwo publiczne w sytuacjach kryzysowych oraz o zrédtach
i naturze kryzysow.

Ma wiedze o procesach zmian struktur i instytucji politycznych, wiodacych do
W03 nasilania sie zagrozen dla bezpieczenstwa, w tym zjawisk kryzysowych, a takze K_W10
o ich przyczynach, przebiegu, skali i konsekwencjach.
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W zakresie umiejetnosci
Potrafi dokona¢ wtasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych proceséw
uo1 i zjawisk kryzysowych, w wymiarze spotecznym, politycznym, prawnym, K_U05
gospodarczym - z punktu widzenia stabilno$ci zycia politycznego.
Posiada umiejetno$¢ rozumienia, analizowania i interpretowania zjawisk
uo2 kryzysowych oraz dziataniach z zakresu zarzadzania kryzysowego, w sferze K_U10
zycia publicznego.
W zakresie kompetencji spotecznych
Rozumie i swa postawg przejawia potrzebe ciggtego doksztatcenia sie i rozwoju,
K01 a takze ciggtego doskonalenia wtasnych umiejetnosci i kompetencji z zakresu K_K01
zarzadzania kryzysowego.
Ma $wiadomos¢ potrzeby uzupetniania i doskonalenia swej wiedzy z zakresu
K02 zarzadzania kryzysowego, w obliczu narastania zagrozen pochodzenia K_K07
naturalnego i antropogenicznego.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Kryzys i sytuacja kryzysowa.
2, Rodzaje zagrozen kryzysowych — zagroZenia naturalne, antropogeniczne i techniczne.
Teoria zarzadzania kryzysowego. Zarzadzanie kryzysowe w RP- regulacje prawne. Struktura systemu
3. zarzadzania kryzysowego w Polsce. Zadania i kompetencje organéw witadzy publicznej oraz instytucji

i organizacji panstwowych w zakresie zarzadzania kryzysowego.
Stany nadzwyczajne a sytuacje kryzysowe.

5. Reagowanie w sytuacji kryzysowe;.
6 Rola administracji panstwowej w zarzadzaniu kryzysowym. Rola KSRG i stuzb mundurowych w zarzadzaniu
) kryzysowym.

Proces zarzadzania kryzysowego. Znaczenie, zakres i zadania. Procedury reagowania kryzysowego. Zadania
i obowigzki uczestnikéw systemu zarzadzania kryzysowego.
8. Infrastruktura krytyczna i jej ochrona.

1.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wykiad,

o wykiad konwersatoryjny,

o dyskusja dydaktyczna.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami,

e przygotowanie prac zaliczeniowych,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. S.Rysz, Zarzadzanie kryzysowe zintegrowane, wyd. Difin, Warszawa 2020.

2. K. Sienkiewicz-Matyjurek, Skuteczne zarzadzanie kryzysowe, wyd. Difin, Warszawa 2015.
3. K. R.Zielinski, Ochrona ludno$ci. Zarzadzanie kryzysowe, wyd. Difin, Warszawa 2017.
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J. Gotebiewski, Propedeutyka zarzadzania kryzysowego, wyd. Difin, Warszawa 2015.

J. Gofebiewski, Zarzadzanie kryzysowe na szczeblu samorzadowym, wyd. Difin, Warszawa 2015.

R. Grocki, Zarzadzanie kryzysowe: dobre praktyki, wyd. Difin, Warszawa 2020.

B. Kosowski, Sprawne i elastyczne zarzadzanie w kryzysie, wyd. Difin, Warszawa 2008.

F. R. Krynojewski, Vademecum planowania w zarzadzaniu kryzysowym, wyd. Difin, Warszawa 2015.
M. Molendowska, M. Ostrowska, P. Gérski, Infrastruktura krytyczna jako element bezpieczeristwa panstwa. Wymiar

europejski i krajowy, wyd. Adam Marszatek, Torun 2021.

© ~

G. Pietrek, System zarzgdzania kryzysowego. Diagnoza i kierunki doskonalenia, wyd. Difin, Warszawa 2018.
A. Szymonik, Organizacja i funkcjonowanie systeméw bezpieczenstwa, wyd. Difin, Warszawa 2011.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywnosS¢ na zajeciach, praca pisemna, zadania e-learningowe
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, zadania e-learningowe
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, zadania e-learningowe
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencije wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Nauka o polityce

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 30 16 4

Cwiczenia 15 8 2

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 12
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 80 101

RAZEM 125 125

Punkty ECTS 5 5

CELE ZAJEC:

Przyblizenie problematyki zjawisk z zakresu polityki.

Zapoznanie studentdw z podstawowymi zagadnieniami o problemach nauki o polityce.

Ukazanie relacji pomiedzy wtadzg polityczng i spoteczenstwem.

Przyblizenie czynnikéw determinujacych polityke.

Zapoznanie studentéw z podstawowymi elementami teorii polityki i ich wykorzystaniem w dziatalno$ci badawczej.
Stworzenie podstaw dla studenta do zdobywania dalszej wiedzy przedmiotowej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna przedmiot badan i funkcje nauki o polityce. K_Wo01
Zna podstawowa terminologie z zakresu nauk o polityce, a takze rozumie
W02 mechanizmy sprawowania wtadzy oraz podejmowania i implementacji decyzji K_W02

politycznych.

Posiada wiedze o strukturach, organizacjach i instytucjach bedacych elementami
W03 systemu politycznego oraz o relacjach pomiedzy nimi, a takze rozumie zasady K_W03
funkcjonowania systemu politycznego.

W zakresie umiejetnosci

uo1 Potrafi dokonywa¢ ocen wydarzen zachodzacych na scenie polityczne;. K_U01

uo2 Analizuje zjawiska polityczne i prezentuje wyniki przeprowadzonych analiz. K_UM

Potrafi analizowa¢ przebieg procesow politycznych i wyjasniac przyczyny

uos wydarzen w sferze polityki.

K_U05
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Docenia znaczenie zdobywanej wiedzy i umiejetnosci dla podejmowania
aktywnosci publicznej oraz zawodowe;j.

K01 K_K09

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe
Miejsce nauki o polityce wsrdd nauk spotecznych.

,_
©

Polityka - pojecie, zakres znaczeniowy.

Wtadza polityczna oraz jej legitymizacja — ujecia historyczne i wspétczesne.

Kategoria interesu - istota, jej znaczenie dla wyjasniania dziatan i decyzji politycznych.

Ideologia, doktryna, program - zakres, funkcje.

Podmiotowos¢ polityczna i uczestnictwo w zyciu politycznym. Uwarunkowania i formy partycypacji politycznej.
System polityczny - jego rodzaje i elementy.

Demokracja i parlamentaryzm.

Partie i ugrupowania polityczne - funkcje i znaczenie. Systemy partyjne.

Kultura polityczna - definicje, zakres pojeciowy.
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad,

e analiza i interpretacja tekstu zrodtowego,

o techniki ksztatcenia na odlegtos¢.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Chmaj M., Zmigrodzki M., Wprowadzenie do teorii polityki, Lublin 1996.

2. Gulczynski M., Nauka o polityce, Warszawa, 2007.
3. Wojtaszczyk K. A, Jakubowski W., Spoteczenistwo i polityka. Podstawy nauk politycznych, Warszawa, 2007.
4. Zyro T., Wstep do politologii, Warszawa, 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

Antoszewski A., Herbut R., Leksykon politologii, Wroctaw, 2004.

Beyme K. von, Wspoétczesne teorie polityczne, Warszawa, 2007.

Ferens A., Macek . (red.), Administracja i polityka: wprowadzenie, Wroctaw, 1999.
Heywood A., Politologia, Warszawa, 2011.

Izdebski H., Fundamenty wspétczesnych panstw, Warszawa 2007.

Krauz — Mozer B., Teorie polityki, Warszawa, 2007.

Marsh D., Stoker G., Teorie i metody w naukach politycznych, Krakéw, 2006.
Przybylski H., Politologia. Zarys problematyki, Katowice, 2004.

9. Ryszka F., Nauka o polityce. Rozwazania metodologiczne, Warszawa 1984.

10.  Szmulik B., Zmigrodzki M., Wprowadzenie do nauki o parstwie i polityce, Lublin, 2010.
11. Szostak W., Zarys teorii polityki: dla studentow nauk politycznych, Torun, 2007.
12. Zielinski E., Nauka o panstwie i polityce, Warszawa 2006.
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Humanistyczno

Ekonomiczna w todzi

@ Akademia

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci aktywnos$¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia
Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

&

Nazwa zajeé: System polityczny RP

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: polski
Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, ¢wiczenia — zaliczenie

Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

15

8

2

Cwiczenia

30

16

4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

12

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

55

76

RAZEM

100

100

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

i tradycji ustrojowych.

Zrozumienie roli organizacii, instytucji politycznych oraz procedur w procesie sprawowania wiadzy.
Zdobycie przez studentéw umiejetno$ci rozumienia roli instytucji ustrojowych w kontek$cie regulacji konstytucyjnych

Uswiadomienie studentom zwigzkdw pomiedzy geneza, a wspotczesnym ksztattem systemu politycznego.
Nabycie przez studentéw umiejetnosci analizy systemu politycznego.
Zachecenie studentéw do samodzielnego pogtebiania wiedzy i umiejetnosci z zakresu systemu politycznego RP.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Wymienia i nazywa zasady ustroju demokratycznego. K_W06
W02 Klasyfikuje instytucje wtadzy w RP. K_W06
W03 Opisuije i rozpoznaje gtéwne etapy ewoluciji systemu politycznego RP. K_WO06
W zakresie umiejetnosci
uo1 Analizuje przyczyny i skutki wydarzen, i procesow spoteczno-politycznych w RP. K_U01, K_U06
uo2 Kategoryzuje typy systemdw partyjnych w RP w XX w. i XXI w. K_U01, K_U06
003 Analizuje miejsce partii, grup intgreséw i ruchéw spotecznych w systemie KU1
politycznym RP.
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Ocenia pozycje ustrojowa gtéwnych postaci systemu politycznego RP. K_K06
K02 Wyraza sady odnoszace sie do znaczenia gtéwnych partii politycznych w RP. K_K06




Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Podstawowe pojecia dotyczace systemu politycznego.

2. Porzadek prawny Ill RP.

3. Budowanie panstwa prawa i pluralistycznej demokracji parlamentarne;.

4. Konstytucyjno-polityczny mechanizm wtadzy w Polsce: normy i zasady, instytucje, mechanizmy i procedury.
5. Konstytucyjne podstawy statusu jednostki.

6. System kreowania wiadz panistwa i rola ustrojowa naczelnych wtadz panstwa.
1. Polityczny i konstytucyjny mechanizm réwnowagi.

8. Funkcje organdw wiadzy — zasady ich organizacii i funkcjonowania.

9. Wiadza sgdownicza i zasady wymiaru sprawiedliwosci.

10. | Kontrola i odpowiedzialno$¢ wtadz publicznych.

11. | System partyjny RP i jego przemiany.

12. | Proces stanowienia prawa w Polsce i instytucje ochrony prawne;.

13. | Ochrona konstytucjonalnosci i legalnosci.

14. Instytucje kontroli przestrzegania prawa.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad,

o dyskusja,

e analiza i interpretacja tekstu zrodtowego,

o techniki ksztatcenia na odlegtos¢.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. A. Antoszewski, System polityczny RP, Warszawa 2012.

2. T. Godlewski, Polski system polityczny. Instytucje-procedury-obywatele, Torur 2005.
3. H.Lisicka, System polityczny Rzeczypospolitej Polskiej, Warszawa 2001.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. M. Gulczynski, R. Zaradny, System polityczny Rzeczypospolitej Polskiej, Warszawa 2000.
2. W. Jednaka, Gabinety koalicyjne w Il RP, Wroctaw 2004.

3. M. Migalski, i in., Polski system partyjny, Warszawa 2006.

4. B. Szmulik, M. Zmigrodzki, Wprowadzenie do nauki o panstwie i polityce, Lublin 2004.
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Humanistyczno

Ekonomiczna w todzi

@ Akademia

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe, projekt
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe, projekt
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Geografia polityczna i gospodarcza
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 15 8 2

Cwiczenia

Projekt 15 8 2

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria 6
(zajecia synchroniczne)

E-learning 6
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 20 34

RAZEM 50 50

Punkty ECTS 2 2

CELE ZAJEC:

Ukazanie istoty, zakresu i tresci geografii politycznej XX i XXI w.

Przedstawienie gtéwnych probleméw geografii politycznej i gospodarczej Swiata.

Zrozumienie istoty wspotczesnych wyzwan i zagrozen oraz szans wynikajacych z globalizacji zycia gospodarczego
i politycznego.

Zrozumienie ztozonej struktury gospodarczej i politycznej wspdtczesnego Swiata.

Wyksztatcenie umiejetno$ci korzystania z réznorodnych zrédet informacii i wiedzy, w tym geograficzne;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Definiuje i opisuje istote charakteru i miejsca geografii politycznej i gospodarcze;
W01 w systemie nauk politycznych, wskazujac na zalezno$ci pomigdzy geografig K_W01
a politologia, dowodzac tym samym rozumienie interdyscyplinarno$ci politologii.

Klasyfikuje réznego rodzaju struktury, organizacie i instytucje polityczne,
W02 funkcjonujace w skali regionalnej i globalnej, takze w wymiarze przestrzennym K_Wo04
oraz relacje zachodzace pomiedzy nimi.

Definiuje i opisuje procesy zmian struktur i instytucji politycznych
W03 i gospodarczych, istotnych z punktu widzenia geografii i politologii, a takze K_W10
wskazuje przyczyny, przebieg i konsekwencje tych zmian.

W zakresie umiejetnosci

Analizuje i ocenia zjawiska i procesy kierujace zyciem gospodarczym

. o . , . o K_U01
i organizacjq polityczng panstw we wspdtczesnym $wiecie.

uo1
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Wykorzystuje wiedze teoretyczng do pozyskiwania danych i informacji,
uo2 niezbednych do analizowania konkretnych proceséw i zjawisk geograficznych, K_U02
w zakresie zgodnym z kierunkiem studiéw politologicznych.
Dokonuje wiasciwej analizy i interpretacji przyczyn i przebiegu konkretnych
procesOw i zjawisk zachodzacych w przestrzeni geograficzne;.

W zakresie kompetencji spotecznych
Rozumie i akceptuje potrzebe ciagtego doksztatcenia sie, doskonalenia
K01 wiasnych umiejetno$ci i kompetenciji w zakresie geografii, przez co potrafi K_K01
inspirowac i organizowac proces uczenia si¢ innych 0sob.
Szanuje odmienne punkty widzenia na kwestie geografii politycznej
K02 i gospodarczej, zwlaszcza w kontekscie bezpieczenstwa Polski, wynikajace K_K03
z odmiennego podtoza politycznego i spotecznego.

uo3 K_U05

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Przedmiot i miejsce geografii politycznej i gospodarczej w systemie nauk spotecznych.

9 Terytorium panstwowe — pojecie, kategorie, czesci sktadowe. Panstwa i terytoria samodzielne i zalezne;
) klasyfikacja jednostek geopolitycznych.

3 Granice panstw — pojecie, kategorie, problem stabilnosci i zmienno$ci granic. Jurysdykcja panstw na obszarach
) wodnych i pod ich dnem oraz w przestrzeni powietrznej i kosmicznej.

4 Ksztalt przestrzeni geograficznej. Fizjograficzne aspekty i determinanty ksztattowania wspéiczesnej przestrzeni
) politycznej. Organizacje miedzynarodowe w $wiatowym systemie politycznym.

5 Przemyst i rolnictwo we wspotczesnej gospodarce Swiatowej — ujecie przestrzenne. Bariera surowcowa rozwoju
) $wiata.

6 Krajowe, migdzynarodowe i globalne powigzania transportowe. Sieci transportowe. Transport, jako warunek
) tworzenia gospodarki $wiatowej.

7 Ludnos¢, jako motor napedowy, wyzwanie i bariera rozwoju spoteczno-gospodarczego. Problemy ludnosciowe,
) jako wyzwanie geografii politycznej i gospodarczej.

8. Rozwdj zrownowazony we wspotczesnej geografii politycznej i gospodarcze;j.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e projekt,

o dyskusja dydaktyczna,

¢ metoda problemowa — analiza problemdw geograficznych.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami,

e przygotowanie projektow,

e przygotowanie prac zaliczeniowych.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. P. Bartosiewicz, Geografia polityczna i geopolityka, Warszawa 2008.

2. M. Blacksell, Geografia polityczna, Warszawa 2008.
3. S. Otok, Geografia polityczna. Geopolityka. Ekopolityka. Globalistyka, Warszawa 2011.
4. J. Wrona, Podstawy geografii ekonomicznej, Warszawa 2006.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Makowski, Geografia regionalna $wiata, Warszawa 2008
2. Dowolny atlas geograficzny
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemny
Umiejetnosci projekt, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemny
Kompetencje projekt, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Najnowsza historia polityczna Swiata
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 30 16 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 70 84

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Ukazanie studentom historii powszechnej XX w. w wymiarze globalnym, regionalnym, subregionalnym, w oparciu o procesy
spoteczno-kulturowe i technologiczne, zjawiska i zdarzenia.
Ukazanie studentom istoty, zakresu i charakteru ksztattowania sie stosunkéw miedzy panstwami, narodami, grupami
spotecznymi w XX w.

Podjecie wspblnych rozwazan o wspdtczesnej historii politycznej Swiata.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada uporzadkowang wiedz¢ na temat najwazniejszych wydarzen i proceséw
W01 historycznych w zakresie najnowszej historii politycznej $wiata, ze szczeg6inym K_WO03
uwzglednieniem dziejow XX i XXI w.

Posiada usystematyzowang wiedze o réznego rodzaju strukturach,
organizacjach i instytucjach politycznych XX i XXI w. oraz o tworzacych si¢
relacjach migdzy nimi, w wymiarze zaréwno paristwowym, jak
i migdzynarodowym oraz globalnym.

W02 K_Wo04

Ma wiedze konieczng do dokonania charakterystyki i pogtebionej analizy
W03 procesow ksztattowania si¢ najwazniejszych instytucji politycznych w XX K_W10
i XXI w., w skali regionalnej, pafistwowej, miedzynarodowej i globalnej.
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W zakresie umiejetnosci
Prawidtowo opisuje, interpretuje i ocenia zjawiska polityczne, zachodzace we

uo1 wspotczesnych dziejach $wiata, zardwno w wymiarze krajowym, jak K_U01
i miedzynarodowym.
Wykorzystuje wiedze teoretyczng do pozyskiwania danych i informacji,
uo2 niezbednych do analizowania wspétczesnych procesow i zjawisk historyczno- K_U02

politycznych, zgodnie z wymaganiami studiéw politologicznych.
Dostrzega i ocenia zwigzki wydarzen historycznych i ich konsekwenciji ze

uo3 ) s K_U03
wspolczesnoscia.

Analizuje przyczyny i przebieg oraz nastepstwa konkretnych procesow i zjawisk

uo4 politycznych w historii $wiata, z punktu widzenia ksztattowania zycia K_U05
politycznego.
W zakresie kompetencji spotecznych

Akceptuje potrzebe ciagtego doksztatcenia sie i rozwoju umiejetno$ci, zwlaszcza

KO w zakresie poznawania i rozumienia wspdtczesnej historii $wiata, w efekcie K K01

€zego inspiruje i organizuje proces uczenia sie innych 0séb - w zakresie
wspotczesnej historii politycznej.
Szanuje odmienne punkty widzenia na wspotczesne dzieje polityczne,
K02 wynikajace z odmiennego podtoza politycznego, kulturowego i spotecznego, K_K03
a takze roznorodnosci pogladow politycznych

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe
Kluczowe procesy historyczne XX w. na tle najwazniejszych idei politycznych — ujecie przekrojowe.
Polska i jej granice w polityce Swiatowe] i europejskiej — ujecie przekrojowe.

,_
©

Swiatowy tad polityczny XX w. — ,dtugi” i krotki” wiek XX — ujecie przekrojowe.
Globalne konflikty polityczne i militarne — ich cechy i specyfika.

tad polityczny po | wojnie Swiatowej — przemiany polityczne.

tad polityczny po Il wojnie $wiatowej — przemiany polityczne.

Totalitaryzmy, systemy i ruchy polityczne XX w.

Europa wobec $wiata — miejsce w $wiecie dwu- oraz wielobiegunowym.

® NS RN =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wykiad,

o wykiad konwersatoryjny,

o dyskusja dydaktyczna.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Patek A, Rydel J., Wec J. J., Najnowsza historia $wiata, t.I-IV, Krakow 2008.

2. Czubinski A., Historia powszechna XX w., Poznan 2003.
3. Dobrzynski W., Historia nowozytnych stosunkdw migdzynarodowych od 1815r., Warszawa 2001.
4.  Kukutka J., Historia wspdiczesnych stosunkéw miedzynarodowych 1945-1994, Warszawa 2001.
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LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Tyszkiewicz J., Czapiewski E., Historia powszechna. Wiek XX, Warszawa 2010.

2. Roszkowski W., Pétwiecze: historia polityczna Swiata po 1945 roku, Warszawa 2005.
3. Gaddis J. L., Zimna wojna: historia podzielonego $wiata, Krakéw 2009.

4. Gierowski A., Od drugiej wojny Swiatowej do XXI wieku, Krakéw 2006.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Historia Polski XX i XXI w.
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 45 16 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 30 59

RAZEM 75 75

Punkty ECTS 3 3

CELE ZAJEC:

Przekazanie studentom wiedzy historycznej wedtug wskazanych w tresciach programowych elementéw.

Rozumienie proceséw historycznych.

Wyksztatcenie umiejetnosci dokonywania oceny wydarzen historycznych oraz ich wzajemnych relacji.

Whpojenie poszanowania dla dziedzictwa duchowego i kulturowego Polski, rowniez poprzez poréwnanie z osiggnigciami
innych panstw europejskich.

Dostrzeganie zwigzkéw historii Polski z dniem dzisiejszym oraz jej miejscem i rolg w $wiecie.

Wyksztatcenie umiejetnosci korzystania z réznorodnych zrodet wiedzy, w tym z tekstdw powstatych w konkretnej epoce
historycznej, tzw. tekstéw zrodtowych.

Nauczenie korzystania z tekstéw zrédiowych pod katem analizy historycznej i politologicznej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy

W01 Rozpoznaje poszczegdine etapy dziejow narodowych w XX w. K_WO03

W02 Poddaje krytyce wydarzenia skiladajace sie na historie Polski XX w. K_W03

W03 Odnajduje relacje pomiedzy sitami politycznymi dziatajgcymi w Polsce w XX w. K_W03

W zakresie umiejetnosci

uo1 Analizuje i interpretuje dzieje ojczyste XX wieku. K_U03

Dostrzega zwigzki historii Polski ze wspdtczesnymi wydarzeniami oraz miejscem

W02 i rolg Polski w $wiecie.

K_U03

uo3 Podnosi umiejetno$ci pracy z tekstem i korzystania z materiatéw zrédtowych. K_U03
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W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Rozwija $wiadomo$¢ narodowa. K_K02

K02 Jest Swiadomy wtasnego i polskiego uczestnictwa w procesach historycznych. K_K02
Ma $wiadomos¢ mechanizmoéw i proceséw powstajacych podczas pracy
w grupie.

K03 K_KO01

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe
Polityczne aspekty odrodzenia niepodlegtego panstwa polskiego.

,_
©

Ksztattowanie granic pafstwa (wojna i dziatania polityczne).

Polityka zagraniczna Il Rzeczypospolitej. Reformy spoteczno-gospodarcze.

Przewr6t majowy w 1926 roku i rzady sanacji. Zmiany ustrojowe i polityczne.

Polska w latach Il wojny $wiatowe;j.

Wielkie mocarstwa wobec Polski.

Powojenna Polska: ksztatt terytorialny, ludno$¢, potencjat ekonomiczny. System polityczny po 1945 roku.
Geneza stalinizmu, zakres i formy uzaleznienia od ZSRR. Spoteczenstwo, a wladza.

Opozycja: przemiany, formy walki. Rola Ko$ciota katolickiego.

NSZZ ,Solidarno$c” i przemiany lat osiemdziesiatych.

Stan wojenny. Poczatki transformacji ustrojowe;.

©I® N AN =
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad,

o dyskusja dydaktyczna.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Paczkowski A., Pot wieku dziejéw Polski/angielski 1939-1989, Warszawa 2001.

2. Roszkowski W., Historia Polski/angielski 1914-2001, Warszawa 2002.
3. Czubinski A., Historia Polski/angielski XX w., Poznar 2005.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Davies N., BozZe igrzysko, Warszawa 2001.

2. Davies N., Moscicki K., Bagieriski W., Od i do: najnowsze dzieje Polski/angielski wedtug historii pocztowej, 2008.
3. Dudek A., Historia polityczna Polski/angielski : 1989-2005, Krakow 2007.

4. Kersten K., Narodziny systemu wtadzy, Warszawa 1990.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Kompetencje kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje

70



Kierunek: Politologia
Profil: ogélnoakademicki

&

Stopien studiow: pierwszy stopien
Nazwa zajeé: Komunikacja i budowanie relacji

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: polski
Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: warsztat - zaliczenie
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LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

15

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

10

17

RAZEM

25

25

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

i grupowych.

Integracja i budowanie relacji w grupie.
Zapoznanie studentdw z wybranymi narzedziami skutecznej komunikacji (parafraza, komunikat ja, nazywanie uczug,
nazywanie emocji, pytania otwarte/zamknigte, informacja zwrotna).
Doskonalenie umiejetnosci w zakresie odpowiedniego doboru stylu komunikowania sie w zalezno$ci od sytuacji.

Wyksztatcenie umiejetnosci efektywnego komunikowania sig¢ w procesie rozwigzywania probleméw indywidualnych

Poznanie barier w komunikacii.
Nabycie umiejetnosci w zakresie komunikacji cyfrowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Dysponuje wiedzg z zakresu komunikacji werbalnej i niewerbalnej, w tym zna
W01 . . o _ L K_W04
sposoby i style komunikowania sie oraz bariery komunikacyjne.
W zakresie umiejetnosci
uo1 Nawigzuije i pogtebia relacje z grupa. K_U10
uo2 Wybiera skuteczng dla siebie strategie komunikacji. K_U01
uo3 Stosuje wybrane narzedzia skutecznej komunikacji. K_U01
uo4 Potrafi w odpowiedni sposdb do sytuaciji zaprezentowaé swojg osobe. K_U01
uos Organizuje prace w zespole. K_U10
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W zakresie kompetenciji spotecznych

Wykazuje otwarto$¢ do rozwigzywania probleméw komunikacyjnych
K01 . . . K_K03
indywidualnych i grupowych.
K02 Angazuije sie w prace w zespole, petnigc rézne role grupowe. K_K01

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Sposoby efektywnego nawigzywania kontaktu z drugg osoba.

Narzedzia skutecznej komunikacji: nazywanie uczu¢, stosowanie pytan otwartych, aktywne stuchanie:
parafraza, odzwierciedlanie, precyzja komunikatu, komunikat ,ja".

Rola komunikacji werbalnej i niewerbalne;.

Bariery komunikacyjne.

Rola i znaczenie emocji w procesie komunikacii i integracji.
Komunikacja w sieci.

SR LD

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

¢ metoda warsztatowa,

o dyskusja dydaktyczna,

o burza mézgow,

o techniki dramowe,

o techniki aktywizujace,

e praca w grupach i indywidualna,

e rozwigzywanie zadan problemowych.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu,

o ksztattowanie umiejetno$ci poznanych na zajeciach.

LITERATURA PODSTAWOWA:
Barge J.K., Morreale S. P., Spitzberg B. H., Komunikacja migdzy ludzmi, wyd. PWN, Warszawa 2015.

Jaworowicz M., Jaworowicz P., Skuteczna komunikacja w nowoczesnej organizacji, wyd. Difin, Warszawa 2017.
Kucharska M., Komunikacja niewerbalna jako proces, wyd. Ridero IT Solution, 2016.

Sujak E., ABC psychologii komunikacji, wyd. WAM, Krakéw 2006.

Gtodowski W., Komunikowanie interpersonalne, wyd. Hansa Communication, Warszawa 2006.

Hartley P., Komunikacja w grupie, wyd. Zysk i S-ka, Poznan 2000.

Necki Z., Komunikacja miedzyludzka, Wydawnictwo Profesjonalnej Szkoty Biznesu, Krakéw 2006.

Dhawan E., Cyfrowa mowa ciafa. Jak skutecznie komunikowaé sie w cyfrowym $wiecie, wyd. Znak Literanova, Krakéw
2022.

9. Wawrzak - Chodaczek M., Komunikacja interpersonalna i masowa, Oficyna Wyd. Impuls, Krakéw 2017.

10. Krajewska A., Kompetencje personalne i spoteczne. Podrecznik, wyd. Ekonomik, Warszawa 2021.

© NGk w2

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Acland A.F., Doskonate umiejetnosci interpersonalne. Wszystko, czego potrzebujesz, aby udato ci sie za pierwszym
razem, wyd. Rebis, Warszawa 2006.

2. Leigh A., Maynard M., Komunikacja doskonata, wyd. Rebis, Warszawa 2001.

3. Stewart J. (red.), Mosty zamiast muréw, wyd. PWN Warszawa 2008.
Bolstad R., Komunikacja transformujaca. Podrecznik metody, wyd. METAmorfoza, Wroctaw 2014.
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https://mfiles.pl/plindex.php/Komunikacja_interpersonalna
https://mcps.com.pl/wp-content/uploads/2019/06/materialy-szkoleniowe-20190528. pdf
http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta.element.desklight-fod0e46d-827¢-4d75-8b62-89d6d68c54d3
https://mcps.com.pl/wp-content/uploads/2019/06/materialy-szkoleniowe-20190528. pdf
http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta.element.desklight-fod0e46d-827¢-4d75-8b62-89d6d68c54d3

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencije wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije

73




Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Ochrona wlasnosci intelektualnej
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 15 8 2

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 10 17

RAZEM 25 25

Punkty ECTS 1 1

CELE ZAJEC:

‘ Przyswojenie wiedzy na temat wtasno$ci intelektualnej i jej ochrony w Polsce i na $wiecie.

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie pojecia z zakresu wiasnosci intelektualnej, w tym prawa

ot autorskiego.

K_W03, K_W10

Zna relacje pomigdzy ochrong wtasnosci intelektualnej a uczciwg konkurencja,

W02 . L
innowacyjnoscia i wzrostem gospodarczym.

K_W02, K_W10

W03 Zna zasady ochrony wtasnosci intelektualnej. K_W04, K_W10

Zna i rozumie roznice migdzy prawami autorskimi osobistymi i prawami

W04 o ) K_W02, K_W10
autorskimi majatkowymi.
W zakresie umiejetnosci
Potrafi prawidtowo zdefiniowa¢ utwér oraz inne przedmioty wtasnosci
uo1 . . . . ) K_U03
intelektualnej w kategoriach prawnych i ekonomicznych.
U02 Potrafi oceni¢, ktére utwory nie sg objete ochronq prawnoautorska i uzasadnic, K_U03
dlaczego nie.
U03 Potrafi dobra¢ informacje, dane statystyczne dla analizy wptywu na gospodarke K_U07

obszaru praw wiasnosci intelektualne;.
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Ma swiadomos¢ posiadanej wiedzy spotecznej i gospodarczej roli ochrony
wiasnosci intelektualnej.
Postepuje w sposéb profesjonalny, z poszanowaniem wiasnosci intelektualne;.
K02 Potrafi tworzy¢ teksty naukowe i proste informacje bez naruszania prawa K_K03, K_K07
autorskiego.

K01 K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Rozwdj ochrony débr niematerialnych w ujeciu historycznym.

2. Miedzynarodowy i krajowy aspekt ochrony wtasnosci intelektualne;.

3. Geneza i miejsce wspdtczesnego prawa autorskiego i praw pokrewnych.

Zwigzek ochrony wiasnoéci intelektualnej z politykg konkurenciji, zwalczaniem bezrobocia, innowacyjnoscia i

4 wzrostem gospodarczym.

5. Przedmiot i podmioty prawa autorskiego — definicje.

6. Prawa osobiste tworcéw do chronionych utwordw.

7. Katalog praw majatkowych oraz pola eksploatacji utworu. Wybrane zagadnienia dotyczace licencii.

8 Postacie naruszenia autorskich praw osobistych i majatkowych - pojecie plagiatu, piractwa, bazy danych. Rola

organizacji zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi.

9. Pojecie i zasady dozwolonego uzytku prywatnego i publicznego z utworu. Prawa bibliotek i szkét. Prawo cytatu.
10. | Szczegolna ochrona programéw komputerowych, wizerunku i korespondencii.

1. Ochrona wynalazkéw, znakow towarowych i wzoréw przemystowych. Wspélnotowy znak towarowy.

12. | Cywilne i karne zasady odpowiedzialno$ci za naruszenie praw wtasnosci intelektualne;.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad konwersatoryjny,

e case study.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e praca wiasna z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Barta J., Markiewicz R., Prawo autorskie, wyd. Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2016.

2. Golat R., Prawo autorskie i prawa pokrewne. Podrecznik, wyd. C.H. Beck, Warszawa 2006.
3. Szewc A, Jyz G., Prawo wiasnosci przemystowej, wyd. C.H. Beck, Warszawa 2003.
4. Barta J., System prawa prywatnego. Tom XIII. Prawo autorskie. Podrecznik, wyd. C.H. Beck, Warszawa 2002.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Barta J., Prawo autorskie i prawa pokrewne. Komentarz, wyd. Zakamycze, Krakéw 2005.

2. Fijatkowski T., Prawo wtasnosci przemystowej. Prawa autorskie i prawa pokrewne. Poradnik, wyd. Hanka, Warszawa
2001.
3. Karpowicz A., Poradnik prawa autorskiego. Poradnik, wyd. ABC, Warszawa 2005.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, kolokwium
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, kolokwium
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach, kolokwium
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Field: Management
Profile: practical
Degree: |

&

Subject name: Intellectual Property Protection

Academic year: 2025/2026

Language of instructions: English
Recommended semester of studies: Il

Form of passing the course: lecture - credit

Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

ECTS CREDITS AND THEIR DISTRIBUTION, TAKING INTO ACCOUNT INDIVIDUAL FORMS OF STUDENT WORK:

N f hours:
Type of classes / Self- umber of hours - -
. . . . Part-time studies
study Full-time studies Part-time studies .
supported by e-learning
Lecture / Conversatory
Exercises 15 8 2
Project
Seminar
Workshops
Laboratory
Student’s professional
internships
Webinar
(synchronous classes)
E-learning
4
(asynchronous classes)
Student's own work 10 17 17
Total 25 25 25
ECTS Credits 1 1 1
COURSE OBJECTIVES:
Acquiring knowledge about intellectual property and its protection in Poland and worldwide.
LEARNING OUTCOMES:
Learning Reference to
outcomes Description of intended learning outcomes: learning outcomes
code: for the major:
In terms of knowledge:
W01 The student knows and understandcso S%SE?S of intellectual property, including K_W03, K_ W10
W02 The student knows the r.ellatio.nship bgtween intellectqal property protection, fair K W02, K W10
competition, innovation, and economic growth.
W03 The student knows the rules of intellectual property protection. K_W04, K_W10
W04 The student knows and understands the diﬁerences between personal and K W02, K W10
economic copyrights.
In terms of skills:
The student is able to correctly define a work and other intellectual property
uo1 o ) K_U03
objects in legal and economic terms.
The student is able to assess which works are not covered by copyright
uo2 ; o K_U03
protection and justify why not.
The student is able to select information and statistical data to analyze the
uo3 . . ) K_U07
impact of intellectual property rights on the economy.
In terms of social competences:
The student is aware of his knowledge of the social and economic role of
K01 . ; K_K02
intellectual property protection.
The student acts in a professional manner, respecting intellectual property. Can
K02 R ) . oM o . K_K03, K_K07
create scientific texts and simple information without violating copyright law.
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CURRICULUM CONTENT:

In. Curriculum content:

1. Development of the protection of intangible assets from a historical perspective.

2, International and national aspects of intellectual property protection.

3. Origin and place of modern copyright and related rights.

4 The relationship between intellectual property protection and competition policy, combating unemployment,
innovation, and economic growth.

5. Subject and entities of copyright—definitions.

6. Authors' moral rights to protected works.

1. Catalog of property rights and fields of exploitation of the work. Selected licensing issues.

8. Forms of infringement of personal and property rights—the concept of plagiarism, piracy, database. The role of
collective copyright management organizations.

9. The concept and principles of permitted private and public use of a work. Libraries and schools have rights. The
law of quotation.

10. | Special protection of computer programs, images, and correspondence.

11. | Protection of inventions, trademarks, and industrial designs. Community trademark.

12. | Civil and criminal rules of liability for infringement of intellectual property rights.

13. International and domestic aspects of intellectual property protection.

EDUCATIONAL METHODS (to choose from: lecture, conversational lecture, classic problem-based method, didactic
discussion, analysis of an individual case, project method, workshop method, seminar, brainstorming, drama techniques,
solving problem tasks, use of IT support tools, situation simulations, work in groups, individual work):

e conversational lecture

e case study

INDIVIDUAL STUDENT WORK (choose from: Getting to know the subject literature and/or additional materials; Preparing
final papers; preparing, implementing, and evaluating projects; Preparing for a pass and/or exam; Other forms of own work
within the course, what?)

e own work with the literature on the subject

e preparing for the exam (colloquium)

PRIMARY LITERATURE:

1. Ward Matthew, Intellectual Property And The Law. The Comprehensive Guide to Protection of Intellectual Property,
Critical Publishing Ltd, 2020.

2. World Intellectual Property Organization , WIPO Intellectual Property Handbook: Policy, Law and Use,
https://platforma.ahe.lodz.pl/pluginfile.php/2147867/mod_resource/content/1/The%20Concept%200f%20Intellectual %20
Property.pdf

3. Tanya Aplin, Jennifer Davis, Intellectual Property Law: Text, Cases, and Materials, Oxford University Press 2021.

SUPPLEMENTARY LITERATURE:

1. Kock Michael Andreas, Intellectual Property Protection for Plant Related Innovation: Fit for Future?, Springer Nature, 2020.

2. Kazeeva lana, Sui Generis Intellectual Property Protection: Comparison of EU and U.S. Regulatory Approaches, Springer
Nature, 2024.

NETOGRAPHY:

1. World Intellectual Property Organization, What is Intellectual Property?,
https://platforma.ahe.lodz.pl/pluginfile.php/2147866/mod_resource/content/1/What%20is %20Intellectual %20Property%3
F.pdf

2. Policy Department for Citizens' Rights and Constitutional Affairs, Strengthening thePosition of PressPublishers and
Authorsand Performers in theCopyright Directive, PE 596.810- September 2017
3. Website of the WIPO, https://www.wipo.int/about-wipo/en/
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METHODS OF VERIFICATION OF LEARNING OUTCOMES:

Learning outcome: Methods od veryfication od learning outcomes
Knowledge Colloquium, class activity, group work, discussion, expressing ideas, specify what
Skills Colloquium, class activity, group work, discussion, expressing ideas, specify what
Competences Colloquium, class activity, group work, discussion, expressing ideas, specify what
EVALUATION CRITERIA:
Learnmg. Grade 2 Grade 3 Grade 3,5 Grade 4 Grade 4,5 Grade 5
outcome:
Knowledge 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
The student The student The student The student The student
The student | has sufficiently | has mastered has largely has mastered
has mastered
. does not have | mastered the the above- mastered the the above-
Skills . . the above- .
the skills above- mentioned . above- mentioned
) . ; ) mentioned . .
listed. mentioned skills quite ; mentioned skills very
. skills well. X
skills. well. skills. well.
The student Student has The student The student The student
The student | has sufficiently | mastered the | has mastered has largely has mastered
Competencies does not have | mastered the above- the above- mastered the the above-
P the listed above- mentioned mentioned above- mentioned
competencies. mentioned competencies | competencies mentioned competencies
competencies. quite well. well. competencies. very well.
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Wyktad konwersatoryjny 2b - Polityka historyczna panstw Europy Wschodniej
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 15 8 2

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 35 42

RAZEM 50 50

Punkty ECTS 2 2

CELE ZAJEC:

Celem przedmiotu jest ukazanie znaczenia polityki historycznej dla ksztattowania przekonan i postaw politycznych
w panstwach Europy Wschodniej. Ponadto zostang przedstawione zatozZenia polityki historycznej w ujeciu teoretycznym.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Posiada uporzadkowang Wle(.jZQ z zakresu najwazniejszych wydarzen K W03
historycznych.
Zna rodzaje wiezi spotecznych funkcjonujacych w dziedzinie zycia spoteczno-
W02 . . . . . . N K_W05
politycznego, pozostajacych w zainteresowaniu studiowanej specjalnosci.
Ma wiedze o procesach zmian struktur i instytucji politycznych, ich elementéw,
W03 . . ) . K_W10
0 przyczynach, przebiegu, skali i konsekwencjach tych zmian.
W zakresie umiejetnosci
Prawidtowo opisuje, interpretuje i ocenia zachodzace zjawiska spoteczne
uo1 (polityczne, prawne, ekonomiczne), zardwno w wymiarze lokalnym, jak K_U01
i miedzynarodowym.
Wykorzystuje wiedze teoretyczng i potrafi pozyskiwac dane, ktore sg niezbedne
uo2 do analizowania konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych (politycznych, K_U02
prawnych, gospodarczych) zgodnych z kierunkiem studiow.
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Potrafi dokona¢ wtasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych proceséw
uo3 i zjawisk spotecznych (politycznych, prawnych, gospodarczych) z punktu K_U05
widzenia zycia politycznego.

W zakresie kompetenciji spotecznych
Rozumie i postawg przejawia potrzebe ciagtego doksztatcenia si¢ i rozwoju,
K01 a takze ciggtego doskonalenia wtasnych umiejetnosci i kompetencji; inspiruje K_K01
i organizuje proces uczenia sie innych oséb.
Szanuje odmienne punkty widzenia wynikajace z odmiennego podioza
politycznego, kulturowego i spotecznego.

K02 K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Polityka historyczna w ujeciu teoretycznym.

2. Historia polityczna a polityka historyczna — wybrane zagadnienia.
3. Polityka historyczna Biatorusi.

4. Polityka historyczna Ros;ji.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad,

¢ analiza indywidualnego przypadku,

e rozwigzywanie zadan problemowych.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami,

e przygotowanie prac zaliczeniowych,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Anatomia polityki historycznej, red. Monika Opiotka-Cegietka, t. 1-2. Bydgoszcz 2020.
2. Chwedoruk Rafat, Polityka historyczna, Warszawa 2018.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Klysinski Kamil, Wojciech Kononczuk, Laczenie przeciwnosci. Polityka historyczna Biatorusi, Warszawa 2020.

2. Domanska Maria, Jadwiga Rogoza, Naprzdd w przeszios¢! Rosyjska polityka historyczna w stuzbie ,wiecznego”
autorytaryzmu, Warszawa 2021.
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NETOGRAFIA:

1. Klysinski Kamil, Dewastacje polskich cmentarzy wojskowych na Biatorusi, osw.waw.pl

2. Kiysinski Kamil, Obchody rocznicy 17 wrzesnia 1939 roku na Biatorusi, osw.waw.pl

3. Klysinski Kamil, Zaostrzenie narracji antyzachodniej w polityce historycznej Biatorusi, osw.waw.pl

4. Kiysinski Kamil, Piotr Zochowski, Edukacja w stuzbie rezimu. Ideologizacja i militaryzacja szkolnictwa na Biatorusi,

osw.waw.pl

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, zadania domowe
Umiejetnosci kolokwium, zadania domowe
Kompetencje kolokwium, zadania domowe
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Wyktad konwersatoryjny 3b - Spoteczne wyzwania rozwoju gospodarczego
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zajec: zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:
Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

8

2

Wykiad 15
Cwiczenia
Projekt
Seminarium
Warsztaty
Laboratorium
Studenckie praktyki
zawodowe
Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
- . 6
(zajecia asynchroniczne)
Praca wiasna studenta 10 17
RAZEM 25 25
Punkty ECTS 1 1

CELE ZAJEC:
Przekazanie studentom wiedzy na temat zasad rozwoju spoteczno-gospodarczego.
Wypracowanie umiejetnosci analizowania zatozen, przestanek, celéw, wdrazania rozwigzan z zakresu rozwoju spoteczno-

gospodarczego.
Przygotowanie studentéw do samodzielnej oceny koniecznosci i mozliwosci integrowania dziatat z obszaru rozwoju

spoteczno-gospodarczego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy

Posiada pogtebiong wiedze o cztowieku, jako podmiocie relacji spoteczno-

W01 gospodarczych, o jego roli w spoteczenistwie oraz o determinantach jego K_W06
postaw i zachowan.
Ma pogtebiong wiedze o zjawiskach i procesach spoteczno-gospodarczych,
zachodzacych we wspdiczesnym Swiecie, pozwalajacg dokonac analizy
W02 L . . . . K_W09
i diagnozy zachodzacych zmian w strukturach i instytucjach krajowych
i migdzynarodowych, w oparciu 0 najnowsze tendencje rozwojowe.

Wie, jakie czynniki spoteczne regulujg procesy gospodarcze i w jaki sposob

W03 . . C o K_W12
warunkujg funkcjonowanie panstwa oraz podmiotow gospodarczych.
W zakresie umiejetnosci

Wykorzystujac nabytg wiedze, potrafi interpretowac i wyjasnia¢ procesy oraz

uo1 Zjawiska spoteczno-gospodarcze i poddawac je krytyce przy wykorzystaniu K_U03
odpowiednio dobranej argumentacii.
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Potrafi obserwowac, analizowac i krytycznie ocenia¢ otaczajacg go
rzeczywisto$ci spoteczno-gospodarcza oraz - przy wykorzystaniu okreslone;
metody badawczej - przeprowadzi¢ analize zjawisk spoteczno-
gospodarczych w mikro- i makro- skali.

W zakresie kompetenciji spotecznych
Rozumie i postawg przejawia potrzebe ciagtego doksztatcenia sie i rozwoju,
K01 a takze ciggtego doskonalenia wtasnych umiejetnosci i kompetencji K_K01
z zakresu problematyki rozwoju spoteczno-gospodarczego.
Rozwija wiasne kompetencje i potrafi samodzielnie uzupetnia¢ swa wiedze
K02 i umiejetnosci o wymiar interdyscyplinarny, a wiec réwniez kwestie rozwoju K_K10
spoteczno-gospodarczego.

uo02 K_U10

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe
Koniecznos¢ istnienia sektora publicznego w gospodarce — za i przeciw.
Funkcje panstwa w gospodarce — czy podatki sg nam do czego$ potrzebne.
Interwencjonizm paristwowy.

,_
©

Zadania bankéw centralnych (na przyktadzie NBP) w kierowaniu procesami gospodarczymi. Pienigdz i jego rola.
Spoteczny wymiar gospodarki narodowej — idee solidaryzmu spotecznego.

Kwestie sprawiedliwo$ci spotecznej — wymiar spoteczny i gospodarczy.

Procesy integracyjne w wymiarze ekonomicznym.

Zagrozenia bezpieczenstwa gospodarczego.

® NS gk W=

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wykiad,

o wykiad konwersatoryjny,

o dyskusja dydaktyczna.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie prac zaliczeniowych,

e przygotowanie sie do zaliczenia.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. L. Dowbor, O spoteczng funkcje ekonomii: kwestia ludzkiej godno$ci, Warszawa 2023.

2. K. M. Ksiezopolski, Bezpieczenstwo ekonomiczne, Warszawa 2011.

3. Z. Stachowiak, Teoria i praktyka mechanizmu bezpieczeristwa ekonomicznego parstwa: ujecie instytucjonalne,
Warszawa 2012.

4. J. Wilkin, Instytucjonalne i kulturowe podstawy gospodarowania: humanistyczna perspektywa ekonomii, Warszawa 2016.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
M. Bojanczyk, Bezpieczenstwo ekonomiczne w niestabilnej gospodarce $wiatowej, Warszawa 2014.

K. Chaczko, K. Stanek (red.), Polityka spoteczna w zmieniajacej sie rzeczywistosci, Katowice 2016.

G. Firlit-Fesnak, J. P. Mecina (red.), Polityka spoteczna, Warszawa 2018.

G. Ignatowski, .. Sutkowski (red.), Instrumenty polityki spotecznej, Warszawa 2016.

W. Morawski (red.), Socjologia ekonomiczna — przewodnik, Warszawa 2018.

K. Raczkowski (red.), Bezpieczenstwo ekonomiczne: wyzwania dla zarzadzania panstwem, Warszawa 2012.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, zadania e-learningowe
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, zadania e-learningowe
Kompetencje aktywnosS¢ na zajeciach, praca pisemna, zadania e-learningowe
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Polityka zagraniczna RP

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: cwiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 15 8 2

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 35 42

RAZEM 50 50

Punkty ECTS 2 2

CELE ZAJEC:

Celem zaje¢ jest przekazanie wiedzy odno$nie uwarunkowan, celow i gtéwnych kierunkéw polskiej polityki zagraniczne;
po 1989 r., a takze omdwienie stosunkéw Polski z najwazniejszymi partnerami zagranicznymi.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Student zna funkcje polityki zagranicznej, wskazuje jej uwarunkowania oraz

W01 C . o . K_W04
podstawowe cele i $rodki przy pomocy, ktérych mozna je osiagnaé.

W02 Student zna i analizuje gtéwne porozumienia miedzynarodowe podpisane K W04
przez polskie rzady po 1989 r. oraz aktualng Strategie Bezpieczenstwa RP. -
Student zna nowe kierunki, jakie pojawity sie w polskiej polityce zagranicznej

W03 LT , Lo K_W04

po 1989 r. i analizuje przyczyny ich pojawienia sie.
woa Student wymienia gtéwnych partneréw politycznych Polski i identyfikuje K W04

najwazniejsze problemy we wzajemnych stosunkach.

W zakresie umiejetnosci

Student wykorzystuje wiedze odno$nie czlonkostwa w NATO i udziatu
uo1 w tworzeniu WspéInej Polityki Zagranicznej i Bezpieczenstwa UE do oceny K_U01
bezpieczenstwa Polski.
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Student wskazuje gtowne dziatania podijete przez polskie rzady na forum Unii
Europejskiej po 2004 r. i wykorzystuje te wiedze do oceny pozycji Polski w UE.
Student analizuje aktywno$¢ Polski na forum wybranej organizacji
miedzynarodowej po 1989r.

K01 K_K04

K02 K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe
Pojecie, cele, funkcje, uwarunkowania i instrumenty polityki zagranicznej.
Polityka zagraniczna RP po 1989 r. - zagadnienia ciggto$ci i przetoméw.
Polityka bezpieczenstwa RP.
Polityka integracji Polski z WE/UE.
Polska w Unii Europejskiej.
Polityka Polski wobec Niemiec.
Polska polityka wschodnia po 1989 .
Stosunki z potudniowymi sasiadami Polski.
Stosunki RP z gtéwnymi partnerami pozaeuropejskimi.
Polska w organizacjach miedzynarodowych.
Organizacja stuzby zagranicznej oraz mechanizmy decyzyjne w polskiej polityce zagraniczne.

,_
©
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna,

o klasyczna metoda problemowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu,

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu.

LITERATURA PODSTAWOWA:

R. Zieba, Polityka zagraniczna Polski w strefie euroatlantyckiej, Warszawa, 2013.

R. Kuzniar, Polityka zagraniczna Ill Rzeczypospolitej, Warszawa, 2012.

Balcer, K. Woycicki, Polska na globalnej szachownicy, Warszawa, 2014.

R. Kuzniar, K. Szczepanik (red.), Polityka zagraniczna RP 1989-2002, Warszawa, 2002.

R. Kuzniar (red.), Polityka bezpieczenstwa Polski 1989-2000, Warszawa, 2001.

Dudek, Historia polityczna Polski 1989-2012, Krakdw, 2013.

P. Musiatek (red.), Gtéwne kierunki polityki zagranicznej rzadu Donalda Tuska w latach 2007-2011, Krakéw, 2012.

No kw2

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. S. Bielen (red.), Polityka zagraniczna Polski po wstapieniu do NATO i do Unii Europejskigj: problemy tozsamosci
i adaptacji, Warszawa, 2010.

2. K. Skubiszewski, Polityka zagraniczna i odzyskanie niepodlegtosci: przeméwienia, o$wiadczenia, wywiady 1989-1993,
Warszawa, 1997.

3. Krzysztof Skubiszewski — dyplomata i maz stanu, pod red. R. Kuzniara, PISM, Warszawa, 2011.
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4. P. Bajor, ,Powrdt do Europy” — uwarunkowania miedzynarodowe i zmiany priorytetéw polskiej polityki zagraniczne;
w okresie przetomu, [w:] Polska w Europie 1989-2014. 25 lat po przemianach — wybrane aspekty transformacji
politycznych, Jacek Knopek, Matgorzata Sikora-Gaca, Dariusz Magierek (red.), Wydawnictwo Politechniki Koszalinskiej,
Koszalin 2014, s. 17-29.

5. Rocznik Strategiczny, UW.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Historia mysli politycznej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 30 8 2

Cwiczenia 15 8 2

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 55 84

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Wyposazenie studentdw w wiedze ukazujacg przemiany pojeC oraz wyobrazeh dotyczacych panstwa, prawa i polityki,
w przekroju historycznym, od antyku po wiek XIX.

Ukazanie relacji pomiedzy elementami ciggtosci i zmiany.

Wyposazenie studentéw w umiejetno$¢ rozpoznawania, analizowania oraz poréwnywania idei i koncepcji tworzacych
osnowe gtdwnych nurtéw politycznej tradycji Zachodu.

Inspirowanie zainteresowar umozliwiajacych analize politycznych praktyk oraz politycznych instytucji w kategoriach pytan
zasadniczych, dotyczacych sensu ludzkiego dziatania, fundamentalnych celéw i wartosci.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Opisuje nurty mysli politycznej oraz modele tadu politycznego. K_W01, K_W02
W02 Rozpoznaje najistotniejsze dylematyll kontrgwerSJe, ktore ukazujg dzieje mysli K W1
politycznej.

W zakresie umiejetnosci

Potrafi powigza¢ wiedze z zakresu mysli politycznej z analizg praktycznej
uo1 strony polityki, stosujac ,stownik”, ktéry pozwala podja¢ rozwazania dotyczace K_U01,K_U03
procesdw politycznych majacych aktualne znaczenie.

Potrafi ulokowa¢ podstawowe pytania dotyczace natury politycznego fadu
uo2 w perspektywie historycznej, ukazujac istotne przemiany pojec¢ i wyobrazen | K_U01, K_U09, K_U10
tworzacych ramy odrebnych dyskurséw dotyczacych polityki.
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W zakresie kompetenciji spotecznych

Przejawia umiejetno$¢ krytycznego myslenia, chronigcego przed
K01 . . . . K_K03
dogmatyzmem oraz ideologicznym zacietrzewieniem.
K02 Posiada kompetencje komunikacyjne zwigzane z rozszerzeniem katalogu poje¢ K K03
umozliwiajacych rozumienie i wyjasnianie polityki. -

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Grecki racjonalizm polityczny — spory dotyczace zrédet wiedzy, natury tadu politycznego, zakresu ludzkiej
) wolnosci, roli cnét i ich charakteru (sofisci, Sokrates, Platon, Arystoteles, stoicy).

2. Racjonalizm rzymski — idea republiki.

3. Narodziny chrzescijanskiej koncepciji $wiata (Sw. Pawet, $w. Augustyn, $w. Tomasz).

4. Renesans - utopie i realizm polityczny Machiavellego.

5, Polityczne idee Reformacii.

6 Racjonalizm polityczny wieku XVII - nowy model nauki o polityce i nowy model politycznego tadu (Grocjusz
) i Hobbes).

7. Poczatki liberalizmu (Spinoza i Locke).

Oswiecenie — odrebne modele politycznej racjonalnosci.

9. Krytyka O$wiecenia — konserwatyzm i romantyzm.

10. Liberalizm w wieku XIX.

1. Socjalizm - nurty i koncepcie.

12. Nietzsche - erozja tradycji O$wiecenia i nihilizm.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja,

o techniki ksztatcenia na odlegtos¢.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu,

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. S. Filipowicz, Historia mys$li polityczno-prawnej, Gdarisk 2003.

2. S. Filipowicz(red), Historia idei politycznych (wybdr tekstow), t | — I, Warszawa (kilka wydan).
3. M. Krdl, Historia mysli politycznej, Warszawa 1998.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. D. Boucheri P. Kelly, Mysliciele polityczni. Od Sokratesa do wspétczesno$ci, Krakéw 2008.

2. J. Baszkiewicz, My$l polityczna wiekdw $rednich, Poznah 1998.

3. D. Held, Modele demokracji, Krakéw 2010.

4. W. Kaute, W poszukiwaniu dobrego zycia. U filozoficznych podstaw gtéwnych orientacji politycznego my$lenia, Katowice
2011.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, zadania domowe
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Wspoélczesne systemy i idee polityczne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad 45 24 6

Cwiczenia

Projekt 45 24 6

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 18
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 18
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 110 152

RAZEM 200 200

Punkty ECTS 8 8

CELE ZAJEC:

Zrozumienie roli organizacii i instytucji politycznych w zyciu wspétczesnych spoteczenstw.

Rozréznianie specyfiki systeméw politycznych i czynnikdw warunkujgcych ich charakter.

Uzyskanie przez studentéw $wiadomosci, ze systemy polityczne mozna opisywac¢ przyjmujac rézne punkty widzenia.
Nabycie przez studentéw umiejetnoSci elastycznego wyboru roznych interpretacji, opiséw systeméw politycznych
i swobodnego postugiwania sie nimi przy rozwigzywaniu problemow.

Zachecenie studentéw do samodzielnego pogtebiania wiedzy i umiejetnosci z zakresu wspétczesnych systeméw
politycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna istote i specyfike wspotczesnych systeméw politycznych. K_W01, K_W02
W02 Nazywa i identyfikuje mechanizmy funkcjonowania systemow politycznych. K_W01, K_W02
W03 Rozréznia rezimy polityczne i systemy wyborcze. K_W01, K_W02
Wo4 Rozumie funkcje wyboréw w systemach demokratycznych i autorytarnych. K_W01, K_W02
W zakresie umiejetnosci
o1 Anglizuje i intgrpretgje struktury instytuclzji publicznych’oraz procesly . K_U0T. K_U09, K_U10
ewolucyjne dokonujace sie w systemach politycznych wspotczesnego Swiata.
uo2 Analizuje systemy polityczne, jako sfere rzeczywisto$ci spoteczne;. K_U01, K_U09, K_U10
uo3 Dostrzega réznice w zachowaniach wyborczych. K_U01, K_U09, K_U10
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04 Okresla miejsce partii, grup mtergsow i ruchéw spofecznych w systemie K_UOT. K_U09, K_U10
politycznym.
W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Docenia znaczenie warto$ci demokratycznych. K_K03
K02 Ma $wiadomos¢ potrzeby aktywno$ci obywatelskiej. K_K02
K03 Wspdtdziata i pracuje w zespoI'eI, przmeUJ.aLc W niej rézne role i wykonujac K K02
rézne zadania.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

Pojecie systemu politycznego i jego otoczenie — gtéwne ujecia.

Wspdtczesne teorie demokracii.

Idee, wartosci i normy w systemie politycznym.

Pojecie rezimu politycznego w szerokim i waskim znaczeniu. Typologia reziméw politycznych.

Rl o R

Ustrdj terytorialny a forma panstwa.

Regulacyjne podstawy wspdtczesnych systeméw politycznych:
o konstytucja i jej znaczenie dla systemu politycznego,
o rodzaje i cechy konstytucii.

Instytucje w systemie politycznym:
o struktura i funkcje parlamentu,
e pozycja gtowy panstwa,
e pozycja rzadu i premiera - typy i zasady tworzenia koalicji gabinetowych,
o wiadza sadownicza w systemie politycznym.

Funkcje wyboréw w systemach demokratycznych i autorytarnych.
Systemy wyborcze:

e pojecie, elementy i rodzaje systemow wyborczych,

o zachowania wyborcze i ich typologia,

o ciggtos¢ i zmiana zachowar wyborczych.

Miejsce partii, grup interesow i ruchéw spotecznych w systemie politycznym.

10.

Systemy polityczne wybranych panstw:
e geneza i charakterystyka ustroju,
¢ konstytucja,
¢ podstawowe zasady ustrojowe,
o system organéw wladzy panstwowej — glowa panistwa (prezydent/monarcha), rzad i premier, parlament,
wiadza sadownicza, system partyjny, partie, system prawa wyborczego, grupy nacisku i interesow,
o Stany Zjednoczone Ameryki,
e Zjednoczone Krélestwo Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocne;j,
¢ Republika Francuska,
e Republika Federalna Niemiec,
¢ Republika Wioska,
¢ Konfederacja Szwajcarska,
o Federacja Rosyjska,
e opcjonalnie:

- Republiki Litwy, totwy, Estonii,

- Republiki Wegier, Czech, Stowacii,
- Kanada, Australia,

- Krélestwo Szweciji,

- Republika Biatorusi.
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad,

o projekt,

o dyskusja,

o techniki ksztatcenia na odlegtos¢.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu,

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow,

udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowej.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Gulczynski M., Panorama systemdw politycznych $wiata, Warszawa 2004

2. Antoszewski A., Herbut R., Systemy polityczne wspdtczesnej Europy, Warszawa 2007.
3. Zmigrodzki M., Dziemidok- Olszewska B. (red.), Wspétczesne systemy polityczne, Warszawa 2011.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Kociubinski K., Systemy polityczne Austrii, Niemiec i Szwajcarii Wroctaw 2003.

2. Jagusiak B., Systemy polityczne panstw sasiedzkich Polski, Warszawa 2011.
3. Zebrowski W., Wspotczesne systemy polityczne: zarys teorii i praktyka w wybranych panstwach $wiata (podrecznik
akademicki) Olsztyn 2007.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci projekt, aktywnos¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje projekt, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zaje¢: Wykiad konwersatoryjny 3a - Wyzwania rozwoju zréwnowazonego
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 30 16 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 45 59

RAZEM 75 75

Punkty ECTS 3 3

CELE ZAJEC:

Przekazanie studentom wiedzy na temat istoty i zasad rozwoju zréwnowazonego.

Wypracowanie umiejetnosci analizowania zatozen, przestanek, celéw, wdrazania rozwigzan z zakresu rozwoju
zréwnowazonego.

Przygotowanie studentéw do samodzielnej oceny konieczno$ci i mozliwosci integrowania dziatarn z zakresu rozwoju
zréwnowazonego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma wiedze o réznego rodzaju strukturach, organizacjach i instytucjach
spotecznych i politycznych, odpowiedzialnych za kwestie rozwoju
zréwnowazonego oraz relacjach miedzy nimi, w wymiarze lokalnym,
regionalnym, panstwowym i migdzynarodowym.

W01 K_Wo04

Ma wiedze o normach i regutach (prawnych, organizacyjnych),
W02 determinujacych organizacije struktur i instytucji publicznych oraz spotecznych K_WO06
odpowiedzialnych za procesy rozwoju zréwnowazonego.

Definiuje warto$ci, cele i modele rozwoju zrownowazonego, wskazujac na

o3 gtéwne problemy wdrazania tej idei w odniesieniu do Polski, Europy i $wiata.

K_W11
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W zakresie umiejetnosci
W dyskusjach na temat rozwoju zréwnowazonego posiada umiejetno$é
merytorycznego argumentowania, z wykorzystaniem wtasnych pogladéw oraz

el wiedzy naukowej, formutowania wnioskéw oraz tworzenia syntetycznych K08
podsumowan
002 Posiada umiejetnos¢ rozumienia, analizowania i interpretowania zjawisk K_U10

kryzysowych oraz dziataniach z zakresu rozwoju zréwnowazonego

W zakresie kompetencji spotecznych
Rozumie i swa postawa przejawia potrzebe ciagtego doksztatcenia sie
K01 i rozwoju, a takze ciggtego doskonalenia wiasnych umiejetnosci i kompetencji K_K01
z zakresu rozwoju zrownowazonego.
Szanuje odmienne punkty widzenia na kwestie rozwoju zréwnowazonego,
K02 wynikajace z odmiennego podioza politycznego, kulturowego i spotecznego, K_K03
ale przy zachowaniu dbato$ci 0 naukowe podstawy wiedzy na ten temat.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1 Globalne i lokalne problemy Srodowiskowe: globalne ocieplenie, niszczenie ozonosfery (,dziura ozonowa”),
) zanieczyszczenie i niedobdr wod, smog, degradacja gleb, deforestacja i in.
2, Rodzaje zagrozen $rodowiskowych: zagrozZenia naturalne i zagrozenia antropogeniczne.
3. Zdrowotne skutki degradacji srodowiska — nasilenia efektu cieplarnianego, zanieczyszczenia wod i atmosfery.
4. Zréwnowazony rozwoj i bezpieczenstwo ekologiczne.
5. Zrédta ryzyka ekologicznego w gospodarce rolnej.
6. Ekologia miast i koncepcja urban resilience. Ekosystem miejski.
7. Bezpieczenistwo ekologiczne we wspdtczesnych koncepcjach rozwoju przestrzennego miast.
8. System bezpieczenstwa ekologicznego Polski.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wykiad,

o wykiad konwersatoryjny,

o dyskusja dydaktyczna.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie prac zaliczeniowych,

e przygotowanie sie do zaliczenia.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. D. Strus, Polityka ekologiczna Polski po akces;ji do Unii Europejskiej, Warszawa 2016.

2. D. Trzcinska, J. S. Kierzkowska, Bezpieczerstwo ekologiczne w realizacji zadan publicznych, Warszawa 2020.
3. J. Wojcik, Antropogeniczne zmiany Srodowiska przyrodniczego Ziemi, Warszawa 2020.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. B. Dobrzanska, G. Dobrzanski, D. Kietczewski, Ochrona srodowiska przyrodniczego, Warszawa 2008.

2. A Kalinowska (red.), Miasto zrownowazone. Planowanie przestrzenne terendw zurbanizowanych i jego wptyw na
ograniczenie skutkéw zmian klimatu, Warszawa 2015.

3. K. Matachowski (red.), Gospodarka a $rodowisko i ekologia, Warszawa 2019.
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K. Matoga, Ekologia i ochrona $rodowiska, Chorzéw 2017.
A. Rzenca (red.), EkoMiasto#Srodowisko. Zréwnowazony, inteligentny i partcypacyjny rozwéj miasta, £.odz 2016.
K. Sala, K. Kowalska, P. Nowak (red.), Bezpieczenstwo ekologiczne, Krakéw 2019.
Polityka ekologiczna parstwa 2030 - strategia rozwoju w obszarze $rodowiska i gospodarki wodnej, opr. Ministerstwo

Klimatu i Srodowiska, Warszawa 2019.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywnos$¢ na zajeciach, praca pisemna, zadania e-learningowe
Umiejetnosci aktywnosS¢ na zajeciach, praca pisemna, zadania e-learningowe
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach, praca pisemna, zadania e-learningowe
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Stopien studiow: pierwszy stopien
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@ Akademia

Nazwa zajeé: Demokracja tradycje i perspektywy

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: polski
Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

15

8

2

Cwiczenia

Projekt

30

16

4

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

12

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

30

51

RAZEM

75

75

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

o charakterze demokracji.

znaczenia.

Zwrdcenie uwagi na istotne przemiany, jakim ulegajg w kulturze pdznej nowoczesno$ci instytucje i praktyki decydujace
Ukazanie mechanizméw pozbawiajacych wzorce uksztattowane w racjonalistycznej tradycji OSwiecenia ich dawnego

Zarysowanie perspektywy, w ktorej dokonujg sie przemiany dajace wyraz nowym tendencjom.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Rozpoznaje zrodta fllozoﬁczneT oraz dzi$ obowigzujace podstawowe zasady K W04, K_W06
ustroju demokratycznego.
W02 Poréwnuje rézne definicje demokracii. K_W04, K_W06
W03 Wskazuje na cechy charakterystyczne ustroju demokratycznego. K_W04, K_W06
W zakresie umiejetnosci
Swobodnie porusza sie wsrdd zagadnien funkcjonowania wspdtczesnej K_U01, K_U05,
uo1 ;
demokracji. K_U10
. . K_U01, K_U05,
uo2 Stosuje aparat pojeciowy. K_U10
uo3 Poddaje krytyce wspétczesne formy demokracii. K‘U0K1 ’UK16U05’
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W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Broni lub krytykuje zasady obowigzujace w demokratycznym panstwie prawa. K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe
Zasada trojpodziatu wtadzy i pluralizm polityczny.
Deskryptywne i normatywne ujecie demokracji.
Demokracja proceduralna.
Demokracja liberalna.
Demokracja partycypacyjna.

,_
©

Demokracja stowarzyszeniowa.

Demokracja deliberacyjna.
E-demokracja.
Futurologiczna idea Netarchii.
Przywédztwo demokratyczne.

©I® NS AN =

-_
o

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna,

e burza mézgdw,

o metoda projektowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Filipowicz. S., Demokracja. O wladzy iluzji w $wiecie rozumu, Warszawa 2007.

2. Jamrdz A., Bozyk S., Z zagadniet wspétczesnych spoteczenstw demokratycznych, Biatystok 2006.
3. Sekuta P., Kultura polityczna a konsolidacja demokracji, Krakéw 2008.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Habermas J., Teoria dziatania komunikacyjnego. Racjonalno$¢ dziatania a racjonalno$¢ spoteczna, t |, PWN, Warszawa

1999.
2. Mania A, Laidler P., Amerykanska demokracja w XXI wieku, Krakéw 2006.
3. Rother A, Cybernetyczny porzadek polityczny, Warszawa 2005.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt, aktywnos¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci projekt, aktywnos¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje projekt, aktywnos¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Negocjacje i rozwigzywanie konfliktéw
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: warsztat - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 15 8 2

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 10 17

RAZEM 25 25

Punkty ECTS 1 1

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z istotg konfliktu w grupie.

Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania sytuacji konfliktowe;.

Ukazanie wptywu grupy na proces powstawania i rozwigzywania konfliktu.

Doskonalenie umiejetnosci pozwalajgacych na powstrzymanie procesu eskalacji konfliktu na jak najwcze$niejszym etapie
jego rozwoju, badZz pomoc w rozwigzaniu konfliktu w kazdej jego fazie.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Wyrdznia i opisuje etapy konstruktywnego rozwigzywania konfliktow, zna style
rozwigzywania konfliktow.
W zakresie umiejetnosci
uo1 Dokonuje obserwacji i diagnozuje konflikty zachodzace w grupie.
uo2 Rozpoznaje swoje emocie i potrzeby w sytuaciji konfliktowej.
uo3 Stosuje zasady i techniki rozwigzywania konfliktéw w grupie.
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Wykazuje odpowiedzialno$¢ za przebieg procesu zachodzacego w grupie.
K02 Dba o konstruktywne rozwigzanie konfliktu.
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TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Definicja konfliktu i rodzaje konfliktu.

Etapy konstruktywnego rozwigzywania konfliktow. Style rozwigzywania konfliktow.
Fazy konfliktu grupowego.

Rola emociji w konflikcie grupowym.

Proces grupowy a sytuacja konfliktowa.
Style rozwigzywania konfliktow.
Konstruktywne sposoby rozwigzywania konfliktu w grupie.

N g ke =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna,

e burza mézgdw,

e techniki dramowe,

¢ metoda warsztatowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

o ksztattowanie umiejetno$ci poznanych na zajeciach.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Berendt J., Panas M., Lorenc Ve., Konflikt, szacunek, zgoda. Porozumienie bez przemocy w praktyce biznesowej,

wyd. Onepress, Gliwice 2022.

Kowalewski P., Profesjonalne negocjacje. Psychologia rozméw (nie tylko) biznesowych, wyd. Onepress, Gliwice 2022.

Praca zbiorowa, Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych, wyd. Difin, Warszawa 2019.

Chelpa S., Witkowski T., Psychologia konfliktdw. Praktyka radzenia sobie ze sporami, wyd. Bez Maski, Wroctaw2015.

Marshall B. Rosenberg, Porozumienie bez przemocy : o jezyku serca, wydanie 2 rozsz., przet. Kiobukowski M.,

wyd. Jacek Santorski & Co Agencja Wydawnicza, Warszawa 2009.

6. David J. Lieberman, Sztuka rozwigzywania konfliktow : jak porozumie¢ sie w kazdej sytuacji, Gdanskie Wydaw.
Psychologiczne, Gdarsk 2005.

7. Wendy Grant, Zaradzi¢ konfliktom : zamien konflikt we wspofprace, z ang. przet. Szymanska-Kumaniecka J., "Klub dla
Ciebie", Warszawa 2008.

R wn

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Klaus W. Vopel, Kreatywne rozwigzywanie konfliktow : zabawy i cwiczenia dla grup, [przekt. z niem. Magdalena Jatowiec],
"Jednos¢", Kielce 2003.

2. Robert J. Edelmann, Konflikty w pracy, przekt. Sylwia Kot, Gdanskie Wydaw. Psychologiczne, Gdarisk 2002.

NETOGRAFIA:

http://nop.ciop.pl/m5-2/m5-2_2.htm
https://www.gimversity.pl/files/document/a8ba3089b6196f2a4fd9fc397b9379821521202448.pdf
https://wyspasukcesu.pl/wiedza/biznes-finanse/rodzaje-konfliktow-przyczyny-rozwiazywanie
https://pracenaukowe.wwszip.pl/prace/prace-naukowe-26.pdf#page=55
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Procesy globalizacyjne we wspoétczesnym Swiecie
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 15 8 2

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 35 42

RAZEM 50 50

Punkty ECTS 2 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentdw z pojeciem i teorig proceséw globalizacyjnych zardwno w ujeciu historycznym, jak i wspétczesnym.
Rozbudzenie w studentach umiejetnosci analizy i interpretacji omawianych zjawisk.

Zdobycie przez studentéw umiejetnosci pozwalajacych $ledzi¢ rozw6j wydarzen na réznych ptaszczyznach funkcjonowania
wspdtczesnego $wiata.

Rozbudzanie w studentach umiejetnosci my$lenia krytycznego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna podstawowy stownik pojeciowy zwigzany z globalizacja. K_W02,K_W03
W02 Rozpoznaje pozytywne i negatywne konsekwencje globalizacji. K_W02, K_W03
W03 llustruje omawiane zjawiska okre$lonymi przyktadami. K_W02, K_W03
W zakresie umiejetnosci

o1 Analizuje i interpretuje omawiane zjawiska pozwalajace $ledzi¢ rozwoj K_U01,
wydarzen na rdznych ptaszczyznach funkcjonowania wspétczesnego $wiata. K_KU02,K_U03

U02 Interpretuje zjawiska zachodzace w rzeczywisto$ci globalnej i odnosié je do K_U01,
kontekstow lokalnych. K_KU02,K_U03

. . . . K_U01,
uo3 Interpretuje wydarzenia lokalne w perspektywie globalne;. K_KU02,K_U03
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W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Rozwigzuje lokalne problemy bedace wynikiem zmian globalizacyjnych. K_K02

K02 Jest wrazliwy na negatywne konsekwencje globalizacji w swoim otoczeniu. K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1 Pojecie i teorie globalizacji (Appudarai, Back, Barber, Bauman, Castels, Giddens, Hardt, Huntington, Fukuyama,
) Negri, Ritzer, Robertson).
) Procesy globalizacyjne w przeszto$ci i obecnie — fale globalizacji, dyfuzjonizm, etnocentryzm, europocentryzm,
) amerykanizacja.
3. Kulturowe aspekty globalizacji — homogenizacja kultury, mcdonaldyzacja kultury, hiperrzeczywisto$¢.
Glokalizacja, lokalizm i kreolizacja.
5, Ekonomiczne aspekty globalizacji — konsumeryzm, korporacjonizm, turbokapitalizm.
Polityczne aspekty globalizacji — kryzys panstwa narodowego, organizacje miedzynarodowe, decentralizacja
6. i defragmentaryzacja wtadzy.
7. Technologiczne aspekty globalizacji — sieciowo$¢, spoteczefistwo informacyjne.
Spoteczne aspekty globalizacji — migracje, zmiany demograficzne, zréznicowanie spoteczno- ekonomiczne,
8. spoteczenstwo ryzyka, spoteczenfistwo posttradycyjne.
9. Globalizacja, a tozsamo$¢ jednostki.
10. Konsekwencje, korzysci i zagrozenia globalizacji.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o techniki ksztatcenia na odlegtos¢,

o dyskusja dydaktyczna,

e wykiad.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:

Appadurai A., Nowoczesnos$¢ bez granic. Kulturowe wymiary globalizacji, Krakéw 2005.

Bauman Z., Globalizacja. | co z tego dla ludzi wynika, Warszawa 2000.

Beck U., Wiadza i przeciwtadza w epoce globalnej, Warszawa 2005.

Castells M., Spoteczenstwo sieci, Warszawa 2011.

Klein N., No Space, No Choince, No Jobs, No Logo, Izabelin 2004.

Misiak W., Globalizacja. Wiecej niz podrecznik. Spoteczefstwa —kultura- polityka, Warszawa 2007

S o

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
Barber B., Dzihad kontra McSwiat, Warszawa 1997.

Huntington S., Zderzenie cywilizacji i nowy ksztatt tadu $wiatowego, Warszawa 1997.
Stiglitz J., Globalizacja, Warszawa 2004.

Sloterdijk, Krysztatowy patac, Warszawa 2011.

Luttwak E., Turbo-Capitalism. Winners and Loosers in the Global Economy, New York 1999.

o=
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach, zadania domowe
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Globalization processes
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: angielski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 15 8 2

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 35 42

RAZEM 50 50

Punkty ECTS 2 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentdw z pojeciem i teorig proceséw globalizacyjnych zardwno w ujeciu historycznym, jak i wspotczesnym.
Rozbudzenie w studentach umiejetnosci analizy i interpretacji omawianych zjawisk.

Zdobycie przez studentéw umiejetnosci pozwalajacych $ledzi¢ rozw6j wydarzen na réznych ptaszczyznach funkcjonowania
wspdtczesnego $wiata.

Rozbudzanie w studentach umiejetnosci my$lenia krytycznego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna podstawowy stownik pojeciowy zwigzany z globalizacja. K_W02,K_W03
W02 Rozpoznaje pozytywne i negatywne konsekwencje globalizacji. K_W02, K_W03
W03 llustruje omawiane zjawiska okre$lonymi przyktadami. K_W02, K_W03
W zakresie umiejetnosci

o1 Analizuje i interpretuje omawiane zjawiska pozwalajace $ledzi¢ rozwoj K_U01,
wydarzen na rdznych ptaszczyznach funkcjonowania wspétczesnego $wiata. K_KU02,K_U03

U02 Interpretuje zjawiska zachodzace w rzeczywisto$ci globalnej i odnosié je do K_U01,
kontekstow lokalnych. K_KU02,K_U03

. . . . K_U01,
uo3 Interpretuje wydarzenia lokalne w perspektywie globalne;. K_KU02,K_U03
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W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Rozwigzuje lokalne problemy bedace wynikiem zmian globalizacyjnych. K_K02

K02 Jest wrazliwy na negatywne konsekwencje globalizacji w swoim otoczeniu. K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe

,_
©

Defining Globalization.
Globalization of Culture.
Globalization of the Society.
Globalization and the Identity.
Globalization of the Public Realm - Civil Society.
Globalization of the Politics.
Globalization of the Economy.
Glocalization.

Globalization and the Regionalism.
Alterglobalizm.

Cases of Globalization.
Consequences of Globalization.

©I® NP AN =

=
o

-_
N

-
i

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o techniki ksztatcenia na odlegtos¢,

o dyskusja dydaktyczna,

e wyktad.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
Appadurai A., (1996), Modernity at Large, Minnesota University Press.

Bauman Z., (1998), Globalization: The Human Consequences. Cambridge: Polity Press.

Beck U., (2006), Cosmopolitan Vision. Cambridge: Polity Press.

Castells M., (2000), The Rise of the Network Society, Cambridge University Press.

Giddens A., (2002), Runaway World: How Globalisation is Shaping our Lives. London: Profile Books.

Scholte J., (2005), Globalization: a critical introduction. Basingstoke: Palgrave.

Wolf M., (2004), Why Globalization Works: The Case for the Global market Economy. New Haven: Yale University Press.

No kw2

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
Barber B., (1996), Jihad Versus McWorld. New York: Ballantyne Books.

2. Huntington S. P., (1996), The Clash of Civilizations and the Remaking of World Order. London: Simon and Schuster.
3. Sklair L., (2002), Globalization: Capitalism and its Alternatives. Oxford: Oxford University Press.
4. Luttwak E., (1999), Turbo-Capitalism. Winners and Loosers in the Global Economy, New York.

—_
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach, zadania domowe
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Statystyka i demografia
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zajec: projekt —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 30 16 4

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 20 34

RAZEM 50 50

Punkty ECTS 2 2

CELE ZAJEC:

Prezentacja zasad opracowania materiatu statystycznego i oméwienie niektorych miar opisu statystycznego.
Przedstawienie podstawowych poje¢ i miar demograficznych.
Zaznajomienie studentéw z celami i zakresem stosowania statystyki w badaniach demograficznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Definiuje pojecia z zakresu statystyki i demografii, w zakresie koniecznym do

ot prowadzenia badan i analiz politologicznych.

K_W09

Definiuje i opisuje zwigzki zachodzace miedzy zjawiskami demograficznymi,

W02 . . S .
a procesami spoteczno-politycznymi i gospodarczymi.

K_Wo04

W zakresie umiejetnosci

uo1 Analizuje dane statystyczne i wyniki badan statystycznych. K_U04, K_KU10

Whioskuje o mozliwosciach i kierunkach rozwoju poszczegéinych zjawisk

uo02 . \ . . . e K_U04, K_KU10
i proceséw demograficznych, w ich wymiarze spotecznym i politycznym.
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest Swiadom znaczenia czynnika demograficznego w ksztattowaniu polityki
K01 L o . . . K_K02
ludno$ciowej panstwa, jako jednej z kluczowych polityk publicznych.
Wspotpracuje, w ramach zespotu projektowego, analizujgc — w wymiarze
K02 0o L . K_KO01
ilo$ciowym — procesy i zjawiska demograficzne.
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@ Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Przedmiot i zadania statystyki oraz demografii. Metody statystyczne stosowane w badaniach i analizach
demograficznych.

2. Metody i techniki (opisowe) analizy materiatu statystycznego — ujecia statyczne i dynamiczne.

3. Procesy i prawa demograficzne — ujecie retrospektywne.

Zadania i reguly statystycznej ewidencji proceséw demograficznych. Zrodta danych statystyczno-

1.

4 demograficznych.

5. Ruch naturalny ludno$ci. Reprodukcja ludnosci — zmiany liczby ludnosci i struktury demograficzne;j.
6. Migracje — ich rodzaje. Ruch migracyjny, a ruch naturalny.

7. Polityka ludno$ciowa i jej instrumenty.

8. Problemy demograficzne $wiata i ich konsekwencje polityczne.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programow
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna,

o metoda projektowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

o realizacja projektu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. M. Okdlski, Demografia, Warszawa 2005.

2. P.Pieta, Statystyka i demografia: materiaty dydaktyczne, £6dz 2011.
3. M. Sobczyk, Statystyka, Warszawa 2007.
4. G. Wieczorkowska-Wierzbinska, Statystyka: od teorii do praktyki, Warszawa 2011.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
A. Fihel, M. Okélski, Demografia. Wspétczesne zjawiska i teorie, Warszawa 2012.

Z.J. Holzer, Demografia, Warszawa 2003.

J. Kurkiewicz (red.), Procesy demograficzne i metody ich analizy, Krakéw 2010.

M. Okolski, Demografia zmiany spotecznej, Warszawa 2004.

J. Osinski (red.), Wspdtczesne problemy demograficzne. Rzeczywistos$¢ i mity: ujecie krajowe, regionalne i globalne,
Warszawa 2011.

IS

NETOGRAFIA:
1. Portal GUS

2. https:/llublin.stat.gov.pl/gfx/lublin/userfiles/_public/sigma_kwadrat/demografia_podsatwowe_pojecia.pdf
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Humanistyczno
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Umiejetnosci projekt, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Kompetencje projekt, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje

13



Kierunek: Politologia
Profil: ogélnoakademicki

&

Stopien studiow: pierwszy stopien
Nazwa zajeé: Stosunki migdzynarodowe

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: polski
Semestr studiow: IV

Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, éwiczenia —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

30

16

4

Cwiczenia

30

16

4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

12

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

12

Praca wtasna studenta

65

93

RAZEM

125

125

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

politologii.

analizy zjawisk i procesow

politycznych.

Zapoznanie studentéw z koncepcjami teoretycznymi w zakresie teorii polityki oraz teoretycznym dorobkiem wspétczesnej
Ukazanie réznych typéw analizy politologicznej, zwtaszcza za$ systemowej, behawioralnej i decyzyjnej do samodzielne;
Dokonanie samodzielnych interdyscyplinarnych analiz sytuacji politycznej i jej krytycznej oceny, jak réwniez oceny dynamiki

zmian teorii politycznych; analizy teorii w kontekScie spoteczno-historycznym; ukazywania przydatno$ci podejscia
teoretycznego w analizie procesow spotecznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Definiuje pojecia z zakresu teorii polityki. K_WO05, K_W08
W02 Prezentuje i porzadkuje gtdwne zatozenia z zakresu metodologii polityki. K_WO08
W03 Opisuje analize decyzyjna. K_W08
W zakresie umiejetnosci

uo1 Interpretuje cele, funkcje oraz zatozenia analizy polityczne;. K_U04, K_U05
uo2 Poddaje krytyce sytuacje polityczne. K_U04
uo3 Analizuje zjawiska z zakresu proceséw decyzyjnych. K_U04
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W zakresie kompetenciji spotecznych

K01

Identyfikuje i rozwigzuje problemy w zakresie teorii polityki. K_K06

K02

Ocenia i wyraza sady na temat analizy sytuacii politycznej. K_K02, K_K06

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

Zagadnienia metodologii polityki:

Definiowanie polityki.

Definicja teorii i jej elementy.

Trzy szczeble abstrakcji w naukach spotecznych.
Postulaty metodologiczne w odniesieniu do budowania teorii polityki.
Metateorie a budowanie teorii polityki.

Stadia rozwoju teorii polityki.

Poziomy analizy teoretyczne;.

Teoria wiadzy politycznej.

Teoria podmiotowosci.

Teoria dziatan politycznych.

Wspoiczesne teorie kultury politycznej.

Teorie zmiany i rozwoju politycznego.

Zagadnienia analizy polityki:

Cele analizy polityczne;.

Analiza decyzyjna na tle innych metod badawczych w politologii.

Definicja, funkcje, zatozenia analizy decyzyjnej.

Modele i typy analizy decyzyjnej.

Sytuacja decyzyjna w réznych ujeciach teoretycznych; narodowy i miedzynarodowy o$rodek.

Zagadnienie procesu decyzyjnego:

Analiza systemowa i system.

Homeostaza i homeostat systemu.

Typy adaptacji polityczne;j.

Pojecie i klasyfikacja sytuacji decyzyjnych.
Rodzaje o$rodkow decyzyjnych.

Problem ,otwartosci” osrodka decyzyjnego.

Decydowanie racjonalne.

Geneza i definicje teorii gier, zatozenia teorii gier i ich krytyka.
Mozliwosci zastosowania teorii gier do analizy polityczne;.
Przeszkody dla petnej racjonalnosci decyzji politycznych.
Postaci zapisu gry, klasyfikacja gier.

Charakterystyka gier o sumie zerowej.

Gry dwuosobowe-niekooperacyjne 0 sumie niezerowe;.

Gry kooperacyjne o sumie niezerowej; rozwigzania dla gier kooperacyjnych o sumie niezerowej.
Charakterystyka gier koalicyjnych; rozwigzania gier koalicyjnych.
Ogolna charakterystyka triad, tetrad i pentad.

Ogolna charakterystyka gier wyborczych.

Decydowanie emocjonalne:

Charakterystyka emocjonalno-osobowosciowego poziomu procesoéw decyzyjnych.
Analiza biopolityczna — zarys.

Formy ekspresji emociji politycznych.

Pojecie ,0sobowos¢ polityczna”.

Typy osobowosci polityczne;.

Czynniki zwigkszajace wptyw osobowosci decydenta na decyzje polityczne.
Pojecia ,frustracja” i ,stres” - przyczyny, zachowania, skutki, mechanizmy obronne.
Hipotezy dotyczace decydowania w sytuacjach kryzysowych.
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o techniki dramowe,

o dyskusja,

¢ metoda warsztatowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Z. Blok, O politycznosci, polityce i politologii, Poznan 2009.

2. R.Dahl, B. Stinebrickner, Wspdiczesna analiza polityczna, Warszawa 2007.

3. B. Krauz-Mozer, Teorie polityki. Zatozenia metodologiczne, Warszawa 2005.

4.  Studia z teorii polityki, tom I i Il, (red.) A. Jabtoriski, L. Sobkowiak, Wroctaw 1998, 1999.

5. Teorie i metody w naukach politycznych, (red.) D. Marsh, G. Stoker, Krakow 2006.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. A. Dumata, Mechanizmy decyzyjne w demokraciji konstytucyjnej, Lublin 1998.

2. J. Haman, Demokracja, decyzje, wybory, Warszawa 2003.

3. A Heywood, Politologia, Warszawa 2006.

4. K. Jasicki, M. Moleda-Zdziech, U. Kurczewska, Lobbing: sztuka skutecznego wptywu, Krakéw 2000.

5. W. Phillips Shively, Sztuka prowadzenia badar politycznych, (tum. z jez. ang. Hornowska E.), Poznan 2001
6. Z.J.Pietra$, Decydowanie polityczne, Warszawa-Krakéw 1998

7. Z.J.Pietra$, Teoria gier jako sposob analizy proceséw podejmowania decyzji politycznych, Lublin 1997.
8. D. P. Straffin, Teoria gier, Warszawa 2001.

9.  Teoria wyboru publicznego, (red.) J. Wilkin, Warszawa 2005.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije

116




Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Integracja europejska

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad

Cwiczenia 30 16 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 20 34

RAZEM 50 50

Punkty ECTS 2 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z genezg i specyfikg polityczng Wspélnot Europejskich i Unii Europejskiej, podstawami prawnymi i porzadkiem
instytucjonalnym, regutami prowadzonych przez WE/UE proceséw pogtebiania i rozszerzania ich dziatalno$ci.
Zapoznanie z mechanizmami funkcjonowania instytucji oraz proceséw decyzyjnych w UE.

Przedstawienie gtéwnych aspektdéw uczestnictwa Polski w UE.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Porzadkuje wiedze z zakresu historii i rozwoju idei integraciji europejskiej,
. . . . K_W02,K_W04,
W01 etapow rozszerzania UE, a takze zwigzanych ze statusem prawno-
. . . . . K_W06
ustrojowym i zasadami ustrojowymi UE.
W02 Zna terminologie dotyczacg integraciji europejskiej. K_WO01, K_W04
Zna i rozumie procesy zmian w UE i jej strukturach oraz ich przyczyny, K_W02, K_W04,
W03 . . .
przebieg, skale i konsekwencje. K_W13
W zakresie umiejetnosci
o1 Posiada umiejetnos¢ rozpoznawalnla mecha.nlzmow funkcjonowania instytucii K_U01.K_U02
oraz procesow decyzyjnych w UE.
uo2 Analizuje zjawiska integracyjne w Europie. K_U01, K_U02
uo3 Prognozuje procesy i zjawiska integracyjne. K_U02, K_U06, K_U09
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W zakresie kompetenciji spotecznych

K01

Ma Swiadomos¢ statego aktualizowania wiedzy i umiejetno$ci z zakresu

problematyki integraciji europejskiej. K_KOT, K K04

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Geneza i koncepcje integracji europejskiej oraz uch twércy.
2. Istota i formy integracji europejskiej.
Motywy, cele i uwarunkowania integracji europejskie;.
Powstanie i rozwéj Wspdlnot Europejskich (WE):
a. Europejska Wspolnota Wegla i Stali — Traktat Paryski 1951 r.
4 b. Europejska WspéInota Gospodarcza i Europejska Wspoinota Energii Atomowej — Traktat Rzymski
) 1957 r.
c. Pogtebianie integracji europejskiej: Traktat Fuzyjny 1967 r., Jednolity Akt Europejski 1986 r.
d. Panstwa cztonkowskie WE i kolejne rozszerzenia.
5. Status prawno-ustrojowy UE.
Unia Europejska:
a. Traktat o Unii Europejskiej - z Maastricht 1992 r.
b. Traktat Amsterdamski 1997 r.
6. c. Traktat Nicejski 2000 r.
d. Traktat konstytucyjny 2004 r.
e. Traktat Lizboriski 2007 r.
Instytucje WE/UE — sposob powotywania, skiad i kompetencje:
a. Rada UE, Komisja, Parlament, pojecie prezydencji, Rada Europejska.
7. b. Trybunat Obrachunkowy, Komitet Spoteczno-Ekonomiczny, Komitet Regiondw, Bank Centralny,
Europejski Rzecznik Praw Obywatelskich
c. Trybunat Sprawiedliwo$ci i Sad Pierwszej Instancii
8. Proces decyzyjny w UE.
System prawny WE/UE - zasady ustrojowe:
a. Pojecie dorobku prawnego Unii Europejskiej (acquis communautaire), prawo pierwotne i wtérne
b. Typologia i charakterystyka aktéw prawa pochodnego
9. c. Procedury stanowienia prawa w UE
d. Metody integracji prawa wspdlnotowego i zasady regulujgce stosunek miedzy prawem krajowym
a dorobkiem UE
Zasady strukturalne prawa wspoinotowego.
Integracja gospodarcza WE/UE.
10. | Strefa wolnego handlu, unia celna i wspdlny rynek.
Jednolity Rynek Wewnetrzny.
1. Unia Gospodarcza i Walutowa.
12. | Polityka regionalna UE.
13. | Fundusze strukturalne UE.
14. | Wspodlna Polityka Zagraniczna i Bezpieczerstwa oraz Wspoina Polityka Bezpieczenstwa i Obrony.
15. Przestrzen Wolnosci Bezpieczenstwa i Sprawiedliwo$ci.
16. | Polska w Unii Europejskiej.
17. | Debata nad przysztoscig Europy.
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o techniki ksztatcenia na odlegtos¢,

o dyskusja.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
Wojtaszczyk K. A., Integracja europejska, Warszawa 2011.

Hix S., System polityczny Unii Europejskiej, Warszawa 2010.

Barcz J., Integracja europejska w $wietle Traktatu z Lizbony: aspekty ekonomiczne, Warszawa 2012.
Gérka M., System instytucjonalny Unii Europejskiej, Warszawa 2010.

Parzymies S., Stosunki miedzynarodowe w Europie. 1945-2009, Warszawa 2009.

o=

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
Wojtaszczyk K. A., Integracja europejska: éwiczenia, Warszawa 2012.

Domagata A., Integracja Polski z Unig Europejska, Warszawa 2011.

Walters W., Rzadzenie Europa; dyskurs, urzadzanie i integracja europejska, Warszawa 2011.

Parzymies S., Dyplomacja czy sita?: Unia Europejska w stosunkach migdzynarodowych, Warszawa 2009.
Barcik J., Prawo Unii Europejskiej po Traktacie z Lizbony, Warszawa 2011.

R =

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach, zadania domowe
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Wyktad konwersatoryjny 4
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 45 8 2

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 55 92

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z:

e problematykg granic i pograniczy w ujeciu interdyscyplinamym, ze szczegdlnym uwzglednieniem Kkontekstu
geograficzno-politycznego,

o wybranymi kwestiami teoretycznymi (koncepcje badawcze, zrdznicowanie terminologiczne i klasyfikacyjne, problemy
metodyczne),

o wynikami studiow empirycznych na wybranych przyktadach w réznych skalach przestrzennych (zagadnienie zmiennosci
i trwatosci granic, konflikty graniczne oraz problemy polityczne, ekonomiczne i spoteczno-kulturowe funkcjonowania
pograniczy we wspotczesnym $wiecie).

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Definiuje najwazniejsze koncepcje i metody badawcze geografii granic K W04

i pograniczy w Polsce i na $wiecie.

Opisuje i omawia procedure prawng delimitacji i demarkacji granic na ladzie,
W02 na morzu i w powietrzu i wykorzystuje posiadang wiedze do wyjasniania K_Wo04
genezy wybranych konfliktéw i sporéw granicznych.

Przedstawia historyczng zmienno$¢ wybranych granic z uwzglednieniem

W03 . .
genezy ich przebiegu.

K_W04
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W zakresie umiejetnosci

Dokonuje réznicowania granic w réznych skalach czasowych i przestrzennych
uo1 wedtug wybranych kryteriow typologicznych z uwzglednieniem ich zmiennoSci K_U01,K_U05
funkcjonalne;.
002 Dostrzega, |dent¥ﬂku1e |.poro.wnu1e. w kra.jobr'az.|e kullturowym granice K_U01.K_UO5
reliktowe i regiony niestabilno$ci granic.
003 Wyréznia cechy p’o.lltlycznell .spo’reczno-kglturowe pog'ranlczy oraz potrafi K_U01.K_UO5
réznicowac je wedtug réznych kryteridw.
W zakresie kompetencji spotecznych
Wyjasnia i uczestniczy w dyskusiji dotyczacej specyfiki regiondw pogranicznych
K01 ) , o . S K_K02,K_K03
w Europie ze szczegdinym uwzglednieniem problematyki etniczno-religijnej.
K02 Rozwija w sobie wrazliwo$¢ na kwestie narodowos$ciowe. K_K02,K_K03
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1 Geografia granic i pograniczy w ujeciu interdyscyplinarnym (prezentacja koncepcji badawczych i szkot
) naukowych).

Granica, jako przedmiot badan geograficzno-politycznych (zréznicowanie terminologiczne, funkcje granic i ich
zmienno$¢ historyczna, klasyfikacje granic).

3. Zagadnienie delimitacji i demarkacji granic ladowych, morskich i powietrznych.

Problem zmiennosci i stabilnosci granic (analiza zmiennosci granic w Europie ze szczegélnym uwzglednieniem
Europy Srodkowo-Wschodniej, wspéiczesne regiony niestabilnosci granic politycznych).

Zagadnienie trwato$ci granic w przestrzeni i $wiadomosci spotecznej, granica reliktowa. Geografia konfliktéw
5. i sporéw granicznych na wybranych przyktadach w réznych skalach przestrzennych i czasowych (geneza,
przebieg, reperkusje).

Granice w strukturach administracyjnych (przeglad zmiennosci granic administracyjnych w dziejach Polski oraz
6. przebiegu granic administracyjnych wojewddztwa todzkiego) oraz w podziatach specjainych (na przyktadzie
ksztattowania sie granic struktur terytorialnych Kosciota).

Podstawowe zagadnienia teoretyczno-metodyczne geografii pograniczy (koncepcje pograniczy w polskiej

i obcej literaturze przedmiotu, cechy i klasyfikacje pograniczy).

Pogranicza Europy - studia empiryczne (analiza probleméw politycznych, ekonomicznych i spoteczno-
kulturowych pograniczy na wybranych przykiadach).

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wykiad,

o wykiad konwersatoryjny,

o dyskusja dydaktyczna.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Barwinski M., Podlasie jako pogranicze narodowos$ciowo-wyznaniowe, £6dz 2004.

2. Kosmala G., Stabilnos¢ granic politycznych w Europie Srodkowej i Wschodniej w XX wieku, ,Czasopismo Geograficzne’,
vol. LXX, 1999.

3. Koter, M. Ludno$¢ pogranicza — proba klasyfikacji genetycznej, [w:] Liszewski S. (red.) Pie¢dziesiat lat geografii
w Uniwersytecie £ddzkim, ,Acta Universitatis Lodziensis. Folia Geographica”, 20, s/ 239-245, £6dz 1995.
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4. Koter M., Kresy panstwowe — geneza i wiasciwosci w Swietle doswiadczen geografii politycznej, [w:] Handke K. (red.)
Kresy — pojecie i rzeczywisto$¢, s. 9-52, Warszawa 1997.
5. Otok S., Geografia polityczna, Warszawa 2012.
. Rykiel Z., Podstawy geografii politycznej, Warszawa 2004.
7. Sobczynhski M., Trwato$¢ dawnych granic pafistwowych w krajobrazie kulturowym Polski , ,Zeszyty Instytutu Geografii
i Przestrzennego Zagospodarowania PAN”, 15, Warszawa 1993.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywnos¢ na zajeciach, praca pisemna
Umiejetnosci aktywnos¢ na zajeciach, praca pisemna
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Administracja publiczna

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 30 16 4

Cwiczenia 15 8 2

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 12
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 30 51

RAZEM 75 75

Punkty ECTS 3 3

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z pojeciami oraz celem dziatania administracji publiczne;.
Rozumienie i interpretacja dziatart administracji publiczne;.
Uzyskanie wiedzy, ktéra pozwoli na dokonanie wtasciwej oceny celéw i dziatari administracji publicznej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Rozpoznaje i poddaje krytyce uwarunkowania (historyczne, geograficzne i
W01 L K_W02, K_W04
kulturowe) modelu administracji w Polsce.
W02 Zna role i znaczenie organdw adm|n|stra(l:J| publicznej dla funkcjonowania K W02, K W04
demokratycznego panistwa prawa.
W03 Wiasciwie klasyfikuje organy administracji publiczne;. K_WEZi/\t(O_?WM,
W zakresie umiejetnosci
uo1 Zestawia pojecia z zakresu przedmiotu. K_U02
U02 Odnajduje i analizuje zwigzki migdzy poszczegdlnymi obszarami w obrebie K_U02, K_U05, K_U09
tematu.
uo3 Potrafi dostrzec zachodzace relacje w systemie administracji publiczne;. K_U02, K_U05, K_U09
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Respektuje zasady funkcjonowania administracji publiczne;. K_K02, K_K03
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Tresci programowe

TRESCI PROGRAMOWE:

,_
©

Administracja publiczna - gtdwne pojecia.

Zasady organizacji i dziatania administracji publicznej.

Struktura i zasady organizacji administracji publicznej we wspétczesnej Polsce.
Tradycje administracji publicznej w Polsce.

Modele administracji publicznej w panstwach wspotczesnego $wiata i ich dynamika.
Administracja rzadowa i administracja samorzadu terytorialnego w Polsce.

Procesy decyzyjne w administracji publicznej w Polsce.

Kadry administracji publicznej w Polsce.

©® NS AN =

Kontrola w administracji publicznej.

=
o

Europeizacja administracji publicznej pafstw cztonkowskich UE.

-
N

Administracja, a system polityczny.

-
i

Organizacja i techniki pracy administracji.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja,

o techniki ksztatcenia na odlegtos¢.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu,

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:

J. Bo¢, Administracja publiczna, Wroctaw 2004.

J. Czputowicz, Administracja publiczna. Wyzwania w dobie integraciji europejskiej, Warszawa 2008.
E. Knosala, Zarys nauki administracji, Krakow 2006.

M. Chmaj (red.), Administracja rzadowa w Polsce, Warszawa 2012.

B. Kudrycka, G. Peters, J.P. Suwaj, Nauka administracji, Warszawa 2009.

P.Szreniawski, Prawno-administracyjne zagadnienia ustrojowej polityki administracyjnej, Torun 2012.

I i

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
J. Jagielski, Kontrola administracji publicznej, Warszawa 2007.

M. Wierzbowski, Prawo administracyjne, Warszawa 2008.

E. Zielinski, Administracja rzadowa w Polsce, Warszawa 2001.
Z. Leoniski, Samorzad terytorialny w RP, Warszawa 2002.

E. Knosala, Zarys nauki administracji, Krakéw 2006.

Z. Leonski, Nauka o administracji, Warszawa 2002.

S o
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, zadania domowe
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia
Profil: ogélnoakademicki
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Stopien studiow: pierwszy stopien
Nazwa zajeé: Partie i systemy partyjne

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: polski
Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

30

16

4

Cwiczenia

Projekt

30

16

4

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

12

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

12

Praca wtasna studenta

40

68

RAZEM

100

100

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Ukazanie studentom istoty i zakresu dziatania partii politycznych oraz podjecie wspoinych rozwazan na ten temat.
Poznanie probleméw wspdtczesnych systemoéw partyjnych oraz procesow je ksztattujgcych.
Poznanie teorii i praktyki funkcjonowania partii politycznych.

Wspélne okreslenie miejsca partii na ptaszczyznie instytucjonalnej i aksjologicznej systemu politycznego.

Zdobycie umiejetnosci z zakresu rozpoznawania strategii i programéw partii politycznych, regut funkcjonowania systemu
partyjnego, sposobow realizacji intereséw spotecznych poprzez partie polityczne i systemy partyjne.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Ma wiedze o rdznego rodzaju strukturach, organizacjach
i instytucjach politycznych, zwtaszcza o partiach politycznych, a takze
W01 . . . ) . . K_W04
o relacjach pomiedzy nimi w wymiarze lokalnym, regionalnym, pafistwowym
i miedzynarodowym.
Ma wiedze o normach i regutach (zwlaszcza prawnych, organizacyjnych,
moralnych, etycznych, gospodarczych), ktére determinujg organizacje struktur
W02 . L . s e K_WO06
partyjnych oraz o rzadzacych nimi prawidtowos$ciach i o ich Zrédtach, naturze,
zmianach i sposobach dziatania.
Posiada wiedze dotyczaca procesu powstawania identyfikacji grupowych oraz
W03 D . . K_W08
formowania sie struktur politycznych, zwtaszcza partyjnych.

126




Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Ma wiedze o procesach zmian struktur i instytucji politycznych, zwtaszcza
W04 partyjnych i ich elementdw, o przyczynach, przebiegu, skali i konsekwencjach K_W10
tych zmian.

W zakresie umiejetnosci

Potrafi dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebieg konkretnych procesow
uo1 i zjawisk politycznych, z zakresu dziatania partii i systemoéw partyjnych, K_U05
z punktu widzenia zycia politycznego.

Posiada umiejetno$¢ merytorycznego argumentowania, z wykorzystaniem
wiasnych pogladéw oraz pogladéw innych, zwlaszcza autoréw prac
uo2 naukowych, formutowania wnioskow oraz tworzenia syntetycznych K_U08
podsumowan; dobiera wtadciwe narzedzia komunikacji interpersonalnej
w zalezno$ci od typu odbiorcy komunikatu.

Posiada umiejetno$¢ rozumienia i analizowania zjawisk w politycznej sferze

uo3 . . . . K_U10
zycia publicznego i jego otoczenia.
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest przygotowany do aktywnego uczestniczenia w zyciu publicznym, takze
K01 . . - . . . K_K02
w partiach politycznych, realizujgcych cele spoteczne, polityczne i obywatelskie.
Jest przygotowany do pracy w organizacjach i instytucjach publicznych, w tym
K02 w partiach politycznych oraz innych organizacjach lokalnych, krajowych K_K05
i miedzynarodowych.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Partia polityczna, jako podmiot zycia politycznego. Pojecie partii politycznej. Geneza i ewolucja modeli partii

1. politycznych. Instytucjonalizacja partii politycznych.
9 Partie polityczne w systemie politycznym panstwa. Organizacja (cztonkostwo i struktura wewnetrzna) partii
) politycznych. Funkcje partii politycznych.
Klasyfikacje i typologie partii politycznych. Rodziny ideologiczne partii politycznych. Orientacje programowe
3 partii politycznych. Podziat partii politycznych wedtug miejsca w systemie partyjnym.
4 Prawna instytucjonalizacja partii politycznych. Partie polityczne w konstytucjach, ustawach o partiach

politycznych, ustawach o finansowaniu partii politycznych w panstwach demokratycznych.

Systemy partyjne i koalicje polityczne. Systemy partyjne — pojecie. Klasyfikacja systeméw partyjnych
5. i uwarunkowania ich funkcjonowania. Ewolucja systeméw partyjnych w demokracjach zachodnich i panstwach
postkomunistycznych. Koalicje partyjne: koalicje wyborcze i gabinetowe; koncepcje gier koalicyjnych.

System partyjny, a system wyborczy. System wyborczy i prawo wyborcze - gtéwne zatozZenia. Polityczne

6. konsekwencje systemow wyborczych — wigkszosciowych i proporcjonalnych. Polityczne konsekwencje
systeméw wyborczych w Polsce.

Partie polityczne we wspétczesnej Polsce. Nurty partyjne w okresie transformacji systemowej. Klasyfikacje partii
politycznych w Polsce.

Ewolucja prawnego statusu partii politycznych w Polsce. Przepisy ogdlne regulujace funkcjonowanie partii
politycznych. Struktura i zasady dziatania partii politycznych. Finansowanie partii politycznych.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o projekt,

o dyskusja,

o techniki ksztatcenia na odlegtos¢.
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PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu,

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

o realizacja projektu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
A. Antoszewski, Partie i systemy partyjne panstw Unii Europejskiej na przetomie wiekéw, Torur 2010.

B. Kosowska-Gastot (red.), Systemy partyjne panstw Unii Europejskiej, Krakow 2010.
B. Michalak, Partie polityczne i systemy partyjne. Zarys wyktadu, Warszawa 2010.

M. Migalski, W. Wojtasik, M. Mazur, Polski system partyjny, Warszawa 2007.

K. Sobolewska-Myslik, Partie i systemy partyjne na $wiecie, Warszawa 2006.

W. Sokét, M. Zmigrodzki, Wspétczesne partie i systemy partyjne, Lublin 2012.

2 o

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
. A Antoszewski (red.), Systemy polityczne Europy $rodkowej i wschodniej. Perspektywa poréwnawcza, Wroctaw 2006.

2. A. Antoszewski, P. Fiala, J. Sroka, Partie i systemy partyjne Europy Srodkowo-Wschodniej, Wroctaw 2003.

3. A Antoszewski, R. Herbut, Systemy polityczne wspdtczesnego $wiata, Gdarisk 2001.

4. A Antoszewski, R. Herbut, Systemy polityczne wspotczesnej Europy, Warszawa 2006.

5. M. Chmaj, W. Sokdt, M. Zmigrodzki, Teoria partii politycznych, Lublin 2001.

6. M. Granat, P. Policastro, J. Sobczak (red.), Partie polityczne we wspdtczesnym konstytucjonalizmie, Lublin 2001.
7. R.Herbut, Teoria i praktyka funkcjonowania partii politycznych, Wroctaw 2002.

8. K. Sobolewska-Myslik, Struktury organizacyjne polskich partii politycznych, Krakéw 2010.

9. K. A. Wojtaszczyk, Partie polityczne w panstwie demokratycznym, Warszawa 1998.

10. M. Zmigrodzki, B. Dziemidok — Olszewska (red.), Wspdtczesne systemy polityczne, Warszawa 2012.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, projekt, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci egzamin pisemny, projekt, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Seminarium dyplomowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiéw: V, VI

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia -zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium 60 32 8

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 12
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 165 193

RAZEM 225 225

Punkty ECTS 9 9

CELE ZAJEC:

Przygotowanie uczestnikéw seminarium do samodzielnego opracowania pracy licencjackiej.
Doskonalenie umiejetnosci analitycznego studiowania literatury naukowej oraz formutowania wtasnych opinii.
Doskonalenie umiejetnosci tworzenia bibliografii oraz stosowania przypisow i odsytaczy.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma wiedze teoretyczng i praktyczng w obrebie politologii oraz
W01 w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych (socjologii, psychologii, K_W01,K_W09
organizacji i zarzadzania).

Ma wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan w zakresie politologii,
W02 poszerzong w odniesieniu do studiowanej specjalnosci uwzgledniajacq K_WO01,K_W09
aktualne potrzeby w tym zakresie.

W zakresie umiejetnosci

Umie opracowac¢ narzedzia diagnostyczne oraz przeprowadzi¢
uo1 W oparciu o nie proces badawczy w odniesieniu do wybranego rodzaju
dziatalnosci praktyczne;.

K_U02, K_U04,
K_U09, K_U10,K_U11
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Umie zaprojektowaé i przeprowadzi¢ wszystkie fazy procesu badawczego —
formutowaé problemy, dokona¢ wyboru metody, wyciagnac i zaprezentowaé

whioski z badan, zwtaszcza zwigzanych z wybranym obszarem dziatalnosci K_U02, K_U04,
praktycznej, potrafi przygotowaé prace pisemne z uwzglednieniem K_U09, K_U10,K_U11
terminologii wtasciwej dla politologii, postugujac sie aparatem naukowym

i metodami badawczymi z zakresu nauk spofecznych.
W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Ma Swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy, mozliwo$ci poznawczych. K_KO07
Posiada zdolnos$¢ do ksztattowania wtasnego rozwoju w oparciu
o krytyczng ocene posiadanej wiedzy i umiejetnosci.

uo2

K02 K_K07

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Oméwienie zagadnien dotyczacych pracy na zajeciach seminaryjnych.
1. Formutowanie problematyki mogacej by¢ wstepnymi tematami prac dyplomowych.

Przygotowanie i prezentacja bibliografii opisujacej wybrane przez studentéw zagadnienia.
Zapoznanie uczestnikéw seminarium z zagadnieniami metodologii i metodyki pisania pracy dyplomowe;.
Przygotowanie, prezentacja i krytyczne omdwienie roboczej struktury pracy dyplomowe;.

2 Przedstawienie sposobu tworzenia zapiséw bibliograficznych, przypiséw i odsytaczy.
Omowienie warsztatu pisania rozdziatéw teoretycznych pracy — analiza, synteza treSci naukowych dysertacji.
Planowanie zakresu i przebiegu badan wiasnych.
Sposoby prezentowania efektow wiasnych badan, ich analiza i interpretacja w obszarze podstawowe;

3 problematyki.

Prezentacja fragmentéw wiasnych prac na forum seminarium, dyskusja i krytyczna ocena tych dokonan przez
jego uczestnikdw.
Indywidualne rozmowy i konsultacje prowadzacego z jego uczestnikami.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna,

o analiza indywidualnego przypadku,

e seminarium.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu,

e opracowanie podstawowych narzedzi diagnostycznych,

o projektowanie i przeprowadzenie fazy procesu badawczego.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Majchrzak J., Mendel T., Metodyka pisania prac magisterskich i dyplomowych, Poznan 1995.
2. Roszczypata J., Metodyka przygotowania prac licencjackich i magisterskich, Warszawa 2003.
3. Ustrdj konstytucyjny RP, red. R. Mojak, Lublin 2000.

4. Wojtaszczyk K.A., Jakubowski R., Spoteczenstwo i polityka, Warszawa 2007.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Zyro T., Wstep do politologii, Warszawa 2006.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Wyktad konwersatoryjny 5
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 45 8 2

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 6
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 55 92

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Analiza sytuacji politycznej, gospodarczej i spotecznej w Europie w okresie 20-lecia miedzywojennego, ktéra doprowadzita
do wybuchu Il wojny $wiatowej.

Analiza tresci rokowan dyplomatycznych miedzy mocarstwami zwycieskiej koalicji w czasie Il wojny Swiatowej i po jej
zakonczeniu prowadzacych do ustanowienia ,jattafiskiego porzadku miedzynarodowego” w Europie.

Analiza czynnikdw ksztattujacych sytuacje w dwaéch istniejacych w Europie przeciwstawnych ugrupowaniach polityczno-
ideologicznych.

Analiza przyczyn rozpadu systemu ,realnego socjalizmu” w Europie.

Omowienie charakteru nowego porzadku miedzynarodowego w Europie powstatego po upadku systemu dwubiegunowego.
Analiza procesu integracji europejskiej po upadku systemu dwubiegunowego.

Oméwienie warunkéw ksztattujacych sytuacje w Europie w dziedzinie bezpieczenstwa.

Analiza miejsca jednoczacej sie Europy w $wiecie w warunkach globalizacji.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Definiuje najwazniejsze pojecia z zakresu stosunkéw miedzynarodowych. K_Wo04
W02 Opisuje i omawia historie stosquoyv mledzynarodowych w Europie po K W04
[l wojnie Swiatowe;.
W03 Przedstawia determinanty ksztattowania sie stosunkéw miedzynarodowych po K W04
1945r.
W zakresie umiejetnosci
o1 Posiada umiejetno$¢ postugiwania §|e pojeciami i wiedzg z zakresu K_U01.K_UO5
przedmiotu.
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uo02

Potrafi dokona¢ analizy sytuacii politycznej w Europie w okresie od

. s . " . K_U01,K_U05
rozpoczecia Il wojny $wiatowej do chwili obecnej.

uo3

Dostrzega, identyfikuje i poréwnuje zachodzace zmiany we wspotczesnych

stosunkach miedzynarodowych. KU01,K_U0S

W zakresie kompetencji spotecznych

K01

Wyjasnia i uczestniczy w dyskusji dotyczacej ztozonosci sytuacii politycznej

w Europie po Il wojnie $wiatowej, czyli w latach 1945-2019. K_KO3

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

1.

Wyniki [l wojny $wiatowej i podziat Europy: konferencje Wielkiej Tréjki w Jatcie i w Poczdamie. Traktaty
z sojusznikami Niemiec.

Symptomy zimnej wojny. Problem Niemiec; okupacja Niemiec; zatamanie sie wspdlnej polityki czterech
mocarstw wobec Niemiec; blokada Berlina 1948-1949; powstanie dwoch paristw niemieckich; przyjecie RFN do
NATO.

Europa Zachodnia-procesy integracyjne, plan Marshalla; Traktat Brukselski z 1948 r.; powstanie Sojuszu
Pétnocnoatlantyckiego, powstanie Rady Europy w 1949 r. Europejska Wspdlnota Wegla i Stali (1952 r.);
Europejska Wspdlnota Obronna (1952 r.) i Uktady Paryskie (1954 r.); Europejska Wspdlnota Gospodarcza
i Europejska Wspdlnota Energii Atomowej (1957 r.).

Europa Srodkowa i Wschodnia — ksztattowanie sie bloku komunistycznego: powstanie rzadéw komunistycznych
w krajach Europy Srodkowej i formy ich zaleznosci od ZSRR; powstanie Kominformu w 1947 r.; przewrét

w Pradze w 1948 r.; potepienie Jugostawii przez Stalina; zakonczenie wojny domowej w Grecji; powstanie
RWPG w 1949 r.; powstanie Uktadu Warszawskiego w 1955 .

Europa Zachodnia, jako sojusznik Stanéw Zjednoczonych; Europa i $wiat zewnetrzny po Il wojnie $wiatowej;
poczatek rozpadu systemu kolonialnego, wojna w Korei i jej reperkusje w Europie.

Symptomy odprezenia na kontynencie europejskim: XX Zjazd KPZR i jego nastepstwa; Polski Pazdziernik

i powstanie wegierskie 1956 r.; polityka wschodnia Francji pod rzadami de Gaulle’a i polityka wschodnia Francii;
Praska Wiosna 1968 r.; normalizacja stosunkéw przez RFN z krajami Europy Srodkowej i Wschodniej;
Konferencja Bezpieczenistwa i Wspdtpracy w Europie.

Rozktad ,realnego socjalizmu” i zmiany polityczne w Europie: opozycja demokratyczna w krajach, ,realnego
socjalizmu”; negatywne dla bloku wschodniego wyniki rywalizacji Wschdd-Zachdd; ,jawno$¢ i przebudowa”
w ZSRR; rozwigzanie RWPG i Uktadu Warszawskiego w 1991 r.; rozpad ZSRR w 1991 r. Porzadek
migdzynarodowy w nowej Europie: zjednoczenie Niemiec w 1990 r.; Wspdinota Niepodlegtych Paristw;
rozszerzenie Rady Europy na wschdd; program rozszerzenia na wschod Unii Europejskie;.

Problemy integracji europejskiej u progu XX| wieku. Debaty w sprawie przysztego ksztattu Unii Europejskiej.
Granice Unii Europejskiej oraz jej wspotpraca z sasiadami ze Wschodu i Potudnia.

Bezpieczenistwo Europy na przetomie XX i XXI wieku: bezpieczeristwo Europy w momencie zakoriczenia zimne;
wojny; kryzys jugostowianski a bezpieczehstwo Europy; kwestia przysztosci Sojuszu Pétnocnoatlantyckiego;
Wspélna Polityka Zagraniczna i Bezpieczenstwa UE. Doktryna wojskowa Rosji i wspétpraca wojskowa

w ramach WNP; Organizacja Bezpieczenstwa i Wspdtpracy w Europie.

10.

Stosunki transatlantyckie: ramy formalne wspdtpracy transatlantyckiej; stosunki transatlantyckie w dziedzinie
bezpieczenistwa i obrony; transatlantyckie stosunki gospodarcze po upadku systemu dwubiegunowego; rola
Francji w stosunkach transatlantyckich; wplyw rozszerzenia Unii Europejskiej na stosunki transatlantyckie.
Spory i konflikty w Europie po zakoriczeniu zimnej wojny: wojna w Czeczenii; rozpad Jugostawii; konflikt

w Irlandii Pétnocnej; walka o niepodlegtos¢ Kraju Baskéw; inne dgzenia separatystyczne na obszarze Europy,
konflikt wokdt Kosowa.

134




Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Problemy humanitarne, spoteczne i religiine w stosunkach miedzynarodowych w Europie: konsekwencje
likwidaciji politycznego i ideologicznego podziatu Europy. Rola Rady Europy w likwidacji podziatow w Europie.
Miedzynarodowa ochrona praw cztowieka i praw mniejszosci w Europie. Czynnik religijny w polityce
europejskiej. Miejsce Europy w $wiecie w warunkach globalizacji.

1.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad,

o wyklad konwersatoryjny,

o dyskusja dydaktyczna.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
Halizak E., Parzymies S: Unia Europejska. Nowy typ wspélnoty miedzynarodowej, Warszawa 2002 r.

Krasuski Jerzy: Historia polityczna Europy Zachodniej 1945-2002, Poznar 2003 r.

Kukutka Jozef: Historia wspotczesna stosunkéw miedzynarodowych,1945-2000, Warszawa 2001 r.
Lastawskil Kazimierz; Od idei do integracji europejskiej, Warszawa 2003 r.

Parzymies Stanistaw: Stosunki miedzynarodowe w Europie.1945-2009, Warszawa 2009 r.

Zieba Ryszard; Europejska Tozsamo$¢ Bezpieczenstwa i Obrony, Warszawa 2000 r.

2 o

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

Bielen Stanistaw (opr.): Prawo w stosunkach migdzynarodowych. Wybor dokumentow, Warszawa 1996 r.

Brzezinski Zbigniew: Wielka szachownica, Warszawa 1998 r.

Calvocoressi Peter: Polityka miedzynarodowa po 1945 roku, Warszawa 1998 r.

Davies Norman: Europa, Krakow 1998 r.

Garlicki Andrzej: Historia 1939-1996/97. Polska i $wiat, Warszawa 1997 r.

Graczow Andrzej: Gorbaczow, Warszawa 2003 r.

Kissinger Henry: Dyplomacja, Warszawa 1996 .

Kocot K. Wolfke K.: Wybér dokumentéw do nauki prawa miedzynarodowego, Wroctaw-Warszawa 1976 r.

9. Kupiecki Robert: NATO u progu XXI wieku, Warszawa 2000 r.

10. Laqueur Walter: Historia Europy 1945-1992, Londyn 1993 r.

11. tukaszewski Jerzy: Cel: Europa, Warszawa, 2002 r.

12. Montbrial Thierry de: Dziatanie i system $wiata, Warszawa 2011 .

13. Parzymies Stanistaw i Zigba Ryszard (red.): Instytucjonalizacja wielostronnej wspétpracy miedzynarodowej w Europie,
Warszawa 2004 .

14. Rotfeld Adam D: Od Helsinek do Madrytu. Dokumenty KBWE, Warszawa, 1983 r.

15. Roszkowski Wojciech: Pétwiecze. Historia polityczna $wiata po 1945 roku, Warszawa 1997 r.

16. Kowalski Wtodzimierz Tadeusz, Teheran, Jalta, Poczdam. Dokumenty konferencji szefow rzadéw trzech wielkich
mocarstw, Warszawa 1972 r.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Marketing polityczny

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 30 16 4

Cwiczenia

Projekt 30 16 4

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 12
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 65 93

RAZEM 125 125

Punkty ECTS 5 5

CELE ZAJEC:

Przedstawienie i zapoznanie studentéw z problematykg zwigzang z technikami i metodami marketingu politycznego oraz
porozumiewaniem politycznym i publicznym.

Pokazanie praktyki oraz ocena kampanii politycznych i wyborczych z perspektywy jej gtéwnych uczestnikow: dziataczy
partyjnych, konsultantéw politycznych, dziennikarzy oraz obywateli.

Uzyskanie wiedzy i umiejetno$ci w zakresie analizowania kampanii wyborczych oraz analizy narzedzi stosowanych
w przygotowaniu kampanii wyborczych strategii pomocniczych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Dysponuje zaawansowana, wiedza, o charakterze nauk politycznych,
znaczeniu politologii w systemie nauk spotecznych oraz relacjach do innych

W01 . N . . . o K_W01
nauk; prezentuje zaleznosci pomiedzy gtéwnymi subdyscyplinami politologi;
rozumie interdyscyplinaro$é w politologii, jako nauki spotecznej.
W02 Posiada wiedze, dotyczaca, procesu powstawania identyfikacji grupowych oraz K W08

formowania sie struktur spotecznych.

Zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju przedsiebiorczo$ci, wykorzystujac
W03 przy tym posiadana wiedze, z zakresu zarzadzania, ekonomii, administracj, K_W13
prawa i marketingu politycznego, statystyki i demografii.
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W zakresie umiejetnosci

uo1

Prawidtowo opisuje, interpretuje i ocenia zachodzace zjawiska spoteczne
(polityczne, prawne, ekonomiczne), zaréwno w wymiarze lokalnym, jak K_U01
i miedzynarodowym.

uo02

Wykorzystuje wiedze, teoretyczna i potrafi pozyskiwaé dane, ktore sa,
niezbedne do analizowania konkretnych procesow i zjawisk spotecznych K_U02
(politycznych, prawnych, gospodarczych) zgodnych z kierunkiem studidw.

uo3

Posiada umiejetno$¢ merytorycznego argumentowania, z wykorzystaniem
wiasnych pogladéw oraz pogladdéw innych autoréw, formutowania wnioskow
oraz tworzenia syntetycznych podsumowar; dobiera wtasciwe narzedzia
komunikacji interpersonalnej w zaleznosci od typu odbiorcy komunikatu.

K_U08

W zakresie kompetenciji spotecznych

K01

Wykazuje motywacje, oraz cheé uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji
projektéw spotecznych (politycznych, gospodarczych, obywatelskich)
przyjmujac jednoczesnie do wiadomosci zwigzane z tym uwarunkowania
historyczne, prawne, ekonomiczne i polityczne

K_K06

K02

Rozumie i postawa, przejawia potrzebe, ciagtego doksztatcenia sie i rozwoju,
a takze ciggtego doskonalenia wtasnych umiejetno$ci i kompetencii; inspiruje K_KO01
i organizuje proces uczenia sie innych oséb.

TRESCI PROGRAMOWE:

,_
©

Tresci programowe

Definicje i koncepcje marketingu politycznego. Istota marketingu, filozofia zarzadzania marketingowego.

Historyczny rozw6j marketingu politycznego.

Produkt polityczny, kreowanie wizerunku politykow, partii i programéw politycznych.

Rodzaje kampanii w marketingu politycznym.

Planowanie strategiczne kampanii.

Narzedzia uzywane w kampaniach i ich systematyzacja.

Efektywno$¢ i krytyka dziatart marketingowych.

Etapy dziata marketingowych. Analiza przedsigwzig¢ marketingowych i ocena ich efektywnosci.

© e NS g RA®IN =

Techniki propagandy wyborczej (perswazja i manipulacja).

-
e

Elementy psychologii w marketingu politycznym.

METODY

KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja

dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

o klasyczna metoda problemowa,

o dyskusja dydaktyczna,

e analiza indywidualnego przypadku,

o burza mézgéw,

e rozwigzywanie zadan problemowych,
o metoda projektowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie projektu.
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LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Dziadzinski P., Marketing polityczny, Wtoctawek 2007.

2. Mazur M., Marketing polityczny. Studium poréwnawcze prezydenckich kampanii wyborczych w USA i w Polsce,
Wydawnictwo Naukowe PWN 2007.

3. Jablofiski W. (red), Marketing polityczny w teorii i praktyce, Wroctaw 2002.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Cwalina W., Falkowski W., Marketing polityczny. Perspektywa psychologiczna, Gdarisk 2005.

2. Dobek-Ostrowska B., Komunikowanie polityczne i publiczne, Wydawnictwo Naukowe PWN 2007.

3. Jablofiski W., Kreowanie informaciji. Media relations, Wydawnictwo Naukowe PWN 2007.

4. Pludowski T., Komunikacja polityczna w amerykanskich kampaniach wyborczych, Wydawnictwo Naukowe PWN
i Collegium Civitas 2008.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceng §
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencije wymienione kompetencije
kompetencje kompetencije
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Kierunek: Politologia

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Spoleczeristwo obywatelskie
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: cwiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 30 16 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 45 59

RAZEM 75 75

Punkty ECTS 3 3

CELE ZAJEC:

Zdobycie wiedzy na temat tego, czym jest spoteczeristwo obywatelskie, jakie sg jego definicje funkcjonujace w naukach
spotecznych oraz umiejetno$¢ wskazania na poszczegoine etapy jego genezy i rozwoju.

Umiejetno$¢ analizy i interpretaciji wspotczesnych zjawisk ze sfery spoteczno- politycznej w perspektywie odniesienia ich
do dychotomii prywatne- publiczne.

Rozumienie dynamiki wspétczesnych procesow spotecznopolitycznych.

Umiejetno$¢ dokonywania konstruktywnej krytyki wspotczesnych zjawisk i proceséw spotecznopolitycznych w oparciu
0 posiadana wiedze.

Zapoznanie z literaturg tematu i umiejetnos¢ jej odnie$¢ oraz wykorzystania w analizie otaczajacych zjawisk.
Przygotowanie do $wiadomego i aktywnego uczestnictwa we wspdtczesnej rzeczywistosci spotecznopolitycznej oraz
rozumienia wagi swoich wyboréw i podejmowanych dziatan.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Wyjasnia ewolucje idei spoteczenstwa obywatelskiego. K_W02
W02 Klasyfikuje funkcje, atrybuty, klasyfikacje organizacji pozarzadowych. K_Wo7
Opisuje akty prawne regulujace wspétprace organizacji pozarzadowych
W03 L . K_W11
z administracjg publiczng.
W zakresie umiejetnosci
o1 Docenia wartos¢ kapltgiu spoiecznegg dla polityki spotecznej K_U06, K_U09
i obywatelskosci.
uo2 Wymienia czynniki zaufania i nieufno$ci w systemie spoteczno-politycznym. K_U10
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Identyfikuje i przedstawia innowacyjne dziatania podejmowane przez
organizacje pozarzadowe.

uo3 K_U01, K_U02, K_U05

W zakresie kompetenciji spotecznych
Jest $wiadomy potrzeby przestrzegania i propagowania etycznej postawy oraz
rozwijania wrazliwo$ci spotecznej.
Docenia istote postawy przedsiebiorczej i innowacyjnej
w aktywnosci publiczne;.

K01 K_K05

K02 K_K08

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe

,_
©

Geneza obywatelstwa.

Geneza podziatu: prywatne — publiczne.
Wspdtczesne interpretacje podziatu: prywatne — publiczne.
Krytyka podziatu: prywatne — publiczne.

Definicje spoteczenistwa obywatelskiego.

Etapy rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.
Spoteczenstwo obywatelskie a podmiotowos¢.
Spoteczenstwo obywatelskie a emancypacija.
Spoteczenstwo obywatelskie a prawa cziowieka.
Spoteczenstwo obywatelskie a kultura polityczna.
Globalizacja i spoteczenstwo obywatelskie.
Krytyka spoteczenstwa obywatelskiego
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda projektowa,

e analiza indywidualnego przypadku.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Pietrzak E., Civil Society: Ideas, Interpretations, Transgressions, Routledge, NY 2025.

2. Gotebiewski P., Sitek P. (red.), Spofeczeristwo obywatelskie — aktualne i przyszte wyzwania, AEH Wydawnictwo,
Warszawa 2022.

3. Wieckiewicz R., Szczegielniak M., Spoteczenstwo obywatelskie w systemie politycznym panstwa. Przyktad polski na tle
rozwigzan europejskich, Rambler, Warszawa 2018.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Spoteczenstwo informacyjne
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 30

4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

12

Praca wtasna studenta 45

59

RAZEM 75

75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Umiejetno$¢ dokonywania konstruktywnej krytyki wspotczesnych zjawisk i proceséw spotecznopolitycznych w oparciu

0 posiadana wiedze.

Zapoznanie z literaturg tematu i umiejetnos¢ jej odniesienia oraz wykorzystania w analizie otaczajacych zjawisk.
Przygotowanie do Swiadomego i aktywnego uczestnictwa we wspdtczesnej rzeczywistosci spotecznopolitycznej oraz

rozumienia wagi swoich wyborow i podejmowanych dziatan.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Opisuje spofeczenstwo informacyjne. K_W04,K_W06,K_W08
W02 Wskazuje poszczegolng etapy gepezy i rozwoju spoteczenstwa K W04
informacyjnego.
W03 Rozumie dynamike wspdtczesnych procesow spotecznopolitycznych. K_W04
W zakresie umiejetnosci
Dokonuje konstruktywnej krytyki wspétczesnych zjawisk i procesow
uo1 : : . ) K_U01
spotecznopolitycznych w oparciu o posiadana wiedze.
uo2 Analizuje i interpretuje wspdiczesne zjawiska ze sfery spoteczno- polityczne;. K_U01
Znajduje i interpretuje przejawy dziatalnosci podmiotow spoteczenstwa
uo3 . . o . K_U01
informacyjnego w zyciu publicznym.
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Swiadomie i aktywnie uczestniczy we wspéiczesnej rzeczywistosci K_K02
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spotecznopolitycznej.
K02 Rozwija zainteresowania zwigzane ze spoteczeristwem obywatelskim. K_K02

Rozwija w sobie poglady wolne od stereotypéw i uprzedzen kulturowych,
rasowych, etnicznych, narodowych, religijnych i piciowych.

K03 K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe
Geneza spofeczenistwa informacyjnego i sieciowego.
Informacja jako zas6b strategiczny.
Rozwdj technologii ICT.
Cyfryzacja zycia spotecznego.
Struktura sieciowa spoteczenstwa.
Nowe formy wiadzy i kontroli.
Praca w sieci (networked work).
Kultura cyfrowa i tozsamo$¢ wirtualna.

,_
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna,

e burza mézgdw.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Castells M., Spoteczenstwo sieci, PWN, Warszawa 2011.

2. Pyra M., Gustyn T., Rozwdj spoteczenstwa informacyjnego w Polsce na przykfadzie gospodarstw domowych, ,Social
Dissertations” 2024, Volume 18.
3. Raporty GUS: ,Spoteczenstwo informacyjne w Polsce w 2023/2024/2025 r.”

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach, zadania domowe
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Civil society

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: angielski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: cwiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 30 16 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 45 59

RAZEM 75 75

Punkty ECTS 3 3

CELE ZAJEC:

Zdobycie wiedzy na temat tego, czym jest spoteczeristwo obywatelskie, jakie sg jego definicje funkcjonujace w naukach
spotecznych oraz umiejetnos¢ wskazania na poszczegdlne etapy jego genezy i rozwoju.

Umiejetno$¢ analizy i interpretaciji wspotczesnych zjawisk ze sfery spoteczno- politycznej w perspektywie odniesienia ich
do dychotomii prywatne- publiczne.

Rozumienie dynamiki wspétczesnych proceséw spotecznopolitycznych.

Umiejetno$¢ dokonywania konstruktywnej krytyki wspétczesnych zjawisk i proceséw spotecznopolitycznych w oparciu
0 posiadana wiedze.

Zapoznanie z literaturg tematu i umiejetnos¢ jej odnie$¢ oraz wykorzystania w analizie otaczajacych zjawisk.
Przygotowanie do Swiadomego i aktywnego uczestnictwa we wspdtczesnej rzeczywistosci spotecznopolitycznej oraz
rozumienia wagi swoich wyboréw i podejmowanych dziatan.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Opisuje spoteczenstwo obywatelskie. K_W04,K_W06,K_WO08
W02 Wskazuje poszczegoine etapy gen.ezy i rozwoju spoteczenstwa K W04
obywatelskiego.
W03 Rozumie dynamike wspdtczesnych proceséw spotecznopolitycznych. K_Wo04
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W zakresie umiejetnosci
Dokonuje konstruktywnej krytyki wspdtczesnych zjawisk i procesow
spotecznopolitycznych w oparciu o posiadana wiedze.
uo2 Analizuje i interpretuje wspdiczesne zjawiska ze sfery spoteczno- polityczne;. K_U01
Znajduije i interpretuje przejawy dziatalno$ci podmiotéw spoteczenstwa

uo1 K_U01

uo3 . . . . K_U01
informacyjnego w zyciu publicznym.
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Swiadomie i aktywnie uczestniczy we wspéiczesnej rzeczywistosci K K02

spotecznopolityczne;.

K02 Rozwija zainteresowania zwigzane ze spoteczefistwem obywatelskim. K_K02

Rozwija w sobie poglady wolne od stereotypéw i uprzedzen kulturowych,
rasowych, etnicznych, narodowych, religijnych i ptciowych.

K03 K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

,_
©

Tresci programowe

The genesis of citizenship.

Genesis of the division: private — public.
Modern interpretations of the division: private — public.
Stages of development of civil socjety.
Definitions of civil socjety.

Civil society and subjectivity.

Civil society and the emancipation.

Civil society and human rights.

Civil society and civic culture.
Globalization and civil socjety.

Criticism of the division: private — public.
Criticism of civil socjety.

©I® NSO R®IN =

=
o

-_
N

-
ad

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna,

e burza mozgow.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Pietrzak E., Civil Society: Ideas, Interpretations, Transgressions, Routledge, NY 2025.

2. Gotebiewski P., Sitek P. (red.), Spofeczeristwo obywatelskie — aktualne i przyszte wyzwania, AEH Wydawnictwo,
Warszawa 2022.

3. Wieckiewicz R., Szczegielniak M., Spoteczenstwo obywatelskie w systemie politycznym panstwa. Przyktad polski na tle
rozwigzan europejskich, Rambler, Warszawa 2018.
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1. Bauman Z., (2000), Liquid Modernity, Polity Press, Cambridge.
2. Beck U., (2006), Cosmopolitan Vision. Cambridge: Polity Press.
3. Noddings N., (1984), Carrying: A Feminine Approach to Ethics and Moral Education, University of California Press,

4. Rosenau J. N., (2000), Governance in Globalizing Space, in: J. Pierre, Debating Governance. Authority, Steering and

Democracy, Oxford University Press, Oxford.
5. Gilligan C., (1982), In a Different Voice. Psychological Theory and Woman'’s Development, Harvard University Press.
6. Tocqueville, A., (2000), Democracy in America, Chicago: University of Chicago Press.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, praca w grupie
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca w grupie
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach, praca w grupie
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencije wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Samorzad i polityka lokalna
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zajec: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 45 24 6

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 18
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 30 51

RAZEM 75 75

Punkty ECTS 3 3

CELE ZAJEC:

Poznanie poje¢ z zakresu samorzadu terytorialnego i polityki lokalnej.

Analiza uczestnictwa w procesach budowania spoteczeristwa obywatelskiego.

Ukazanie relacji pomiedzy samorzadowym prawem, instytucjami wiadzy terytorialnej oraz politycznymi podmiotami
wspdlnot lokalnych.

Ukazanie relacji pomiedzy samorzadem, jako wspdlnotg lokalng, a samorzadem, jako systemem administracji publicznej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Definiuje pojecia z zakresu samorzadu terytorialnego oraz innych rodzajow K_WO04.K_WO0B.K_W08
samorzadu.
W02 Rozréznia kompetencje oraz. zaqanla samorzadu gminy, powiatu, K W04
wojewodztwa.
Potrafi wykaza¢ réznice miedzy réznymi rodzajami samorzadu terytorialnego
W03 . . L . K_W04
w sensie prawa i pragmatyki polityczne;.
W zakresie umiejetnosci
Okresla stopien zaspokajania potrzeb lokalnych wspélnot przez wtadze
uo1 K_U01
samorzadowe.
Analizuje relacje zachodzace miedzy organami pafistwowymi, a organami
uo2 . K_U01
samorzadu terytorialnego.

149



Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

003 Poddaje krytyce polityke lokalng prowadzong przez organy samorzadowe K U0t
w miejscu zamieszkania. -
W zakresie kompetenciji spotecznych

K01 Identyfikuje problemy zwigzane z funkcjonowaniem samorzadu terytorialnego. K_K02

K02 Prezentuje otwartg postawe na wspotprace z samorzadowymi instytucjami. K_K02

K03 Jest zmotywowany do politycznego zaangazowania w wymiarze lokalnym. K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Samorzad terytorialny i polityka lokalna — pojecie i wtasciwos$ci. Inne formy samorzadu. Instrumenty polityki

1. lokalnej. Determinanty polityki lokalnej. Spoteczno-demograficzne i gospodarczo-przestrzenne uwarunkowania

polityki lokalnej. Polityka regionalna a polityka lokalna.

2. Etapy rozwoju samorzadu terytorialnego.
3. Zasada decentralizacji i pomocniczo$ci w funkcjonowaniu administracji publiczne;.
4. Modele i podmioty polityki lokalnej. Partie polityczne na poziomie lokalnym, grupy interesu i media lokalne.
5. Zadania samorzadu terytorialnego.
6. Instytucje demokracji bezpo$redniej na szczeblu lokalnym.
Ustréj i organizacja samorzadu terytorialnego w Polsce:

- Organizacja strukturalna gminy
7. — Struktura samorzadu powiatowego i miasta na prawach powiatu.

— Struktura organizacyjna wojewodzkiego poziomu samorzadu lokalnego.
8. Formy wspétdziatania jednostek samorzadu terytorialnego.
9. Samorzad terytorialny oraz wspoinoty lokalne a spofeczenistwo obywatelskie.

10. Mienie i finanse jednostek samorzadu terytorialnego.

1. Polityka lokalna w Polsce.

12. | Samorzady terytorialne i polityka lokalna w wybranych panstwach
13. | Inne formy samorzadu.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna,

o burza mbzgéw,

o metoda projektowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie projektu.

LITERATURA PODSTAWOWA:

Bukowski Z., Jedrzejewski T., Raczka P., Ustréj samorzadu terytorialnego, Torun 2003.
Dolnicki B., Samorzad terytorialny, Warszawa 2009.

Izdebski H., Samorzad terytorialny. Podstawy ustroju i dziatalnosci, Warszawa 2011.
Piasecki A., Samorzad terytorialny i wspoinoty lokalne, Warszawa 2009.

Rajca L. (red.), Samorzad terytorialny w Europie Zachodniej, Warszawa 2010.

I
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LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Leonski Z., Samorzad terytorialny w RP, Warszawa 2002.

2. Ganowicz E., Rubisz L. (red.), Polityka lokalna. Wta$ciwosci, determinanty, podmioty, Toruri 2008.
3. Wykretowicz S. (red.), Samorzad w Polsce: istota, formy, zadania, red., Poznar 2004.

4. Tarno J.P., Sieniu¢ M., Sulimirski J., Wyporska J., Samorzad terytorialny w Polsce, Warszawa 2002.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Umiejetnosci projekt, aktywno$¢ na zajeciach, zadania domowe
Kompetencje projekt, aktywnos¢ na zajeciach, zadania domowe
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Retoryka i erystyka

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia zajec: projekt —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

, Wyktad

Cwiczenia

Projekt 15 8 2

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 6
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 35 42

RAZEM 50 50

Punkty ECTS 2 2

CELE ZAJEC:

Ksztattowanie wiedzy i umiejetno$ci w zakresie retoryki i erystyki, jako sztuki przydatnej w przygotowaniu, analizie
i percepcji tekstow wystapien publicznych, dziennikarskich i publicystycznych, zwlaszcza w wymiarze skutecznosci
komunikacyjnej i perswazyjnej.

Poznanie najczesciej popetianych btedéw jezykowych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Definiuje pojecia z zakresu retoryki i erystyki. K_Wo07
W02 Przedstawia zasady kompozycji tekstow przeméwien. K_Wo07
W zakresie umiejetnosci
uo1 Potrafi skutecznie przekonywac, dyskutowaé i przemawiac. K_U08
uo2 Postepuje zgodnie ze strategig argumentacyjng i negocjacyjna. K_U08
uo3 Stosuje zasady strategii argumentacji emocjonalne;. K_U08
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Rozwigzuje konflikty. K_K03
K02 Skutecznie komunikuje sie z otoczeniem. K_K03
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TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Komunikowanie, jako perswazja.

2. Techniki przekonywania wedtug retoryki klasyczne;.

3. Wspétczesne techniki perswazyjne.

4. Konstrukcja tekstu wedtug zalecen wspétczesnej retoryki.

5. Retoryka w polityce i w reklamie.

6. Kryteria poprawnos$ci jezykowej z punktu widzenia skutecznosci oddziatywania.
7. Redagowanie tekstow wtasnych.

8. Oceny tekstoéw cudzych.

9. Percepcja i zrozumiato$¢ przekazu medialnego.

10. | Sztuka dyskutowania.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e analiza i interpretacja tekstu zrodtowego,

o dyskusja,

o techniki ksztatcenia na odlegtos¢.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu,

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
Rusinek M., Retoryka codzienna: poradnik nie tylko jezykowy, Warszawa 2010.

Wasilewski J., Nita A. (red.), Instrukcja obstugi tekstéw: metody retoryki, Sopot 2012.
Schopenhauer A., Erystyka czyli sztuka prowadzenia sporéw, Warszawa 2012.
Pisarek W., Nowa retoryka dziennikarska, Krakow 2011.

Cialdini R. B., Wywieranie wptywu na ludzi: teoria i praktyka, Gdarsk 2012.

o=

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
Korolko M., Przekonuj i daj sie przekona¢: dialektyka, retoryka, erystyka z éwiczeniami, Piotrkéw Trybunalski 2003.

Kochan M., Pojedynek na stowa. Techniki erystyczne w publicznych sporach, Krakéw 2012.

Allhoff Dieter-W, Sztuka przekonywania do wtasnych racji: retoryka i komunikacja, Krakéw 2008.
Hamlin S., Jak méwi¢, zeby nas stuchali: komunikacja we wspdtczesnym miejscu pracy, Poznan 2008.
Szymanek K., Sztuka argumentacii: stownik terminologiczny, Warszawa 2008.

AN

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Organizacja i zarzadzanie
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia zajec: projekt —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

, Wyktad

Cwiczenia

Projekt 30 16 4

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 20 34

RAZEM 50 50

Punkty ECTS 2 2

CELE ZAJEC:

Przekazanie nowoczesnej wiedzy i ksztattowanie umiejetnosci z zakresu zarzadzania bez wzgledu na przedmiot i rodzaj
dziatalno$ci biznesowej, jej forme organizacyjno-prawng, forme wtasnosci i wielko$¢ organizacji.

Zapoznanie z typologig struktur organizacji, sposobami zarzadzania i komunikacji w organizacji.

Zwrdcenie uwagi na powigzania i wzajemne inspiracje wiedzy politologicznej oraz z zakresu organizacji i zarzadzania.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Wymienia najwazniejsze pojecia z zakresu organizacji i zarzadzania. K_W04, K_W13
W02 Identyfikuje problemy funkcjonowania organizacii. K_W04, K_W13
W03 Rozpoznaje podstawowe zasady funkcjonowania wspétczesnych organizacii. K_W04, K_W13
W zakresie umiejetnosci
Znajduje powigzania i wzajemne inspiracje wiedzy politologicznej oraz
uo1 o . K_U01
z zakresu organizacji i zarzadzania.
uo2 Opisuije struktury organizacyjne i zna techniki ich doskonalenia. K_U01
uo3 Zarzadza wiedza, informacja i komunikacjq w organizaciji. K_U01
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Jest $wiadomy odpowiedzialnosci za ksztattowanie pracy wtasne;j i jej skutkdw
K01 . . . ) . . o K_KO08
w oddziatywaniu na innych cztonkdw spoteczenstwa i organizacii.
K02 Jest Swiadomy, ze zdobyte umiejetno$ci przygotowujg go do konkurowania na K_K08
rynku pracy.
K03 Jest przekonany o potrzebie rozwijania umiejgtnoéci potrzebnych do efektywnej K K08
pracy w grupie. -
TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Nauka o organizacji i zarzadzaniu — podstawowe pojecia.
2. Organizacja a otoczenie — jej funkcje i cele, kryteria efektywnosci, etapy rozwoju.
3. Zarzadzanie organizacjg - role menedzerskie.
4. Polityka i proces strategiczny w organizacjach — analiza strategiczna, zarzadzanie i planowanie strategiczne.
5. Struktury organizacyjne — ich dynamika i autodynamika.
6. Spoteczna odpowiedzialno$¢ organizacji, organizacyjne patologie.
7. Kultury i subkultury organizacyjne.
8. Kultura organizacyjna, a kultura polityczna.
9. Komunikacja i decyzje organizacyjne.
10. Motywowanie i zarzadzanie potencjatem spotecznym.
11. | Wiadza i przywddztwo w organizacjach.
12. Konflikty organizacyjne i zarzadzanie konfliktami.
13. | Zmiana organizacyjna, opdr wobec zmiany i mozliwosci jego przezwyciezania.
14. Kontrola organizacyjna — mechanizmy i uwarunkowania skutecznej kontroli.
15. | Socjologia organizacji i zarzadzania.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda projektowa,

o burza mbzgéw,

o dyskusja dydaktyczna.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

o realizacja projektu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. AK. Kozminski, D. Jemielniak, Zarzadzanie od podstaw. Podrecznik akademicki, Warszawa 2008.

2. H. Foltyn, Klasyczne i nowoczesne struktury organizacyjne, Warszawa 2007.
3. R.W. Griffin, Podstawy zarzgdzani organizacjami, Warszawa 2002.
4. J. Sadowski, Organizacja i zarzadzanie. Cz. 1, Organizacje i ich struktury, Katowice 2011.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. M. Hopej, Nowe tendencje w nauce o organizacji i zarzadzaniu, Wroctaw 2006.
2. AK. Kozminski, Zarzadzanie. Teoria i praktyka, Warszawa 1995.

3. B. Kozusznik, Zachowania cztowieka w organizacji, Warszawa 2003.

4.  B. Kuc, Zarzadzanie doskonate: poszukiwanie przenikliwosci, 2008.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, projekt
Umiejetnosci aktywnos¢ na zajeciach, projekt
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Wyktad konwersatoryjny 6a — System bezpieczenstwa UE. UE w systemie bezpieczeristwa
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: VI

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 30 8 2

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 70 92

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Przekazanie studentom wiedzy na temat istoty proceséw zapewnienia bezpieczeristwa w UE.

Wypracowanie umiejetnosci analizowania zatozen, przestanek, celéw, wdrazania rozwigzan z zakresu zapewnienia
bezpieczenistwa w UE.

Przygotowanie studentéw do samodzielnej oceny konieczno$ci i mozliwosci integrowania dziatan z zakresu dziatan na rzecz
bezpieczenstwa UE.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma wiedze o réznego rodzaju strukturach, organizacjach i instytucjach
spotecznych i politycznych, odpowiedzialnych za kwestie bezpieczenstwa
publicznego UE oraz relacjach zachodzacych pomiedzy nimi, w wymiarze

panstwowym i miedzynarodowym.

W01 K_Wo04

Ma wiedze o normach i regutach (prawnych, organizacyjnych),
W02 determinujgcych organizacje struktur i instytucji publicznych oraz K_WO06
spotecznych, odpowiedzialnych za bezpieczenistwo UE.

Ma wiedze o procesach zmian struktur i instytucji politycznych,
W03 odpowiedzialnych za zapewnienie bezpieczenstwa UE, z uwzglednieniem K_W10
nasilania sie zagrozen dla bezpieczenstwa UE.
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W zakresie umiejetnosci
Potrafi dokona¢ wtasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych proceséw
i zjawisk stanowigcych potencjalne lub realne zagrozenie dla UE, w wymiarze
spotecznym, politycznym, prawnym, gospodarczym, zwtaszcza z punktu
widzenia stabilnosci zycia politycznego.

Posiada umiejetno$¢ rozumienia, analizowania i interpretowania zjawisk
uo2 i procesow z zakresu bezpieczenstwa UE kryzysowych oraz dziatan majacych K_U10
na celu ograniczenie powstajacych zagrozen.

W zakresie kompetencji spotecznych
Szanuje odmienne punkty widzenia na kwestie bezpieczenstwa UE,
K01 wynikajace z odmiennego podioza politycznego, kulturowego i spotecznego, K_K03
zawsze jednak opierajac sie na przestankach merytorycznych.
Ma swiadomos¢ potrzeby uzupetniania i doskonalenia swej wiedzy z zakresu
mozliwosci i konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa UE.

uo1 K_U05

K02 K_K07

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Ewolucja prawno-traktatowych postanowien dotyczacych wspotpracy w zakresie bezpieczenstwa wewnetrznych
1. UE: deklaracje dotaczone do Jednolitego Aktu Europejskiego; Il filar UE po Maastricht; reforma Il filaru

w Traktacie Amsterdamskim; Traktat z Pruem; postanowienia Traktatu z Lizbony.

Kompetencje instytucji UE w zakresie polityki bezpieczeristwa wewnetrznego: uprawnienia Rady Europejskiej,

2 Rady, Komisji i Parlamentu Europejskiego, Trybunatu Sprawiedliwosci.
Wspétpraca policyjna i rola Europolu: geneza Europolu; cele, zadania i kompetencje Europolu; System
o Informacyjny Europolu.
4 Przeciwdziatanie i zwalczanie przestepczosci zorganizowanej. Walka z narkomaniag oraz produkcja, przemytem

i handlem narkotykami, a takze z przestepczoscia finansowa i praniem pieniedzy.

Ochrona i kontrola granic, jako element polityki bezpieczenstwa wewnetrznego: rozprzestrzenienie zagrozen
5. transgranicznych; zintegrowany system zarzadzania granicami zewnetrznymi UE; instytucje wspétpracy na
granicach zewnetrznych Frontex.

Schengen i instytucje wspotpracy transgranicznej: geneza Schengen; giéwne postanowienia konwencii

6. wykonawczej Schengen; poscig transgraniczny; obserwacja transgraniczna; nadzér niejawny i dostawa
kontrolowana; wspdlne centra wspdipracy policyjnej i celnej.

1. Polityka imigracyjna UE Polityka wizowa UE. Polityka azylowa UE.

Wspétpraca transatlantycka w dziedzinie bezpieczefistwa wewnetrznego (homeland security): poczatki
wspdtpracy miedzy USA i krajami Europy Zachodnie;.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad konwersatoryjny,

e wykiad,

o dyskusja dydaktyczna.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie prac zaliczeniowych,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu.
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LITERATURA PODSTAWOWA:

1.

T. R. Aleksandrowicz, Bezpieczenstwo w Unii Europejskiej, wyd. Difin, Warszawa 2011.

2. A. Bugajski, Problemy i wyzwania w stosunkach NATO - Unia Europejska, wyd. PISM, Warszawa 2023.

3. B. Chmiel, Instytucjonalizacja wspoInej polityki zagranicznej i bezpieczerstwa Unii Europejskiej, wyd. Adam Marszatek,
Torun 2003.

4. A Ciupinski, Wspédlna Polityka Bezpieczenistwa i Obrony Unii Europejskiej, wyd. Difin, Warszawa 2013.

5. A Ciupinski, M. Soja, Europejska unia bezpieczenstwa i obrony. Struktury, wizje, perspektywy, wyd. Difin, Warszawa
2020.

6. Z. Grobelny, M. Kopczewski, Wybrane problemy bezpieczehstwa Unii Europejskiej, wyd. AWL, Wroctaw 2020.

7. P.Kobza, Emancypacja Europy. Stosunki Unii Europejskiej i Standw Zjednoczonych, wyd. Scholar, Warszawa 2020.

8.  P. Turczynski, Wspdlna Polityka Zagraniczna i Bezpieczenstwa UE, wyd. I-BiS, Wroctaw 2007.

9. T. Zielinski, R. Bartnik, P. Mrdz, T. Zielinski, Bezpieczenstwo i obrona Unii Europejskiej. Zagrozenia, ambicje, zdoInosci
militarne, wyd. Akademia Sztuki Wojennej, Warszawa 2020.

10. W. Zubrzycki, A. Babinski, Procedury bezpieczehstwa w Unii Europejskiej, wyd. Difin, Warszawa 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. M. Bsoul-Kopowska, Zarzadzanie kryzysowe w polityce bezpieczenistwa Polski i Unii Europejskiej, wyd.
PCz, Czestochowa 2016.

2. A Ciupinski, M. Soja, M. Szlachta, Integracja dla bezpieczenstwa, wyd. UJD, Czestochowa 2024.

3. W. Fehler, K. P. Marczuk (red.), Polityka Unii Europejskiej w zakresie bezpieczenstwa wewnetrznego. Uwarunkowania,
realizacja, wyzwania w || dekadzie XXI wieku, wyd. Difin, Warszawa 2015.

4. L. Gofgb, B. Szmulik (red.), Unia Europejska wobec wyzwan wspdtczesnosci, wyd. Instytut De Republica, Warszawa
2022.

5. K. M. Kowalska, t. Zweiffel, A. Zebrowski (red.), Bezpieczenstwo Polski w warunkach cztonkostwa w Unii Europejskiej,
wyd. UP, Krakéw 2018.

6. K. Miszczak, Armia europejska. Strategiczne bezpieczenstwo militarne Unii Europejskiej, wyd. SGH, Warszawa 2020.

7. M. Molendowska, Instytucjonalizacja bezpieczenstwa Unii Europejskiej w kontekscie obecnych i przysztych zagrozen,
wyd. UJK, Kielce 2021.

8. M. Musiat-Karg (red.), Bezpieczenstwo Europy i Unii Europejskiej w czasach kryzysu, wyd. UAM, Poznar 2016.

9. | Oleksiewicz, M. Gorka, Bezpieczenstwo pozamilitarne i quasi-militarne Europy Zachodniej, wyd. Adam Marszatek,
Torun 2019.

10. B. Panek, K. Kociubirski, E. Szyszlak, Bezpieczenstwo Europy w Il i lll dekadzie XXI wieku. Zagrozenia i wyzwania, wyd.
Difin, Warszawa 2020.

11. S. Piotrowski, WspoIna polityka bezpieczehstwa i obrony Unii Europejskiej. Wymiar Praktyczny, wyd. Akademia Sztuki
Wojennej, Warszawa 2018.

12. P. Turczynski, Bezpieczenstwo europejskie. Systemy, instytucje, funkcjonowanie, wyd. Atla 2, Wroctaw 2011.

13. P. Wawrzyk, Polityka Unii Europejskiej w obszarze spraw wewnetrznych i wymiaru sprawiedliwo$ci, wyd. Wydawnictwa
Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2007.

14. R. Zieba, Instytucjonalizacja bezpieczenstwa europejskiego. Koncepcje, struktury, funkcjonowanie, wyd. Scholar,

Warszawa 1999.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, zadania e-learningowe
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, zadania e-learningowe
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, zadania e-learningowe
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Polityka spoteczna i gospodarcza
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: VI

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia -zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 30 16 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 20 34

RAZEM 50 50

Punkty ECTS 2 2

CELE ZAJEC:

Ukazanie studentom powigzan miedzy politykg ekonomiczng i spoteczna, zwtaszcza w kontek$cie dylematéw zwigzanych
z szybkim rozwojem gospodarczym z jednej strony i realizacjq idei sprawiedliwoSci spotecznej z drugiej.

Zapoznanie z problemami spotecznymi i ekonomicznymi oraz ich miejscem w programach politycznych.

Zrozumienie wptywu probleméw spotecznych i gospodarczych na zycie spoteczne i polityczne.

Zobrazowanie ekonomicznych skutkow regulacii i interwencji panstwa w gospodarke.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Dysponuje zaawansowana, wiedza, o charakterze nauk politycznych,
znaczeniu politologii w systemie nauk spotecznych oraz relacjach do innych
nauk; prezentuje zaleznosci pomigdzy gtownymi subdyscyplinami politologii; K_WO01

rozumie interdyscyplinarno$é w politologii, jako nauki spotecznej.

W01

Ma zaawansowana, wiedze, 0 roznego rodzaju strukturach, organizacjach
i instytucjach spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych,
ekonomicznych) oraz relacjach miedzy nimi w wymiarze lokalnym,
regionalnym, pafistwowym i miedzynarodowym.

W02 K_W04

W03 Definiuje warto$ci, cele i modele polityki spoteczne;. K_W11

162



Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

W zakresie umiejetnosci
Prawidtowo opisuje, interpretuje i ocenia zachodzace zjawiska spoteczne

uo1 (polityczne, prawne, ekonomiczne), zaréwno w wymiarze lokalnym, jak K_U01
i miedzynarodowym.
Wykorzystuje wiedze, teoretyczna i potrafi pozyskiwaé dane, ktore sa,
uo2 niezbedne do analizowania konkretnych procesow i zjawisk spotecznych K_U02

(politycznych, prawnych, gospodarczych) zgodnych z kierunkiem studidw.
Analizuje i taczy zaleznosci zachodzace pomiedzy procesami w obrebie
uo3 wiasciwych dla studiowanego kierunku dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, K_U03
formutuje prognozy odnoszace sig, do procesow i zjawisk spotecznych
W zakresie kompetenciji spotecznych
Prawidtowo opisuje, interpretuje i ocenia zachodzace zjawiska spoteczne

K01 (polityczne, prawne, ekonomiczne), zarébwno w wymiarze lokalnym, jak K_U01
i miedzynarodowym
Wykorzystuje wiedze, teoretyczna, i potrafi pozyskiwaé dane, ktore sa,
K02 niezbedne do analizowania konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych K_U02

(politycznych, prawnych, gospodarczych) zgodnych z kierunkiem studiow.
Analizuje i taczy zaleznos$ci zachodzace pomiedzy procesami w obrebie
wiasciwych dla studiowanego kierunku dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych, formutuje prognozy odnoszace sie, do procesow i zjawisk
spofecznych.

K03 K_U03

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe
Definicje polityki spotecznej oraz gospodarcze;.
Typologia podmiotéw polityki spotecznej, modele polityki spoteczne;.
Diagnozowanie potrzeb, metody mierzenia poziomu i jako$ci zycia, uwarunkowania potrzeb spotecznych.
Historia polityki spoteczne;.
Gtéwne problemy spoteczne we wspdiczesnej Polsce i w $wiecie.
Cele, metody, instrumenty polityki gospodarczej w systemach rynkowych.
Formy regulaciji rynku.
Transformacja systeméw gospodarczych.
Gospodarka a panstwo, wspdtczesny interwencjonizm w gospodarce.

,_
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o burza mézgow,

o analiza indywidualnego przypadku,

e rozwigzywanie zadan problemowych,

o dyskusja dydaktyczna,

o klasyczna metoda problemowa,

e praca indywidualna.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu.
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LITERATURA PODSTAWOWA:

ok wh =

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Firlit-Fesnak G., Szylko-Skoczny M., Polityka spoteczna: podrecznik akademicki, Warszawa 2011.
Kwiatkowski E., Kucharski L. (red.), Wzrost gospodarczy, rynek pracy, polityka pafstwa, £6dz 2011.
Pajak K., Zwierzchlewski S., Polityka gospodarcza w procesach integracji, Poznarn 2010.
Szarfenberg R., Krytyka i afirmacja polityki spotecznej, Warszawa 2008.
Stacewicz J. (red.), Polityka gospodarcza: wyzwania, dylematy, priorytety, Warszawa 2010.
Trafiatek E., Polityka spoteczno-gospodarcza: wybrane problemy i zadania, Katowice 2012.

1. Wilkinson R. G., Pickett Kate., Duch réwnosci: tam gdzie panuje réwnos$¢, wszystkim zyje sie lepiej Warszawa 2011.
2. Hnatyszyn-Dzikowska A., Zwierzchlewski S., Wybrane aspekty polityki gospodarczej - wymiar makroekonomiczny

i regionalny, Pita 2012.

2

Leszczynski M., Bezpieczenstwo spoteczne Polakéw wobec wyzwan XXI wieku, Warszawa 2011.
Piatek K., Oblicza polityki spotecznej: w kierunku autonomizacii polityki socjainej, Torun 2012.

Wédz K., Nowe priorytety i tendencje w polityce spotecznej: wokoét integracii i aktywizaciji zawodowej, Torun 2012.
Judt T., Zle ma sig kraj - rozprawa o naszych wspotczesnych bolaczkach, Wotowiec 2011.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceneg §
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencije
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Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien
Nazwa zajeé: Praktyki zawodowe
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia zajec: zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

, Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki

150 150 150
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

RAZEM 150 150

Punkty ECTS 5 5

CELE ZAJEC:

Celem praktyk jest rozwiniecie umiejetnosci umozliwiajacych petnienie réznych funkcji w Zyciu spotecznym oraz
umozliwiajgce podjecie pracy w wielu sferach aktywno$ci zawodowej na szczeblu lokalnym, krajowym i miedzynarodowym.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna specyfike instytucji, w ktorej odbywana jest praktyka. K_Wo04
W02 Zna rézne formy i me?ody p,rz?cy (pracg |nc.in|d’u’aIna, w zespotach, K W04
terminowo$¢, odpowiedzialnos¢).
W zakresie umiejetnosci
Podejmuje samodzielne dziatania oraz wykonuje zadania zlecone przez
uo1 . . . ) K_U07
kierownictwo instytucji.
uo2 Potrafi prowadzi¢ dokumentacje praktyki. K_U10
W zakresie kompetencji spotecznych
Rozumie i postawg przejawia potrzebe ciagtego doksztatcenia sie i rozwoju,
K01 L . e - K_KO01
a takze ciggtego doskonalenia wtasnych umiejetno$ci i kompetencii.
Przejawia gotowo$¢ do pracy w organizacjach i instytucjach publicznych,
K02 w tym organach administracji publicznej, partii politycznych oraz innych K_K04
organizacji krajowych i miedzynarodowych.
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TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Praktyka specjalnosciowa trwajgca, co najmniej 150 godzin.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywnos¢ na zajeciach, projekt
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceng §
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia
Profil: ogélnoakademicki
Stopien studiow: pierwszy stopien

Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Nazwa zajec¢: Wykiad konwersatoryjny 6b — Ple¢ w polityce. Studia nad spoteczno-kulturowa tozsamoscia pici

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: VI

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca

wiasna Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad 30

16

4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

12

Praca wtasna studenta 45

59

RAZEM 75

75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z teoriami gender studies.

Interpretacja zjawisk spoteczno-politycznych dotyczacych ptci.

Zapoznanie z historig i my$lg feminizmu, Women Studies, Men Studies i Gender Studies.

Interpretacja przekazédw medialnych pod katem analizy symbolicznej rél piciowych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Definiuje pojecia z zakresu pici w sferze spoteczno-kulturowe;. K_WO07
W02 Opisuje i rozpoznaje poszczegodline fale i nurty feminizmu. K_Wo7
W03 Przedstawia zatoZenia polityki gender meainstreaming. K_Wo7
W zakresie umiejetnosci
uo1 Analizuje wspétczesne procesy emancypacyjne. K_U01,K_U09
U02 Analizuje symboliczne przekazy medlalqych dotyczacych pici K_U01.K_U09
spotecznokulturowe;.
U03 Dostrzega zrodfa dy§kr¥mlnaCJ| p{.(:l i prébuje zlnalezc rozwigzania K_U01.K_U09
wynikajacych z nich problemdw.
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Rozwija w sobie wrazliwo$¢ na kwestie rownosciowe. K_KO03
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Tresci programowe

TRESCI PROGRAMOWE:

,_
©

Gender studies — definicje.
Feminizmy.

Studia nad meskoscia.

Sfera publiczna - sfera prywatna.

Pte¢ w polityce.

Kobiety w polityce polskie;.

Polityka gender mainstreaming.

Ple¢, a ekonomia.

©® NS AN =

Pte¢, a polityka zdrowotna.

=
o

Ple¢, a media.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny,

e wyktad,

o dyskusja dydaktyczna.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu.

LITERATURA PODSTAWOWA:

Agacinski S., Polityka ptci,Wydawnictwo KR, Warszawa 2002.

Ciechomska M., Od matriarchatu do feminizmu, Warszawa,1999.

Graff A., Swiat bez kobiet. Ple¢ w polskim zyciu publicznym, Warszawa 2008.
Hotéwka T. (red.), Nikt nie rodzi sie kobietg, Warszawa 1982.

Humm M., Stownik teorii feminizmu, Warszawa 1993.

Putnam Tong R., My$l feministyczna. Wprowadzenie, Warszawa 2002.

2 o

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Kwiatkowska A., Nowakowska A., Mezczyzna polski. Psychospoteczne czynniki warunkujace petnienie rol zawodowych
i rodzinnych, Biatystok 2006.

2. Phiplis A., Przestrzeh publiczna, Zycie prywatne, w: Aktorzy Zzycia publicznego plec, jako czynnik rdznicujacy,
red. R. Siemienskiej, Warszawa 2003.

3. Pietrzak E., Wolnos¢, réwno$¢ i siostrzeristwo, Wyd. WSHE, t6dz 2008.

4. Sleczka K., Feminizm, Wydawnictwo Ksigznica, Katowice 1999.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywnos$¢ na zajeciach, praca pisemna
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Specjalnosc:
E-polityka i PR
w sferze
publicznej



Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Internet a jezyk polityki

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

_Wyktad 30 16 4

Cwiczenia

Projekt 45 32 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 24
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25 52

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studenta z rolg nowych mediéw w spoteczenstwie demokratycznym, na réznych poziomach organizacii
spotecznej - tak na szczeblu centralnym, jak regionalnym, lokalnym czy wreszcie $rodowiskowym.

Stworzenie podstaw do zdobywania dalszej wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie wykorzystania nowych mediéw
w planowaniu i przeprowadzaniu kampanii wyborczej jak tez tworzeniu i podtrzymywaniu image o0séb petnigcych funkcje
publiczne.

Oméwienia zagadnien takich jak: reklama polityczna a komunikowanie masowe, istota reklamy politycznej, organizacja
kampanii i e-kampanii reklamowe;.

Poznanie technik wywierania wptywu w $rodowisku internetowym, umocnienie krytycznej postawy wobec manipulacii
w Internecie.

Oméwienia metod i kanatéw oddziatywania reklamowego za po$rednictwem Internetu.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Klasyfikuje gtéwne pojecia i kategorie mediow. K_Wo7
W02 Przedstawia medialne techniki prezentacji zagadnien politycznych. K_Wo7
W03 Ocenia wiarygodno$¢ i pravydziwoéf: sposobow przedstawiania probleméw K W07
politycznych w Internecie.
W zakresie umiejetnosci

uo1 Interpretuje role Internetu w kampaniach wyborczych. K_U01,K_U09
uo2 Analizuje jezyk e-kampanii. K_U01,K_U09
uo3 Potrafi zaprojektowa¢ ,mikro e-kampanie wyborczg’. K_U01,K_U09
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W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Podejmuje wspdtprace w grupie. K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Geneza, struktura i funkcje komunikowania masowego.

2, Style odbioru przekazéw masowych.

3. Kanaty procesu komunikacji politycznej w Internecie.

4, Doktryny medialne i badania krétko- i dtugoterminowych efektow oddziatywania medidw.
5. Internet, a ksztattowanie zachowan spotecznych.

6. Internet, a public relations w polityce.

7. Internet w marketingu politycznym.

8. Internet w kampanii wyborczej i polityczne;.

9. Internet, a ksztattowanie wizerunku.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad,

o wyktad konwersatoryjny,

o dyskusja dydaktyczna,

o metoda projektowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu,

o realizacja projektu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Maj P, Internet i demokracja. Ewolucja systemu politycznego, Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszow

2009.
2. Seklecka A., Polityka, media, manipulacja medialna: przypadek Polski po 1989 roku, Torur 2011.
3. Jezinski M., Nowe media w systemie komunikowania: polityka, Toruh 2011.
4. duVall M., "Stare" i "nowe" media w kontekScie kampanii politycznych i sprawowania wtadzy, Krakéw 2010.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Porebski L., Lokalny wymiar elektronicznej demokraciji, Ksiggarnia Akademicka, Krakdw 2012.

2. Rothert A., Technopolis. Wirtualne sieci polityczne, Elipsa, Warszawa 2003.
3. Wallace P., Psychologia Internetu, Rebis, Poznan 2005.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, projekt
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, projekt
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, projekt
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Nazwa zajeé: Podstawy perswazji i manipulacji w Internecie

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: polski
Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

, Wyktad

30

16

4

Cwiczenia

Projekt

45

32

8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

24

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

12

Praca wtasna studenta

25

52

RAZEM

100

100

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

agresja).

elektoratu w Internecie.

Analiza spotecznych oraz psychologicznych uwarunkowan polityki w Internecie.
Zapoznanie sie z teoriami z dziedziny psychologii spotecznej (dysonans, konformizm, stereotypy, empatia, altruizm,

Poznanie poje¢ z zakresu perswazji i manipulacji oraz odniesienie ich do realiéw polskich.
Prezentacja metod i sposobéw wywierania wplywu na innych, wdrazanie technik socjotechnicznych, ksztattowanie

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Definiuje pojecia z zakresu perswazji i manipulacji w Internecie. K_Wo07
W02 Wymienia i opisuje gtéwne t.echmkl wywierania wptywu w srodowisku K W07
internetowym.
W03 Wyjasnia, na czym polega inzynieria §?o+eczna przy zastosowaniu nowych K W07
mediow.
W zakresie umiejetnosci
uo1 Analizuje perswazje obecng w Internecie. K_U01,K_U09
uo2 Potrafi wskaza¢ manipulacje obecng w komunikatach internetowych. K_U01,K_U09
U03 Przygotowuje projekt z wykorzystaniem mgtod perswazyjnych stosowanych K_U01.K_U09
w Internecie.
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Ma $wiadomo$¢ wptywu perswazji i manipulacji na zycie spoteczne. K_K06
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TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Perswazja, a manipulacja w Internecie.

Technika, psychotechnika i socjotechnika — wplyw, istota i rodzaje.

Sterowanie, rodzaje sterowania, sterowanie spoteczne, sterowanie egzystencjalne, biowtadza, inzynieria
spoteczna.

Zachowania prospoteczne i agresja w Srodowisku internetowym.

Internet, a ksztattowanie zachowan spotecznych.

Internet, a stereotypy, uprzedzenia i dyskryminacja.

Zachowania prospoteczne i agresja.

® N o o~

Internet, a kooperacja pozytywna i negatywna.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

wyktad,

wyktad konwersatoryjny,
dyskusja dydaktyczna,
metoda projektowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu,
realizacja projektu.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1.

Porebski L., Elektroniczne oblicze polityki. Demokracja, panstwo, instytucje polityczne w okresie rewolucji informacyjnej,
Wydawnictwo AGH, Krakow 2001.

2. Kasinska-Metryka A., Kasowska-Oedrycz K., Socjotechnika w polityce — wczoraj i dzi$, Kielce 2009.

3. Maj P., Internet i demokracja. Ewolucja systemu politycznego, Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszéw
2009.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Bard A., J. Sdderqvist, Netokracja: Nowa elita wtadzy i Zycie po kapitalizmie, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne,
Warszawa 2006.

2. Bendyk E., Bunt Sieci, Polityka SP, Warszawa 2012.

3. Porebski L., Lokalny wymiar elektronicznej demokracji, Ksiegarnia Akademicka, Krakéw 2012.

4. Rothert A., Technopolis. Wirtualne sieci polityczne, Elipsa, Warszawa 2003.

5. Wallace P., Psychologia Internetu, Rebis, Poznar 2005.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, projekt
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, projekt
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, projekt
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Public relations

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

_Wyktad 30 16 4

Cwiczenia

Projekt 45 32 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 24
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25 52

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Poznanie systemu zarzadzania komunikacjg miedzy organizacja, a jej otoczeniem (odbiorcami).

Poznanie technik i narzedzi wykorzystywanych w marketingu i PR politycznym, w stosunku do odbiorcdw komunikatéw.
Przedstawienie historii oraz koncepcji marketingu politycznego.

Przedstawienie i scharakteryzowanie polskiego rynku politycznego (roli mediéw w komunikacji politycznej, specyfiki
polskich kampanii wyborczych.

Charakterystyka negatywnych kampanii politycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje specyfike polskiego rynku politycznego oraz prezentuje wnioski

ot z weze$niejszych kampanii wyborczych i politycznych w Polsce. KWo7

W02 Wskazuje zasady prowadzenia dziatalnosci w zakresie media relations. K_WO07

W03 Przedstawia roznice miedzy P.R a |nr.1ym| §pgsobam| komunikacji publiczne; K W07
i organizacyjnej.

W zakresie umiejetnosci

uo1 Opracowuje program PR dla wybranego podmiotu. K_U01,K_U09

Konstruuje narzedzia PR przeznaczone do publikacji w réznych rodzajach

uo2 mediéw (komunikat prasowy, sprostowanie, itp.).

K_U01,K_U09

uo3 Planuje i przygotowuje harmonogram kampanii PR. K_U01,K_U09
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W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Rozwija kompetencje komunikacyjne. K_K02
K02 Potrafi pracowa¢ w zespole. K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe
Rola i zadania PR wewngtrznego i zewnetrznego.

,_
©

Otoczenie wewnetrzne i zewnetrzne podmiotu.

Strategia dziatan PR.

Istota, znaczenie i koncepcje PR politycznego.

Specyfika polskiego rynku politycznego — polska scena polityczna.
Reklama polityczna.

Internet, a public relations w polityce.

,Biaty” i ,czarny” PR w polityce.

Wykorzystanie PR w instytucjach samorzadowych oraz parfistwowych.
Marketing powyborczy.

©I® NP AN =

=
o

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad,

o wyktad konwersatoryjny,

o dyskusja dydaktyczna,

o metoda projektowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu,

o realizacja projektu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Rozwadowska B., Public Relations. Teoria. Praktyka. Perspektywy, Warszawa 2002.

2. Globan-Klas T., Public relations czyli promocja reputaciji. Pojecia, definicje, uwarunkowania, Warszawa 1997.

3. Jablofiski W., Polityczne public relations a kreowanie informacji. Analiza krytyczna, w: J. Oledzki, D. Tworzydio (red),
Public relations, Warszawa 2007.

4. Adamus-Matuszynska A., Psychospoteczne podstawy public relations, w: J. Oledzki, D. Tworzydto (red), Public relations,
Warszawa 2007.

5. Swieckowska T., Public relations a demokracja, Warszawa 2008.
Tabernacka M. (red.), Public relations w sferze publicznej. Wizerunek i komunikacja, Warszawa 2012.

7. Podraza U., Kryzysowe public relations, Warszawa 2009.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
Brock Timothy C., Green Melanie C., (red) Perswazja. Perspektywa psychologiczna, Krakéw 2007.

Gierula M. (red), Wiadza. Media. Polityka, Katowice 2006.

Kolczynski M., Mazur M., Bron masowego wrazenia, Warszawa 2009.

Black S., Public relations, Krakow 2001.

Wojcik K., Public Relations od A do Z. Wprowadzanie programéw PR. Kontrola proceséw PR, t. 2. Ag. wyd. Placet,
W-wa 1997.

I
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, projekt
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, projekt
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Ksztattowanie opinii publicznej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

_Wyktad 30 16 4

Cwiczenia

Projekt 45 32 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 24
(zajecia synchroniczne)

E-learning 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25 52

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentdw z problematyka opinii publicznej, zapoznanie studentéw z wielowymiarowoscig terminu.
Przyblizenie gtéwnych kategorii teoretycznych odnoszacych sie do opinii publiczne;j.

Prezentacja praktycznego wymiaru zjawiska opinii publicznej (badania opinii, ksztattowanie opinii publicznej).

Wyjasnienie znaczenia i funkcji, jakie petni w Zyciu spotecznym. Podczas kursu studenci zapoznajq sie takze
z problematyka weryfikacji opinii publicznej m.in. w odniesieniu do wynikdw badah empirycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Dysponuje zaawansowana, wiedza, o charakterze nauk politycznych,
znaczeniu politologii w systemie nauk spotecznych oraz relacjach do innych

W01 , . P . . o K_WO01
nauk; prezentuje zaleznosci pomiedzy gtéwnymi subdyscyplinami politologii;
rozumie interdyscyplinarmo$é w politologii, jako nauki spotecznej.
W02 Ma wiedze, o cztowieku i jelgg roI.i wlspo’fec.zehstwie, o formach jego K W07
aktywnosci w zyciu publicznym.
Zna i potrafi stosowaé metody i narzedzia badawcze wiasciwe dla nauk
W03 K_W09

o polityce.

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze, teoretyczna i potrafi pozyskiwaé dane, ktére sg,
uo1 niezbedne do analizowania konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych K_U02
(politycznych, prawnych, gospodarczych) zgodnych z kierunkiem studiéw.
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Wykorzystuje metody i narzedzia badawcze, posiada umiejetnosci
uo2 pozwalajace opracowaé i rozwiazaé okreslony problem (spoteczny, K_U04
polityczny, gospodarczy).

Posiada umiejetnosé rozumienia, analizowania i interpretowania zjawisk
w politycznego sferze zycia publicznego i jego otoczenia.

W zakresie kompetencji spotecznych
Szanuje odmienne punkty widzenia wynikajgace z odmiennego podtoza
politycznego, kulturowego i spotecznego
Ma $wiadomo$¢ znaczenia zachowywania sig, w sposéb profesjonalny
K02 i rozumie potrzebe stosowania zasad etyki i kodekséw zawodowych
w wykonywaniu pracy zawodowej.

uo3 K_U10

K01 K_K03

K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Gtéwne definicje zagadnienia.

2, Sfera publiczna vs sfera niepubliczna (kryteria podziatu, wytyczenie granicy, réznice, podobienstwa, funkcje).
3. Rola opinii publicznej w systemach demokratycznych.

4, Opinia publiczna, a spoteczefistwo obywatelskie.

5. Rola elit w ksztattowaniu opinii publiczne;.

6. Badania opinii publicznej (metody badawcze, rola badan, funkcje sondazy w systemach demokratycznych).
7. Marketing polityczny i kampanie polityczne w procesie ksztattowania opinii publicznej.

8. Media masowe, jako Srodek oddziatywania na opinie publiczng.

9. Propaganda, a opinia publiczna.

10. | Manipulacja (czyli o ktamstwie w sferze publicznej).

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wykiad,

o klasyczna metoda problemowa,

¢ analiza indywidualnego przypadku,

o burza mézgow,

e techniki dramowe,

e praca w grupach,

e praca indywidualna.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu,

o realizacja projektu.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Wierzbicka, A., Badania sondazowe jako narzedzie manipulacji opinig spoteczng. Analiza wystapien Jerzego Urbana
1981-1987, [w:] Z. Gostkowski, P, Danitowicz, (red), ,Analizy i proby technik badawczych w socjologii”, Wydawnictwo
Instytutu Filozofii i Socjologii PAN, Warszawa 2001.

Habermas J., Strukturalne przeobrazenia sfery publicznej, Warszawa 2008.

Noelle-Neumann E., Spirala milczenia: opinia publiczna - nasza skéra spoteczna, Poznan 2004.

Szwed R., Reprezentacje opinii publicznej w dyskursie publicznym, Lublin 2011.

Pucek Z., Bierowka J. (red.), Media a opinie i postawy spoteczne, Krakéw 2011.

ok wn
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LITERATURA UZUPELNIAJACA: _

1. Bauman, Z., (2004), Wiek ktamstwa (rozmowa z Jackiem Zakowskim), ,Polityka” nr 50 (grudzien), dodatek ,Niezbednik
Inteligenta”.

2. Beck, U., (2005), W szponach ryzyka (rozmowa z Jackiem Zakowskim), ,Polityka”, nr 25, (czerwiec) dodatek ,Niezbednik
Inteligenta”.

3. Benhabib, S., (2003), Trzy modele przestrzeni publicznej, ,Krytyka Polityczna”, nr 3.

4. Czyzewski, M., (2002), Opinia publiczna czy opublikowane nastroje? — O niektorych warunkach spoteczenstwa
obywatelskiego, ,Kultura i Spoteczefstwo”, nr 2.

5. Sufek, A., (1996), Socjologia a badania opinii publicznej, ,Przeglad Socjologiczny”, t 65.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: E-marketing wyborczy

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

_Wyktad 30 8 2

Cwiczenia

Projekt 45 32 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 24
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25 60

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z procesem kreowania wizerunku polityka, partii, programéw politycznych.
Przeanalizowanie przeprowadzonych w Polsce kampanii wyborczych.

Przedstawienie technik wykorzystywanych w kreowaniu wizerunku polityka.

Oméwienie roli mediéw w marketingu wyborczym.

Zapoznanie studentdéw z zasadami prowadzenia kampanii wyborcze;j.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Definiuje aparat pojeciowy z zakresu e-marketingu wyborczego. K_Wo7
W02 Opisuje proces kreowania wizerunku politycznego w Internecie. K_Wo07
W03 Wymienia mechanizmy rzadzenia i podejmowania decyzji politycznych. K_Wo7
W zakresie umiejetnosci
uo1 Poddaje krytyce e-kampanie wyborcze. K_U01,K_U09
uo2 Analizuje i ocenia proces rzadzenia oraz dostrzega jego implikacie. K_U01,K_U09
uo3 Dobiera argumenty i formutuje odpowiedz na krytyke. K_U01,K_U09
W zakresie kompetencji spotecznych

K01 Uczestniczy w zyciu spoteczno-politycznym oraz dyskursie politycznym. K_K02
K02 Komunikuije sie z otoczeniem w srodowisku internetowym. K_K02
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TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Kampanie wyborcze: pojecie kampanii wyborczej; rozdaje kampanii wyborczych; planowanie, prowadzenia
kampanii.

2, Opracowanie strategii wyborczej; hasta i materiaty wyborcze, analiza rynku politycznego.

1.

3. Proces kreowania wizerunku politykdw, partii i programéw politycznych.

Srodki komunikacji w marketingu politycznym: érodki audytywne; $rodki wizualne; oddziatywanie bezposrednie;
jezyk w komunikacji polityczne;.

Budowa i zadania sztabu wyborczego.

Kampanie prezydenckie w Polsce.

Profesjonalizacja kampanii wyborczych.

Komunikacja polityczna i kampanie wyborcze w wybranych panstwach.

Debaty telewizyjne, wieczorne programy informacyjne a media on-line.

>

© X N> >

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad,

o wyktad konwersatoryjny,

o dyskusja dydaktyczna,

o metoda projektowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

o realizacja projektu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Batorski D., Internet w kampanii wyborczej 2011, Warszawa 2012.

2. Cichosz M., (Auto)kreacja wizerunku polityka na przyktadzie wyboréw prezydenckich w Ill RP, Toruh 2003.

3. Wiszniowski R., Marketing wyborczy. Studium kampanii wyborczych w systemach prezydenckich i semiprezydenckich
(Finlandia, Francja, Polska, Stany Zjednoczone), Warszawa — Wroctaw 2000.

4. Maliszewski N., Jak zaprogramowa¢ wyborce, Warszawa 2008.

5. Materska-Sosnowska A., Stomka T. (red.), Polskie wybory 1991-2011, Warszawa 2011.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Cwalina, W., Falkowski A., Marketing polityczny. Perspektywa psychologiczna, Gdansk 2005.

2. Dobek-Ostrowska B., Fras J., Ociepka B., Teoria i praktyka propagandy, Wroctaw 1999.
3. Jezinski M (red.), Marketing polityczny. W poszukiwaniu strategii wyborczego sukcesu, Torun 2005.
4. Wilkos S., Ferenc W. (red.), Kampania wyborcza - strategia — taktyka — komunikacja, Warszawa 2001.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, projekt
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, projekt
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, projekt
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije

185




Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: E-kampania wyborcza

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

_Wyktad 30 8 2

Cwiczenia

Projekt 45 32 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 24
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25 60

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Poznanie zasad funkcjonowania e-kampanii wyborczych na poziomie strategicznym.

Oméwienie rynkowego podejscia do wyborow.

Zapoznanie sie z procesami politycznych elekcii, jako marketingowej rywalizacji o zaufanie (gtos) klienta-wyborcy.
Opanowanie umiejetno$ci zwigzanych z analizg kampanii wyborczych.

Interpretacja strategii wyborczych podmiotéw rywalizujgcych na rynku w Srodowisku internetowym.

Umiejetno$¢ analizy metod i technik perswazyjnych stosowanych przez oferentéw w Internecie.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Opisuje zasady prowadzenia kampanii wyborczych. K_W07, K_W12
W02 Identyfikuje najwazniejsze problemy wystepujace w kampaniach wyborczych. K_W07, K_W11
W03 Przedstawia formy wizerunku politycznego w Internecie. K_W04, K_WO07
W zakresie umiejetnosci

uo1 Analizuje wybrane kampanie wyborcze. K_U01,K_U09
uo2 Tworzy strategie e-kampanii wyborczych. K_U01,K_U08, K_U09
uo3 Interpretuje programy wyborcze partii politycznych. K_U01,K_U09, K_U10
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Wyraza wtasna refleksje na temat zasad prowadzenia kampanii wyborczych
W sieci.
K02 Pracuje w grupie i rozwija w sobie umiejetnosci komunikaciji. K_K02, K_K05
K03 Szanuje zasady etyki i kodeksow zawodowych w prowadzeniu e-kampanii
wyborczej.

K01 K_K02

K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Wizerunek w kampanii wyborczej - techniki aktualizacji, elementy dialogu spotecznego w autoprezentacii.

2. Opinia publiczna a konstruowanie wizerunku autoprezentacyjnego.
Analiza celow strategicznych aktoréw politycznych
3. 1. strategia, a rola rynkowa,
2. identyfikacja rywali, sojusznikéw, cichych sojusznikow, identyfikacja grup docelowych.
Metody e-marketingowe w kampanii wyborczej oraz badania rynku politycznego.
Strategia e-kampanii wyborczej i jej realizacja.
Srodki przekazu i $rodki perswazji zastosowane w kampanii prowadzonej w Internecie.
Sondaze w kampaniach wyborczych.

Akceptowanie i odrzucanie (spoteczne) wizerunku.

©l® NI o~

Kampanie negatywne.
10. Finansowanie kampanii wyborczych.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny,

e analiza indywidualnego przypadku,

o metoda projektowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

o realizacja projektu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. D. Batorski, Internet w kampanii wyborczej 2011, Warszawa 2012.

2. A Kasinska-Metryka, P. Olszewski (red.), Forma czy tre$é: rzecz o wizerunku w zyciu spotecznym i politycznym, Torun
2012.

3. K. Churska-Nowak, S. Drobczyrski, Profesjonalizacja i mediatyzacja kampanii politycznych w Polsce, Poznar 2011.
4. R. Wisniewski, Kampania wyborcza: wizerunek, marketing, debata, Warszawa 2010.

5. A W. Jabtonski, L. Sobkowiak (red.), Marketing polityczny w teorii i praktyce, Wroctaw 2009.

6. M. Jasniok, Strategie marketingowe na rynku politycznym, Krakéw 2007.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. E. Goffman, Czlowiek w teatrze zycia codziennego, Warszawa 2007.

2. W. Lippman, Public Opinion, New York. 1922.

3. E. Noelle - Neuman, Spirala milczenia: opinia publiczna - nasza skéra spoteczna, Poznan 2004.
4. W. Cwalina, A. Falkowski, Marketing polityczny — perspektywa psychologiczna, Gdarisk 2011.

187



Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, projekt
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, projekt
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach, praca pisemna, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Media Relations i zadania rzecznika prasowego

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

_Wyktad 30 8 2

Cwiczenia

Projekt 45 32 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 24
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25 60

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw ze specyfikq pracy rzecznika prasowego. Uczestnictwo w zajeciach ma wyksztatcic w nich
umiejetno$é wyboru wtaciwego typu komunikatu w zaleznosci od sytuacji komunikacyjnej oraz umiejetno$¢ prawidtowego
redagowania i przekazywania komunikatéw prasowych. Studenci poznajg réwniez zasady komunikacji kryzysowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Identyfikuje role mediow w funkqonowgnlu demokracji i spoteczenstwa K W07, K_W12
obywatelskiego.
W02 Opisuje funkcje marketingu politycznego w Internecie. K_Wo7
Charakteryzuje etyke dziennikarska oraz role rzecznika prasowego i inne
W03 gtdwne uregulowania pracy dziennikarza, rzecznika prasowego K_WO07, K_W12
i funkcjonowanie mediow.
W zakresie umiejetnosci
o1 Przygotowuje .g.+owne formy.d2|enn|kar§k|e oraz operuje warsztatem K_U01.K_U09
i instrumentarium rzecznika prasowego.
uo2 Analizuje i ocenia prace rzecznika prasowego oraz dostrzega jej implikacje. K_U01,K_U09
uo3 Dobiera argumenty i formutuje odpowiedz na krytyke. K_U01,K_U09
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W zakresie kompetenciji spotecznych

K01 Dostrzega i uznaje znaczenie medidow we wspotczesnym Swiecie. K_KO01,
K02 Dostrzega i stosuje nowe formy komunikowania spotecznego. K_K01, K_K05,
Jest gotowy mysle¢ i dziata¢ w sposob przedsiebiorczy w odniesieniu do
K03 funkcjonowania rzecznika prasowego, rozumie potrzebe kreatywno$ci w tym K_K07, K_K08
zakresie.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Specyfika pracy i kompetencje rzecznika prasowego.
Narzedzia komunikowania bezposredniego (konferencja reporterska, briefingi, przyjecia prasowe, media tours,
inne konferencje) oraz narzedzia komunikowania posredniego.
3. Sytuacje kryzysowe w pracy rzecznika prasowego.
Wybrane metody ewaluaciji pracy rzecznika prasowego.

2.

5. Role, taktyki i strategie przyjmowane przez rzecznikéw prasowych.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny,

e analiza przypadku,

o metoda projektowa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

o realizacja projektu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Andrzejewski P., Kot. W., Media relations. Budowanie reputacji firmy, Warszawa 2002.

2. Furman W., Dominacja czy porozumienie? Zwigzki miedzy dziennikarstwem a public relations, Rzeszéw 2009.

3. Jablofiski W., Kreowanie informacji, media relations, Warszawa 2006.

4. Martelal., Rott D., Rzecznik prasowy. Kompetencje interpersonalne — wybrane problemy i zagrozenia, Sosnowiec-Trnava
2011.

5. Pietrzak H., Hataj J. B., Rzecznik prasowy. Teoria i praktyka, Rzeszéw 2003.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Gajka K., Rzecznik prasowy w otoczeniu medidw. Teoria i praktyka, Krakéw 2012.

2. Gawronski S., Media relations. Wspotpraca dziennikarzy i specjalistow PR, Rzeszow 2006.

NETOGRAFIA:
1. https://zfpr.pl/kodeks-dobrych-praktyk/

2. https://www.prom.edu.pl/pl/stowarzyszenie/miedzy-teoria-a-praktyka/74-relacja-rzecznik-dziennikarz-uwagi-praktyczne
3. https://sdp.pl/ks-artur-stopka-rzecznik-prasowy-w-czyim-interesie/
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, projekt
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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@ Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Teoria stosunkéw miedzynarodowych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, Cwiczenia —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

_Wyktad 30 16 4

Cwiczenia 45 32 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 24
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25 52

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Student pozna i zrozumie:

e najwazniejsze problemy teoretyczne dotyczace rozwoju stosunkéw migdzynarodowych
w wymiarze globalnym i eurazjatyckim,

¢ logike funkcjonowania stosunkéw miedzynarodowych i polityki zagranicznej pafstw w oparciu o poznane schematy
teoretyczne i utrwalone konwencjami oraz obyczajem miedzynarodowym zasady,

e czynniki wptywajace na ksztattowanie sie stosunkéw miedzynarodowych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Student zdobywa wiedze na telma.t podstawowych POJQC zwigzanych ze K W08
stosunkami miedzynarodowymi.
Student zdobywa wiedze na temat gtéwnych organizacji miedzynarodowych
W02 . o . . . K_W08
w systemie stosunkdw miedzynarodowych i ich dokumentéw fundacyjnych.
W03 Student zdobywa wiedze z .zakresu racjonalistycznych teorii stosunkow K W08
migdzynarodowych.
W zakresie umiejetnosci
uo1 Student rozpoznaje i rozréznia podmioty stosunkdw miedzynarodowych. K_U04
Student rozpoznaje i poddaje analizie teorie i mechanizmy, ktére mozemy
uo02 I o _— K_U04
wyodrebni¢ w ksztattowaniu sie stosunkéw miedzynarodowych.
003 Student wyjasnia i |Iustru19T wplyw oddziatywania historii na relacje K_U04
migdzynarodowe.

193



Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

W zakresie kompetenciji spotecznych
Student wykazuje umiejetnos¢ krytycznego myslenia pozwalajacego

K01 formutowac wtasne oceny dotyczace ksztattowania sie stosunkow K_K06
migdzynarodowych.
K02 Student potrafi uargumentowaé wiasne zdanie i podzieli¢ sige nim na forum K_K06
grupy.
Student posiada zdolno$¢ odwaznego przekazywania i obrony wiasnych
K03 \ o . . ) K_K06
pogladéw przy toleranciji i poszanowaniu odmiennego zdania.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Kwestia podmiotéw stosunkéw miedzynarodowych i ich klasyfikacji. Zagadnienie wprowadzajace.
) Polityka zagraniczna panstwa i powotane do jej prowadzenia organy, sposoby i obszary prowadzenia polityki
) zagranicznej.
3. Gtowne konwencie i traktaty regulujace stosunki dyplomatyczne i konsularne.

Gtéwne organizacje migdzynarodowe w systemie stosunkéw miedzynarodowych i ich dokumenty fundacyjne.
Racjonalistyczne teorie stosunkéw miedzynarodowych: idealizm, realizm tradycyjny oraz neorealizm

5. defensywny i ofensywny, liberalizm (pluralizm) i neoliberalizm, idea Soft Power, globalizm (strukturalizm)

i alterglobalizm.

Paradygmat wielocywilizacyjny Samuela Huntingtona wobec eurazjatyckiego postulatu $wiata
wielobiegunowego.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad,

e klasyczna metoda problemowa,

o metoda projektowa,

e burza mozgow.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektu,

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Morgenthau H.J., Polityka miedzy narodami. Walka o potege i pokéj, przejrzat i uzupetnit Kenneth W. Thompson, przet.

Wioch R., Wydanie skrocone, Warszawa 2010.
2. Czaputowicz J., Teorie stosunkdéw miedzynarodowych. Krytyka i systematyzacja, Warszawa 2008.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Burchill S. iin., Teorie stosunkéw miedzynarodowych, Warszawa 2006.

2. Kukutka J., Teoria stosunkéw migdzynarodowych, Warszawa 2000.

NETOGRAFIA:
1. Karta Narodéw Zjednoczonych, 1945.

2. Pakt Péinocnoatlantycki, 1949.
3. Konwencja Wiedenska o Stosunkach Dyplomatycznych, 1961.
4. Konwencja Wiedenska o Prawie traktatow, 1969.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Prawo gospodarcze UE

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt —zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca

wiasna Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

_Wyktad 30 16

4

Cwiczenia

Projekt 45 32

8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

24

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

12

Praca wtasna studenta 25

52

RAZEM 100

100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Student zna i rozumie tendencje w historycznym rozwoju prawa gospodarczego Unii Europejskie;.

Student potrafi w elementarnym zakresie dokonaé¢ analizy i oceny wptywu prawa gospodarczego Unii Europejskiej na
systemy prawne panstw cztonkowskich, ze szczegblnym uwzglednieniem prawa polskiego.
Student potrafi przeanalizowaé czynniki wptywajace na ksztattowanie sie prawa gospodarczego UE.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Student zdobywa wiedze na temat podstawowych poje¢ zwigzanych K W08
z prawem gospodarczym UE.
Student zdobywa wiedze na temat zasad ogélnych oraz szczegétowych
W02 , . S K_W08
uregulowan z zakresu prawa gospodarczego Unii Europejskiej.
Student zdobywa wiedze z zakresu przeprowadzenia krytycznej analizy
W03 orzecznictwa Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej ze wskazaniem K_WO08
prawnego i ekonomicznego uzasadnienia poszczegdlnych rozstrzygnieé.
W zakresie umiejetnosci
uo1 Student rozpoznaje i rozréznia podmioty prawa gospodarczego UE. K_U04
Student rozpoznaje i poddaje analizie teorie i mechanizmy, ktére mozemy
uo2 S . K_U04
wyodrebni¢ w historii rozwoju prawa gospodarczego UE.
uo3 Student wyjasnia i ilustruje wplyw prawa unijnego na ustawodawstwo krajowe. K_U04
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Student wykazuje umiejetnos¢ krytycznego myslenia pozwalajacego
K01 formutowac wiasne oceny dotyczace ksztattowania sie prawa K_K06
gospodarczego UE.
Student potrafi uargumentowaé wiasne zdanie i podzieli¢ sige nim na forum
grupy.
Student posiada zdolno$¢ odwaznego przekazywania i obrony wiasnych
pogladéw przy toleranciji i poszanowaniu odmiennego zdania.

K02 K_K06

K03 K_K06

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Pojecie prawa gospodarczego Unii Europejskie;j.

Zasady konstytucyjne prawa gospodarczego Unii Europejskie;.
Swoboda przeptywu towardw.

Swoboda przeptywu pracownikow.
Swoboda prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej (swoboda przedsigbiorczosci).
Unijne prawo pomocy panstwa dla przedsiebiorstw.

AR Il el o

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad,

e klasyczna metoda problemowa,

o metoda projektowa,

e burza mozgow.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektu,

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Barcz J. (red.), Prawo gospodarcze Unii Europejskiej, Instytut Wydawniczy EuroPrawo, Warszawa 2011, wyd. I.
2. Wrdbel A. (red.), Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej. Komentarz, t. I-lll, Warszawa 2012.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Zawidzka-Lojek A., Grzeszczak R. (red.), Prawo materialne Unii Europejskiej. Vademecum, Warszawa 2012.

2. Grabisz E., Hilf M. (red.), tubowski D. (oprac. i t.), Swobody wspoinotowe w Traktacie ustanawiajacym Wspoinote
Europejska. Swoboda przeptywu towardw, ustug i przedsiebiorczosci. Komentarz, Warszawa 2009.

3. Dudzik S., Pomoc panstwa dla przedsigbiorstw publicznych w prawie Wspélnoty Europejskiej. Miedzy neutralnoscig
a zaangazowaniem, Zakamycze 2002.

NETOGRAFIA:

1. Wybrane akty prawa miedzynarodowego.
2. Wybrane orzecznictwo ETPC.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, projekt
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: ,Rynki wschodzace” w stosunkach miedzynarodowych
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

_Wyktad 30 16

4

Cwiczenia

Projekt 45 32

8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

24

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

12

Praca wtasna studenta 25 52

RAZEM

100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Student zna i rozumie najwazniejsze problemy teoretyczne dotyczace tzw. tynkéw wschodzacych.

Student potrafi w elementarnym zakresie analizowa¢ logike funkcjonowania rynkéw wschodzacych w stosunkach
migdzynarodowych.

Student potrafi przeanalizowaé czynniki wptywajace na rozwéj rynkéw wschodzacych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéow uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Student zdobywa wiedze na temat poje¢ zwigzanych
W01 . . , K_W08
z rynkami wschodzacymi w stosunkach miedzynarodowych.
W02 Student zdobywa wiedze na temat listy rynkéw wschodzacych wedtug MSCI. K_W08
W03 Student zdobywa wiedze z zakresu listy rynkéw wschodzacych wedtug FTSE. K_W08
W zakresie umiejetnosci
uo1 Student rozpoznaije i rozrdznia rynki wschodzace. K_U04
Student rozpoznaje i poddaje analizie teorie i mechanizmy, ktére mozemy
uo2 -, _— ) K_U04
wyodrebni¢ w ksztattowaniu sie rynkow wschodzacych.
Student wyjasnia i ilustruje wplyw oddziatywania otoczenia geopolitycznego
uo3 . K_U04
na rynki wschodzace.
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Student wykazuje umiejetnos¢ krytycznego myslenia pozwalajacego
formutowac wiasne oceny dotyczace funkcjonowania rynkéw wschodzacych.
Student potrafi uargumentowaé wiasne zdanie i podzieli¢ sige nim na forum
grupy.
Student posiada zdolno$¢ odwaznego przekazywania i obrony wiasnych
pogladéw przy toleranciji i poszanowaniu odmiennego zdania.

K01 K_K06

K02 K_K06

K03 K_K06

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Rynki wschodzace — zagadnienia wprowadzajace.

Lista rynkéw wschodzacych wedtug MSCI.

Lista rynkéw wschodzacych wedtug FTSE.

Lista rynkéw wschodzacych wedtug BEM.

Znaczenie i rola rynkéw wschodzacych dla ksztattowania sie stosunkdw migdzynarodowych.
Globalizacja a rynki wschodzace.

AR I el o

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad,

o klasyczna metoda problemowa,

o metoda projektowa,

o burza mozgow.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektu,

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Bartkowiak R., Ekonomia rozwoju, PWE, Warszawa 2013.

2. Blaug M., Teoria ekonomii. Ujecie retrospektywne, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Adamkiewicz-Drwitto H. G., Konkurencyjno$¢ przedsiebiorstw w $wietle uwarunkowan wspotczesnej gospodarki,
Wydawnictwo TNOIK ,Dom Organizatora”, Torun 2010.

2. Borowski J., Globalizacja, konkurencyjnos¢ miedzynarodowa i strategie przedsiebiorstw, Wydawnictwo Uniwersytetu
w Biatymstoku, Biatystok 2008.

3. Brdulak H., Gotebiowski T., Rola innowacyjnosci w budowaniu przewagi konkurencyjnej, [w:] Brdulak H., Gotebiowski T.
(red.), Wspélna Europa. Innowacyjno$¢ w dziatalnosci przedsiebiorstw, Difin, Warszawa 2003.

NETOGRAFIA:

1. Ciborowski R., Kapitat jako czynnik postepu technicznego — wybrane aspekty, ,Ekonomia XXI Wieku” 2015, Nr 3(7).

2. Gawrycki M. F., Potudnie w stosunkach miedzynarodowych, [w:] Solarz M. (red.), Kraje rozwijajace sie na poczatku XXI
wieku. Wybrane problemy, Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2011.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach, projekt
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Miedzynarodowy system handlowy WTO

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin, ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin
Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem
Wyktad 30 8 2
Cwiczenia 45 32 8
Projekt
Seminarium
Warsztaty
Laboratorium
Studenckie praktyki
zawodowe
Webinary
. . 24
(zajecia synchroniczne)
E-learning
. . 6
(zajecia asynchroniczne)
Praca wiasna studenta 25 60 60
RAZEM 100 100 100
Punkty ECTS 4 4 4
CELE ZAJEC:

Student zna i rozumie najwazniejsze reguty obowigzujace w miedzynarodowym systemie handlowym kreowanym przez
Swiatowa Organizacje Handlu.

Student potrafi w elementarnym zakresie analizowac¢ kluczowe zmiany zachodzace we wspétczesnych migdzynarodowych
stosunkach handlowych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Student zdobywa wiedze na temat poje¢ zwigzanych
W01 . K_W08
z migdzynarodowym systemem handlowym WTO.
W02 Student zdobywa wiedze na temat narzedzi polityki handlowej. K_Wo08
W03 Student zdobywa wiedze z zakresu wielostronnego systemu handlowego GATT. K_Wo08
W zakresie umiejetnosci
uo1 Student rozpoznaje i rozroznia narzedzia polityki handlowe;. K_U04
Student rozpoznaje i poddaje analizie teorie i mechanizmy, ktére mozemy
uo02 . . K_U04
wyodrebni¢ w systemie WTO.
U03 Student wyjasnia i ilustruje wptyw oddziatywania otoczenia geopolitycznego na K U04
WTO i GATT. -
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W zakresie kompetencji spotecznych

Student wykazuje umiejetnos$¢ krytycznego myslenia pozwalajacego formutowaé
K01 . .
wiasne oceny dotyczace funkcjonowania systemu WTO.
K02 Student potrafi uargumentowaé wiasne zdanie i podzieli¢ sie nim na forum
grupy.
K03 Student posiada zdolno$¢ odwaznego przekazywania i obrony wiasnych
pogladdéw przy tolerancii i poszanowaniu odmiennego zdania.

K_K06

K_K06

K_K06

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Miedzynarodowy system handlowy- pojecie i zagadnienia wprowadzajace.
Narzedzia polityki handlowe;j.

Wielostronny system handlowy GATT.

Handel towarami a handel ustugami.
Panstwa rozwijajace sie w systemie WTO.
System rozstrzygania sporéw handlowych.

AN I el A

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad,

o klasyczna metoda problemowa,

o metoda projektowa,

o burza mozgow.

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sig z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie, realizacji i ewaluacja projektu,
e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. B. Hoekman, M. Kostecki, Ekonomia $wiatowego systemu handlu, Wroctaw 2011.

2. W. Dugiel, Swiatowy system handlu, Warszawa 2012.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. T. Bartoszewicz, GATT a miedzynarodowa polityka handlowa, Warszawa 1988.

2. Borowski J., Globalizacja, konkurencyjnos¢ miedzynarodowa i strategie przedsiebiorstw, Wydawnictwo
Uniwersytetu w Biatymstoku, Biatystok 2008.

3. Stepien-Trela A., Procedura rozstrzygania sporéw w Swiatowej Organizacji Handlu, Warszawa 2015.

NETOGRAFIA:

1. Raporty i dane ze strony www.wto.org.
2. Wybrane akty prawa miedzynarodowego.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Teoria migdzynarodowego podziatu pracy

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin, projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 30 8 2

Cwiczenia

Projekt 45 32 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 24
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25 60

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Student zna i rozumie najwazniejsze reguty obowigzujace w miedzynarodowym systemie handlowym kreowanym przez
Swiatowa Organizacje Handlu.

Student potrafi w elementarnym zakresie analizowa¢ kluczowe zmiany zachodzace we wspotczesnych
migdzynarodowych stosunkach handlowych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Student zdgbywa wiedze na temgt pojec zwigzanych K W08
z migdzynarodowym podziatem pracy.
Student zdobywa wiedze na temat czynnikdw wptywajacych na uksztattowanie
W02 . . K_W08
migdzynarodowego podziatu pracy.
W03 Student zdobywa wiedze z zakresu miedzynarodowej komplementarnosci K W08
struktur gospodarczych.
W zakresie umiejetnosci
uo1 Student rozpoznaije i rozrdznia czynniki wplywajace na MPP. K_U04
002 Student rozpoznaje i poddaje anallzu?lteorle i mechanizmy, ktére mozemy K_U04
wyodrebni¢ w MPP.
Student wyjasnia i ilustruje wplyw oddziatywania otoczenia geopolitycznego na
uo3 e . K_U04
role podmiotéw miedzynarodowych i transnarodowych.
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Student wykazuje umiejetno$¢ krytycznego myslenia pozwalajacego formutowaé
K01 K_K06
wiasne oceny dotyczace MPP.
K02 Student potrafi uargumentowa¢ wtasne zdanie i podzieli¢ si¢ nim na forum grupy. K_K06
Student posiada zdoIno$¢ odwaznego przekazywania i obrony wiasnych
K03 , o . . . K_K06
pogladéw przy toleranciji i poszanowaniu odmiennego zdania.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Miedzynarodowy podziat pracy - pojecie i zagadnienia wprowadzajace.
Czynniki wplywajace na uksztattowanie migdzynarodowego podziatu pracy.
Teorie rozwoju miedzynarodowego podziatu pracy.

Miedzynarodowa komplementarno$¢ struktur gospodarczych.
Miedzynarodowy podziat pracy, jako determinanta rozwoju gospodarczego.
Wzrost roli podmiotéw miedzynarodowych i transnarodowych.

ARl el o

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

Studia stacjonarne i niestacjonarne:

e wyktad,

o klasyczna metoda problemowa,

o metoda projektowa,

e burza mozgow.

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie, realizacji i ewaluacja projektu,
e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Bozyk P., Migdzynarodowe stosunki ekonomiczne: teoria i praktyka, PWE, Warszawa 2008.
2. Guzek M., Miedzynarodowe stosunki gospodarcze: zarys teorii i polityki handlowej, PWE, Warszawa 2006.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Budnikowski A., Kawecka - Wyrzykowska E.(red), Miedzynarodowe stosunki gospodarcze, PWE, Warszawa
2000.
2. Budnikowski A., Miedzynarodowe stosunki gospodarcze, PWE, Warszawa 2006.

NETOGRAFIA:
1. Wybrane akty prawa miedzynarodowego.
2. Piekutowska A., Miedzynarodowy podziat pracy jako determinanta rozwoju gospodarczego, Warszawa 2014.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, projekt
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Politologia

Profil: ogélnoakademicki

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Biznes miedzynarodowy

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 30 16 4

Cwiczenia

Projekt 45 32 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 24
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25 52

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Student zna i rozumie pojecie przedsiebiorczos¢ i biznesu miedzynarodowego oraz mechanizmu na niego wptywajace.
Student potrafi w elementarnym zakresie analizowa¢ kluczowe zmiany zachodzgce w migdzynarodowym biznesie.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Student zdob¥w3 wiedze na temat POJQF zyquariy(.:h Z biznesem K W08
migdzynarodowym i przedsigbiorczo$cia.
Student zdobywa wiedze na temat czynnikéw wplywajacych na ksztattowanie sie
W02 . . K_W08
biznesu miedzynarodowego.
W03 Student zdobywa wiedze z zakresu fun.kCJonowama przedsiebiorstwa na rynku K W08
zagranicznym.
W zakresie umiejetnosci
uo1 Student rozpoznaje i rozréznia czynniki wptywajace na migdzynarodowy biznes. K_U04
Student rozpoznaje i poddaje analizie teorie i mechanizmy, ktére mozemy
uo2 e L K_U04
zaobserwowa¢ w miedzynarodowym otoczeniu biznesowym.
Student wyjasnia i ilustruje wplyw oddziatywania otoczenia geopolitycznego na
uo3 T . K_U04
prowadzenie miedzynarodowego biznesu.
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Student wykazuje umiejetno$¢ krytycznego myslenia pozwalajacego formutowaé
K01 : . . Iy o K_K06
wiasne oceny dotyczace miedzynarodowego biznesu i przedsiebiorczosci.
K02 Student potrafi uargumentowa¢ wtasne zdanie i podzieli¢ si¢ nim na forum grupy. K_K06
Student posiada zdoIno$¢ odwaznego przekazywania i obrony wiasnych
K03 , o . . ) K_K06
pogladéw przy toleranciji i poszanowaniu odmiennego zdania.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Pojecie przedsiebiorczos¢ i biznesu migdzynarodowego.

Cykl zycia przedsiebiorstwa.

Dziatalno$¢ i zarzadzanie przedsiebiorstwem.

Funkcjonowanie przedsigbiorstwa na rynku zagranicznym.
Negocjacje handlowe z partnerami zagranicznymi.
Bezposrednie inwestycje zagraniczne.

ARl el o

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

Studia stacjonarne i niestacjonarne:

e wyktad,

o klasyczna metoda problemowa,

o metoda projektowa,

e burza mozgow.

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie, realizacji i ewaluacja projektu,
e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Rymarczyk J., Biznes miedzynardowy, Warszawa 2012.

2. Lubinski M., Analiza koniunktury i badanie rynkéw, Warszawa 2004.
3. Nojszewska E., Wprowadzenie do biznesu migdzynarodowego, Warszawa 2002.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Stepien B., Transakcje handlu migdzynarodowego, Warszawa 2004.
2. Kelly P., International Business and Management, London 2011.

NETOGRAFIA:

1. Wybrane akty prawa miedzynarodowego.
2. Verbeke A., International Business Strategy, Cambridge 2013.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, projekt
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Polityka samorzadowa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

, Wyktad

Cwiczenia 30 16 4

Projekt 45 32 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 24
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25 52

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Zajecia majg dostarczy¢ niezbednego zasobu wiedzy ogdlnej na temat genezy i rozwoju my$li samorzadowe;.
Przekazanie studentom wiedzy dotyczacej poje¢ z zakresu samorzadu terytorialnego, zawodowego i gospodarczego oraz
zasad funkcjonowania samorzadu i wspdlnot lokalnych.

Studenci poznajg problemy prawne, jakie sg zwigzane z organizacjq samorzadu terytorialnego, gospodarczego
i zawodowego w kontekscie realizacji zasad decentralizacji i subsydiarnosci.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Student potraﬁ OE)IS&IC str.u!dure jadm|r1|strag| p.ubl|cznej ora; formutowac K W02, K_W04
wypowiedz o administracji publicznej w jezyku prawniczym.
W02 Student potrafi szkazywac na g’fowr?e z?sady funITCJonow:arya samorzadu K W02, K_W04
(m.in. zasade decentralizacji, proporcjonalno$ci).
W03 Student chara'kteryZUJe polszczegollmre samorzady K_W05, K_W08
objete przedmiotem zaje€.
W zakresie umiejetnosci
o1 Student pot‘raﬁ 'oplsac .str.uktur? adrn.|n|strlaq|l pubhczne! ora; formutowac K_UO1, K_U02
wypowiedz o administracji publicznej w jezyku politologicznym.
002 Student potrafi definiowaé pOJQme samorzadu oraz charakteryzowac K_U09, K_U10
samorzad terytorialny oraz samorzad specjalny.
003 Student wyjasnia d.et<'erm.|nar?ty o'dd2|a+ujqce na funkcjonowanie gmin, K_U09, K_U10
powiatéw i wojewddztw samorzadowych.
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Student wykazuje umiejetnos¢ krytycznego myslenia pozwalajacego
K01 formutowa¢ wtasne oceny dotyczace polityki jednostek samorzadu K_K05, K_K06
terytorialnego.

Student potrafi uargumentowaé wiasne zdanie i podzieli¢ sige nim na forum
grupy w zakresie politycznych aspektéw samorzadu terytorialnego.
Student przedstawia status prawny pracownikéw
samorzadowych.

K02 K_K01, K_K03

K03 K_K04, K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Pojecie i istota samorzadu ( terytorialnego i specjalnego). Zasady odnoszace sie do samorzadu. Samorzad,
a administracja publiczna.
Struktura organizacyjna gminy. Struktura organizacyjna powiatu. Struktura organizacyjna wojewddztwa
samorzadowego.
Formy wspotdziatania jednostek samorzadu terytorialnego.

1.

Dochody jednostek samorzadu terytorialnego. Mienie gmin, powiatow i wojewodztw samorzadowych.
Ograniczenia antykorupcyjne dotyczace funkcjonariuszy samorzadowych.

Charakter prawny samorzadu gospodarczego. Charakter prawny samorzadu rolniczego.

N o k~ow

Samorzad terytorialny w Europie. Polityka samorzadowa w Polsce i Europie.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o klasyczna metoda problemowa,

o metoda projektowa,

e burza mozgow.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektu,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Dolnicki B., Samorzad terytorialny, Warszawa 2012.

2. Wykretowicz S. (red.), Samorzad w Polsce. Istota, formy, zadania, Poznan 2012.
3. Kmieciak R., Antkowiak P., Walkowiak K., Samorzad gospodarczy i zawodowy w systemie politycznym Polski,
Warszawa 2012.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Korczak J., Konstytucyjne podstawy struktury i funkcji samorzadu terytorialnego [w:] R. Hauser,
Z. Niewiadomski, A. Wrébel (red.), System Prawa Administracyjnego. Tom 2, wydawnictwo Wolters
Kluwer, wrzesien 2022.

2. Konstytucyjne podstawy funkcjonowania administracji publicznej, C.H. Beck, Instytut Nauk Prawnych PAN,
Warszawa 2012, rozdziat V (s. 151-271).

NETOGRAFIA:
1. Publikacje Narodowego Instytutu Samorzadu terytorialnego (https://www.nist.gov.pl/).
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach, projekt
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Spoteczenstwo obywatelskie (NGO)

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca

wiasna Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

, Wyktad

Cwiczenia 30 16

4

Projekt 45 32

8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

24

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25

52

RAZEM 100

100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

w Polsce.

Przekazanie studentom wiedzy dotyczacej istoty, funkcji i cech spoteczerstwa obywatelskiego.
Studenci poznajg problemy, ktére sg zwigzane z dziatalno$cig wybranych instytucji spoleczerstwa obywatelskiego

Zajecia majg dostarczyC niezbednego zasobu wiedzy ogdlnej na temat idei i genezy spoteczenstwa obywatelskiego

w Polsce.
EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Student zdobywa wiedze o historii i genezie spoteczenstwa obywatelskiego. K_W05, K_W07
Student zdobywa wiedze na temat prawnego systemu ochrony praw
W02 i wolnosci obywatelskich w Polsce oraz gwaranciji uczestnictwa obywateli K_W05, K_W08
w zyciu spoteczenstwa.
W03 Student zdobywa wiedze na temat legalnych metod wptywania na decyzje K W08, K_WA0
wiadz.
W zakresie umiejetnosci
o1 Student nabywa umiejetnos¢ uzasadnienia znaczenig dziatalnosci organizacii K_U05, K_U08
pozarzadowych dla obywateli.
Student nabywa umiejetnos¢ wyjasnienia, na wybranych przyktadach, metod
uo2 wptywania obywateli na decyzje wkadz na poziomie lokalnym, K_U05, K_U08
ogblnopanstwowym, europejskim oraz $wiatowym.
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003 Student nabywa um|ejetnosc. odcz.yt.gma |IZ|nte.rpretowan|a wybranego K_U05, K_U08, K_U10
sondazu opinii publicznej.
W zakresie kompetenciji spotecznych
KO Student ma $wiadomo$¢ potrzeby |stn|en|g sfery samoorganizacji spoteczne; K_KO5, K_K06
obywateli.
K02 Student aktywnie uczestniczy w rozbudzaniu aktywnosci spoteczne;. K_KO05, K_K06
K03 Student nal?ywa (przy pomocy zdobytej W|.edz.y) podstawowe .um|ejetn030| K_K05, K_K08
obywatelskie np. dotyczace sposobu zatozenia stowarzyszenia zwyktego.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Idea i geneza spoteczenstwa obywatelskiego. Istota, funkcje i cechy spoteczenstwa obywatelskiego. Gtowne
priorytety i rola spoteczenstwa obywatelskiego.

Wolnosci, prawa oraz obowiazki cztowieka i obywatela w Polsce (wolnosci i prawa osobiste, wolno$ci i prawa
2, politycznego, wolnosci i prawa ekonomiczne, socjalne i kulturaine). Srodki ochrony wolnosci

i praw w Polsce.

Instytucje spoteczenstwa obywatelskiego m.in.: dziennikarstwo obywatelskie; prywatne przedsiebiorstwa, grupy
3. dyskusyjne, fundacje, stowarzyszenia, Koscioly, zwiazki wyznaniowe, pisanie blogdw, zwigzki zawodowe, partie
polityczne.

Wybrane legalne metody wptywania na decyzje wiadz: partycypacja wyborcza, partycypacja referendalna,
obywatelska inicjatywa ustawodawcza (inicjatywa ludowa), demonstracja, petycja, pikieta, interwencja za
po$rednictwem: radnego, posta, senatora; niepostuszenstwo obywatelskie (m.in. strajk, protest, manifestacja,
blokady, strajk wtoski).

Znaczenie opinii publicznej w Polsce i $wiecie: opinie prezentowane w $rodkach masowej komunikaciji (prasa,
5. radio, telewizja, internet); ,reakcja ulicy”: hasta, plakaty, zgromadzenia publiczne (demonstracje, parady,
blokady, strajki), sondaze; sondy i ankiety uliczne, telefoniczne, internetowe.

Administracja publiczna — pierwszy sektor, sfera biznesu (z tzw. formutg spotecznej odpowiedzialnosci) — drugi
6. sektor oraz organizacje pozarzadowe — trzeci sektor, jako uktad aktywnosci wypetniajacy swojg dziatalno$cig
praktyczne znaczenie spoteczenstwa obywatelskiego.

Wptyw UE na rozwoj spoteczeristwa obywatelskiego w Polsce (m.in. fundusze unijne na: inicjatywy oddolne,
aktywizacje).

1.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o klasyczna metoda problemowa,

o metoda projektowa,

e burza mozgow.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub materiatami dodatkowymi,

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektu,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu.
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LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Inicjatywa ustawodawcza obywateli w Polsce, [w:] Wspdtczesny wymiar spoteczenstwa obywatelskiego, tom I,
pod red. A. Wojtaszaka i A. Krawcewicza, Wyd. Naukowe Wydziatu Humanistycznego US MINERWA,
Szczecin 2016, ss. 87-98.

2. Instytucja referendum ogdlnokrajowego zarzadzanego przez Prezydenta RP za zgodg Senatu, ,Studia
Politologiczne” 2016, nr 42, s. 73-88.

3. Ulikowska D., Spofeczenstwo obywatelskie, Lublin 2015.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Dobrowolski G., Prawne instytucje spoteczenstwa obywatelskiego. Wybrane zagadnienia, Czestochowa 2012.

2. Sasinowski H., Spoteczenstwo obywatelskie i jego rola w budowie demokracii, ,Economy and Management”
2012, nr 1, s. 30-47.

NETOGRAFIA:
1. Programy Wspierania Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego (https://www.gov.pl/web/pozytek/programy-

wspierania-rozwoju-spoleczenstwa-obywatelskiego?2).

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach, projekt
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Zarzadzanie partycypacyjne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

, Wyktad

Cwiczenia 30 16 4

Projekt 45 32 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 24
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25 52

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Zajecia majg stuzy¢ zrozumieniu przydatno$ci metod i narzedzi zarzadzania partycypacyjnego w zarzadzaniu w sektorze
publicznym (ale takze prywatnym).

Przekazanie studentom wiedzy dotyczacej istoty, funkcji i cech zarzadzania partycypacyjnego.

Wyposazenie studentéw w wiedze i umiejetno$é wdrazania partycypacyjnych narzedzi zarzadzania w instytucjach sektora
publicznego i prywatnego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Student zdobywa wiedze o genezie wiqcza.nla réznych grup interesariuszy do K W04, K_W05
zarzadzania.
W02 Student zdobywa wiedze na temat wspg%czesnych koncepcji zarzadzania K W04, K_WO5
partycypacyjnego.
W03 Student zdobywa wiedze na temat .|nstrumentar|um zarzadzania K W07, K_W08
partycypacyjnego.
W zakresie umiejetnosci
o1 Student nabywa umiejetnos¢ .dlagno’z.owanla i an§I|29wan|a sytuacp. K_U05, K_U06
zarzadczych pod katem uczestnictwa rdznych podmiotéw w zarzadzaniu.
U02 Student nabywa umllejc-gtnoscf analllzowanla prganlzqc1| vy'ykorzystUJaLc analize K_U03. K_U05, K_U10
interesariuszy i otoczenia organizacji.
U03 Student nabyyva umlejetngsc? w§kazywan|a w+a§9|wego mte,.trumentanu.m K_U03. K_U05, K_U10
partycypacyjnego w odniesieniu do konkretnej interwencji zarzadcze.
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W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Student uczestniczy w dziataniach organizacii i zespotow. K_K02, K_K04
K02 Student inicjuje dziatania organizacji. K_K02, K_K04
K03 Student nabywa umiejetnosci wspotpracy
zespotowej oraz miedzyorganizacyjnej.

K_K02, K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Idea i geneza zarzadzania partycypacyjnego. Istota, funkcje i cechy zarzadzania partycypacyjnego. Gtéwne
priorytety i rola zarzagdzania partycypacyjnego.
2, Partycypacja publiczna, jako zasada panstwa demokratycznego i realizacja praw obywatelskich.

1.

3. Partycypacja we wspdiczesnych koncepcjach zarzadzania w sektorze publicznym.

4 Zarzadzanie partycypacyjne, jako metoda zarzadzania w sektorze prywatnym i publicznym — podobierstwa
i rdznice.

5. Partycypacyjne instrumenty zarzadzania w sektorze publicznym.

6. Partycypacja interesariuszy, jako przedmiot planowania w organizacji.

7. ICT i nowe media w zarzadzaniu partycypacyjnym.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o klasyczna metoda problemowa,

o metoda projektowa,

e burza mozgow.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub materiatami dodatkowymi,

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektu,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Nowordl K., Partycypacyjne narzedzia zarzadzania publicznego, Zarzadzanie Publiczne, Zeszyty Naukowe
Instytutu Spraw Publicznych Uniwersytetu Jagielloriskiego nr 4/2009.

2. Nowordl A., Nowordl K., Prospoteczne instrumenty zarzadzania na przyktadzie proceséw rewitalizacj,
Organizacja i Kierowanie nr 3 (137)/2009.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Plawgo B., Zaremba W. (red.), Partnerskie wspétdziatanie w sektorze publicznym i prywatnym, Fundacja
Wspodtczesne Zarzadzanie, Biatystok 2005.

NETOGRAFIA:
1. Nowordl K., Wyzwania partycypacji w zarzadzaniu publicznym, Monografie i Studia Instytutu Spraw

Publicznych Uniwersytetu Jagielloriskiego 2020, https://isp.uj.edu.pl/nauka/publikacje/monografie-
elektroniczne.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach, projekt
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach, projekt
Kompetencie kolokwium, aktywnos$¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Prawo administracyjne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski/angielski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

_Wyktad 30 16 4

Cwiczenia

Projekt 45 24 6

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 18
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25 60

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Zajecia majg dostarczy¢ niezbednego zasobu wiedzy ogdlnej na temat czesci ogoéinej prawa administracyjnego.
Przekazanie studentom wiedzy dotyczacej struktury i mechanizméw dziatania administracji publicznej (rzadowej
i samorzadowej).

Studenci poznajg problemy prawne zwigzane z mechanizmem dziatania sadéw administracyjnych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Student zdobywa wiedze o gtéwnych zatozeniach teoretycznych prawa

W01 . . . . . . K_WO06
administracyjnego i regulacjach prawnoadministracyjnych.
Student zdobywa wiedze na temat zrédet prawa administracyjnego, zna
strukture administracji publicznej - rzadowej i samorzadowej oraz wzajemnie
W02 powigzania miedzy jej organami (zwlaszcza zagadnienia nadzoru, K W06

kierownictwa, kontroli i zwierzchnictwa), jest zaznajomiony z teorig i z historig
samorzadu terytorialnego i z zasada decentralizacji, potrafi klasyfikowaé
i rozréznia¢ formy dziatania administracji.

Student zdobywa wiedze z zakresy teorii aktu administracyjnego,
mechanizmu jego powstawania, zagadnienia uznania administracyjnego
W03 i trwatosci aktu administracyjnego w czasie, zna konstrukcje dziatan K_WO06
dwustronnych administracji publicznej, zna konstrukcje i mechanizm dziatania

sgdownictwa administracyjnego).
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W zakresie umiejetnosci

uo1 Student rozpoznaje i rozrdznia zrodta prawa administracyjnego w Polsce. K_U05, K_U06
002 Student potrafi analizowaé adm|n|stracyjr.1e teksty prawne i dokonywac ich K_U05, K_U06
wyktadni.
003 Student wskazuje ngj\./vaznleljsze problemy z zakresu prawa K_U05, K_U06
administracyjnego w Polsce.
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Student potrafi p.ropagov?/ac W|e?d.ze ) an|nlstraCJ| publicznej K_KO1, K_KO5
i 0 prawie administracyjnym.
K02 Student potrafi uczestniczy¢ w dziatalno$ci stowarzyszen i organizacii K_K01, K_K05

wspotpracujacych z organami administracji publicznej réznych szczebli.

Student posiada zdolno$¢ samodzielnego pogtebiania wtasnej wiedzy
K03 i kompetencji zwigzanych z interpretowaniem i stosowaniem przepiséw K_K01, K_K05
prawa administracyjnego.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Definiowanie administracji i prawa administracyjnego.
Zrédta prawa administracyjnego.
Struktura administracji publicznej.

Nadzér w prawie administracyjnym.

Formy dziatania administracji publiczne;.
Mechanizm powstawania aktu administracyjnego.
Sadownictwo administracyjne.

N gk iw b=

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

o klasyczna metoda problemowa,

o metoda projektowa,

e burza mozgow.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub materiatami dodatkowymi,

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektu,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Zimmermann J., Prawo administracyjne, Warszawa, wyd. Woltera Kluwer, 2022 (wyd. 10).

2. Prawo administracyjne, red. nauk. J. Jagielski, M. Wierzbowski, wyd. Wolters Kluwer, Warszawa 2022
(wydanie 3).

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Przewodnik po prawie administracyjnym, red. nauk. W. Jakimowicz, wyd. Wolters Kluwer, Warszawa 2016
(wydanie 2).
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1. Centralna Baza Orzeczen Sadéw Administracyjnych (https://orzeczenia.nsa.gov.pl/cbo/query).

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywnos¢ na zajeciach,
Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywnos¢ na zajeciach, projekt
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Komunikacja w organizaciji

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

, Wyktad

Cwiczenia 30 16 4

Projekt 45 32 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 24
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25 52

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Zajecia majg stuzy¢ zrozumieniu roli komunikowania sie w zarzadzaniu organizacjami.
Przekazanie studentom wiedzy, metod i uwarunkowan procesu komunikacyjnego.
Wyposazenie studentéw w wiedze i umiejetnos¢ niezbedne do wysokiej efektywno$ci w komunikowaniu sie.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Student zna uwarunkowania skuteczqosm .komunlkac“ i wystepujace bariery K W04, K_WO5
komunikacyjne.
W02 Student ma wiedze w zakresie dot?rych.praktyk formutowania przekazéw K W04, K_WO5
komunikacyjnych.
W03 Student zna najv.vazr1|ejsze formy. korTwlunlkowanlg sie wewnatrz K W07, K_W08
organizacji oraz organizacji z otoczeniem.
W zakresie umiejetnosci
o1 Student potrafi sform,u.%owac prz,ekazy kqmum!«acyme stuzace realizacji K_U03, K_U04
réznych celdéw organizacyjnych.
002 Student.potraﬂ a.nahzovya(f i proponowac rozwigzania w‘zak.r.e3|e K_U03, K_U04, K_U10
rozwigzywania konfliktéw interpersonalnych w organizacj.
U03 Student umlg przygotowac.stanowllrsko negoqacyjng orgz wybrac K_U07, K_U08
odpowiednig w danej sytuacji technike negocjacyjna.
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Student docenia role proceséw komunikacyjnych w ksztattowaniu wiezi
miedzyludzkich.
Student rozumie znaczenie wzgledéw kulturowych w komunikacji
miedzynarodowe;j.
Student potrafi uksztattowa¢ komunikat z wykorzystaniem zaréwno
K03 elementdw werbalnych jak i niewerbalnych w celu wywarcia zamierzonego K_K04, K_K05
wptywu na odbiorce.

K01 K_K02, K_K03

K02 K_K04, K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Komunikowanie sie — definicje, sposoby, rodzaje, funkcje.

Komunikowanie si¢ a funkcje zarzadzania i funkcje kierownicze, luka informacyjna.

Style komunikacji. Efektywno$¢ komunikowania sie.

Uzgadnianie wspolnego stanowiska w warunkach sprzecznos$ci intereséw; negocjacje.
Komunikacja organizacji z otoczeniem.

Komunikacja, a kultura.

Komunikacja niewerbalna.

N g kiwd =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e klasyczna metoda problemowa,

o metoda projektowa,

e burza mozgow.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i materiatami dodatkowymi,

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektu,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Cornelissen J., Komunikacja korporacyjna, Wolters Kluwer Polska, 2012.

2. Frydrychowicz S., Komunikacja interpersonalna w zarzadzaniu, Wydawnictwo Forum Naukowe PASSAT, Poznar 2009.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Cialdini R., Wywieranie wptywu na ludzi. Teoria i praktyka, Wyd. GWP Gdansk 2013.
2. Munter M., Komunikacja menedzerska, ABC a Wolters Kluwer Business, Warszawa 2009.

NETOGRAFIA:
1. Publikacje Instytutu Marki Online i Komunikaciji (https://imok.edu.pl/).
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach, projekt
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach, projekt
Kompetencje kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje

226



Akademia
Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Profil: ogoinoakademicki

Stopien studiow: pierwszy stopien

Nazwa zajeé: Mediacje

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

_Wyktad 30 16 4

Cwiczenia

Projekt 45 24 6

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria

. . 18
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 25 60

RAZEM 100 100

Punkty ECTS 4 4

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentdw z psychologicznymi uwarunkowaniami skuteczno$ci mediacii (takimi jak: przezwycigzanie barier
komunikacyjnych, przygotowanie do procesu mediaciji, wybor sposobu argumentowania).

Przekazanie studentom wiedzy o procedurach prowadzenia mediaciji oraz rozwijanie u studentéw umiejetnos¢ ich
zastosowania w rozwigzywaniu konfliktow.

Uswiadomienie studentom znaczenia zasad etycznych w prowadzeniu mediacji oraz ksztattowanie u studentéw

umiejetnos¢ odwotania sie do nich przy analizowaniu i rozstrzyganiu problemoéw.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Student zna rodzaje konfliktéw oraz style ich rozwigzywania. K_W07, K_W08
W02 Student ma W|eld’z§ w zakresie pr.ocedury prowadzgma mgdljacu oraz K W07, K_W08
umiejetnos¢ jej zastosowania w rozwigzywaniu konfliktow.
W03 Student zna techniku med|§cyjng, jak rowrue% K W04, K WA0
sposoby obrony przed manipulacjq w mediacji.
W zakresie umiejetnosci
o1 Student potrafi odwo’fngc sie QO ;asad etyczqych w provyadzenlu mediacji K_U04, K_U08
przy analizowaniu i rozstrzyganiu probleméw.
U02 Student potrafi preze.ntowac [ u'zasadnllac efekt.y pracy indywidualnej K_U04, K_U05, K_U08
i grupowej w formie ustnej.
U03 Student umie przygotowgc stangwsko w med@cp i Wybrac odpowiednig K_U04, K_U05, K_U08
w danej sytuacji technike mediacyjna.
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W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Student potrafi uczestniczy¢ w pracy grupowej zespotow mediacyjnych. K_K03, K_K06
K02 Student potrafi prezentowa¢ i uzasadniania efekty pracy indywidualnej
i grupowej w formie ustne;j.
Student potrafi uksztattowaé komunikacje w celu wywarcia zamierzonego
wptywu w ramach procesu mediacyjnego.

K_K03, K_K06

K03 K_K03, K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Spoteczne, instytucjonalne i prawne bariery w rozwoju mediacji w Polsce.
Mediacja w prawie karnym i cywilnym.

Mediacja w postepowaniu administracyjnym.

Instytucjonalizacja roli mediatora.
Mediacje on-line.

Style radzenia sobie z konfliktami.
Zarzadzanie konfliktem w organizacji.

N g kiwd =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

o klasyczna metoda problemowa,

o metoda projektowa,

e burza mozgow.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i materiatami dodatkowymi,

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektu,

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Gmurzyniska E., Morek R., "Mediacje. Teoria i praktyka", Wolters Kluwer, Warszawa 2018.

2. Pleszka K., Czapska J., Araszkiewicz M., Pekala M. "Mediacja. Teoria, normy, praktyka", Wolters Kluwer Polska,
Warszawa 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Barge J.K., Morreale S.P., Spitzberg B.H., "Komunikacja miedzy ludzmi", Warszawa 2015.
2. Moore Ch.W., "Mediacje", Wolters Kluwer, Warszawa 2014.

NETOGRAFIA:
1. Publikacje Instytutu Mediagji (https:/instytutmediacji.pl/).
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach, projekt
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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