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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil; praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Wychowanie fizyczne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I, Il

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

L .
Forma zajeé / Praca wiasna iczba godzin

Studia stacjonarne

Wyktad

Cwiczenia 60

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki zawodowe

Praca witasna studenta

RAZEM 60
Punkty ECTS 0
CELE PRZEDMIOTU:

Rozwijanie umiejetnosci aktywno$ci fizycznej stymulujgcej harmonijny rozwdj organizmu.

Wyposazenie studentéw w wiedze i umiejetnosci z zakresu samodzielnego rozwijania sprawnosci kondycyjnej i
koordynacyjnej oraz gibkosci.

Ksztattowanie nawyku wtasnego usprawniania sie i dgzenia do osiagniecia wysokiego poziomu wydolnosci (kondyc;ji), jako
wyrazu dobrego stanu zdrowia.

Hartowanie organizmu na bodzce fizyczne i psychiczne (odpornoS¢ na stresy).

Ksztattowanie postawy prozdrowotnej i poczucia odpowiedzialno$ci za wiasny rozwoj psychiczny, prawidtowg postawe
ciata, sprawnos¢, zdrowie i urode.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna nawyki higienicznego trybu Zzycia: racjonalnego Zywienia, aktywnego
W01 wypoczynku. Odnajduje umiejetnosci samodoskonalenia ruchowego. Réznicuje -
zdolnosci utylitarne i rekreacyjne, a takze z zakresu kompensaciji i korektywy.

W02 Rozumie wiadomosci niezbedne do celowego dziatania w réznych przejawach )
aktywnosci ruchowej, sportowej, rekreacyjne;.

W zakresie umiejetnosci

Rozwija sprawnos¢ morfo-funkcjonalng przez stosowanie éwiczen stymulujacych
prace uktadu krazenia i oddychania. Stosuje wzmacnianie okreslonych grup
uo1 miesniowych catego ciata. Zmienia sprawnos$¢ (site, szybko$¢, wytrzymatosc). -
Tworzy koordynacje (zwinno$¢, zrecznos¢, rownowage) oraz gibkos¢. Uzywa
sprawnosci rekreacyjno-sportowych.

U02 taczy Ewiczenia z odpowiednim obcigzeniem, na stosownym dystansie, z )
zastosowaniem odpowiednich przyboréw i przyrzadéw.

6
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uo3 Wyksztatca umiejetnosci utylitarne (marsze, biegi, wspinania, dzwigania, skoki). ‘ -
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest wrazliwy na stan zagrozen cywilizacyjnych (alkoholizmu, narkomanii, choréb

KOt cywilizacyjnych) oraz stan $rodowiska naturalnego. )

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Pitka siatkowa: sposoby poruszania si¢ po boisku, przyjecie i podanie pitki sposobem oburacz gérnym i dolnym,
' zagrywka tenisowa, zbicie tenisowe, zastawianie pojedyncze, gra wtasciwa, sedziowanie.

2 Pitka koszowa: podania i chwyty pitki (rézne formy), rzuty na kosz — jednoracz, oburacz, z biegu, z miejsca, atak
' i obrona na calym boisku, gra wlasciwa, sedziowanie.

3 Aerobik: nauka podstawowych krokéw (step touch, Heel back, V-step, grape vine, step knee) i faczenie ich w
' prostych uktadach choreograficznych.

4. Lekkoatletyka terenowa: marszobiegi, biegi krétkie i diugie, starty z réznych pozycii.

5. Cwiczenia ogolnorozwojowe, ksztattujace miesnie brzucha, ramion i nég.

6. Cwiczenia sitowe w formie tradycyjnej, stacyjnej i obwodowe;.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o ¢wiczenia ruchowe

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e (wiczenia ze sprzetem sportowym

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Wspdiczesne problemy kultury fizycznej i zdrowotnej, red. A. Kazmierczak, Wydawnictwo Uniwersytetu todzkiego,
t6dz 2022.

2. Birch K., MacLaren D., George K., Fizjologia sportu, PWN, Warszawa 2012.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Delavier F., Atlas treningu sifowego, tum. R. Jasinski, U. Zemetko, Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2015.
2. Gorski J., Fizjologia wysitku i treningu fizycznego, Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2011.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
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Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Podstawy filozofii
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad, ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé / Praca

Liczba godzin

wilasna

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane

e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 76

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentow z wybranymi zagadnieniami filozofii.

Realizacja zaje¢ przedmiotowych pozwoli studentom zrozumie¢ swoisto$¢ namystu filozoficznego w stosunku do
pedagogiki, a jednoczes$nie dostrzegaé¢ zwiazki filozofii z pedagogika.

W trakcie zaje¢ student zostanie zaznajomiony z problematykg cywilizacyjno-kulturowych uwarunkowan powstania
poszczegolnych szkét filozoficznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie wybrane koncepcije filozoficzne stanowigce teoretyczne podstawy i

W01 T " .
uwarunkowania dziatalnosci pedagogicznej

K_W03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Filozofia i jej dzialy (ontologia, aksjologia, epistemologia, logika); namyst filozoficzny. Sytuacje graniczne. Zrédta

filozofii — zdziwienie, cierpienie.
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2 Miedzy mitem a logosem. Filozofia presokratejska (filozofia przyrody, relatywizm, wariabilizm, determinizm,
' dialektyczna metoda ujmowania rzeczywistosci, problematyka paradoksu).

3. Sokrates (intelektualizm etyczny, dialog) i sofisci (relatywizm, utylitaryzm, erystyka, retoryka, demokracja).

4. Platon — idealizm obiektywny, dualizm, absolutyzm etyczny, filozofia spoteczna Platona.

5. Arystoteles — realizm umiarkowany, etyka ztotego Srodka.

6. Filozofia hellenistyczno-rzymska: cynicy, cyrenaicy, stoicy, epikurejczycy.

7. Filozofia $redniowieczna — epoka teocentryczna.

8 Empiryzm (genetyczny i metodologiczny), racjonalizm (natywizm i aprioryzm), estetyka transcendentalna I. Kanta,
' wspdtczesna filozofia nauki, falsyfikacjonizm, paradygmat.

9. Etyka: absolutyzm, konsekwencjalizm, utylitaryzm, relatywizm; etyczne dylematy wspotczesnosci.

10. Estetyka jako subdyscyplina aksjologii, teoria sztuki.

11. Problemy wspotczesne; filozofii — bioetyka, terroryzm, ekologia, feminizm

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu oraz dodatkowymi materiatami;

e przygotowanie sie do zaliczenia.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Tatarkiewicz W., Historia filozofii, t. 1-3, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2014.
2. Zaorski-Sikora L., Etyka, Wydawnictwo WSHE w Lodzi, £ 6dZ 2024.

3. Zaorski-Sikora L., Wprowadzenie do filozofii, Wydawnictwo WSHE w todzi, + 6dz 2018.
4.  Sikora A., Spotkania z filozofig. Od Heraklita do Husserla, Scholar, Warszawa 2009.

LITERATURA DODATKOWA:

1. Noras A. J., Geneza wspdfczesnej filozofii wartosci. Skrypt do wyktadu z aksjologii i prakseologii, Wydawnictwo
Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2024.

2. Wisniewska P., Miedzy dobrem a ztem. Rozwazania o etyce uwarunkowan wspofczesnego $wiata, Silva RERUM,
Warszawa 2024.

3. Kondrat K., O sztuce dobrego i madrego zycia. Przewodnik filozoficzny, DM Sorus, Warszawa 2024.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
Umiejetnosci | wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
umiejetnosci opanowat opanowat
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wymienione wymienione wymienione wymienione wymienione
umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje

11




@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Filia w Wodzistawiu Slaskim
Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Historia filozofii

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad, ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 76

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z wybranymi zagadnieniami filozofii oraz rozwijanie umiejetnosci krytycznego myslenia i krytycznej
lektury tekstow filozoficznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Opisuje i wyjasnia terminologie uzywang w filozofii i ma wiedze o jej pochodzeniu
W01 . . " . K_W01
oraz zastosowaniu w dziatalno$ci zawodowej pedagoga
W zakresie umiejetnosci
Bierze udziat w debacie filozoficznej, argumentuje wtasne stanowisko, prezentuje
wiasne poglady w odniesieniu do wybranych koncepcji filozoficznych oraz
uo1 . o . - . . K_U07
angazuje innych uczestnikow w wymiane mysli, co umozZliwia refleksje nad rolg
filozofii w edukacji i wychowaniu.
Inicjuje i organizuje projekty edukacyjne zwigzane z filozofia, planuje oraz realizuje
uo02 o . K_U09
dziatania pedagogiczne

W zakresie umiejetnosci
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Uznaje znczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemow poznawczych i
K01 praktycznych oraz zasiega opinii ekspertdw w przypadku trudnosci z K_K05
samodzielnym rozwigzaniem problemu

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Wprowadzenie w problematyke filozoficzng; Cel i klasyczne rozumienie filozofii (pytania o ostateczne zasady;
' teoretyczny charakter filozofii). Podstawowe zrodta filozofii (zdziwienie, watpienie, sytuacja graniczna).

2 Lektura fragmentow ksigzki (czytanie podczas zaje¢ fragmentéw potaczone z dyskusjq grupowa): Parstwo /
' Platon (wyd. dowolne)

3 Lektura fragmentow ksigzki (czytanie podczas zaje¢ fragmentéw potaczone z dyskusjg grupowa): Medytacje o
' pierwszej filozofii / Rene Descartes (wyd. dowolne)

4. Najwazniejsze problemy filozoficzne — na podstawie zrédet zgromadzonych przez studentow

5 Do czego jest na potrzebna filozofia? — dyskusja grupowa

6 Oméwienie metody projektowej. Zaplanowanie dziatarn projektowych. Omawianie realizowanych projektow.
' Sprawozdanie

1. Omowienie zasad sporzadzania raportdw. Prezentacja

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

e metoda problemowa

o dyskusja

o metoda projektowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

o zrealizowanie projektu oraz przygotowanie raportow

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Tatarkiewicz W., Historia filozofii, t. 1-3, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2014.
2. Warburton N., Krétka historia filozofii, Wydawnictwo RM, Warszawa 2017.

3. Zaorski-Sikora L., Etyka, Wydawnictwo WSHE w todzi, £6dZ 2024.

4. Zaorski-Sikora L., Wprowadzenie do filozofii, Wydawnictwo WSHE w todzi, £6dZ 2018.

LITERATURA DODATKOWA:

1. Noras A. J., Geneza wspdiczesnej filozofii wartosci. Skrypt do wyktadu z aksjologii i prakseologii, Wydawnictwo
Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2024.

2. Widniewska P., Miedzy dobrem a ztem. Rozwazania o etyce uwarunkowan wspotczesnego Swiata, Silva RERUM,
Warszawa 2024.

3. Kondrat K., O sztuce dobrego i madrego Zycia. Przewodnik filozoficzny, DM Sorus, Warszawa 2024.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci Projekt, aktywno$¢ na zajeciach
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Kompetencje Projekt, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Filia w Wodzistawiu Slaskim
Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Komunikacja i budowanie relac;ji

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia przedmiotu: warsztaty — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Integracja i budowanie relacji w grupie.

Zapoznanie studentdw z wybranymi narzedziami skutecznej komunikacji (parafraza, komunikat ja, nazywanie uczug,
nazywanie emocji, pytania otwarte/zamknigte, informacja zwrotna).

Uksztattowanie umiejetnosci w zakresie odpowiedniego doboru stylu komunikowania sie w zalezno$ci od sytuacii.
Wyksztatcenie umiejetnosci efektywnego komunikowania si¢ w procesie rozwigzywania probleméw indywidualnych i
grupowych.

Poznanie barier w komunikacji.

Nabycie umiejetnosci w zakresie komunikaciji cyfrowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Komunikuje sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej terminologii oraz dobiera
odpowiednie narzedzia komunikacyjne w tym zaawansowane techniki

Wt informacyjne i komunikacyjne, w celu budowania efektywnych relagji K06
interpersonalnych.
U02 Buduje relacje spoteczne z innymi uczestnikami proceséw komunikacyjnych, umie K_U08

petni¢ role w pracach grupowych.
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W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél w procesie komunikaciji i budowania

K01 relacji, przestrzegajac zasad etyki zawodowej i oczekujac ich przestrzegania od K_K04
innych, a takze dba¢ o pozytywne i profesjonalne normy w interakcjach z innymi.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Sposoby efektywnego nawigzywania kontaktu z drugg osoba.

2 Narzedzia skutecznej komunikaciji: nazywanie uczug¢, stosowanie pytan otwartych, aktywne stuchanie: parafraza,
' odzwierciedlanie, precyzja komunikatu, komunikat ,ja”.

3. Rola komunikacji werbalnej i niewerbalnej.

4. Bariery komunikacyjne.

5. Rola i znaczenie emocji w procesie komunikacii i integracji.

6. Komunikacja w sieci.

1. Sposoby efektywnego nawigzywania kontaktu z drugg osoba.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda warsztatowa.

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu;

o aktywnos¢ na zajeciach.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Barge J. K., Morreale S. P., Spitzberg B. H., Komunikacja migedzy ludzmi, PWN, Warszawa 2022.

2. Jaworowicz M., Jaworowicz P., Skuteczna komunikacja w nowoczesnej organizacji, Difin, Warszawa 2017.

3. Dhawan E., Cyfrowa mowa ciata. Jak skutecznie komunikowac sie w cyfrowym $wiecie, Znak Literanova, Krakéw 2022.
4. K. Pluska, Komunikacja miedzyludzka. Stuchaj, méw, obserwuj, Swiat Ksiazki, Warszawa 2018.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Eckman P., Hadnagy Ch., Socjotechnika. Metody manipulacji i ludzki aspekt bezpieczerstwa, Onepress, Gliwice 2021.

2. Jarzabek K., Stownik mowy ciata Polakéw, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2027.

3. King P., Czytaj ludzi jak otwartq ksiege. Jak analizowac, rozumieC i przewidywac ludzkie mysli, intencje i zachowania,
Sensus, Warszawa 2025.

4. Krajewska A., Kompetencje personalne i spofeczne. Podrecznik, Ekonomik, Warszawa 2021.

NETOGRAFIA:

1. https:/imfiles.pl/pl/index.php/Komunikacja_interpersonalna
https://mcps.com.pl/wp-content/uploads/2019/06/materialy-szkoleniowe-20190528. pdf
http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta1.element.desklight-fbd0e46d-827c-4d75-8b62-89d6d68c54d3
https://mcps.com.pl/wp-content/uploads/2019/06/materialy-szkoleniowe-20190528.pdf
http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta1.element.desklight-fbd0e46d-827c-4d75-8b62-89d6d68c54d3

LBl

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny: kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
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S

Umiejetnosci Praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje Praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencje
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Filia w Wodzistawiu Slaskim
Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Lektorat jezyka obcego

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk angielski

Semestr studiow: [-VI

Forma zaliczenia przedmiotu: cwiczenia sem. 1-5 — zaliczenie, sem. 6 — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 96

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 204

RAZEM 300

Punkty ECTS 12

WYMAGANIA WSTEPNE:

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie B1

Znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B-1, wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Osoba
postugujaca sie jezykiem na tym poziomie rozumie znaczenie gtéwnych watkéw przekazu zawartego w jasnych,
standardowych wypowiedziach, ktdére dotycza znanych jej spraw i zdarzen typowych dla pracy, szkoty, czasu wolnego itd.
Potrafi radzi¢ sobie z wigkszoscig sytuacji komunikacyjnych, ktére moga sie zdarzy¢ podczas podrézy w rejonie, gdzie
mowi sie danym jezykiem. Potrafi tworzy¢ proste, spdjne wypowiedzi na tematy, ktdre sg jej znane lub ktére jg interesuja.
Potrafi opisywa¢ do$wiadczenia, wydarzenia, marzenia, nadzieje i aspiracje, krétko uzasadniajac badz wyjasniajac swoje
opinie i plany.

CELE PRZEDMIOTU:

Osiagniecie przez studentow bieglosci jezykowej na poziomie B2 wg CEFR:

Znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie B-2, wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Osoba
postugujaca sie jezykiem na tym poziomie rozumie znaczenie gtownych watkéw przekazu zawartego w ztozonych tekstach
na tematy konkretne i abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem dyskusji na tematy techniczne z zakresu jej specjalnosci. Potrafi
porozumiewac sie na tyle ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normaing rozmowe z rodzimym uzytkownikiem danego
jezyka, nie powodujac przy tym napiecia u ktdrejkolwiek ze stron. Potrafi formutowaé przejrzyste wypowiedzi ustne i
pisemne w szerokim zakresie tematow, a takze wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskusji,
rozwazajac wady i zalety rdznych rozwigzan.

EFEKTY UCZENIA SIE:
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Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

potrafi porozumiewac sie w jezyku specjalno$ci na poziomie B2 wg europejskiego

el systemu ksztatcenia opisu jezykowego (CEFR) KU05
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 ‘ potrafi pracowac w grupie, przyjmujac w niej rozne role K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. ‘ Tresci programowe

SEMESTR|
Budowa pytan we wszystkich czasach, przymiotniki ztozone, czasowniki positkowe.
Cechy osobowosci, rozmowa kwalifikacyjna, konstrukcja “the X przymiotnik w stopniu wyzszym...the X przymiotnik
w stopniu wyzszym”.
1. | Zdrowie i choroba, wizyta u lekarza, zasady bezpieczenstwa, czasy Present Perfect Simple i Continuous, teksty
zwigzane z medycyna, stownictwo medyczne, tekst zwigzany ze starzeniem sig, szyk przymiotnikow w zdaniu.
Moda, ubrania.
ELS Conversation questions.

SEMESTR I
Podrézowanie samolotem, czasy narracyjne: Past Simple, Past .Continuous, Past Perfect, konstrukcja “such a/an”.
Przystéwki, pisanie krétkich opowiadan.
Ekologia, czasy Future Perfect i Future Perfect Continuous, pogoda, zmiany klimatyczne.
Podejmowanie ryzyka, zdania warunkowe —typ 0 i 1, zdania czasowe, wyrazenia z “take”.
Uczucia, zdania w drugim okresie warunkowym, artykut — pisanie.
Konstrukcja z “wish”, przymiotniki zakonczone na “-ed” i “ing”.
Czytanie i analiza tekstéw zwigzanych ze studiowang specjalnoscia.

ELS conversation questions.

SEMESTR Il

Konstrukcje Unreal conditionals.

Opisywanie uczué, przymiotniki zwigzane z opisywaniem uczug.

Wyrazanie nastroju przy uzyciu czasownikow lub przymiotnikéw z koricowkami -ed/-ing.
3. | Muzyka i emocje, gerundium i bezokolicznik.

Konstrukcje used to/ be used to/ get used to.

Past modals must have/would have/should have etc.

ELS conversation questions.

SEMESTR IV

Strona bierna.

Mowa zalezna.

Stownictwo zwigzana z biznesem i reklama.
4. | Rzeczowniki policzalne i niepoliczalne.
Okreslenia ilosci, zwroty all, every, both, etc.
Przyimki, stownictwo zwigzana z nauka,.
ELS conversation questions.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o C¢wiczenia rozwijajace umiejetnosci pisania, czytania, stuchania i méwienia w zakresie realizowanych tematéw

o (¢wiczenia poszerzajace stownictwo w zakresie realizowanych tematéw
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o odgrywanie rol
e analiza tekstow
o dyskusja dydaktyczna

e burza mézgow
e metoda warsztatowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e przygotowywanie prac domowych, ¢wiczen

o przygotowywanie sie do zaliczen, egzaminow

o wykonywanie ¢éwiczen interaktywnych z ptyty CD oraz ze strony internetowe;

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Oxenden, Clive, Latham-Koenig, Christina. 2010/2012. New English File 3rd edition: Upper — Intermediate B2: Student's
Book, Oxford: Oxford University Press

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Wielki stownik polsko-angielski PWN, OUP

2. Wielki stownik angielsko-polski, PWN, OUP

3. Oxenden, Clive, Latham-Koenig, Christina. 2010/2012. New English File 3rd edition: Upper - Intermediate B2:
Workbook.Oxford: Oxford University Press

NETOGRAFIA:

1. www.test-english.com

www.onestopenglish.com
www.elt.oup.com/student/englishfile/?cc=pl&selLanguage=pl
www.print-discuss.com

www.learnenglish.britishcouncil.org

A

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosal egzamin ustny; egzamin pisemnym koIokwium, praca pisemna, zadania domowe, aktywno$¢ na
zajeciach
Kompetencje egzamin ustny; egzamin pisemnym koIokwium, praca pisemna, zadania domowe, aktywno$¢ na
zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceneg 2 Naoceng3 | Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng4,5 | Naocene5
uczenia sie
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil; praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Lektorat jezyka obcego

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wykfadowy: jezyk niemiecki

Semestr studiow: [-VI

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia sem. 1-5 - zaliczenie, sem. 6 — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 96

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 204

RAZEM 300

Punkty ECTS 12

WYMAGANIA WSTEPNE:

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie B1

Znajomo$¢ jezyka niemieckiego na poziomie B-1, wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Osoba
postugujaca sie jezykiem na tym poziomie rozumie znaczenie gtéwnych watkéw przekazu zawartego w jasnych,
standardowych wypowiedziach, ktdére dotycza znanych jej spraw i zdarzen typowych dla pracy, szkoty, czasu wolnego itd.
Potrafi radzi¢ sobie z wigkszoscig sytuacji komunikacyjnych, ktére moga sie zdarzy¢ podczas podrézy w rejonie, gdzie
mowi sie danym jezykiem. Potrafi tworzy¢ proste, spdjne wypowiedzi na tematy, ktdre sg jej znane lub ktére jg interesuja.
Potrafi opisywa¢ do$wiadczenia, wydarzenia, marzenia, nadzieje i aspiracje, krétko uzasadniajac badz wyjasniajac swoje
opinie i plany.

CELE PRZEDMIOTU:

Osiagniecie przez studentow bieglosci jezykowej na poziomie B2 wg CEFR:

Znajomo$¢ jezyka niemieckiego na poziomie B-2, wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Osoba
postugujaca sie jezykiem na tym poziomie rozumie znaczenie gtownych watkéw przekazu zawartego w ztozonych tekstach
na tematy konkretne i abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem dyskusji na tematy techniczne z zakresu jej specjalnosci. Potrafi
porozumiewac sie na tyle ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normaing rozmowe z rodzimym uzytkownikiem danego
jezyka, nie powodujac przy tym napiecia u ktdrejkolwiek ze stron. Potrafi formutowaé przejrzyste wypowiedzi ustne i
pisemne w szerokim zakresie tematow, a takze wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskusji,
rozwazajac wady i zalety rdznych rozwigzan.

EFEKTY UCZENIA SIE:
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Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci
Potrafi porozumiewacé sie w jezyku specjalnosci na poziomie B2 wg europejskiego

el systemu ksztatcenia opisu jezykowego (CEFR) KU05
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 ‘ Potrafi pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rozne role K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. ‘ Tresci programowe
SEMESTR|

Czasowniki modelane.

Formy czasu przesztego.

Deklinacja czasownika.

Stownictwo z zakresu: szkoly, ksztatcenia, kontaktéw miedzyludzkich, relacji, CV i listu motywacyjnego.
SEMESTRII

Stownictwo z zakresu: mieszkanie, miasta w Niemczech, podrézowanie, hotele, zazalenia.

2. | Strona bierna.

Infomacje o miejscu (przyimiki).

SEMESTR Il
Stownictwo z zakresu: Europa i Niemcy, kultrowe réznice w biznesie, prowadzenie smalltalku.
N-Deklination rzeczonika.

3 Zdania warunkowe i skutkowe.
Rekcja czasownika.
SEMESTR IV
Stownictwo z zakresu: pracy, korepsondencji biznesowej, meetingoww, telefonéw i studidw.
4 Konjunktiv Il — wyrazenie przypuszczenia, zyczenia, uprzejmej prosby.

Skfadnia.
Rekcja czasownika kontynuacja.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o ¢wiczenia rozwijajace umiejetnosci pisania, czytania, stuchania i méwienia w zakresie realizowanych tematéw

o (¢wiczenia poszerzajace stownictwo w zakresie realizowanych tematéw

o odgrywanie rél

o analiza tekstow

o dyskusja dydaktyczna

e burza mézgow

e metoda warsztatowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

o przygotowywanie prac domowych, ¢wiczen

e przygotowywanie sie do zaliczen, egzamindw

o wykonywanie ¢wiczen interaktywnych z ptyty CD oraz ze strony internetowej

LITERATURA PODSTAWOWA:
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1. Buscha, Reven, Szita. 2019. Schubert-Verlag, Leipzig. Erkundungen B2

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnoscl egzamin ustny; egzamin pisemnym koIokwium, praca pisemna, zadania domowe, aktywno$¢ na
zajeciach
Kompetencje egzamin ustny; egzamin pisemnym koIokwium, praca pisemna, zadania domowe, aktywno$¢ na
zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Pojecia i systemy pedagogiczne
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Zrozumienie struktury poje¢ pedagogicznych oraz nabycie umiejetnosci identyfikacji istoty wspotczesnych systeméw
pedagogicznych

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . . . Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie . . .
L uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia terminologie wykorzystywang w pedagogice,

W01 C o . K_WO01
wskazuje na jej zrodta oraz rozumie jej zastosowanie w pracy pedagoga
Opisuje wybrane systemy pedagogiczne, wyjasnia ich uwarunkowania

W02 oraz dylematy wspétczesnej cywilizacji i ich znaczenie dla praktyki K_Wo7

pedagogicznej

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotéw do krytycznej oceny wiasnej wiedzy w zakresie pojeé i
K01 systeméw pedagogicznych, umiejetnosci oraz sposobu przyswajania K_KO01
tresci, zdajac sobie sprawe z wiasnych ograniczer poznawczych

TRESCI PROGRAMOWE:
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Lp. Tresci programowe

Wprowadzenie do poje¢ pedagogicznych
Definicje i kluczowe pojecia w pedagogice
Historia i rozw6j pedagogiki jako nauki
Podstawowe teorie pedagogiczne i ich twércy

Koncepcije i systemy edukacyjne w nowozytnosci

Humanizm i o$wiecenie w pedagogice (Jan Amos Komensky, Rousseau)

Systemy pedagogiczne w XIX wieku: Johann Heinrich Pestalozzi, Friedrich Froebel, Maria Montessori
Pedagogika postkolonialna i jej wptyw na wspotczesne systemy edukacyjne

Pedagogika wspotczesna

Systemy pedagogiczne XX i XXI wieku: Zygmunt Bauman, Paulo Freire, John Dewey
Nowe podejscia do edukacji: edukacja inkluzyjna, demokratyczna, wolno$ciowa
Etyka pedagogiczna w kontekscie réznych systeméw edukacyjnych

Pedagogika w kontekscie kulturowym i spotecznym
Wptyw kultury i spoteczenstwa na systemy edukacyjne
Zjawisko globalizacji a edukacja: wyzwania i perspektywy
Edukacja a tozsamo$¢ kulturowa i spoteczna

Przyktady zastosowania teorii w praktyce pedagogiczne;
5. Implementacja teorii pedagogicznych w systemach szkolnictwa
Przyktady projektowania programéw edukacyjnych opartych na réznych systemach pedagogicznych

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad, wyktad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

e wyktad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sig do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Kwiecinski Z., Sliwerski B. (red.) (2003), Pedagogika: podrecznik akademicki, t. 1-2, PWN, Warszawa.

2. Sliwerski B. (red.), (2015) Pedagogika, t. 1, Podstawy nauk o wychowaniu, GWP, Gdarnsk.

3. Sliwerski B. (red.), (2006) Pedagogika, t. 2, Pedagogika wobec edukacji ,polityki o$wiatowej i badar naukowych GWP,
Gdansk.

4. SliwerskiB. (red.), (2006) Pedagogika, t. 3, Subdyscypliny wiedzy pedagogicznej, GWP, Gdansk.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Kunowski S, Podstawy wspdfczesnej pedagogiki, Warszawa 2004;

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
Kompetencje egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
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Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceneg 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Pojecia i systemy pedagogiczne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenie — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Zrozumienie struktury poje¢ pedagogicznych oraz nabycie umiejetnosci identyfikacji istoty systemdw pedagogicznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze z zakresu poje¢ i systeméw pedagogicznych do analizy i
rozwigzan  probleméw  wkonkretnych  sytuacjach  (opiekuiczych,
wychowawczych, edukacyjnych,  kulturalnych, pomocowych)  bedacym
nieodtacznym elementem pracy zawodowej pedagoga.

uo1 K_U02

Bierze udziat w debacie, argumentuje wiasne stanowisko, prezentuje wtasne
uo2 poglady w odniesieniu do wybranych koncepcji i przejawéw pedagogicznych K_U07
dziatan oraz dyskutowac o nich.

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotéw do samodzielnego rozpoznawania naruszen standardéw etycznych w
pracy pedagog, w tym kreowania ipropagowania wzordw wiasciwego
postepowania w Srodowisku pracy i zyciu osobistym, wynikajacych z etosu
zawodu pedagoga.

K01 K_K02
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TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Pedagogika waldorwska (R.Steiner)

2. Pedagogika dyrektywna i niedyrektywna (nieautorytarna). Antypedagogika. Autorytet nauczyciela wychowawcy.
3. Pedagogika dialogu. Pedagogika serca

4. Pedagogika emancypacyjna — wychowanie w kategoriach wolnosci i odpowiedzialnosci
5. Pedagogika miedzykulturowa

6. Pedagogika radykalnego humanizmu

7. Pedagogika personalistyczna (E. Mounier, K. Wojtyta)

8. Pedagogika serca (M. Lopatowska)

9. Pedagogika nadziei

10. | Pedagogika ekologiczna

11. | Zagrozenia dla rozwoju i wychowania we wspétczesnym $wiecie

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

e burza mézgéw

e praca w grupach

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wlasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie prac zaliczeniowych

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Kwiecinski Z., Sliwerski B. (red.) (2019), Pedagogika: podrecznik akademicki, t. 1-2, PWN, Warszawa.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Sliwerski B. (red.), (2015) Pedagogika, t. 1, Podstawy nauk o wychowaniu, GWP, Gdarsk.

2. Sliwerski B. (red.), (2006) Pedagogika, t. 2 Pedagogika wobec edukacji ,polityki o$wiatowej i badan naukowych GWP,
Gdansk.

3. SliwerskiB. (red.), (2006) Pedagogika, t. 3, Subdyscypliny wiedzy pedagogicznej, GWP, Gdansk.

4. Kunowski S .(2011), Podstawy wspofczesnej pedagogiki, Warszawa 2004;

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Umiejetnosci

Kompetencje

KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%

Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
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Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Teoretyczne podstawy ksztatcenia
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Zalecany semestr studiow: |

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z ogdlinym zakresem wiedzy z dziedziny dydaktyki: jej genezy, podstawowej terminologii, funkcji i
celow, kryteribw doboru tre$ci nauczania, styldw nauczania, metod i zasad ksztalcenia, a takze wiedzy o zawodzie
nauczyciela oraz $rodkach dydaktycznych, nurtéw myslenia o edukacji szkolnej oraz zwigzanych z nimi pojec.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Postuguje sie w zaawansowanym stopniu terminologig uzywang w
W01 pedagogice i ma wiedze o jej pochodzeniu oraz zastosowaniu w dziatalno$ci K_W01
zawodowej pedagoga

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu teorie dotyczace wychowania,

W02 uczenia sie i nauczania oraz réznorodne uwarunkowar tych proceséw i ich K_W05
skutki
Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu zasady i reguty metodyki

W03 ksztatcenia oraz procedury postepowania stosowane w réznych obszarach K_W10

dziatalno$ci pedagogiczne;

W zakresie kompetencji spotecznych
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Jest gotdw do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w zakresie
K01 pedagogiki, umiejetnoéci i odbieranych tre$ci oraz mozliwo$ci poznawczych i K_KO01
ich ograniczen.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1 Miejsce dydaktyki w systematyce pedagogicznej. Geneza i historia rozwoju dydaktyki jako nauki. Prekursorzy i
" | tworcy dydaktyki.
2 Gtéwne nurty myslenia o szkolnej edukacii i szkole. Wspotczesne wyzwania stojgce przed dydaktyka. System
' klasowo-lekcyjny i edukacja zintegrowana, szkoty alternatywne
Podstawowe pojecia dydaktyki: uczenie sie, ksztatcenie, nauczanie, edukacja, autoedukacja. Zasady ksztatcenia:
3 istota i rodzaje (pogladowosci, systemowosci, taczenia teorii z praktyka, indywidualizacji i zespotowosci,
' przystepno$ci, samodzielno$ci, $wiadomej aktywnosci, operatywnosci wiedzy, trwato$ci wiedzy, umiejetnosci i
nawykow, wdrazania do ksztalcenia ustawicznego).
4 Cele ksztatcenia — ogdlne i szczegdtowe oraz klasyfikacja. Tresci ksztatcenia — kryteria doboru tresci. Programy
' ksztatcenia
Metody ksztatcenia - klasyfikacja. Aktywizujace metody ksztatcenia
Formy organizacyjne ksztatcenia — dobér najlepszych. Srodki dydaktyczne
7. Ewaluacja procesu dydaktycznego. Ocenianie. Niepowodzenia dydaktyczne

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o wykiad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Bereznicki F., Podstawy ksztafcenia ogéinego, 2011

2. Kupisiewicz Cz., Dydaktyka. Podrecznik akademicki, 2012
3. Okon W, Wprowadzenie do dydaktyki ogoinej, 2003

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna
Kompetencje praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
.. - oo , opanowat opanowat ) opanowat
Umiejetnosci | wymienionych Sposob o o stopniu o
o wymienione wymienione wymienione
umiejetnosci opanowat L L. L L. opanowat .
umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci
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wymienione wymienione
umiejetnosci umiejetnosci
W dostateczn . W znacznym
. . , y Dos$¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. . opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat .
. . wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Historia mysli pedagogicznej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Ukazanie historycznego przegladu mysli pedagogicznej oraz modeli praktyki edukacyjnej na przestrzeni dziejow.
Wskazanie na historyczne zrédta subdyscyplin pedagogicznych i realizacji idei w praktyce edukacyjnej.
Wyposazenie studentow w wiedze z zakresu wychowania i poczatkéw mysli pedagogicznej w spoteczenstwie o ustroju
niewolniczym, demokracji starozytnej, europejskiej XIX wieku.

Zapoznanie studentdw z dorobkiem i pogladami pedagogicznymi Sofistow, Sokratesa, Platona, Arystotelesa,
Ukazanie poczatkéw uniwersytetdw i ich roli w rozwoju kultury spotecznej epoki.

Zapoznanie studentdw z ksztattowaniem sie zawodu nauczyciela w ciggu dziejow.

Ukazanie historii szkolnictwa w Polsce od zarania do czaséw wspotczesnych.

Zapoznanie z osiggnieciami teorii i praktyki pedagogicznej na przestrzeni wiekéw.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Postuguje si¢ w zaawansowanym stopniu terminologia uzywang w historii mysli
W01 pedagogicznej i ma wiedze o jej pochodzeniu oraz zastosowaniu w dziatalnosci K_WO01
zawodowej pedagoga.
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Opisuje w zaawansowanym stopniu wybrane nurty i systemy edukacyjne, rozumie
W02 ich historyczne uwarunkowania oraz dylematy wspétczesnej cywilizacjo i ich K _Wo7
znaczenie dla praktyki pedagogiczne;j.

W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotéw do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w zakresie pedagogiki,

K01 A o s . D K _KO01
umiejetnosci i odbieranych tresci oraz mozliwosci poznawczych i ich ograniczen.
TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Poczatki europejskiej mysli pedagogiczne;j.

2, Starozytna Grecja: Sofisci, Sokrates, system pedagogiczny Platona, poglady pedagogiczne Arystotelesa.

3 Rozwdj mysli pedagogicznej, ideaty wychowania i ich zmienno$¢ na przestrzeni dziejow, historia instytucji
' edukacyjnych.

4 Dziatalno$¢ dydaktyczna i pedagogiczna na przestrzeni dziejow: Sredniowiecze, Nowozytnosé, Renesans, Barok,
' Oswiecenie, Romantyzm.

5. Zadania i funkcje uniwersytetow w Sredniowiecznej Europie.

6. Ksztattowanie sie szkolnictwa w Polsce na przestrzeni wiekéw.

1. Proces ksztattowania sie europejskiej mysli pedagogicznej w XIX wieku.

8. Ksztattowanie sie pedagogiki jako nauki w ujeciu historycznym.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Orczyk A., Zarys historii szkolnictwa i mysli pedagogicznej, 2015

2. Massalski A., Bozyk I., Historia wychowania i my$li pedagogicznej, 2020
3. Krajewski M. Historia wychowania i my$li pedagogicznej, 2006

4. Kot S., Historia wychowania, t. 1-2, Zak, Warszawa 1996.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
Kompetencje egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
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Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Historia mysli pedagogicznej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia éwiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Ukazanie historycznego przegladu mysli pedagogicznej oraz modeli praktyki edukacyjnej na przestrzeni dziejow.
Wskazanie na historyczne zrédta subdyscyplin pedagogicznych i realizacji idei w praktyce edukacyjnej.
Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu wychowania i poczatkéw mysli pedagogicznej w spoteczenistwie o ustroju
niewolniczym, demokracji starozytnej, europejskiej XIX wieku.

Zapoznanie studentdw z dorobkiem i pogladami pedagogicznymi Sofistow, Sokratesa, Platona, Arystotelesa.
Ukazanie poczatkéw uniwersytetdw i ich roli w rozwoju kultury spotecznej epoki.

Zapoznanie studentdw z ksztattowaniem sie zawodu nauczyciela w ciggu dziejow.

Ukazanie historii szkolnictwa w Polsce od zarania do czaséw wspotczesnych.

Zapoznanie z osiggnieciami teorii i praktyki pedagogicznej na przestrzeni wiekéw.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Rozpoznaje, opisuje oraz interpretuje motywy i zachowania uczestnikow
uo1 proceséw edukacyjno-wychowawczych, a takze dostrzega zwiazki przyczynowo- K_U01
skutkowe w praktycznej dziatalnosci pedagogiczne;
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Bierze udziat w debacie, argumentuje wiasne stanowisko, prezentuje wtasne
uo2 poglady w odniesieniu do wybranych koncepcji i przejawéw pedagogicznych K_U07
dziatan oraz dyskutuje o nich.

W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotéw do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w zakresie pedagogiki,

K01 A o s . C K _K01
umiejetnosci i odbieranych tresci oraz mozliwosci poznawczych i ich ograniczen.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Poczatki europejskiej mysli pedagogicznej
2, Starozytna Grecja: Sofisci, Sokrates, system pedagogiczny Platona, poglady pedagogiczne Arystotelesa.
3 Rozwdj mysli pedagogicznej, ideaty wychowania i ich zmienno$¢ na przestrzeni dziejow, historia instytucji
' edukacyjnych.
4. Historyczna zmienno$¢ zadan edukacyjnych Srodowisk wychowawczych.

Dziatalno$¢ dydaktyczna i pedagogiczna na przestrzeni dziejow: Sredniowiecze, Nowozytnoéc, Renesans, Barok,

S Oswiecenie, Romantyzm.

6. Zadania i funkcje uniwersytetow w Sredniowiecznej Europie.

1. Ksztattowanie sie szkolnictwa w Polsce na przestrzeni wiekéw.

8. Proces ksztattowania si¢ europejskiej mysli pedagogicznej w XIX wieku.
9. Ksztattowanie sie pedagogiki jako nauki w ujeciu historycznym.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

o klasyczna metoda problemowa

e praca w grupach

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sig z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie pracy pisemnej, prezentaciji oraz jprzedstawienie jej na forum grupy

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Orczyk A., Zarys historii szkolnictwa i mysli pedagogicznej, 2015

2. Massalski A., Bozyk I., Historia wychowania i my$li pedagogicznej, 2020
3. Krajewski M. Historia wychowania i my$li pedagogicznej, 2006

4. Kot S., Historia wychowania, t. 1-2, Zak, Warszawa 1996.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Materiaty do éwiczen z historii wychowania, t. 1-2-3, red. Sniecinski J., 2005

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci Praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje Praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceneg 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Psychologia ogéina

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z zagadnieniami psychologii ogdlnej, ze szczeg6inym uwzglednieniem teorii psychologicznych
dotyczacych rozwoju cztowieka, procesow poznawczych oraz emocjonalnych, ktére majg znaczenie dla praktyki
pedagogiczne;j.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje psychologiczne koncepcje cztowieka stanowiace teoretyczne podstawy i
W01 uwarunkowania dziatalnosci pedagogicznej, a takze zagadnienia z zakresu K_W03
rozwoju czlowieka w cyklu zycia w aspekcie psychologicznym

Opisuje i wyjasnia teorie dotyczace uczenia si¢ i nauczania oraz procesy
poznawcze takie jak pamie¢ czy myslenie, a takze wyjasnia ich znaczenie w

woz kontekscie edukacyjnym oraz ich wptyw na skuteczno$¢ metod nauczania i K0S
wychowania
Dysponuje wiedzg na temat psychologicznych uwarunkowan funkcjonowania

W03 réznych $rodowisk wychowawczych (rodzina, szkofa, instytucje wychowawcze) i K W06

rozumie mechanizmy psychiczne ksztattujace interakcje w tych srodowiskach, w
tym wptyw grupy réwiesniczej, autorytetow i norm spotecznych na jednostke.
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W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotdow do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w zakresie psychologii

K01 ogdblnej, umiejetnosci i odbieranych tredci oraz mozliwosci poznawczych i ich K_K01
ograniczen

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Wprowadzenie w problematyke: przedmiot i cele psychologii.

2. Specyfika badan psychologicznych. Zastosowania psychologii.

3 Podstawowe kierunki psychologiczne: psychoanaliza, behawioryzm, psychologia humanistyczna, psychologia
poznawcza.

4. Podstawowe procesy poznawcze (spostrzeganie, myslenie, uwaga i pamie¢, inteligencja).

Podstawowe procesy emocjonalne (ekspresja emocjonalna, wptyw emocji i nastroju na funkcjonowanie
poznawcze i spoteczne, regulacja emocii i nastrojow)

Motywacja. Typy motywaciji. Konflikty motywdw.
Podstawowe koncepcje osobowosci.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Ciccarelli S.K., White J.N. (2023). Psychologia. Poznan: Rebis

2. Maruszewski, T. (2024). Psychologia poznania. Gdarisk: GWP

3. Zimbardo P. G., Johanson R. L., Cann V. Mc., Psychologia - kluczowe koncepcje, t. 1-5, PWN, 2017.
4. Strelau, J. Dolinski D. (2024). Psychologia. Podrecznik akademicki. T. 2. Gdarsk: GWP

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Henderson J. (2005). Pamiec i zapominanie. Gdansk: GWP

2. Rathus S. (2006). Psychologia wspotczesna. Lepiej, wiecej, przystepniej. Gdansk: GWP
3. Sternberg, (2001). Psychologia poznawcza. W-wa: WSiP

4. Zimbardo Ph. (2022). Psychologia i zycie. Warszawa: PWN

NETOGRAFIA:

1. www.charaktery.eu

2. www.psychologia.net.pl
3. www.psychologia.edu.pl

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Wiedza Egzamin pisemny
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Kompetencje Egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski
Kierunek: Pedagogika
Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Psychologia ogéina

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: |

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

34

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE PRZEDMIOTU:

Poznanie i zrozumienie proceséw psychologicznych cziowieka oraz umiejetno$é wykorzystania wiedzy psychologicznej w
pracy dydaktycznej i wychowawczej. Dostarczenie studentom takich informacii i umiejetnosci, ktére pozwolg im dziatac,
rozumie¢ siebie i innych (zagadnienia dotyczace emociji, motywacji, osobowosci) oraz radzi¢ sobie z sytuacjami trudnymi,
a takze wyposazenie ich w umiejetnosci samopoznania i samodoskonalenia.

Zapoznanie z zagadnieniami dotyczacymi problematyki psychologii ogoinej, a przede wszystkim procesami poznawczymi,
réznicami indywidualnymi, procesami emocjonalno-motywacyjnymi i problematykg osobowosci.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze przedmiotowg do analizy i rozwigzan probleméw i

uo1 interpretowania probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem cztowieka, motywow K_U02
dziatan i wzoréw ludzkich zachowan.
Diagnozuje problemy psychologiczne w odniesieniu do praktyki edukacyjnej,

02 dobiera metody, formy i $rodki dziatania adekwatnie do realizacji réznych zadan K U03

zawodowych w tym efektywnego rozwigzywania probleméw wystepujacych w
konkretnych obszarach dziatalnosci pedagogicznej.
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Jest gotow do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w zakresie psychologii,
uo3 o o o . T K_KO01
umiejetnosci i odbieranych tresci oraz mozliwosci poznawczych i ich ograniczen.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1 Ujecie czlowieka — jego funkcjonowania, rozwoju, zachowania, motywacji w $wietle wybranych koncepcii
' psychologicznych

Procesy poznawcze jako procesy odbioru i przetwarzania informacji. Spostrzeganie. Elementarne wrazenia

2 zmystowe i ich odbiér. Ztudzenia percepciji i stato$¢ spostrzegania.
3. Uczenie sie jako podstawowy mechanizm modyfikacji zachowania. Wspomaganie procesu uczenia sie.
4 Uwaga i $wiadomo$¢. Uwaga jako mechanizm selekcji bodzcdw i kontroli czynno$ci. Zaburzenia uwagi i ich
' konsekwencje.
5. Emocje i motywacja w procesach regulacji zachowania.
Réznice indywidualne: inteligencja (pojecie, teorie, pomiar inteligencii, inteligencja emocjonalna), temperament
6. (pojecie, gtowne koncepcije, charakterystyka oséb o réznych typach temperamentu), style poznawcze (pojecie,

charakterystyka wybranych stylow, koncepcja Sternberga).
1. Whptyw stresu na ludzkie motywy i zachowanie. Skutki stresu. Metody radzenia sobie ze stresem
Osobowos¢ (podstawowe koncepcje i struktura osobowosci). Zaburzenia osobowosci i metody terapii.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna;

e burza mozgow;

o techniki dramowe.

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie podstawowa literaturg przedmiotu,

o zbieranie materiatéw do dyskusji;

e przygotowanie do ¢wiczen problemowych;

o aktywnos¢ na zajeciach;

e przygotowanie pracy zaliczeniowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Ciccarelli S.K., White J.N. (2023). Psychologia. Poznanh: Rebis

2. Maruszewski, T. (2024). Psychologia poznania. Gdarsk: GWP

3. Zimbardo P. G., Johanson R. L., Cann V. Mc., Psychologia — kluczowe koncepcje, t. 1-5, PWN, 2017.
4. Strelau, J. Dolinski D. (2024). Psychologia. Podrecznik akademicki. T. 2. Gdansk: GWP

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Henderson J. (2005). Pamiec i zapominanie. Gdansk: GWP

2. Rathus S. (2006). Psychologia wspétczesna. Lepiej, wiecej, przystepniej. Gdansk: GWP
3. Sternberg, (2001). Psychologia poznawcza. W-wa: WSiP

4. Zimbardo Ph. (2022). Psychologia i zycie. Warszawa: PWN

NETOGRAFIA:

1. www.charaktery.eu
2. www.psychologia.net.pl
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3. www.psychologia.edu.pl

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci Praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski
Kierunek: Pedagogika
Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Socjologia ogdlna

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: jezyk polski
Semestr studiow: |

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé / Praca
wiasna

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

34

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE PRZEDMIOTU:

Przekazanie wiedzy na temat kierunkéw wspotczesnej socjologii, pokazanie perspektywy rozwoju jej szczegdlowych

dziedzin.

Zapoznanie studentdw z procesami wigzi spotecznych poznanie wybranych metod badan spotecznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma zaawansowang wiedze o miejscu i znaczeniu socjologii w kontekscie nauk

W01 K_W02
spotecznych.
Ma zaawansowang wiedze o wspdtczesnych zbiorowo$ciach spotecznych oraz

W02 o . : K_W04
zjawiskach i procesach w nich zachodzacych.

W03 Ma zaawansowang wiedze z zakresie zasad projektowania badan, metody i K W08

narzedzia stosowane w naukach spotecznych.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

1. Socjologia jako nauka
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Podstawowe pojecia socjologii — zbiorowos¢, grupa
Dyscypliny socjologii
Metody i techniki badawcze
Wiezi spoteczne, instytucije kontroli spotecznej
Socjotechnika i jej praktyczne znaczenie

Procesy spoteczne
Kultura i jej wptyw na zycie spoteczne

XN

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

o wyktad konwersatoryjny

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?):

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Szacka B., Wprowadzenie do socjologii, Oficyna Naukowa, 2008.

2. Sztumski J., Wstep do metod i technik badan spotecznych, Wydawnictwo Naukowe Slask”, 2020.
3. Bukraba-Rylska B., Socjologia. Pytania podstawowe. PWN, 2021.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Bolesta-Kukuta K., Socjologia ogéina. Wydawnictwo Aspra. 2012.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na oceneg 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng4,5 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Socjologia ogdlna

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Przekazanie wiedzy na temat kierunkéw wspotczesnej socjologii, pokazanie perspektywy rozwoju jej szczegdlowych
dziedzin.
Zapoznanie studentdw z procesami wiezi spotecznych poznanie wybranych metod badan spotecznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Rozpoznaje, opisuje oraz interpretuje motywy i zachowania uczestnikéw
procesow edukacyjno-wychowawczych, a takze dostrzega zwiazku przyczynowo-

ol skutkowe w praktycznej dziatalnosci pedagogicznej z wykorzystaniem wiedzy K_Uo1
socjologiczne;j.
Wiasciwie dobiera zrédta informacji w zakresie socjologii, dokonuje oceny,
uo2 krytycznej analizy i syntezy tych informacji oraz wykorzystuje sq w dziatalnosci K_U12
edukacyjnej, wychowawczej oraz opiekuriczej, kulturalnej, pomocowe;j.
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Jest gotdw do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w zakresie pedagogiki, K K01

umiejetnosci i odbieranych treci oraz mozliwo$ci poznawczych i ich ograniczen.
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Jest gotéw do uznawania znaczenia wiedzy z zakresu socjologii w rozwigzywaniu
K02 probleméw poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertow w
przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzywaniem problemu.

K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe

,_
©

Socjologia jako nauka — praktyczna strona
Podstawowe pojecia socjologii — zbiorowos¢, grupa
Dyscypliny socjologii

Metody i techniki badawcze

Wiezi spoteczne, instytucije kontroli spotecznej
Socjotechnika i jej praktyczne znaczenie

Procesy spoteczne

Kultura i jej wptyw na zycie spoteczne

O NS oW N =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o klasyczna metoda problemowa;

o metoda warsztatowa;

e analiza indywidulanych przypadkéw.

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?):

e prezentacja wybranego problemu spofecznego;

e opracowanie pytan do kwestionariusza ankiety lub wywiadu.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Szacka B., Wprowadzenie do socjologii, Oficyna Naukowa, 2008.

2. Sztumski J., Wstep do metod i technik badan spotecznych, Wydawnictwo Naukowe Slask”, 2020.
3. Bukraba-Rylska B., Socjologia. Pytania podstawowe. PWN, 2021.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Bolesta-Kukuta K., Socjologia ogéina. Wydawnictwo Aspra. 2012.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Umiejetnosci

Kompetencje

KRYTERIA OCENY:
Efekt

uczenia sie

Na ocene 2

Na ocene 3

Na ocene 3,5

Na ocene 4

Na ocene 4,5

Na ocene 5

Wiedza

0%-59,99%

60%-74,99%

75%-79,99%

80%-88,99%

89%-94,99%

95%-100%
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Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Ochrona wiasnosci intelektualnej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Przyswojenie wiedzy na temat wtasnosci intelektualnej i jej ochrony w Polsce i na $wiecie.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna i .rozumle pojecia z zakresu wiasnosci intelektualnej, w tym prawa K W12
autorskiego.
W02 Zna relacje pomigdzy ochrong wtasno$ci intelektualnej a uczciwg konkurencja, K W12
innowacyjnoscig i wzrostem gospodarczym. -
W03 Zna zasady ochrony wtasno$ci intelektualnej. K_W12
woa Znell i rozum|§ réznice miedzy prawami autorskimi osobistymi i prawami autorskimi K W12
majatkowymi.
W zakresie umiejetnosci
Potrafi prawidlowo zdefiniowaé utwér oraz inne przedmioty wiasnosci
uo1 . . . , . K_U12
intelektualnej w kategoriach prawnych i ekonomicznych.
Potrafi oceni¢, ktére utwory nie sg objete ochrong prawnoautorskg i uzasadnic,
uo02 ) K_U12
dlaczego nie.
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Potrafi dobra¢ informacje, dane statystyczne dla analizy wplywu na gospodarke
uo3 L . K_U12
obszaru praw wiasnosci intelektualne;.
W zakresie kompetencji spotecznych
Ma $wiadomo$¢ posiadanej wiedzy spotecznej i gospodarczej roli ochrony
K01 L . K_KO01
wiasnosci intelektualne;.
Postepuje w sposdb profesjonalny, z poszanowaniem wiasno$ci intelektualne;.
K02 Potrafi tworzy¢ teksty naukowe i proste informacje bez naruszania prawa K_K04
autorskiego.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Rozwdj ochrony dobr niematerialnych w ujeciu historycznym.
2. Migdzynarodowy i krajowy aspekt ochrony wtasnosci intelektualne;.
3. Geneza i miejsce wspdtczesnego prawa autorskiego i praw pokrewnych.
4 Zwiagzek ochrony wlasno$ci intelektualnej z politykg konkurencii, zwalczaniem bezrobocia, innowacyjnoscia i wzrostem
' gospodarczym.
5. Przedmiot i podmioty prawa autorskiego, podstawowe definicje.

6. Prawa osobiste twdrcow do chronionych utworéw.

Pojecie i podstawowy katalog praw majgtkowych oraz pola eksploatacji utworu. Wybrane zagadnienia dotyczace
licencii.

Postacie naruszenia autorskich praw osobistych i majatkowych — pojecie plagiatu, piractwa, bazy danych. Rola
organizacji zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi.

9. Pojecie i zasady dozwolonego uzytku prywatnego i publicznego z utworu. Prawa bibliotek i szkdt. Prawo cytatu.
10. | Szczegdlna ochrona programéw komputerowych, wizerunku i korespondencii.

11. | Ochrona wynalazkéw, znakéw towarowych i wzoréw przemystowych. Wsp6inotowy znak towarowy.

12. | Cywilne i karne zasady odpowiedzialnosci za naruszenie praw wasnosci intelektualnej.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykfad konwersatoryjny

e case study

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wkasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e praca wiasna z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia (kolokwium)

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Barta J., Markiewicz R., Prawo autorskie, wyd. Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2024.

2. GolatR., Prawo autorskie i prawa pokrewne. Podrecznik, wyd. C.H. Beck, Warszawa 2024.

3. Kostanski P., Zelechowski Z., Prawo wlasno$ci przemystowej, wyd. C.H. Beck, Warszawa 2020

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Barta J., Prawo autorskie i prawa pokrewne. Komentarz, wyd. Zakamycze, Krakéw 2005.
2. Karpowicz A., Poradnik prawa autorskiego. Poradnik, wyd. ABC, Warszawa 2005.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)
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Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Kolokwium, aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci Kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje Kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Branch: Wodzistaw Slaski
Field: Pedagogy

Profile: practical

Degree: first

Course title: Intellectual Property Protection

Year of admission: 2026/2027
Language of instruction: polish

Semester of study: ||

Form of passing the course: credit

ECTS CREDITS AND THEIR DISTRIBUTION, TAKING INTO ACCOUNT INDIVIDUAL FORMS OF STUDENT WORK:

Liczba godzin
Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem
Wyktad
Cwiczenia
Projekt
Seminarium
Warsztaty
Laboratorium
Studenckie praktyki
zawodowe
Webinaria
(zajecia synchroniczne)
E-learning
.y . 8
(zajecia asynchroniczne)
Praca wtasna studenta 17
RAZEM 25
Punkty ECTS 1
COURSE OBJECTIVES:
Acquiring knowledge about intellectual property and its protection in Poland and around the world.
LEARNING OUTCOMES:
Learning Reference to
outcomes Description of intended learning outcomes: learning outcomes
code: for the major:
In terms of knowledge:
W01 The gtudent knows and understands concepts of intellectual property, including K W12
copyright.
The student knows the relationship between intellectual property protection and
W02 . e ) . K_W12
fair competition, innovation, and economic growth.
W03 The student knows the rules of intellectual property protection. K_W12
woa The stu.dent kn.ows and understands the differences between personal and K W12
economic copyrights.
In terms of skills:
o1 The student is able to correctly define a work and other intellectual property objects K U12
in legal and economic terms. -
The student is able to assess which works are not covered by copyright protection
uo2 - K_U12
and justify why not.
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The student is able to select information and statistical data to analyze the impact
uo3 . . K_U12
of intellectual property rights on the economy.
In terms of social competences:
The student is aware of his knowledge of the social and economic role of
K01 . . K_K01
intellectual property protection.
The student acts in a professional manner, respecting intellectual property. Can
K02 o . . o s . K_K04
create scientific texts and simple information without violating copyright law.
CURRICULUM CONTENT:
Lp. Tresci programowe
1. Development of the protection of intangible assets from a historical perspective.
2. International and national aspects of intellectual property protection.
3. Origin and place of modern copyright and related rights.
4 The relationship between intellectual property protection and competition policy, combating unemployment,
' innovation, and economic growth.
5. Subject and entities of copyright—definitions.
6. Authors' moral rights to protected works.
7 Catalog of property rights and fields of exploitation of the work. Selected licensing issues.
3 Forms of infringement of personal and property rights—the concept of plagiarism, piracy, database. The role of
' collective copyright management organizations.
9 The concept and principles of permitted private and public use of a work. Libraries and schools have rights. The

law of quotation.

10. | Special protection of computer programs, images, and correspondence.

11. | Protection of inventions, trademarks, and industrial designs. Community trade mark.
12. | Civil and criminal rules of liability for infringement of intellectual property rights.

EDUCATIONAL METHODS (to choose from: lecture, conversational lecture, classic problem-based method, didactic
discussion, analysis of an individual case, project method, workshop method, seminar, brainstorming, drama techniques,
solving problem tasks, use of IT support tools, situation simulations, work in groups, individual work):

e conversational lecture

e case study

Individual Student Work (choose from: Getting to know the subject literature and/or additional materials; Preparing final
papers; preparing, implementing, and evaluating projects; Preparing for a pass and/or exam; Other forms of own work within
the course, what?)

o own work with the literature on the subject

o preparing for the exam (colloquium)

PRIMARY LITERATURE:

1. Ward Matthew, Intellectual Property And The Law. The Comprehensive Guide to Protection of Intellectual Property, Critical
Publishing Ltd, 2020.

2. World Intellectual Property Organization , WIPO Intellectual Property Handbook: Policy, Law and Use,
https://platforma.ahe.lodz.pl/pluginfile.php/2147867/mod_resource/content/1/The%20Concept%200f%20Intellectual%20Prop

erty.pdf.
3. Tanya Aplin, Jennifer Davis, Intellectual Property Law: Text, Cases, and Materials, Oxford University Press 2021.

SUPPLEMENTARY LITERATURE:

1. Kock Michael Andreas, Intellectual Property Protection for Plant Related Innovation: Fit for Future?, Springer Nature, 2020.
2. Kazeeva lana, Sui Generis, Intellectual Property Protection: Comparison of EU and U.S. Regulatory Approaches, Springer
Nature, 2024.
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NETOGRAPHY:

1. World

Intellectual
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Property

Organization,

What is

Intellectual

Property?,

https://platforma.ahe.lodz.pl/pluginfile.php/2147866/mod_resource/content/1/What%20is%20Intellectual %20Property%3F.pd

f

2. Policy Department for Citizens' Rights and Constitutional Affairs, Strengthening thePosition of PressPublishers and
Authorsand Performers in theCopyright Directive, PE 596.810, September 2017
3. Website of the WIPO, https://www.wipo.int/about-wipo/en/

METHODS OF VERIFICATION OF LEARNING OUTCOMES:

Learning outcome: Methods od veryfication od learning outcomes
Knowledge Colloquium, class activity
Skills Colloquium, class activity
Competences Colloquium, class activity
EVALUATION CRITERIA:
Learning Grade 2 Grade 3 Grade 3,5 Grade 4 Grade 4,5 Grade 5
outcome:
Knowledge 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
The styqent The student The student The student The student
The student | has sufficiently | has mastered has largely
has mastered has mastered
. does not have | mastered the the above- mastered the
Skills , . the above- the above-
the skills above- mentioned . above- .
. . . ) mentioned . mentioned
listed. mentioned skills quite i mentioned .
. skills well. . skills very well.
skills. well. skills.
The student Student has The student The student The student
The student | has sufficiently | mastered the | has mastered has largely has mastered
Competencies does not have | mastered the above- the above- mastered the the above-
P the listed above- mentioned mentioned above- mentioned
competencies. mentioned competencies | competencies mentioned competencies
competencies. quite well. well. competencies. very well.
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenia

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 9

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Charakterystyka procesu rozwoju ontogenetycznego.
Poznanie przebiegu rozwoju w poszczegdlnych okresach (rozwdj psychofizyczny oraz motoryczny).
Poznanie wptywu czynnikéw genetycznych i Srodowiskowych na rozwdj cztowieka.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Rozpoznaje, opisuje oraz interpretuje motywy i zachowania uczestnikdw
proceséw edukacyjno-wychowawczych w zakresie wstepnego rozpoznania
uo1 zaburzen rozwojowych oraz zdrowotnych przyczyn niepowodzen w nauce, a takze K_U01
dostrzega zwiazki przyczynowo-skutkowe w praktycznej dziatalnosci pedagoga
poprzez zapobieganie dalszym negatywnym nastepstwom tych zjawisk.

Wykorzystuje wiedze przedmiotowg z zakresu auksologii i biologii do analizy i
uo2 rozwigzan problemow w konkretnych sytuacjach poprzez dostosowanie przebiegu K_U02
procesu edukacyjnego do potrzeb rozwojowych konkretnych grup wiekowych

Argumentuje wiasne stanowisko, prezentuje wtasne poglady w odniesieniu do

e . . o K_U07
tre$ci zwigzanych z rozwojem oraz jego zagrozeniami

uo3
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W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertow w przypadku
K01 trudnosci z samodzielnym rozwiazywaniem problemu w zakresie zaburzen K_K05

zdrowotnych, zagrozenia zdrowia dzieci i mtodziezy oraz zdrowotnych przyczyny
niepowodzen w nauce.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1 Zagadnienia z zakresu biologii, medycyny, auksologii i higieny jako istotny element interdyscyplinarnego
' ksztatcenia pedagogéw.
Rozwoj biologiczny czlowieka — zagadnienia ogdine, aspekty rozwoju fizycznego.
2, Sfery rozwoju i ich wzajemny zwigzek.
Dymorfizm piciowy i tendencje przemian w rozwoju fizycznym.
3. Czynniki wptywajace na rozwoj: stymulatory i modyfikatory rozwoju (czynniki genetyczne i srodowiskowe).
4 Charakterystyka rozwoju w poszczegolnych okresach zycia (rozwdj psychofizyczny i motoryczny oraz potrzeby
' rozwojowe charakterystyczne dla tych okresow).

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna;

e metoda problemowa;

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu oraz materiatami udostepnionymi przez prowadzacego;

e udziat w dyskusji i prezentacja wtasnego stanowiska;

e przygotowanie sie do zaliczenia.

LITERATURA PODSTAWOWA:

Jaczewski A. (red.), Biologiczne i medyczne podstawy rozwoju i wychowania. Warszawa 2005.

Jopkiewicz A., Suliga E.; Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania. Radom-Kielce 2008.

Swiderska M., Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania, PUW, 2009.

Swiderska M., Budzyfiska-Jewtuch |., Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania. £6dz 2008 .

Wolariski N., Rozwdj biologiczny cztowieka. Warszawa 2018.

Woynarowska B., Kowalewska A., Izdebski Z., Komosiriska K., Biomedyczne podstawy ksztatcenia i wychowania, PWN,
Warszawa, 2010

S Ok W~

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Woynarowska B., Zdrowie i szkofa. Warszawa 2000.

2. Dolezych B., Laszczyca P. (red.), Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania z elementami higieny szkolnej. Torur 2003.
3. Woynarowska B, Edukacja zdrowotna, Warszawa 2017.

NETOGRAFIA:

1. hitp://www.izz.waw.pl/normy-zwienia

2. https://wszechnicapolska.edu.pl/dokumenty/wydawnictwo/2015-1-Trudnosci-szkolne-dziecka-Genowefa-Pantak-Ewa-
Skodownik-Rycaj.pdf

3. http://orka.sejm.gov.pl/WydBAS.nsf/0/8CB3104E7567AE7AC1257CE8002F 1DEC/$file/Infos_170.pdf

4. https:/lwww.ore.edu.pl/2019/06/badania-i-raporty/
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5. http://www.imid.med.pl/images/do-pobrania/Zdrowie_i_zachowania_zdrowotne_www.pdf

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci Zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje Zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceneg 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Charakterystyka procesu rozwoju ontogenetycznego.
Poznanie przebiegu rozwoju w poszczegdlnych okresach (rozwdj psychofizyczny oraz motoryczny).
Poznanie wptywu czynnikéw genetycznych i Srodowiskowych na rozwéj cztowieka.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia terminologie zwigzang z rozwojem i wychowaniem i jego
W01 biomedycznymi uwarunkowaniami ma wiedze o jej zastosowaniu w dziatalnosci K_WO01
zawodowej pedagoga

Opisuje zagadnienia z zakresu rozwoju cztowieka w cyklu zycia w aspekcie

W02 - . o
biologicznym, psychologicznym jak i spotecznym

K_W03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Zagadnienia z zakresu biologii, medycyny, auksologii i higieny jako istotny element interdyscyplinarnego

1. ksztatcenia pedagogow
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Rozwoj biologiczny czlowieka — zagadnienia ogdine, aspekty rozwoju fizycznego;

2, Sfery rozwoju i ich wzajemny zwigzek;
Dymorfizm piciowy i tendencje przemian w rozwoju fizycznym
3. Czynniki wptywajace na rozwdj: stymulatory i modyfikatory rozwoju (czynniki genetyczne i srodowiskowe)

Charakterystyka rozwoju w poszczegélnych okresach zycia (rozwdj psychofizyczny i motoryczny oraz potrzeby
rozwojowe charakterystyczne dla tych okreséw)

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad.

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie si¢ do egzaminu.

LITERATURA PODSTAWOWA:

Jaczewski A. (red.), Biologiczne i medyczne podstawy rozwoju i wychowania. Warszawa 2005.

Jopkiewicz A., Suliga E.; Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania. Radom-Kielce 2008.

Swiderska M., Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania, PUW, 2009.

Swiderska M., Budzynska-Jewtuch |., Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania. £6dz 2008 .

Wolanski N., Rozwdj biologiczny cztowieka. Warszawa 2018.

. Woynarowska B., Kowalewska A., Izdebski Z., Komosiniska K., Biomedyczne podstawy ksztatcenia i wychowania, PWN,
Warszawa, 2010

I

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Woynarowska B., Zdrowie i szkofa. Warszawa 2000.
2. Woynarowska B, Edukacja zdrowotna, Warszawa 2017.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Budowanie pewnosci i akceptaciji siebie

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Celem przedmiotu jest rozwoj umiejetnosci zwiazanych z budowaniem pewnosci siebie oraz akceptacji wiasnej osoby w
kontekscie pracy pedagoga. Zajecia majg na celu przygotowanie studentéw do efektywnego radzenia sobie z wyzwaniami
zawodowymi, zwiekszenie $wiadomosci na temat wptywu samooceny na jako$¢ relacji pedagogicznych oraz ksztattowanie
umiejetnosci wspierania innych w procesie budowania pozytywnej samoakceptacii.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Planuje samodzielnie swoje dziatania rozwojowe w obszarze praktyki
pedagogicznej, ocenia swoje mozliwosci i osiggniecia w kontekscie rozwoju

uo1 . . . e . L K_U04
osobistego, a takze modyfikowa¢ swoje strategie w celu poprawy pewnosci oraz
akceptacji wtasnej osoby.
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Jest gotdw do krytycznej oceny swojego poziomu pewnosci i akceptacii siebie, K Ko

rozumiejgc swoje mocne strony oraz obszary wymagajace poprawy.

TRESCI PROGRAMOWE:
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Lp. Tresci programowe
Wprowadzenie do pojecia pewnosci siebie i akceptacii siebie

Czynniki wptywajace na pewnos$c¢ siebie i akceptacje siebie

Techniki i strategie budowania pewnosci siebie

Akceptacja siebie i jej znaczenie w pracy pedagogicznej

Praca nad wlasng pewno$cig siebie i samoakceptacjq

LAl Il B e

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o Cwiczenia.

PRACA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami; przygotowanie prac
zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programéw komputerowych; przygotowanie
sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu;

e przygotowanie pracy zaliczeniowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Wrébel A., 2011. Asertywno$¢ na co dzien, czyli jak zy¢ w zgodzie ze sobg i innymi, SamoSedno, Warszawa.
2. Kilos A., 2017, Asertywno$c : klucz do dobrych relacji i poczucia wiasnej wartoci, Difin, Warszawa.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Krol-Fijewska, M. 2007. Stanowczo, fagodnie, bez leku, Wydawnictwo WAB.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci
Kompetencje
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na oceng 2 Naoceng3 | Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng4,5 | Naocene5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Emisja i higiena gtosu

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: warsztaty — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 16

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 9

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zaznajomienie studentdw z wiedzq z zakresu emisji gtosu.

Poznanie zasad prawidtowego postugiwania sie gtosem. Higiena gtosu.

Doskonalenie umiejetno$ci Swiadomego postugiwania sig gtosem, wyrazista mowa, wtasciwa intonacja i tempem méwienia.
Zapoznanie studentoéw z zasadami wzorcowej mowy polskiej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Opisuje i wyjasnia procesy wigzane z emisjg gtosu, naukg moéwienia i
W01 wychowaniem, a takze wskazuje réznorodne czynniki wptywajace na jakos¢ K_WO05

gtosu oraz konsekwencje niewtasciwej emisji gtosu w pracy nauczyciela.

W zakresie umiejetnosci

Diagnozuje problemy zwigzane z emisjg gtosu oraz dobiera odpowiednie
metody i éwiczenia majace na celu poprawe jakosci mowy, skutecznie

wot rozwigzujac trudnosci zwigzane z higieng i technikg gtosu w praktyce K03
pedagogicznej
002 Efektywnie wykorzystuje wiedze, procedury oraz techniki gtosowe do K_U11

realizacji zadah zawodowych zwigzanych z pracg nad emisjg gtosu, dbajac o
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poprawng higiene gtosowa i efektywnos¢ komunikacji w kontekscie
pedagogicznym.

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy w zakresie doboru odpowiedniej
techniki emisji gtosu oraz dbatosci o higiene glosowa w pracy pedagoga, a
takze w razie potrzeby korzysta¢ z metod wspomagajacych poprawe jakosci
gtosu, zwracajac uwage na jego zdrowie i skuteczno$¢ w komunikacji.

K01 K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1 Zasady pracy nauczyciela zwigzane z higieng glosu. Najcze$ciej popetnianie btedy i ich korygowanie.
2 Cwiczenia oddechowe — tory oddechowe, podparcie przeponowe, dopasowanie oddechu fizjologicznego do mowy
3. Cwiczenia glosowo-fonacyjne. Praca nad barwa i modulowaniem gtosu
4 Sposoby usprawniania dykcji i artykulacji — ¢wiczenia artykulacyjne
Cwiczenia dykcyjne — wiasciwa akcentacja i odpowiednie frazowanie, modulowanie, intonacja oraz tempo
wypowiedzi, pauzowanie
Indywidualna interpretacja tekstéw, elementy dramy
Cwiczenia relaksacyjne warunkiem poprawnej emisji gtosu

5.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o wyklad konwersatoryjny

e pokaz z objasnieniem

e (wiczenia praktyczne

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg podstawowg,

e przygotowanie i wykonanie éwiczen interpretacyjnych

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Plusajska-Otto A., Podrecznik pracy glosem. Cwiczenia i wskazéwki dla 0s6b wystepujacych publicznie, Wydawnictwo
Uniwersytetu Lodzkiego, £6dz 2017.

2. Oczko$ M., Sztuka méwienia bez beftkotania i faflunienia, Wydawnictwo RM, Warszawa 2015.

3. Oczkos M., Sztuka dobrego méwienia bez betkotania i przynudzania, Wydawnictwo RM, Warszawa 2023.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Wisniewski M., Zarys fonetyki i fonologii wspotczesnego jezyka polskiego, UMK, Torun 2001.

NETOGRAFIA:

1. materiaty zamieszczone w zasobach przedmiotu na platformie course/view.php?id=3236

2. http:/lwww.staff.amu.edu.pl/~emisja/indeX.php?option=com_content&task=view&id=43&Itemid=53 3.
3. http:/lwww.easyvoice.pl/czytelnia/emisja-glosu

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Wiedza praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
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Umiejetnosci praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . W dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- - o opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
L . wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L L wymienione L
. " umiejetnosci umiejetnosci - " umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . W dostatfeczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposob stopniu
. oo opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . o opanowat .
. . wymienione wymienione o wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje ) kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Edukacja zdrowotna i ekologiczna
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 16

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Poznanie zagadnien dotyczacych edukacji zdrowotnej i ekologiczne.|
Poznanie zasad profilaktyki zagrozen zdrowotnych.
Umiejetno$¢ przygotowania scenariusza zaje¢ z zakresu edukaciji zdrowotnej i ekologicznej w przedszkolu lub szkole.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Postuguje sie w zaawansowanym stopniu terminologigq uzywang w edukacji
W01 zdrowotnej i ekologicznej i ma wiedze o jej pochodzeniu oraz zastosowaniu w K_W01
dziatalno$ci zawodowej pedagoga.

Opisuje zagadnienia z zakresu rozwoju cztowieka w cyklu zycia zaréwno w

W02 R . .
aspekcie biologicznym, psychologicznym jak i spotecznym

K_W03

W zakresie umiejetnosci

Diagnozuje problemy wynikajace z edukacji zdrowotnej i ekologicznej w
uo1 odniesieniu do praktyki edukacyjnej, dobiera metody formy i érodki dziatania K_U03
adekwatne do realizacji réznych zadah zawodowych w tym efektywnego
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rozwigzywania probleméw wystepujacych w konkretnych obszarach dziatalno$ci
pedagogiczne;j.

W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy w obszarze pracy
K01 pedagoga w zakresie edukacji zdrowotnej i ekologicznej, wspdtorganizowania K_K03
dziatalno$ci na rzecz srodowiska spotecznego.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Edukacja zdrowotna i ekologiczna - definicja, cele

Zdrowie w ujeciu holistyczno-funkcjonalnym w edukacji szkolnej

Kryteria oceny zdrowia i determinanty zdrowia

Czynniki szkodliwe dla zdrowia — podziat

Nawyki zywieniowe oraz aktywnos¢ fizyczna

Pojecia z zakresu ekologii i ochrony $rodowiska

Whptyw $rodowiska zewnetrznego na zdrowie

Rozwoj idei promocji zdrowia i edukacji ekologicznej oraz programy z zakresu promocji zdrowia i edukacji
zdrowotne;

9. Prezentacja projektéw studentéw z zakresu edukacji zdrowotnej i ekologiczne;

N a ke b=

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad konwerstatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

o metoda projektowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie projektu zaliczeniowego

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Syrek E., Borzucka-Sitkiewicz K., Edukacja zdrowotna /, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2009.

2. Bulska J., Budowanie kompetencji zdrowotnych ludzi w srodowisku ich Zycia : propozycje metodyczne dla pedagogdw,
nauczycieli, wychowawcéw i pracownikow medycznych, wskazowki dla rodzicéw, Torun, Wydawnictwo Edukacyjne "Akapit",
2008.

3. Borzucka-Sitkiewicz K., Promocja zdrowia i edukacja zdrowotna : przewodnik dla edukatordw zdrowia /, Krakéw Oficyna
Wydawnicza Impuls, 2006.

4. Woynarowska B i in., Edukacja zdrowotna. Podrecznik akademicki, Warszawa 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Nadworna-Cie$lak M., Oginska-Bulik N., Zachowania zdrowotne miodziezy — uwarunkowania podmiotowe i rodzinne,
Wydawnictwo Difin, Warszawa 2011.

2. Zdrowie i szkofa, red. B. Woynarowska, Wydaw. Lekarskie PZWL, Warszawa 2000.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)
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Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci Projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje Projekt, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Filozofia cztowieka

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studenta z najwazniejszymi pojeciami, zagadnieniami i dylematami filozofii cztowieka. W trakcie zajec student
zostanie zapoznany z wiedzg dotyczaca ewolucji filozoficznego ujmowania cztowieczenstwa. Student ma uporzadkowang
wiedze na temat najwazniejszych stanowisk antropologicznych w filozofii oraz ich spoteczno-kulturowych i historycznych
odniesien.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje rozne koncepcje cztowieka, zarébwno w kontekscie filozoficznym, jak i
W01 psychologicznym oraz spotecznym, co stanowi fundament do zrozumienia K_W03
teoretycznych podstaw dziatalnosci pedagogicznej

Opisuje rozne podejscia do czlowieka, rozumie ich wpltyw na procesy
wychowawcze i moze zastosowac te wiedze w praktyce pedagogicznej, analizujac
rézne $rodowiska wychowawcze, ich specyfike oraz procesy, ktore w nich
zachodza,

W02 K_W03

TRESCI PROGRAMOWE:
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Lp. Tresci programowe

1 Filozofia cztowieka — definicja, przedmiot, metoda i miejsce w strukturze dyscyplin filozoficznych.
' Filozofia cztowieka a antropologia filozoficzna.

2, Refleksja nad cztowiekiem w filozofii starozytnej i Sredniowieczne;.

3. Antropocetryzm w filozofii nowozytne;.

4. Egzystencjonalizm i hermeneutyka filozoficzna a problemu cztowieka.

5. Personalistyczna koncepcja cztowieka.

6. Cztowiek a postmodernizm.

7 Problematyka wolnosci w filozofii cztowieka. Zto: spdr o pochodzenie zta, zto jako brak dobra, zto a stan natury,
' Zlo a agresja, fascynacja okrucienstwem.

8 Antropologia filozoficzna w XX wieku — cztowiek i tworzenie kultury. Demokracja, patriotyzm, nacjonalizm,
' charakter autorytarny, panstwo totalitarne, charyzmatyczny przywodca, obywatelskie niepostuszenstwo.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. K. M. Stasiak, Duchowa ewolucja cztowieka, £ 6dz 2006, wyd. WSHE w Lodzi.
2. Antropologia, red. ks. Stanistaw Janeczek, Lublin 2010.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Egzystencja i kultura, red. P. Duchlinski, M. Urban, Krakow, Wyzsza Szkota Filozoficzno-Pedagogiczna ,Ignatianum’,
Wydawnictwo WAM, 2010.

2. Maryniarczyk A., Cztowiek wobec $wiata, Lublin 2009.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng45 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
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Kompetencje

Nie posiada
wymienionych
kompetencii

W dostateczny
sposob
opanowat
wymienione
kompetencje

Dos¢ dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

Dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

W znacznym
stopniu
opanowat
wymienione
kompetencje

Bardzo dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

71




@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Filia w Wodzistawiu Slaskim
Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Filozofia cztowieka

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 16

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 9

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Wyksztatcenie umiejetnosci przeprowadzenia dyskursu filozoficznego z wykorzystaniem réznych $rodkéw materialnych
(film, zdjecia, itd.). Wyksztatcenie umiejetnosci wpisania w kontekst codziennosci abstrakcyjne, filozoficzne pojecia.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie umiejetnosci
Bierze udziat w debacie, argumentuje wtasne stanowisko i prezentuje wtasne
uo1 o o K_Uo7
poglady w odniesieniu do wybranych koncepciji filozoficznych
W zakresie kompetencji spotecznych
Krytycznie ocenia poziom swojej wiedzy w zakresie filozofii cziowieka,
K01 S . e . o K_KO01
umiejetnosci i odbieranych treci oraz mozliwo$ci poznawczych i ich ograniczen.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Zapoznanie studentéw z wybranymi pojeciami filozoficznymi (mito$¢ / trwoga / dialog; nadzieja / kultura / dusza;
1. ciato / wolnos¢ / my$lenie; nie$miertelnos¢ / rozumienie / zmystowos¢; $mierC / materia / poznanie; wiara / natura
| egzystencja).
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Istotg analizy pojeciowej bedzie odwotanie do obserwacji i doSwiadczen zycia spotecznego i kulturowego
studenta.

Krytyczna refleksja studentéw nad sytuacjami spotecznymi i kulturowymi przestawionymi w mediach, literaturze,
sztuce traktowanymi jako reprezentacje wybranych poje¢ filozoficznych.

3. Planowanie i realizacja dziatan projektowych.

Sprawozdanie z dziatalnosci projektowej. Autorefleksja/ewaluacja studenta nad rozpatrywanymi zagadnieniami
filozoficznymi.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda projektowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektu

o aktywno$¢ na zajeciach

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Antynomie warto$ci : problematyka aksjologiczna w literaturze i dydaktyce, red. A. Morawiec, R. Jagodzifiska, A.
Klepaczko, £6dZ : Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi, 2006.

2. D. Jankowski, Pedagogika kultury : studia i koncepcja, Krakdw, Impuls, 2006.

3. Antropologia, red. S. Janeczek, Lublin 2010.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. K. M. Stasiak, Duchowa ewolucja cztowieka, £6dz 2007, wyd. WSHE w Lodzi.

2. Wojnar |., Humanistyczne intencje edukagji, Warszawa, "Zak", 2000.

3. Sacrum - sztuka — wychowywanie, red. W. A. Sacher, Krakow : "Impuls”, 2006.

4.  Egzystencja i kultura, red. P. Duchlinski, M. Urban, Krakéw, Wyzsza Szkota Filozoficzno-Pedagogiczna ,Ignatianum”,
Wydawnictwo WAM, 2010.

5. Maryniarczyk A., Cztowiek wobec $wiata, Lublin 2009.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci Projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje Projekt, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naocene4 | Naoceng45 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
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Kompetencje

Nie posiada
wymienionych
kompetencii

W dostateczny
sposob
opanowat
wymienione
kompetencje

Dos¢ dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

Dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

W znacznym
stopniu
opanowat
wymienione
kompetencje

Bardzo dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Teoria wychowania

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Zalecany semestr studiow: ||

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé / Praca
wiasna

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Wyposazenie studentow w wiedze o wychowaniu, jako zjawisku spotecznym, a zarazem waznej dziedzinie praktyki
spotecznej. Zapoznanie studentéw z genezg i ewolucji teorii wychowania oraz z obszarami i celami wychowania,
klasyfikacja, struktura.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . . . Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie . . .
L uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu miejsce teorii
wychowania w ramach nauk spotecznych oraz wskazuije jej specyficzne

W01 o o . . . K_W02
powigzania z innymi dziedzinami naukowymi, zarébwno w aspekcie
przedmiotowym, jak i metodologicznym.
Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu teorie dotyczace

W02 wychowania, procesdw uczenia si¢ i nauczania oraz wskazuje K W05

réznorodne czynniki wptywajace na te procesy i ich dtugofalowe skutki
w kontekscie wychowawczym.

TRESCI PROGRAMOWE:

| Lp. |

Tresci programowe
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Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim
Teoria wychowania jako dyscyplina pedagogiczna.
Wychowanie a opieka.

Wychowanie w koncepcjach psychologicznych i pedagogicznych.
Warto$ci zrédtem wychowania. Rola wartosci w wychowaniu

Cele wychowania.

Psychospoteczne warunki skutecznego wychowania.
Wychowanie, jako proces trwajacy cate zycie (fazy rozwoju cziowieka a wychowanie).

N a ke b=

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o wykiad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. A. de Tchorzewski, Wstep do teorii wychowania, Krakdw 2017
2. Kwiecinski, Z., Sliwerski, B., (2019). Pedagogika, podrecznik akademicki. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. M. Nowak, (2008) Teorie i koncepcje wychowania, Warszawa. Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne.

NETOGRAFIA:
1. www.przegladpedagogiczny.ukw.edu.pl
2. www.ahe.lodz.pl/pedagogika/czasopismo

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
. . W dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- - oo opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat o o opanowat o
L o wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L o wymienione L
L L. umiejetnosci umiejetnosci . L. umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . W dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. oo opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat o . opanowat o
.. o wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim

Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Teoria wychowania

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: I

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 9

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z teorii wychowania, uwzgledniajac wielo$¢ orientacji poznawczych, zapewniajac zdolno$¢
praktycznego zastosowania tej wiedzy w codzienno$ci wychowawczej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . . . Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie . . .
L uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze przedmiotowg do analizy i rozwigzywania
probleméw wychowawczych w roznych sytuacjach praktycznych,
uo1 uwzgledniajac specyfike procesdw wychowawczych oraz dostosowujac K_U02
odpowiednie metody i formy dziatania do konkretnych wyzwan w
obszarze wychowania.

Uczestniczy w dyskusjach na temat réznych koncepcji wychowania,
prezentujac wtasne stanowisko oraz argumentujac je na podstawie
teorii wychowawczych, a takze angazujac sie w debate na temat
zastosowania tych teorii w praktyce wychowawczej.

uo2 K_Uo07

TRESCI PROGRAMOWE:

‘ Lp. | Tresci programowe
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Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim

1. Pedagogika ,,nowego wychowania” na $wiecie i w Europie. Pedagogika waldorfska. Pedagogika M. Montesorii

2. ,,Nowe wychowanie” w teorii i praktyce pedagogicznej na terenie Polski. Pedagogika Janusza Korczaka

3 Psychospoteczne warunki skutecznego wychowania -style wychowania - autokratyczny, liberalny
' demokratyczny. Skutki réznych styléw wychowania

4 Tworcza analiza wybranej teorii wychowania , propozycja dostosowania do czaséw wspétczesnych. Wybrane

metody i techniki oddziatywan wychowawczych.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o klasyczna metoda problemowa

o dyskusja dydaktyczna

e burza mézgow

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sie do zaliczenia iflub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e Zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

o Przygotowanie pracy zaliczeniowej

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. A. de Tchorzewski, Wstep do teorii wychowania, Krakéw 2017
2. Kwiecinski, Z., Sliwerski, B., (2019). Pedagogika, podrecznik akademicki. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. M. Nowak, (2008) Teorie i koncepcje wychowania, Warszawa. Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci Praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
. . W dostat’eczny Dos$¢ dobrze Dobrze w znacz'nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
.. . . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat o o opanowat o
e o wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L L wymienione L
C umiejetnosci umiejetnosci L umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . W dostat’eczny Dos$¢ dobrze Dobrze w znacz'nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. oo opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat o o opanowat o
" . wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencije kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Filia w Wodzistawiu Slaskim
Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Metody ksztalcenia

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Wyposazenie studentdw w umiejetnosci z zakresu planowania i sprawdzania efektow procesu ksztatcenia, wykorzystania
metod i modeli ksztatcenia, rozwijanie umiejetnosci planowania, prowadzenia i ewaluacji zaje¢ edukacyjnych i poczucia
odpowiedzialnosci za wiasne dziatania dydaktyczne oraz ksztattowanie postawy krytyczno-konstruktywnej w obszarze
wiasnych dziatar dydaktycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze przedmiotowa do analizy i rozwigzan probleméw w
konkretnych  sytuacjach  (opiekunczych, wychowawczych, edukacyjnych,

uo02

ol kulturowych, pomocowych) bedacych nieodtgcznym elementem pracy zawodowe; K-

pedagoga.

Efektywnie wykorzystuje wiedze, procedury i $rodki do wykonywania zadan
uo02 . . . . o K_UM1

zawodowych zwigzanych ze studiowanym kierunkiem oraz specjalnoscia.

W zakresie kompetencji spotecznych

KO Jest gotdw do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w zakresie pedagogiki, K KO

umiejetnosci i odbieranych treci oraz mozliwo$ci poznawczych i ich ograniczen
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Akademia Humanistyczno

Ekonomiczna w todzi

Filia w Wodzistawiu Slaskim
TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Planowanie pracy dydaktycznej

Dobdr oraz wykorzystanie metod ksztatcenia

Metody podajace

Nauczanie problemowe

Metody waloryzujace

Nowoczesne metody ksztatcenia

Pomoce dydaktyczne w procesie ksztatcenia

N a ko b=

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja

e burza mézgéw

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie pracy zaliczeniowe;

o aktywny udziat w zajeciach

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Bereznicki F., Dydaktyka ksztafcenia ogolnego, 2007

2. Kupisiewicz Cz., Dydaktyka. Podrecznik akademicki, 2012
3. Okon W., Wprowadzenie do dydaktyki ogblnej, 2003

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Filia w Wodzistawiu Slaskim
Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Metodyczne aspekty wychowania

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentow ze stylami i dziatami wychowania oraz stosowanymi w nich metodami: wplywu osobistego,
spotecznego oraz sytuacyjnego ze szczegdlnym uwzglednieniem nagréd i kar w wychowaniu. Zapoznanie studentéw z
pojeciem samowychowania.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Definiuje i opisuje w zaawansowanym stopniu terminologie uzywang w
W01 pedagogice w kontek$cie metodycznych aspektdw wychowania i ma wiedze o jej K_WO01
pochodzeniu oraz zastosowaniu w dziatalno$ci zawodowej pedagoga

Ma zaawansowang wiedzg o rdznych $rodowiskach wychowawczych, ich

woz specyfice i procesach w nich zachodzacych

K_W06

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Style i dziaty wychowania

2, Metody wptywu osobistego
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Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim
3. Metody wptywu spotecznego
Metody wptywu sytuacyjnego: nagroda i kara. Samowychowanie

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;

¢ samodzielne wyszukiwanie literatury przedmiotu i zapoznawanie si¢ z nig;

e przygotowanie prezentacii

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Lobocki M., Wychowanie moralne w zarysie, 2008.

2. tobocki M., Teoria wychowania, 2008.

3. Zamoyska J., O wychowaniu, 2019.

4. Liberska H., Trempata J., Psychologia wychowania, 2020.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje

82



@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Filia w Wodzistawiu Slaskim
Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Patologie spoteczne z elementami profilaktyki

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 9

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie z zaawansowang, wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami z zakresu rozpoznawania, diagnozowania oraz
przeciwdziatania patologiom spotecznym, a takze przygotowanie Studentéw do pracy z osobami dotknigtymi réznymi
formami patologii spotecznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu terminologie uzywang w zakresie
W01 patologii spotecznych z elementami profilaktyki i ma wiedze o ich pochodzeniu K_WO01
oraz zastosowaniu

W zakresie umiejetnosci

Diagnozuje problemy spoteczne zwigzane z patologiami, dobiera odpowiednie
metody i $rodki dziatania adekwatnie do realizacji skutecznego zarzadzania

uo1 , S . Lo " K_U03
procesami naprawczymi i profilaktycznymi w odniesieniu do réznych form
patologii spotecznych.

U02 Wiasciwie dobiera zrédta informacji dotyczace patologii spotecznych i profilaktyki, K U12

dokonuje ich oceny, krytycznej analizy i syntezy oraz wykorzystuje je w
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opracowywaniu i realizowaniu dziatari zapobiegajacych oraz interweniujgcych
w obszarze probleméw spotecznych.

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w obszarze pracy z
osobami dotknigtymi problemami spotecznymi, w tym do przestrzegania zasad

KOt etyki zawodowej oraz promowania odpowiednich postaw w dziataniach majacych K Ko
na celu zapobieganie i przeciwdziatanie patologiom spotecznym.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Patologia spoteczna jako dziedzina wiedzy. Relacje z innymi dyscyplinami; podstawowe pojecia.
Agresja i przemoc wérdd dzieci i mtodziezy — przyczyny i przejawy zachowan agresywnych. Agresja i przemoc w
2. szkole — rozmiary zjawiska, przeciwdziatanie i eliminowanie zachowan agresywnych i przemocowych w szkole.

Przemoc w rodzinie.
Alkoholizm - uwarunkowania, fazy rozwoju uzaleznienia, diagnozowanie uzaleznienia. Picie alkoholu przez dzieci

3 i mtodziez.
4. Narkomania — rodzaje narkotykow, uwarunkowania i fazy rozwoju uzaleznienia. Dziatania profilaktyczne.
5 Uzaleznienie od elektronicznych $Srodkéw przekazu (Internet, gry komputerowe, telefon). Kryteria diagnozy

uzaleznienia, uwarunkowania i fazy rozwoju. Dziatania profilaktyczne.

6. Patologie seksulane — prostytucja; prostytucja dzieci i mtodziezy; pedofilia — uwarunkowania, skala zjawiska.
Pojecie i charakterystyka wykluczenia spotecznego. Wskazniki wykluczenia spotecznego. Bezrobocie,
1. bezdomnos$¢ a wykluczenie spoteczne. Dzieci ulicy. Problematyka przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i
marginalizacji.

Analiza przypadku — rozpoznawanie patologii spotecznych, poszczegéinych stadiéw i projektowanie dziatan
profilaktycznych w naprawczych.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

o burza mbézgéw

o analiza przypadku

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie prezentacii i prac zaliczeniowej

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Pospiszyl I. (2023), Patologie spoteczne i problemy spofeczne, Warszawa

2. Kozak S. (2007), Patologie wsréd dzieci i mfodziezy: leczenie i profilaktyka, Warszawa.
3. Urbanek A., (2021) Patologie spoteczne : wymiar personalny i strukturalny, Stupsk.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Urban, B. (2005), Zachowanie dewiacyjne mtodziezy w interakcjach rowie$niczych, Krakéw.

2. Mazur J. (2002), Przemoc w rodzinie. Teoria i rzeczywisto$¢, Warszawa.

3. Nowak A., Wysocka E., (2001), Problemy i zagrozenia spoteczne we wspdiczesnym $wiecie. Elementy patologii
spotecznej i kryminologii, Katowice.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceneg 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Podstawy metodyki opiekuriczo-wychowawczej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé / Praca
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

systemu opieki nad dzieckiem.

Zapoznanie studentéw teorig z zakresu podstaw pracy opiekunczo-wychowawczej, organizacji instytucji, w ktérych ma
zastosowanie teoria opieki, metod i technik pracy opiekunczo-wychowawczej. Poznanie form i zasad funkcjonowania

wychowawczej, co pozwala na efektywne stosowanie odpowiednich metod
i narzedzi w rdznych sytuacjach wychowawczych i opiekuriczych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Dysponuje  zaawansowang wiedzg o0 roéznych  $rodowiskach
wychowawczych, ich specyfice oraz procesach, ktdre w nich zachodza, co
W01 L . o K_W06
pozwala na skuteczne rozumienie i stosowanie metod opiekuriczo-
wychowawczych w pracy z dzie¢mi i miodzieza.
Opisuje i wyjadnia w zaawansowanym stopniu zasady i reguty metodyki
W02 opiekunczo-wychowawczej oraz procedury stosowane w pracy K W10

TRESCI PROGRAMOWE:

‘ Lp. | Tresci programowe
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Opieka w srodowisku rodzinnym, pojecia, cechy, funkcje rodziny
Czynniki zagrazajace funkcjonowaniu rodzin, prawne $rodki ochrony rodziny
Praca opiekuiiczo-wychowawcza i socjalna w $rodowisku, metodyka pracy opiekunczej
Charakterystyka instytucji profilaktycznych i wczesnej interwencji wspomagajacych rodziny
Przyczyny i skutki sieroctwa w Polsce oraz drogi jego kompensacji, sieroctwo spoteczne i jego specyfika

Elementy profilaktyki zachowan problemowych w pracy opiekunczo-wychowawcze;.
Konspekt zaje¢ opiekuriczo-wychowawczych

N a ke b=

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

e wyktad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Dabrowski Z., Pedagogika opiekuncza w zarysie, t. 1 i 3, Wydawnictwo Uniwersytetu Warmifisko-Mazurskiego, Olsztyn
2003.

2. Gajewska G., Pedagogika opiekuncza. Elementy metodyki, Oficyna Wydawnicza UZ, Zielona Géra 2006.

3. Pedagogika opiekuricza. Perspektywy myslenia o rodzinie, red. S. Badora, Difin, Warszawa 2015.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. tobocki M., ABC wychowania, Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej, Lublin 2003.

2. Andrzejewski M., Domy na piasku. Domy dziecka. Od opieki nad dzieckiem do wspierania rodziny, Media Rodzina Poznan
2007.

3. Badora S., B. Czeredrecka, D. Marzec, Rodzina i formy jej wspomagania, Oficyna Wydawnicza Impuls, Karkéw 2001.

Badora S., D. Marzec (red.), System opieki kompensacyjnej w zjednoczonej Europie, Oficyna Wydawnicza Impuls Krakéw

2002.

&

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- - oo opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat o o opanowat o
L o wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L o wymienione L
L L. umiejetnosci umiejetnosci . L. umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. N|e.po.S|ada W dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Kompetencje | wymienionych sposob stopniu
. opanowat opanowat opanowat
kompetencji opanowat opanowat
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wymienione
kompetencje

wymienione
kompetencje

wymienione
kompetencje

wymienione
kompetencje

wymienione
kompetencje
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Nazwa przedmiotu: Podstawy metodyki opiekuriczo-wychowawczej

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: jezyk polski
Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

17

RAZEM

25

Punkty ECTS

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z praktycznymi formami i zasadami funkcjonowania systemu opieki nad dzieckiem.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie umiejetnosci
Wykorzystuje odpowiednie techniki i narzedzia stosowane w pracy
opiekunczo-wychowawczej, takie jak wywiad, obserwacja czy analiza
uo1 . . . . K_U02
dokumentow, w celu diagnozowania potrzeb wychowankéw oraz
skutecznego planowania i realizowania dziatan opiekunczych.
Rozpoznaje problemy wychowawcze opiekuicze w  $rodowisku
wychowankéw, dobiera odpowiednie metody oraz formy interwencji, aby
uo2 . . . o K_U03
skutecznie rozwigzywa¢ trudnosci, jakie pojawiajg sie w pracy opiekuniczo-
wychowawcze;j.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

1. Opieka w Srodowisku rodzinnym, pojecia, cechy, funkcje rodziny

89




Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim

Czynniki zagrazajace funkcjonowaniu rodzin, prawne $rodki ochrony rodziny

Praca opiekuiczo-wychowawcza i socjalna w $rodowisku, metodyka pracy opiekunczej

Charakterystyka instytucji profilaktycznych i wczesnej interwencji wspomagajacych rodziny

Przyczyny i skutki sieroctwa w Polsce oraz drogi jego kompensacii, sieroctwo spoteczne i jego specyfika

Elementy profilaktyki zachowan problemowych w pracy opiekunczo-wychowawcze;.

N g ke

Konspekt zaje¢ opiekuriczo-wychowawczych

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o klasyczna metoda problemowa

e burza mézgdw

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sig do zaliczenia iflub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Dabrowski Z., Pedagogika opiekuncza w zarysie, t. 1 i 3, Wydawnictwo Uniwersytetu Warmifisko-Mazurskiego, Olsztyn
2003.

2. Gajewska G., Pedagogika opiekuncza. Elementy metodyki, Oficyna Wydawnicza UZ, Zielona Géra 2006.

3. Pedagogika opiekuricza. Perspektywy myslenia o rodzinie, red. S. Badora, Difin, Warszawa 2015.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Lobocki M., ABC wychowania, Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej, Lublin 2003.

2. Andrzejewski M., Domy na piasku. Domy dziecka. Od opieki nad dzieckiem do wspierania rodziny, Media Rodzina Poznan
2007.

3. Badora S., B. Czeredrecka, D. Marzec, Rodzina i formy jej wspomagania, Oficyna Wydawnicza Impuls, Karkéw 2001.

4. Badora S., D. Marzec (red.), System opieki kompensacyjnej w zjednoczonej Europie, Oficyna Wydawnicza Impuls
Krakéw 2002.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci Kolokwium
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- - oo opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat o o opanowat o
L . wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L CL wymienione L
L L. umiejetnosci umiejetnosci . L. umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. N|e.po.S|ada W dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Kompetencje | wymienionych sposob stopniu
. opanowat opanowat opanowat
kompetencji opanowat opanowat
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wymienione
kompetencje

wymienione
kompetencje

wymienione
kompetencje

wymienione
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wymienione
kompetencje

N




Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim

Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Praktyki zawodowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: studenckie praktyki zawodowe - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki

210
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

RAZEM 210

Punkty ECTS 7

CELE PRZEDMIOTU:

Celem praktyki jest praktyczne zastosowanie wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studiéw w ramach zaje¢
kierunkowych i specjalizacyjnych.

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma wiedze na temat elementdw systemu edukacji, identyfikuje je oraz rozumie ich
W01 wzajemne powigzania w kontekscie prawnym, organizacyjnym, instytucjonalnym, K_W09
ekonomicznym i etycznym.

Opisuije i definiuje pojecia oraz zasady z zakresu ochrony wtasno$ci przemystowe;

W02 . .
i prawa autorskiego.

K_W12

Posiada wiedze o bezpieczenstwie i higienie pracy w miejscach petnienia roli

W03
pedagoga.

K_W13

W zakresie umiejetnosci

Komunikuje sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej terminologii, dobieraé
uo1 wiadciwe narzedzia komunikacyjne, w tym zaawansowane techniki informacyjno K_U06
— komunikacyjne
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Planuje i organizuje prace indywidualng oraz w zespole, wspdtdziata z innymi
uo2 osobami w ramach prac zespotowych (takze o charakterze interdyscyplinarnym) K_U13
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych.

W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotow do odpowiedzialnego petnia rél zawodowych w obszarze praktyki
K01 pedagogicznej, w tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego K_K04
od innych, a takze dbato$ci o dorobek i tradycje zawodu

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Zapoznanie sig z dziatalnoscig instytucii, jej zasadami funkcjonowania oraz organizacjg, a takze metodami i
formami pracy
Zapoznanie sie z dokumentacjg prawng funkcjonowania placowki (regulaminy, przepisy, obowigzki pracownikéw)
Konfrontowanie wiedzy teoretycznej zdobytej na uczelni z praktyka w naturalnych warunkach pracy

Obserwacja zaje¢ prowadzonych przez opiekuna praktyki w danej placowce

Petnienie dyzuréw w obecnosci wyznaczonego nauczyciela
Pomoc w rozwigzywaniu probleméw wymagajacych natychmiastowego dziatania

A Il Il

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o weryfikacja uzyskania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji przez opiekuna praktyk ze
strony praktykodawcy;

o wystawienie opinii i oceny w dzienniku praktyk przez opiekuna praktyk ze strony praktykodawcy;

o kontrola prawidtowo$ci realizacji praktyki przez uczelnianego opiekuna praktyk;

e ocena realizacji praktyki przez uczelnianego opiekuna praktyk.

KRYTERIA OCENY:

Przebieg praktyk studenckich jest dokumentowany w wydanym studentowi, na dany semestr dzienniku praktyk studenckich;
o W dzienniku praktyk studenckich student wpisuje wszystkie czynnosci lub grupy czynnosci wykonywanych w trakcie
praktyki.

o Ocena praktyk ma charakter merytoryczny i jest dokonywana na podstawie weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
wydawanej opinii oraz oceny praktyk przez opiekuna praktyk ze strony praktykodawcy oraz jakosci i rzetelno$ci wykonywanych
zadan opisanych w dzienniku praktyk.

e Zaliczenia praktyki dokonuje uczelniany opiekun praktyk, na podstawie weryfikacji dostarczonych dokumentéw w
szczegoInosci dzienniczka praktyk, opinii oraz oceny przez opiekuna praktyk ze strony praktykodawcy.
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Komunikacja spoteczna i relacje

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IlI

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Integracja i budowanie relacji w grupie

Zapoznanie studentéw z wybranymi narzedziami skutecznej komunikacji (parafraza, komunikat ja, nazywanie uczug,
nazywanie emocji, pytania otwarte/zamknigte, informacja zwrotna),

Uksztaltowanie umiejetnosci w zakresie odpowiedniego doboru stylu komunikowania sie w zalezno$ci od sytuaci,
Wyksztatcenie umiejetnosci efektywnego komunikowania si¢ w procesie rozwigzywania problemow indywidualnych i
grupowych.

Poznanie barier w komunikagji.

Nabycie umiejetnosci w zakresie komunikacji cyfrowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . ; .. Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektdow uczenia sie . . .
. uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie umiejetnosci

Komunikuje sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej terminologii
oraz dobiera odpowiednie narzedzia komunikacyjne w tym

uo1 S S Lo K_U06
zaawansowane techniki informacyjne i komunikacyjne, w celu
budowania efektywnych relacji interpersonalnych

02 Buduje relacje spoteczne z innymi uczestnikami procesow K_U08

komunikacyjnych, umie petnic role w pracach grupowych

95



Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél w procesie komunikacii i
budowania relacji, przestrzegajac zasad etyki zawodowej i oczekujac
ich przestrzegania od innych, a takze dbaé o pozytywne i profesjonalne
normy w interakcjach z innymi

K01 K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Sposoby efektywnego nawigzywania kontaktu z drugg osoba.

2 Narzedzia skutecznej komunikaciji: nazywanie uczug¢, stosowanie pytan otwartych, aktywne stuchanie: parafraza,
' odzwierciedlanie, precyzja komunikatu, komunikat ,ja”.

3. Rola komunikacji werbalnej i niewerbalne;.

4. Bariery komunikacyjne.

5. Rola i znaczenie emocji w procesie komunikacii i integracji.

6. Komunikacja w sieci.

1. Sposoby efektywnego nawigzywania kontaktu z drugg osoba.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

e rozwigzywanie zadan problemowych

e analiza indywidualnego przypadku

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu illub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektoéw; przygotowanie sig do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

o aktywno$¢ na zajeciach

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Dawid-Sawicka M., Stelmach E., 13 wzorcow dobrej komunikacji i relacji. Analiza transakcyjna w praktyce, Wolters Kluwer,
Warszawa 2023.

2. Morreale, P., Spitzberg H, Barge, J., Komunikacja miedzy ludzmi, motywacja, wiedza i umiejetnosci, PWN, Warszawa
2022.

3. Kozyra B. Komunikacja bez barier: jak rozumiec i by¢ rozumianym, MT Biznes Warszawa, 2019.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Adamowicz A., Twoje sfowa majg moc. Dodajg skrzydet, inspirujg do dziatania i zmiany zycia na lepsze, Wydawnictwo
kobiece, Bialystok 2024.

2. Duhigg Ch., Sita komunikacji, PWN, Warszawa 2008.

3. Sujak E., ABC psychologii komunikacji, wyd. WAM, Krakéw 2008.

4. Frydrychowicz, S. Wymiary komunikacji: klucz dostepu do efektywnej komunikacji interpersonalnej, Wydawnictwo
Naukowe Akademii Ignatianum, Krakéw 2021.

NETOGRAFIA:
1. https://mfiles.pl/pl/index.php/Komunikacja_interpersonalna
2. https://mcps.com.pl/wp-content/uploads/2019/06/materialy-szkoleniowe-20190528.pdf

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
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S

Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . W dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
L. .. . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
C . wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L L wymienione L
- . umiejetnosci umiejetnosci . . umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . W dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposob stopniu
. oo opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . o opanowat .
. . wymienione wymienione o wymienione
kompetencii wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje ) kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Negocjacje i rozwiazywanie konfliktéw

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: warsztaty — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie z istotg konfliktu w grupie.
Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania sytuacji konfliktowe;.
Ukazanie wptywu grupy na proces powstawania i rozwigzywania konfliktu.

Doskonalenie umiejetno$ci pozwalajacych na powstrzymanie procesu eskalacji konfliktu na jak najwcze$niejszym etapie
jego rozwoju, badz pomoc w rozwigzaniu konfliktu w kazdej jego fazie.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Zna | rozumig etapy. n(?gocjacji i rozwigzywania konfliktow, zna style negocjaciji i K W04
rozwigzywania konfliktow.
W zakresie umiejetnosci
uo1 Dokonuje obserwacji i diagnozuje konflikty zachodzace w grupie. K_U01, K_U08
uo2 Rozpoznaje swoje emocje i potrzeby w sytuacji konfliktowe;. K_U01, K_U08
uo3 Stosuje zasady i techniki rozwigzywania konfliktéw w grupie. K_U01, K_UO08
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Wykazuje odpowiedzialno$¢ za przebieg procesu zachodzacego w grupie. K_K04
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K02 Dba o konstruktywne rozwigzanie konfliktu. K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Definicja konfliktu i rodzaje konfliktu.
Etapy konstruktywnego rozwigzywania konfliktow. Style rozwigzywania konfliktow.
Fazy konfliktu grupowego.
Rola emociji w konflikcie grupowym.
Proces grupowy a sytuacja konfliktowa.
Style rozwigzywania konfliktow.
Konstruktywne sposoby rozwigzywania konfliktu w grupie.

N a ko b=

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna;

e burza mozgow;

o techniki dramowe;

¢ metoda warsztatowa.

o techniki aktywizujace;

o symulacje sytuacii;

e praca indywidualna i grupowa;

e rozwigzywanie zadan problemowych

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sig do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

o ksztaltowanie umiejetnosci poznanych na zajeciach

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Berendt J., Panas M., Lorenc Ve., Konflikt, szacunek, zgoda. Porozumienie bez przemocy w praktyce biznesowej, wyd.
Onepress, Gliwice 2022.

2. Kowalewski P., Profesjonalne negocjacje. Psychologia rozméw (nie tylko) biznesowych, wyd. Onepress, Gliwice 2022.

3. Praca zbiorowa, Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych, wyd. Difin, Warszawa 2019.

4. Chetpa S., Witkowski T., Psychologia konfliktow. Praktyka radzenia sobie ze sporami, wyd. Bez Maski, Wroctaw2015.

5. Marshall B. Rosenberg, Porozumienie bez przemocy : o jezyku serca, wydanie 2 rozsz., przet. Ktobukowski M., wyd. Jacek
Santorski & Co Agencja Wydawnicza, Warszawa 2009.

6. David J. Lieberman, Sztuka rozwigzywania konfliktbw : jak porozumie¢ sie w kazdej sytuacji, Gdanskie Wydaw.
Psychologiczne, Gdansk 2005.

7. Wendy Grant, Zaradzi¢ konfliktom : zamieri konfliki we wspdfprace, z ang. przet. Szymariska-Kumaniecka J., "Klub dla
Ciebie", Warszawa 2008.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Klaus W. Vopel, Kreatywne rozwigzywanie konfliktow : zabawy i ¢wiczenia dla grup, [przekt. z niem. Magdalena Jatowiec],
"Jedno$¢", Kielce 2003.

2. Robert J. Edelmann, Konflikty w pracy, przekt. Sylwia Kot, Gdanskie Wydaw. Psychologiczne, Gdarsk 2002.

NETOGRAFIA:
1. http://nop.ciop.pl/m5-2/m5-2_2.htm
2. https://www.gimversity.pl/files/document/a8ba3089b6196f2a4fd9fc397b9379821521202448.pdf
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3. https://wyspasukcesu.pl/iwiedza/biznes-finanse/rodzaje-konfliktow-przyczyny-rozwiazywanie
4. https:/Ipracenaukowe.wwszip.pl/prace/prace-naukowe-26.pdf#page=55

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci Praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje Praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . W dostatfeczny Dos$¢ dobrze Dobrze w znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposob stopniu
.. . . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
C . wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione e, . wymienione o,
- . umiejetnosci umiejetnosci . . umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . W dostatfeczny Dos$¢ dobrze Dobrze w znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposob stopniu
. . opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . o opanowat .
. . wymienione wymienione o wymienione
kompetencii wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje , kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Pedagogika spoteczna

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 9

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Dostarczenie studentom wiedzy o tradycyjnych i nowych obszarach zainteresowan pedagogiki spotecznej w odniesieniu do
aktualnych potrzeb spotecznych.

Zapoznanie studentow z klasyfikacjami, typami, komponentami Srodowiska wychowawczego i spotecznego w kontekscie
aktualnych i przysztych uwarunkowan socjalizacyjnych i wychowawczych

Zapoznanie z teoretycznymi zatozeniami koncepciji integrujacej oddziatywania spoteczno-opiekuricze, wychowawczo-
edukacyjne, wolnoczasowe i kulturalne.

Ukazanie prognoz i perspektyw dla pracy spoteczno-edukacyjnej, wychowawczo-opiekuniczej, socjalnej w kontekScie
profilaktyki zjawisk niekorzystnych w perspektywie wychowawczej oraz wspomagania w autorozwoju i autoformacii.
Uksztattowanie empatii, wrazliwosci i wyobrazni pedagogicznej, koniecznej w pracy z osobami z grup wrazliwych
spotecznie.

Wskazanie i zachecenie do kreatywnych dziatan na rzecz przysztych zadan zawodowych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb'ol . . ; .. Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie . . .
. uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia w zaawansowany sposob terminologie uzywang w
W01 pedagogice spotecznej, a takze wskazuje jej pochodzenie oraz K_WO01
zastosowanie w pracy pedagoga spotecznego.
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Ma zaawansowang wiedze na temat specyfiki roznych srodowisk
spotecznych, w ktérych zachodzg procesy wychowawcze, oraz opisuje

woz mechanizmy i uwarunkowania tych proceséw w kontek$cie dziatan K08
pedagogiczny
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Gtoéwne nurty polskiej pedagogiki spotecznej w ujeciu historycznym, proces ksztattowania sie dyscypliny.
2. Aktualia w pedagogice spotecznej — wspotczesne wyzwania i zadania.

Podstawowe pojecia i kategorie pedagogiki spotecznej — konflikt, profilaktyka, kompensacja, wsparcie spoteczne,

praca w $rodowisku, sity spoteczne i ich organizacja.

4 Srodowisko zycia i jego przetwarzanie w toku pracy spotecznej. Typologia $rodowisk wychowawczych. Ich
' funkcje, przemiany i zagrozenia Naturalne i intencjonalne $rodowiska wychowawcze, mass media, e-zagrozenia.

5 Wybrane dziedziny aktywnosci rozwojowej cztowieka: kultura, czas wolny, aktywnos¢ spoteczna i obywatelska.
' Polityka edukacyjna i lifelong learning. Animacja spoteczno-kulturaina.

6 Polityka spoteczna. Instytucje socjalne, ich zadania, funkcjonowanie na rzecz jednostki i rodziny. Nowe zawody
' sektora ustug spotecznych.

7 Cztowiek w sytuacji zagrozenia. Wybrane kwestie spoteczne: polityka senioralna. Grupy ryzyka (wrazliwe

spotecznie: osoby z niepetnosprawnosciami, starsze, wykluczone, syndrom 3 x B).
8. Metody pracy spoteczno-wychowawczej, metody pracy Srodowiskowe;.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o wyklad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie pracy egzaminacyjnej: diagnoza zasobdw wsparcia spotecznego i instytucjonalnego srodowiska lokalnego

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Cichosz, M. Pedagogika spoteczna. Zarys problematyki, Krakow: Impuls 2014

2. Hamburger F., Pedagogika spofeczna, w: Pedagogika, tom 3: Subdyscypliny pedagogiczne, B. Sliwerski (red.), Gdansk
2006

3. Marynowicz-Hetka E. Pedagogika spofeczna. Podrecznik akademicki t. I, I Warszawa 2009
Marynowicz-Hetka E. (red.) Pedagogika spofeczna: debata: podrecznik akademicki 2. Warszawa 2007

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Sliwerski B. Pedagogika t. Il Subdyscypliny wiedzy pedagogicznej, 2006

2. Witkowski L. Niewidzialne $rodowisko. Pedagogika kompletna Heleny Radlinskiej jako krytyczna ekologia idei, umystu i
wychowania. O miejscu pedagogiki w przetomie dwoisto$ci w humanistyce, Krakdw: IMPULS 2014

3. Matyjas B. (red.) Wspdtczesne problemy pedagogiki spotecznej i pracy socjalnej: wybrane zagadnienia w $wietle analiz i
badan, Kielce 2007

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Wiedza Praca pisemna

102



S

Akademia Humanistyczno

Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim

KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
W dostateczn . W znacznym
. . ) y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
.. , . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
C o wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L C wymienione L
L umiejetnosci umiejetnosci L umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
W dostateczn . W znacznym
. . ) y Dos$¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. . opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat .
. o wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Pedagogika spoteczna

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: IlI

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 9

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studenta z koncepcjami pedagogiki spotecznej, stuzacymi budowaniu harmonijnych relacji miedzy cztowiekiem,
a jego Srodowiskiem zycia i spoteczenstwem.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie umiejetnosci
Identyfikuje i ocenia spoteczne oczekiwania dotyczace roli instytucji
uo1 . o . K_U10
edukacyjnych, wychowawczych, opiekuriczych, kulturalnych i pomocowych
Efektywnie wykorzystuje wiedze, procedury i $rodki do wykonywania zadan
uo02 K_U11
pedagoga
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotéw do mySlenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy w obszarze pracy
K01 . . o " . . K_K03
pedagoga, wspdtorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska spotecznego.

TRESCI PROGRAMOWE:

| Lp. | Tresci programowe
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1 Pedagogika spoteczna jako subdyscyplina pedagogiczna - analiza wybranych tekstow przedstawicieli klasycznej
' pedagogiki spotecznej (H. Radlifskiej, A. Kaminskiego)

2 Kategorie klasycznej pedagogiki spotecznej: srodowisko, sity ludzkie, Srodowisko niewidzialne, ,przetwarzanie
' $rodowiska”, kultura

3 Nowoczesna pedagogika spoteczna. Kategorie: przestrzen zycia, podmiotowo$¢, rozwdj, organizowanie
' $rodowiska, relacje.

4 Wspbtczesne problemy spoteczne: rodzina, $rodowisko lokalne, szkota, Srodowisko wirtualne w socjalizacji i
' wychowaniu czlowieka — cechy, funkcje , zagrozenia

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

e burza mézgéw

e rozwigzywanie zadan problemowych

e praca indywidualna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie prac zaliczeniowych

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Marynowicz-Hetka E. Pedagogika spofeczna. Podrecznik akademickit. |, Il Warszawa 2007.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Piekarskie J., Pilch T., Theiss W., Urbaniak-Zajac D. (red.) Edukacja spofeczna wobec probleméw wspdtczesnego
cztowieka i spoteczenstwa, £6dz 2010.

2. Sliwerski B. Pedagogika t. Il Subdyscypliny wiedzy pedagogicznej, 2006.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci
Kompetencje
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
Kompetencje wym|en|ony(2h sposob opa.nO\.Na’f opa.nO\.Na+ stopniu opa.nO\.Na{
kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
kompetencje kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Wspoétczesne kierunki wychowania

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 9

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentow z wybranymi wsp6tczesnymi kierunkami wychowania.

Wyposazenia studentdw w wiedze z zakresu podstawowych poje¢ charakterystycznych dla wybranych kierunkdw
wychowania.

Zapoznanie studentow z biografiami przedstawicielami wybranych kierunkéw wychowania.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Definiuje i opisuje teorie dotyczace wychowania, uczenia si¢ i nauczania,

ot réznorodne uwarunkowania tych proceséw i ich skutki. K_W05
W02 Opisuje rézne $rodowiska wychowawcze, ich specyfike i procesy w nich K W06
zachodzace.
W03 Opisuje i wyjasnia wybrgne nurty i systemy pedagogiczne, ich historyczne oraz K W07
kulturowe uwarunkowania.
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Identyfikuje poziomu swojej wiedzy, mozliwosci i wtasnych ograniczen. K_K01
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Tresci programowe
Pedagogika miedzykulturowa wyzwaniem wspotczesnego $wiata?
Pedagogika religii. Potencjat religii w zakresie wychowania.
System wychowawczy Janusza Korczaka — idea samorzadno$ci w wychowaniu.
Pedagogika antyautorytarna A.S. Neilla. Wychowanie bez kar i mundurkéw — $lepy zautek wychowania?
Aleksander Kaminski — harcerstwo w procesie wychowania mtodziezy.
Pedagogika M. Montessori.

TRESCI PROGRAMOWE:

,_
©

Szkota petnomocna. Nauczyciel i uczen petnomocny.

®IN SR N =

,Amo ergo sum” — pedagogika serca (M. Lopatkowa).

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Pedagogika 1,podrecznik akademicki pod red. Z. Kwiecinskiego, B. Sliwerskiego, 2008.
2. Pedagogika 2,podrecznik akademicki pod red. Z. Kwiecinskiego, B. Sliwerskiego, 2008.
3. tobocki M., Teoria wychowania w zarysie, 2008.

4. tobocki M., Wychowanie moralne w zarysie, 2007.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na oceneg 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng4,5 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Wspoétczesne kierunki wychowania

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: IlI

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Wyksztatcenie umiejetnosci dokonywania analizy krytycznej wybranych kierunkéw wychowania przez pryzmat wybitnych
pedagogow.

Wyksztatcenie umiejetnosci dokonywania analizy i interpretacji tekstow zwigzanych w kierunkami wychowania.
Umiejetno$¢ tworzenia opracowan dotyczacych postaci wybitnych pedagogéw za takze tworzenia konspektow zajeé
zwigzanych z wybranymi kierunkami wychowania. Prowadzenie zaje¢ na podstawie przygotowanych konspektow.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze przedmiotowg do analizy i rozwigzan problemow
wychowawczych, edukacyjnych oraz opiekuinczych w roznych kontekstach,
uwzgledniajac specyfike wspdtczesnych metod i kierunkéw wychowawczych w
praktyce pedagogicznej

uo1 K_U02

Dobiera $rodki zrédta informacji dotyczacych wspdtczesnych metod, dokonuje
uo2 oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji oraz wykorzystuje je w K_U12
dziatalno$ci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej i pomocowej

W zakresie kompetencji spotecznych
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Mysli i dziata w sposob przedsiebiorczy; przygotowuje sie do pracy w zmiennych
warunkach, w tym w warunkach ryzyka i niepewno$ci

K01 K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Sylwetki wybitnych pedagogéw oraz ich kierunki wychowania: J.H.Pestalocci, P. Petersen, M. Montessori, M.
topatkowa, H.von Schoenebeck. R. Steiner, J. Deway, W.H. Kilpatrick, A.S. Neill, C. Freinet, J. Korczak.

2. Analiza tekstéw zwigzanych z kierunkami wychowania.

Analiza przydatno$ci wspotczesnych kierunkéw wychowania w realiach obecnego szkolnictwa.

Tworzenie konspektdw zaje¢ zwigzanych z wybranymi kierunkami wychowania. Prowadzenie zaje¢ w oparciu o
napisane konspekty.

1.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

e metoda problemowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z dodatkowymi materiatami

e przygotowanie prac zaliczeniowych oraz ich prezentacja — konspekt lekc;i

LITERATURA PODSTAWOWA:

Pedagogika 1,podrecznik akademicki pod red. Z. Kwiecinskiego, B. Sliwerskiego, 2008.
Pedagogika 2,podrecznik akademicki pod red. Z. Kwiecinskiego, B. Sliwerskiego, 2008.
tobocki M., Teoria wychowania w zarysie, 2008.

Sliwierski B. Wspéiczesne teorie i nurty wychowania, 2015

tobocki M., Wychowanie moralne w zarysie, 2007.

ok owd -~

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceneg 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
Kompetencje | wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
kompetencji opanowat opanowat
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Filia w Wodzistawiu Slaskim
Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Praktyki zawodowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia przedmiotu: praktyki — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki

150
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

RAZEM 150

Punkty ECTS 5

CELE PRZEDMIOTU:

Celem praktyki jest praktyczne zastosowanie wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studiéw w ramach zaje¢
kierunkowych i specjalizacyjnych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy: pedagogika opiekuriczo - wychowawcza

Opisuje zasady tworzenia i rozwoju réznych form dziatalno$ci przedsiebiorczej w
edukacii, analizuje je w kontekscie specyfiki wybranej specjalno$ci pedagogiczne;.
Wykorzystuje wiedze o systemie edukacyjnym do planowania i wdrazania dziatan

W01 o o o . K_W09
przedsiebiorczych  w  ramach  specjalno$ci  opiekuriczo-wychowawczej,
uwzgledniajac specyficzne potrzeby i wyzwania zwigzane z obszarem swojej
przysztej pracy zawodowej.
Ma wiedze o bezpieczenstwie i higienie pracy w miejscach petnienia roli
W02 K_W13
pedagoga.
W zakresie wiedzy: pedagogika resocjalizacyjna
W01 Opisuje elementy systemu edukacji, identyfikuje je oraz wskazuje ich powigzania K W09

prawne, organizacyjne, instytucjonalne, ekonomiczne oraz etyczne. Analizuje
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rozne aspekty systemu edukacyjnego i stosowaC te wiedze w kontekscie
tworzenia oraz rozwijania réznych inicjatyw idziatan w wychowawczej w
dziatalno$ci przedsiebiorczej w pedagogice resocjalizacyjne;.

Ma wiedze o bezpieczenstwie i higienie pracy w miejscach petnienia roli

W02
pedagoga.

K_W13

W zakresie wiedzy: terapia pedagogiczna z arteterapia

Opisuje zasady tworzenia i rozwoju réznych form dziatalno$ci przedsiebiorczej w
edukacji, analizuje je w kontek$cie specyfiki wybranej specjalnosci pedagogiczne.
Wykorzystuje wiedze o systemie edukacyjnym do planowania i wdrazania dziatan
przedsiebiorczych w ramach specjalnosci terapii pedagogicznej z arteterapia,
uwzgledniajac specyficzne potrzeby i wyzwania zwigzane z obszarem swojej
przysztej pracy zawodowe;.

W01 K_W09

Ma wiedze o bezpieczenstwie i higienie pracy w miejscach petnienia roli

W02
pedagoga.

K_W13

W zakresie umiejetnosci: pedagogika opiekunczo — wychowawcza

Nawigzuje i utrzymuje relacje spoteczne z innymi uczestnikami proceséw
uo1 pedagogicznych w obszarze pedagogiki opiekuiczo-wychowawczej, umie pemnié¢ K_U08
rézne role w pracach grupowych.

Nawiazuje i utrzymuije relacje z uczestnikami proceséw resocjalizacyjnych, w tym
uo1 z osobami w trudnej sytuaciji zyciowej, wykazujac umiejetno$¢ petnienia roznych K_U08
rél w pracy grupowej oraz wspotpracy w procesie resocjalizacji.

W zakresie umiejetnosci: terapia pedagogiczna z arteterapia

Nawigzuje i utrzymuje relacje z uczestnikami procesdéw terapeutycznych,
uo1 efektywnie petnigc rézne role w grupowych dziataniach wspierajacych rozwdj K_U08
jednostki.

W zakresie kompetencji spotecznych:
pedagogika opiekunczo — wychowawcza

W zakresie kompetencji spotecznych: terapia pedagogiczna z arteterapia

Jest gotow do podejmowania dziatan i podejScia kreatywnego w pracy
K01 terapeutycznej w zakresie pedagogiki, angazujac sie w organizowanie dziatan K_K03
wspierajacych rozwdj i integracje spoteczna.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng placowki, jej procedurami wewnetrznymi

Konfrontacja wiedzy teoretycznej z praktykq pracy w placéwce

Obserwacja dziatan pedagogicznych w placéwkach

Podejmowanie wspdtpracy ze specjalistami

Uczestniczenie w rdznych formach dziatan dydaktycznych

Il Il el

Pomoc w sytuacjach wymagajacych natychmiastowego dziatania

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o Weryfikacja uzyskania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetno$ci oraz kompetenciji przez opiekuna praktyk ze
strony praktyko dawcy.

o Wystawienie opinii i oceny w dzienniku praktyk przez opiekuna praktyk ze strony praktyko dawcy;

o Kontrola prawidtowosci realizacji praktyki przez uczelnianego opiekuna praktyk;

o Ocena realizacji praktyki przez uczelnianego opiekuna praktyk

13
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KRYTERIA OCENY:

e przebieg praktyk studenckich jest dokumentowany w wydanym studentowi, na dany semestr dzienniku praktyk
studenckich;

o w dzienniku praktyk studenckich student wpisuje wszystkie czynno$ci lub grupy czynnosci wykonywanych w trakcie
praktyki.

e ocena praktyk ma charakter merytoryczny i jest dokonywana na podstawie weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
wydawanej opinii oraz oceny praktyk przez opiekuna praktyk ze strony praktykodawcy oraz jakosci i rzetelno$ci
wykonywanych zadan opisanych w dzienniku praktyk.

e zaliczenia praktyki dokonuje uczelniany opiekun praktyk, na podstawie weryfikacji dostarczonych dokumentéw w
szczegblnosci dzienniczka praktyk, opinii oraz oceny przez opiekuna praktyk ze strony praktykodawcy.

14
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Psychologa rozwoju cztowieka

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentdw z pojeciami z zakresu psychologii rozwoju cziowieka.

Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu proceséw rozwoju psychicznego w kolejnych okresach rozwojowych.
Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu psychologicznych teorii rozwoju w ciggu zycia.

Rozwijanie umiejetno$ci zastosowania zdobytej wiedzy z zakresu psychologii rozwojowej w edukaciji.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . . . Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie . . .
L uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie wiedzy

Opisuje wybrane teoretyczne koncepcje cztowieka, w tym zagadnienia
dotyczace jego rozwoju w réznych fazach zycia, uwzgledniajac aspekty

ot biologiczne, psychologiczne i spoteczne, ktore stanowig podstawe dla K03
dziatalnosci pedagogicznej.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Rozwoj psychologii rozwojowej jako nauki. Przedmiot badar i zadania psychologii rozwoju cztowieka.
2, Metody stosowane w psychologii rozwojowe;.
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S

3. Zasady i prawidtowosci psychicznego rozwoju cztowieka.

Rozwdj psychiczny cztowieka wg réznych podej$¢ psychologicznych.

Rozwoj cztowieka w poszczegolnych okresach rozwojowych. Charakterystyka poszczegoinych okreséw zycia
cztowieka:

e Okres prenatalny,

wczesne dziecinstwo (okres noworodkowy, wiek niemowlecy i poniemowlecy),

$rednie i pézne dziecinstwo,

e adolescencja,

wczesna, Srednia i pbdzna dorosto$é.

Czynniki ktére moga zaktocic prawidtowy rozwdj cztowieka na poszczegdinych okresach rozwojowych.
Charakterystyka teratogendw. Stymulowanie rozwoju cztowieka na poszczegélnych etapach rozwojowych.

o
°

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o wyklad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdéw; przygotowanie sie¢ do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Czerwinska-Jasiewicz M. (2015). Psychologia rozwoju miodziezy w kontekScie biegu ludzkiegozycia.Warszawa:
Wydawnictwo Difin.

Trempata J. (2023). Psychologia rozwoju cztowieka. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

Grzegorzewska, |, Cierpiatkowska, L. Borkowska, A. (2020). Psychologia kliniczna dzieci i miodziezy. Warszawa: PWN
Weiorka J., Puzynski S. Klasyfikacja zaburzen psychicznych i zaburzen zachowania w ICD-10.

Opisy kliniczne i wskazéwki diagnostyczne, Uniwersyteckie Wydawnictwo Medyczne ,Vesalius”, Instytut Psychiatrii i
Neurologii, Krakow-Warszawa-2021

ok N

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Oleszkowicz A., Senejko A. (2013) Psychologia dorastania zmiany rozwojowe w dobie globalizacji. PWN
2. Opracowanie zbiorowe. (2020) Psychologia kliniczna. PWN

3. Opracowanie zbiorowe. (2022) Psychologia rodziny. PWN

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na oceng 3 Na oceng 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- - oo opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat o o opanowat o
L o wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L e wymienione L
L L. umiejetnosci umiejetnosci . L . umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci

116



Ekonomiczna w todzi

@ Akademia Humanistyczno

Filia w Wodzistawiu $laskim

Kompetencje

Nie posiada
wymienionych
kompetencii

W dostateczny
sposéb
opanowat
wymienione
kompetencje

Dos¢ dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

Dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

W znacznym
stopniu
opanowat
wymienione
kompetencje

Bardzo dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Psychologia rozwoju cztowieka

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: V

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Przedstawienie obecnego stanu wiedzy dotyczacego rozwoju dzieci i mtodziezy, z uwzglednieniem specyfiki ksztattowania
sie rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego, moralnego, osobowego oraz zmian w zakresie realizowanych
form aktywnosci. Przekazanie wiedzy na temat przedmiotu i zadan psychologii klinicznej i psychopatologii wieku
rozwojowego w Swietle wspotczesnych systemow diagnostycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie umiejetnosci
Wykorzystuje wiedze teoretyczng z zakresu psychologii do prowadzenia analiz i
uo1 ) ] A - K_U01
interpretacji zachowan dzieci i mtodziezy
Posiada umiejetno$¢ opisu i wyjasniania réznych form zaburzen (objawow i
uo2 ) . o s K_U03
zespotow) wystepujacych u dzieci i mtodziezy oraz dorostych
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotdéw do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w zakresie psychologii
K01 rozwoju cztowieka, umiejetnodci i odbieranych treSci oraz mozliwosci K_K02
poznawczych i ich ograniczen

TRESCI PROGRAMOWE:
18



Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim

Lp. Tresci programowe
Uwzglednienie specyfiki poszczegdlnych obszaréw rozwoju: poznawczego (m.in. koncepcja J. Piageta, L.
Wygotskiego); emocjonalno-spotecznego (rozwdj i specyfika ksztattowania sie przywigzania w wybranych
1 teoriach, uwarunkowania przywigzania, metody badan przywigzania);osobowego (rozwoj pojecia Ja,
' ksztattowanie sie samowiedzy, samooceny i samoregulacji u dzieci i miodziezy, rozwoj tozsamosci u
adolescentéw); moralnego (zwiazek rozwoju moralnego z rozwojem intelektualnym, stadia rozwoju moralnego w
ujeciu J. Piageta, L. Kohlberga) — podstawowe formy aktywnosci dzieci i mtodziezy w rozwoju
Metodologia badan nad rozwojem.
2. — metody stosowane w badaniach z zakresu psychologii rozwojowej dzieci i miodziezy
— problemy etyczne badan nad rozwojem dzieci i mtodziezy
3. Pojecia psychologii klinicznej dzieci i mtodziezy
4 Klasyfikacja zaburzen u dzieci i mtodziezy w $wietle podstawowych systemdw diagnostycznych i wspotczesnych
' standardéw klasyfikacyjnych (DSM-V i ICD-10/ICD-11)
5. Ogolna charakterystyka zaburzen okresu rozwojowego w relacji do wieku i standardow klasyfikacyjnych.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o klasyczna metoda problemowa

e praca w grupach

e praca indywidualna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;

e przygotowanie prac zaliczeniowych;

o inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu — analiza przypadku.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Czerwinska-Jasiewicz M. (2015). Psychologia rozwoju miodziezy w kontek$cie biegu ludzkiegozycia.Warszawa:
Wydawnictwo Difin.

Trempata J. (2023). Psychologia rozwoju cztowieka. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

Grzegorzewska, |, Cierpiatkowska, L. Borkowska, A. (2020). Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy. Warszawa: PWN

Wecidrka J., Puzynski S. Klasyfikacja zaburzen psychicznych i zaburzer zachowania w ICD-10.

Opisy kliniczne i wskazéwki diagnostyczne, Uniwersyteckie Wydawnictwo Medyczne ,Vesalius”, Instytut Psychiatrii i

Neurologii, Krakéw, Warszawa 2021

AR

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Radziwittowicz, W., Sumita A. (2006). Psychopatologia okresu dorastania. Wybrane zagadnienia. Krakéw: Oficyna
Wydawnicza ‘Impuls’.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci praca pisemna, zadania domowe
Kompetencje praca pisemna

KRYTERIA OCENY:
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Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceneg 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Psychologia wychowawcza
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu psychologii wychowania i nauczania.
Ukazanie zwigzku migdzy wychowaniem a nauczaniem.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje wybrane koncepcje cztowieka psychologiczne i spoteczne stanowigce
teoretyczne podstawy i uwarunkowania pedagogiczne w kontekscie psychologii
wychowawczej Opisuje zagadnienia z zakresu rozwoju cztowieka w cyklu zycia w
aspekcie psychologicznym

W01 K_W03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Wspélne cechy i réznice miedzy wychowaniem i nauczaniem. Psychologia wychowawcza jako psychologia

1. L .
wychowanla I nauczania.

2, Zakres i kryteria oddziatywan wychowawczych. Modele wychowania.
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Postawy rodzicielskie i systemy wychowania w rodzinie. Wybrane zagadnienia z psychologii wychowania —
wychowanie w rodzinie.

System rodzinny a funkcjonowanie dziecka. Toksyczni rodzice. Struktura rodziny a role petnione przez jej
czionkow. Trudne sytuacje zwigzane z wychowaniem

Znaczenie pozycji w rodzinie na funkcjonowanie czlowieka w grupie

Problemy w procesie nauczania. Wybrane zagadnienia z psychologii nauczania.

Obowigzki, funkcje i zadania wspdtczesnego nauczyciela

Przyczyny niepowodzen szkolnych. Ofiara, sprawca przemocy w szkole. Obraz wspotczesnego ucznia. Uczen
jako cztonek grupy réwiesnicze;

9. Trudne sytuacje zwigzane z nauczaniem, stajace przed wspdtczesnym nauczycielem.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu;

e przygotowanie si¢ do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Brzezinska A. (2024). Psychologia wychowawcza [w:] Psychologia. Podrecznik akademicki, (red.) J.Strelau. GWP
Gdansk

2. Przetacznik-Gierowska M., Wodarski Z., (2014), Psychologia wychowawcza, Wyd. PWN, Warszawa, t. 2.

3. Psychologia wychowania : wybrane problemy, red. H. Liberska, PWN, Warszawa 2020.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Faber A., Mazlish E., (2019), Rodzenstwo bez rywalizacji \Wyd. Media Rodzina of Poznan, INC, Poznan.
2. King G., (2003), Umigjetnosci terapeutyczne nauczyciela, GWP, Gdansk.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng4,5 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
Kompetencje | wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
kompetencji opanowat opanowat
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wymienione
kompetencje

wymienione
kompetencje

wymienione
kompetencje

wymienione
kompetencje

wymienione
kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Socjologia wychowania
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Przedstawienie problematyki miedzypokoleniowego przekazu wartosci, styléw zycia, pozyciji spotecznej dzieki procesom
wychowania i socjalizacji. Oméwione zostang zagadnienia socjologii edukaciji, subdyscypliny socjologii badajacej strukture
i uwarunkowania procesow edukacyjnych, jawnych i ukrytych funkcji edukaciji, a takze wplywu zmian jakie zachodzg we
wspdtczesnym Swiecie na procesy edukacyjne i wychowawcze. Omdwiona zostanie analiza konkretnych proceséw i
zjawisk, ktdre zachodzg we wspdtczesnym $wiecie, ze szczegdlnym uwzglednieniem spoteczenistwa polskiego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Postuguje sie terminologig uzywang w socjologii wychowania K_WO01
Dysponuje wiedzg o roznych $rodowiskach wychowawczych, ich specyfice i
W02 . K_W06
procesach w nich zachodzacych
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Wstep — przedmiot socjologii wychowania, podstawowe pojecia: wychowanie, socjalizacja, edukacja, ksztatcenie.
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Socjalizacja i wychowanie a styl zycia i pozycja spoteczna. Socjalizacja wyprzedzajaca, odwrotna, socjalizacja
negatywna, kontrsocjalizacja. Osobowo$¢, osobowos¢ w ponowoczesnym $wiecie
3. Rodzina jako miejsce socjalizacji i procesu wychowawczego.
Przekaz miedzypokoleniowy, obyczaje, normy i wartosci. Problem rodzin dysfunkcjonalnych
Grupy rowiesnicze oraz rola mediéw w procesie socjalizacji i wychowania. Proponowany obraz czlowieka,

> réwiesnika w mediach spoteczno$ciowych

6 Szkota. Specyfika tej formy socjalizacji i wychowania. Klasa szkolna, nauczyciel, program nauczania. Ukryty
program nauczania

7 Wychowanie i edukacja w warunkach globalizacji i wielokulturowo$ci — kwestia przekazu wartosci, problem

spoteczenstwa wychowujacego. Edukacja a rozwdj lokalny i regionalny . Spoteczno$é lokalna.
8. Wybrane spoteczne zagrozenia wspdtczesnego cztowieka

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Krakowska M., Socjologia wychowania. Wybrane elementy. AHE, £6dz, 2011.
2. Szymanski M.J., Socjologia edukacji, Impuls 2021.

3. Durkheim E., Wychowanie i socjologia, Bydgoszcz 2021.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Z. Kwiecinski, Nieuniknione? Funkcje allfabetyzacji w dorostosci. 2002.

NETOGRAFIA:
1. https:/Inauki-spoleczne.info/socjologia-wychowania-edukacji-i-oswiaty

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng45 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
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Kompetencje

Nie posiada
wymienionych
kompetencii

W dostateczny
sposob
opanowat
wymienione
kompetencje

Dos¢ dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

Dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

W znacznym
stopniu
opanowat
wymienione
kompetencje

Bardzo dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Socjologia wychowania
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 32

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 43

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Brak.

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Rozpoznaje, opisuje oraz interpretuje motywy i zachowania uczestnikdéw
procesow edukacyjno-wychowawczych, a takze dostrzega zwigzki przyczynowo-
skutkowe w praktycznej dziatalnosci pedagogicznej z wykorzystaniem wiedzy z
zakresu socjologii wychowania

uo1 K_U01

Wykorzystuje wiedze przedmiotowa do analizy i rozwigzan probleméw w
konkretnych  sytuacjach  (opiekunczych, wychowawczych, edukacyjnych,
kulturalnych, pomocowych) z wykorzystaniem wiedzy z zakresu socjologii
wychowania

uo2 K_U02

Wiasciwie dobiera zrodta informacji, dokonuje oceny, krytycznej analizy i syntezy
uo3 tych informacji w zakresie socjologii wychowania oraz wykorzystuje je w K_U12
dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej, pomocowe;

W zakresie kompetencji spotecznych
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Jest gotébw do uznawania znaczenia wiedzy o rozwigzaniu probleméw
K01 poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertéw z zakresy socjologii K_K05
wychowania w przypadku trudnos$ci z rozwigzywaniem problemu

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Wstep — przedmiot socjologii wychowania, podstawowe pojecia: wychowanie, socjalizacja, edukacja, ksztatcenie.
Socjalizacja i wychowanie a styl zycia i pozycja spoteczna. Socjalizacja wyprzedzajaca, odwrotna, socjalizacja
negatywna, kontrsocjalizacja. Osobowo$¢, osobowos¢ w ponowoczesnym $wiecie
3. Rodzina jako miejsce socjalizacji i procesu wychowawczego.
Przekaz miedzypokoleniowy, obyczaje, normy i wartosci. Problem rodzin dysfunkcjonalnych
Grupy rowiesnicze oraz rola medidw w procesie socjalizacji i wychowania. Proponowany obraz czlowieka,

2,

> réwiesnika w mediach spotecznosciowych

6 Szkota. Specyfika tej formy socjalizacji i wychowania. Klasa szkolna, nauczyciel, program nauczania. Ukryty
program nauczania

7 Wychowanie i edukacja w warunkach globalizacji i wielokulturowo$ci — kwestia przekazu warto$ci, problem

spoteczenstwa wychowujacego. Edukacja a rozwdj lokalny i regionalny . Spoteczno$é lokalna.
8. Wybrane spoteczne zagrozenia wspdtczesnego czlowieka

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e rozwigzywanie zadan problemowych

e praca w grupach

e analiza artykutu prasowego

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowania sie do zaliczenia

e przygotowanie dyskusji i omdwienia indywidualnego problemu wychowawczego

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Krakowska M., Socjologia wychowania. Wybrane elementy. AHE, £6dz, 2011
2. Szymanski M.J., Socjologia edukacji, Impuls 2021

3. Durkheim E., Wychowanie i socjologia, Bydgoszcz 2021

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Krakowska M., Socjologia wychowania. Wybrane elementy. AHE, £6dz, 2011.
2. Szymanski M.J., Socjologia edukaciji, Impuls 2021.

3. Durkheim E., Wychowanie i socjologia, Bydgoszcz 2021.

NETOGRAFIA:
1. https:/Inauki-spoleczne.info/socjologia-wychowania-edukacji-i-oswiaty

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
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S

Umiejetnosci projekt
Kompetencje projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Praktyki zawodowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: praktyki — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki

210
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

RAZEM 210

Punkty ECTS 7

CELE PRZEDMIOTU:

Celem praktyki jest praktyczne zastosowanie wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studiéw w ramach zaje¢
kierunkowych i specjalizacyjnych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy: pedagogika opiekunczo-wychowawcza
Wo1 Dysponuje zaawansowang wiedza o réznych $rodowiskach wychowawczych, ich K W06

specyfice i procesach w nich zachodzacych

Opisuje i definiuje zasady i reguly metodyki ksztatcenia oraz procedury
W02 postepowania stosowane w réznych obszarach dziatalno$ci pedagogicznej, K_W10
zwlaszcza w odniesieniu do pedagogiki opiekunczo-wychowawcze;.

Ma wiedze o bezpieczefistwie i higienie pracy w miejscach petnienia roli

W03
pedagoga.

K_W13

W zakresie wiedzy: pedagogika resocjalizacyjna

Dysponuje zaawansowang wiedzg o réznych $rodowiskach wychowawczych, ich
W01 specyfice i procesach w nich zachodzacych, w tym w szczegélnosci w placéwkach K_W06
resocjalizacyjnych.
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Opisuje u definiuje zasady i reguty metodyki ksztatcenia oraz procedury
W02 postepowania stosowane w roznych obszarach dziatalnosci pedagogicznej, K_W10
zwlaszcza w odniesieniu do pedagogiki resocjalizacyjnej.

Ma wiedze o bezpieczenstwie i higienie pracy w miejscach petnienia roli

W03 K_W13

pedagoga.
W zakresie wiedzy: terapia pedagogiczna z arteterapia

Dysponuje zaawansowang wiedzg o réznych $rodowiskach w ktérych jest

W01 realizowana terapia pedagogiczna, ich specyfice i procesach w nich K_WO06
zachodzacych.
Opisuje i definiuje zasady i reguly metodyki ksztatcenia oraz procedury

W02 postepowania stosowane w roznych obszarach dziatalnosci pedagogicznej, K_W10
zwlaszcza w odniesieniu do terapii pedagogicznej.

W03 Ma wiedze o bezpieczenstwie i higienie pracy w miejscach petnienia roli K W13

pedagoga.

W zakresie umiejetnosci: pedagogika resocjalizacyjna
Rozpoznaje, opisuje oraz interpretuje motywy i zachowania wychowankdw,
uo1 dostrzega zwiazki przyczynowo-skutkowe w kontekscie proceséw edukacyjno- K_U01
wychowawczych oraz podejmuje odpowiednie dziatania resocjalizacyjne.
Efektywnie wykorzystuje wiedze oraz procedury i $rodki do wykonywania zadan
zawodowych w placéwkach resocjalizacyjnych

W zakresie umiejetnosci: terapia pedagogiczna z arteterapia

Rozpoznaje, opisuje oraz interpretuje motywy i zachowania uczestnikow terapii
uo1 pedagogicznej, a takze dostrzega zwigzki przyczynowo-skutkowe w procesach K_U01
terapeutycznych oraz podejmuje odpowiednie dziatania terapeutyczne
Efektywnie wykorzystuje wiedze oraz procedury i $rodki do wykonywania zadan
zawodowych zwigzanych z terapig pedagogiczna.

W zakresie kompetencji spotecznych: pedagogika opiekurnczo - wychowawcza
Jest gotéw do myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy w obszarze pracy
pedagoga, wspdtorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska spotecznego.

W zakresie kompetencji spotecznych: pedagogika resocjalizacyjna

Jest gotdw do samodzielnego rozpoznawania naruszen standardéw etycznych w
pracy pedagoga w zakresie resocjalizacji, rozpoznaje naruszenia standardéw
etycznych wswojej pracy oraz promuje wzorce odpowiedzialnego
i profesjonalnego zachowania w pracy i zyciu osobistym

W zakresie kompetencji spotecznych: terapia pedagogiczna z arteterapia
Jest gotdéw do samodzielnego rozpoznawania naruszen standardéw etycznych w
pracy terapeuty pedagogicznego, rozpoznaje naruszenia standardéw etycznych
K01 w procesie terapeutycznym i aktywnie dazy do promowania wtasciwych postaw i K_K02
warto$ci, zarowno w kontekscie pracy z uczestnikami terapii, jak i w relacjach
zawodowych oraz osobistych.

uo2 K_U11

uo02 K_U11

K01 K_K02

K01 K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Weryfikacja i wdrozenie wiedzy zdobytej w czasie studiéw z praktykg

2, Pozyskanie nowych wiadomosci i umiejetnosci pedagogicznych

Obserwacja, uczestnictwo oraz wspdtdziatanie w organizacji i prowadzeniu zaje¢ pod nadzorem opiekuna praktyki
w placowce

4. Nabywanie kompetencji w danej specjalnosci zgodnej z kierunkiem studiow i specjalnoscia

3.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
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komputerowych; seminarium; burza mozgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o Weryfikacja uzyskania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenciji przez opiekuna praktyk ze
strony praktyko dawcy;

o \Wystawienie opinii i oceny w dzienniku praktyk przez opiekuna praktyk ze strony praktyko dawcy;

o Kontrola prawidtowosci realizaciji praktyki przez uczelnianego opiekuna praktyk;

e Qcena realizacji praktyki przez uczelnianego opiekuna praktyk.

KRYTERIA OCENY:

o Przebieg praktyk studenckich jest dokumentowany w wydanym studentowi, na dany semestr dzienniku praktyk
studenckich;

o W dzienniku praktyk studenckich student wpisuje wszystkie czynnosci lub grupy czynno$ci wykonywanych w trakcie
praktyki.

o Ocena praktyk ma charakter merytoryczny i jest dokonywana na podstawie weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie
wydawanej opinii oraz oceny praktyk przez opiekuna praktyk ze strony praktykodawcy oraz jakosci i rzetelnoSci
wykonywanych zadan opisanych w dzienniku praktyk.

e Zaliczenia praktyki dokonuje uczelniany opiekun praktyk, na podstawie weryfikacji dostarczonych dokumentéw w
szczegoInosci dzienniczka praktyk, opinii oraz oceny przez opiekuna praktyk ze strony praktykodawcy.
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Metodyka zarzadzania kompetencjami

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: V

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin
Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem
Wyktad
Cwiczenia 8
Projekt
Seminarium
Warsztaty
Laboratorium
Studenckie praktyki
zawodowe
Webinaria
(zajecia synchroniczne)
E-learning
(zajecia asynchroniczne)
Praca wtasna studenta 17
RAZEM 25
Punkty ECTS 1
CELE PRZEDMIOTU:
Zapoznanie studentow z pojeciem kompetenciji spotecznych.
Zapoznanie z modelem kompetencji i ich drabing rozwoju.
Zapoznanie z wiedzg z zakresu realizowanej kompetencii.
Wyposazanie studentéw w wiedze z zakresu metodyk zarzadzania kompetencjami.
EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie umiejetnosci
Wykorzystuje zdobyta wiedze do analizy i rozwigzania probleméw zwigzanych z
kompetencjami zawodowymi w praktycznych sytuacjach, takich jak rozwdj
uo1 , . ) . . K_U02
zawodowy, ocena kompetencji czy tworzenie planéw rozwoju, dostosowujac
podejscie do specyficznych wymagan i kontekstu organizacyjnego.
Efektywnie planuje i organizuje prace zaréwno indywidualna, jak i zespotowg w
obszarze zarzadzania kompetencjami, wspotpracujac z innymi w ramach dziatan
uo02 . . . . K_U13
grupowych, w tym w projektach o charakterze interdyscyplinarnym, majacych na
celu rozwdj i ocene kompetencji zawodowych.

TRESCI PROGRAMOWE:
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Lp. Tresci programowe
Definicja i klasyfikacja kompetencii.

Drabina rozwoju kompetenciji.

Motywacja wewnetrzna i zewnetrzna.

Analiza stabych i mocnych stron w odniesieniu do kompetencji zawodowych.

Zaprojektowanie i przeprowadzenie dziatan rozwijajacych w obszarze wybranej kompetencji.

Ewaluacja osiggnietych efektdéw podczas realizacji projektu stuzacemu rozwinigciu wybranej kompetencii.

Il B B

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

o dyskusja dydaktyczna.

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wlasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie si¢ do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Smotka P., Kompetencje spoteczne Metody pomiaru i doskonalenia umiejetnosci interpersonalnych, Wolters Kluwer, 2016.
2. Opolska A., Osobowo$c, kompetencje spoteczne i inteligencja emocjonalna menedzeréw, CeDeWu, 2014.

3. Smotka P., Kompetencje spoteczne, Wyd. Wolters Kluwer, 2008.

4. Stasiak M.K., Ksztafcenie podmiotu, L6dz, Wydaw. Wyzszej Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej, 2002.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Proctor T., Tworcze rozwigzywanie probleméw : podrecznik dla menedzeréw, Gdansk, Gdarskie Wydaw. Psychologiczne,
2002.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na oceneg 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng45 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Rozwijanie kompetencji spotecznych
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: V

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie z kluczowymi kompetencjami spotecznymi.

Wyposazenie w wiedze z zakresu komunikacji niewerbalnej i werbalnej.
Zaznajomienie z narzedziami aktywnego stuchania i doskonalenie tych umiejetnosci.
Rozpoznawanie u siebie i innych barier komunikacyjnych oraz éwiczenie ich unikania.
Poznanie réznych sposob6w rozwigzywania konfliktow.

Wyposazenie w umiejetno$ci zycia w zgodzie ze sobg, i innymi.

Doskonalenie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéow uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze przedmiotowa do analizy i rozwigzan probleméw
uo1 zwigzanych z interakcjami spotecznymi, w tym w kontekscie wspétpracy, K_U02
komunikaciji i budowania relacji w réznych sytuacjach spotecznych.

Planuje i organizuje prace zaréwno indywidualng jak i zespotows,

W02 wspdtdziata z innymi osobami w réznych sytuacjach spotecznych, a takze

K_U13
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S

efektywnie uczestniczy w pracy grupowej, uwzgledniajac réznorodnos¢ rl
i perspektyw.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Wprowadzenie do przedmiotu ,Rozwijanie kompetenciji spotecznych”.

Komunikacja werbalna i niewerbalna.

Asertywnos¢.

Radzenie sobie ze stresem.

LAl Il B e

Umiejetno$¢ rozwigzywania konfliktow.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mdzgow,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

e metoda warsztatowa

e burza mézgdéw

e analiza indywidualnego przypadku

e praca indywidualna i grupowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sig do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i dodatkowymi materiatami przygotowanymi przez prowadzacego zajecia

¢ indywidualna praca na zajeciach (wykonywanie ¢wiczen)

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Wrébel A., Asertywnosc na co dzieh. Czyli jak zy¢ w zgodzie ze sobg i innymi, Warszawa 2011.

2. Wrébel A., Sztuka wychowania, czyli jak pomdc dziecku i zadbac o siebie, Bielsko-Biata 2017.

3. Faber A, Mazlish E., Jak méwic, Zeby dzieci nas stuchaty. Jak stuchad, zeby dzieci do nas méwity, Media Rodzina 2023.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

Arrive J.-Y., Jak przezywac emocje, Warszawa 2009

Branden N., 6 filaréw poczucia wtasnej warto$ci, £ddz 2008.

Emmons M., Alberti R., Asertywno$c¢. Siegaj po to, czego chcesz, nie ranigc innych, Gdansk 2007.
Hartley M., Asertywno$¢ — sztuka umiejetnej stanowczosci, £6dz 2006.

Potter-Efron R., Zycie ze ztoscig, Sopot 2011.

IS

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Umiejetnosci praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach

KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5

uczenia sie

Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%

. . Nle.po.S|ada w dostat’eczny Dos$¢ dobrze Dobrze w znacz'nym Bardzo dobrze

Umiejetnosci | wymienionych sposéb stopniu
L opanowat opanowat opanowat
umiejetnosci opanowat opanowat

137



Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim

wymienione wymienione wymienione wymienione wymienione
umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci
W dostateczn . W znacznym
. . , y Dos$¢ dobrze Dobrze ) y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. . opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat .
. o wymienione wymienione . wymienione
kompetencii wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Metody badar pedagogicznych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: V

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Przedstawienie pedagogiki jako jednej z dyscyplin nauk spotecznych i oméwienie wynikajacych z tego faktu konsekwencii
metodologicznych. Zapoznanie studentéw z projektowaniem badan pedagogicznych, ktérych metody sg jednym z
elementow. Analiza badan o charakterze iloSciowym i jakosciowym, w tym metod charakterystycznych dla tych strategii
badan (ankieta, wywiad, analiza dokumentéw). Zaprezentowanie w ujeciu teoretycznym, ale i praktycznym sposobow
jakosciowego badania rzeczywisci edukacyjnej ze zwroceniem szczegdlnej uwagi na badania biograficzne,
autoetnograficzne.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje w zaawansowanym stopniu miejsce pedagogiki w dziedzinie nauk
W01 spotecznych oraz jej specyfike przedmiotowg i metodologiczng powiazang z K_W02
innymi dyscyplinami

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu zasady projektowania badan w

o2 teorii i w praktyce pedagogicznej

K_W08

TRESCI PROGRAMOWE:
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Lp. Tresci programowe
Dobér metod i technik badawczych jako warunek rzetelnosci w poznawaniu prawdy naukowej — metoda sondazu

1. diagnostycznego, metoda monograficzna, metoda indywidualnych przypadkoéw, techniki socjometryczne

2 Kwestionariusz ankiety. Struktura kwestionariusza. Typy pytan. Rodzaje kafeterii. Typowe btedy w pytaniach.
' Konstruowanie kwestionariusza ankiety

3 Rozmowa i wywiad. Rodzaje wywiadow, techniki zadawania pytan, rodzaje pytan, wywiad skategoryzowany.
' Interpretacja wywiadu. Opracowanie kwestionariusza wywiadu

4 Techniki obserwacyjne. Dzienniczki obserwacji. Probki czasowe. Obserwacja fotograficzna. Prébki zdarzen. Skale

ocen. Analiza jednostek zachowania si . Obserwacea topograficzna

5. Techniki socjometryczne. Uktadanie testu socjometrycznego. Opracowywanie wynikow

Metoda indywidualnych przypadkéw — charakterystyka technik i narzedzi badawczych. Studium przypadku jako
przyktad badania jako$ciowego.

Rozmowa i wywiad. Rodzaje wywiadow, techniki zadawania pytan, rodzaje pytan, wywiad skategoryzowany.
Interpretacja wywiadu. Opracowanie kwestionariusza wywiadu

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Lobocki M., Metody i techniki badan pedagogicznych, 2010.

2. Pilch T. Bauman T., Zasady badarn pedagogicznych. Strategie iloSciowe i jakosciowe, 2010.
3. Maszke A., Metodologiczne podstawy badar pedagogicznych, 2004.

4. Korczynski S., Przygotowanie pracy dyplomowej z pedagogiki, 2013.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin ustny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng4,5 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
Kompetencje wymlemony(?.h sposob opa‘nO\.Na’f opa.nO\‘Na’r stopniu opa.nO\.Na’r
kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
kompetencje kompetencje kompetencje
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wymienione
kompetencje

wymienione
kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Metody badar pedagogicznych
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Przedstawienie pedagogiki jako jednej z dyscyplin nauk spotecznych i oméwienie wynikajacych z tego faktu konsekwencii
metodologicznych. Zapoznanie studentéw z projektowaniem badan pedagogicznych, ktérych metody sg jednym z
elementow. Analiza badan o charakterze iloSciowym i jakosciowym, w tym metod charakterystycznych dla tych strategii
badan (ankieta, wywiad, analiza dokumentéw). Zaprezentowanie w ujeciu teoretycznym, ale i praktycznym sposobow
jakosciowego badania rzeczywisci edukacyjnej ze zwroceniem szczegdlnej uwagi na badania biograficzne,
autoetnograficzne.

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Diagnozuje problemy pedagogiczne w odniesieniu do praktyki edukacyjnej, dobra
uo1 metody dziatania adekwatnie do realizacji réznych zadan zawodowych, w tym K_U03
prowadzenia wtasnej dziatalnoci badawcze;.

Wiasciwie dobiera zrodta informacii, dokonuje oceny, krytycznej analizy i syntezy
uo2 tych informacji oraz wykorzystywac je w projektowaniu i prowadzeniu wiasne; K_U12
dziatalnosci badawczej.

W zakresie kompetencji spotecznych
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Jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertow w przypadku
K01 trudnosci z samodzielnym rozwigzywaniem problemu; dostrzega warto$¢ K_K05
konsultacji narzedzia badan z ekspertami, wage badan pilotazowych w testowaniu
zaprojektowanego narzedzia badan.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Metoda/technika ankiety — budowa, rodzaje pytan, rozwigzania graficzne w projektowaniu ankiety, przyktady
' narzedzi badan.

2. Metoda wywiadu — budowa, rodzaje, przyktady narzedzi badan.

3. Autobiograficzny wywiad narracyjny — budowa narzedzia badania, przyktady narzedzi.

4. Analiza dokumentéw — dokumenty zastane, dokumenty intencjonalnie stworzone — analiza tresci.

5. Monografia — problemy dobrej diagnozy (S. Ziemski)

6. Metody etnograficzne, metody autoetnograficzne, przyktady narzedzi badan.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e metoda nauczania bezpo$redniego/metoda praktyczna

e analiza indywidualnego przypadku

o metoda sytuacyjna jako odmiana metody problemowe;

e dyskusja problemowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i dodatkowymi materiatami

o zaprojektowanie wybranego narzedzia badan

o autoewaluacja i ewaluacja projektéw badan pozostatych oséb w grupie.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Pilch T., Bauman T.: Zasady badan pedagogicznych : strategie iloSciowe i jakoSciowe. Warszawa 2010.

2. Lobocki M.: Metody i techniki badar pedagogicznych. Krakow 2009.

3. Urbaniak-Zajac D, Kos E.: Badania jakoSciowe w pedagogice : wywiad narracyjny i obiektywna hermeneutyka. Warszawa
2013.

4. Kazmierska K., Waniek K.: Autobiograficzny wywiad narracyjny. Metoda — technika — analiza. £4dz 2020.

5. Kacperczyk A.: Autoetnografia — technika, metoda, nowy paradygmat?: o metodologicznym statusie autoetnografii.
,Przeglad Socjologii Jakosciowej” 2014 nr 10/3, s. 32-75.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Lobocki M.: Wprowadzenie do metodologii badar pedagogicznych. Krakow 2010.

2. Konarzewski K.: Jak uprawia¢ badania o$wiatowe : metodologia praktyczna. Warszawa 2000.

3. Silverman D.: Interpretacja danych jakoSciowych : metody i analizy rozmowy, tekstu i interakcji. Warszawa 2007.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Umiejetnosci praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
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Kompetencje praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Metodologia badan pedagogicznych
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Przygotowanie studentéw do samodzielnego projektowania badan pedagogicznych.
Student bedzie potrafit spojrze¢ na rzeczywisto$¢ edukacyjng z badawczej perspektywy.
Student bedzie potrafit poprawnie formutowaé problemy badawcze, okre$lac ich charakter, wskazywa¢ zmienne, dobiera¢
wskazniki do poje¢ operacyjnych, charakteryzowa¢ teren badan oraz badang populacie.
Student bedzie potrafit $wiadomie i z rozmystem dobra¢ metode do wyznaczonych probleméw badawczych. Bedzie
posiadta wiedze na temat charakterystycznych metod iloSciowych i jako$ciowych.

Student bedzie potrafit wnikliwie analizowac¢ dane zgromadzonych w trakcie badar wtasnych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma zaawansowang wiedze na temat roli pedagogiki w naukach spotecznych,
W01 wyjasnia jej specyficzny charakter i metodologie, a takze wskazuje powigzania K_W02
pedagogiki z innymi obszarami nauk spotecznych.

Ma zaawansowang wiedze teoretyczng i praktyczng dotyczaca roznych typow
wiezi spotecznych oraz zasad, ktdre nimi rzadza. Wyjasnia takze struktury
spoteczno-pedagogiczne i instytucje zwigzane z wychowaniem oraz analizuje
relacje migdzy nimi w kontekscie badan pedagogicznych.

W02 K_Wo04
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Ma zaawansowang wiedze na temat zasad projektowania badan

W03 pedagogicznych, zardwno w teorii, jak i w praktyce, oraz wyjasnia te zasady w K_W08
kontek$cie wybranej specjalnosci.

W zakresie umiejetnosci

Identyfikuje problemy badawcze w obszarze pedagogiki i odpowiednio dobiera
uo1 metody, techniki oraz narzedzia badawcze, aby skutecznie rozwigzywac K_U03
napotkane trudno$ci w procesie badan pedagogicznych.

Aktywnie uczestniczy w dyskusjach na temat koncepcji i metodologii badan
uo2 pedagogicznych, prezentuje i uzasadnia swoje stanowisko oraz angazuje sie K_U07
w analize i krytyke réznych podejs¢ badawczych.

Skutecznie wybiera odpowiednie zrodta informacii, przeprowadza ich krytyczng
uo3 ocene i analize, a nastepnie wykorzystuje uzyskane dane w procesie K_U12
badawczym, szczegélnie w kontek$cie pedagogiki i jej metodologii.

W zakresie kompetencji spotecznych

Krytycznie ocenia poziom swojej wiedzy w zakresie badan pedagogicznych,
K01 umiejetnosci i odbieranych tresci oraz mozliwosci poznawczych i ich K_K01
ograniczen.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Pedagogika w systemie nauk spotecznych - podstawowe podejécia metodologiczne w naukach spotecznych i
' pedagogice.

2, Badania ilosciowe, jako$ciowe, mieszane — analiza przyktadéw projektow badan.

3 Zasady i etapy projektowania badan naukowych (formutowanie celéw badan, problematyki badawczej, opcjonalne
' wyznaczenie zmiennych i wskaznikéw, dobér metod, technik badan, opis terenu badan i badanej populacji).

4 Metody, techniki i narzedzia badawcze w pedagogice. Analiza przykladéw narzedzi badan iloSciowych i

jakosciowych.

5. Analiza wynikéw badan wtasnych — oméwienie zasad i sposobow prezentacji wynikéw badan naukowych.
Formalne wymogi w pisaniu pracy naukowej — sposoby wykonywania przypisow, bibliografii, aneksow, opis tabel,
wykresow, rysunkow.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja

o burza mézgéw

o analiza indywidualnego przypadku

e metoda praktyczna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: Zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
Przygotowanie prac zaliczeniowych; Przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdéw; Przygotowanie sie do zaliczenia i/lub
egzaminu; Inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Creswell J.W., Projektowanie badan naukowych. Metody jakoSciowe, ilosciowe i mieszane. Wyd. Uniwersytetu
Jagielloskiego. Krakow 2013.

2. Kostera M., Antropologia w organizacji: metodologia badan terenowych, Warszawa 2005.

3. Nowak S., Metodologia badari spotecznych, PWN, Warszawa 2007.
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4. Podgérski R., Metodologia badan socjologicznych: kompendium wiedzy metodologicznej dla studentéw, BRANTA,
Bydgoszcz 2007.

5. Rubacha K., Metodologia badar nad edukacja, WAIP, Warszawa 2008.
6.  Kubinowski D., Nowak M. (red.) Metodologia pedagogiki z orientowanej humanistycznie, Krakéw 2006.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

Babbie E., Badania spofeczne w praktyce, PWN, Warszawa 2003.

Diekmann A., Empirische Sozialforschung. Grundlagen, Methoden, Anwendungen, Reinberg beim Hamburg 1995.
Grobler A., Metodologia nauk, Znak, Krakéw 2006.

Lutynski J., Metody badan spotecznych. Wybrane zagadnienia, £6dz 2000.

Silverman D., Interpretacja danych jakosciowych, PWN, Warszawa 2007.

Urbaniak-Zajac D., Piekarski J. (red.), JakoSciowe orientacje w badaniach pedagogicznych, £6dz 2003.

ok wh =

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze w znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. - oo opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat o
L . wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L C wymienione L
. L. umiejetnosci umiejetnosci . L. umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze w znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. S opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat o
; . wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Pedagogika pracy z elementami bezpieczeristwa i higieny pracy
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z pojeciem i dziatami pedagogiki pracy oraz jej miejscem w pedagogice jako subdyscyplinie
naukowej.

Wyposazenie studentéw w wiedze na temat kluczowych poje¢ pedagogiki pracy.
Przekazanie studentom terminologii z zakresu zawodo znawstwa i edukacji zawodowe;
Zapoznanie studentdw z pojeciem bezpieczenstwa i higieny pracy.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma zaawansowang wiedze na temat réznych $rodowisk pracy, opisuje ich

W01 specyfike oraz procesy zachodzace w tych $rodowiskach, w tym zagadnienia K_WO06
zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy w kontekscie pedagogiki pracy
W02 Ma wiedze o réznych srodowiskach pracy w miejscach petnienia roli pedagoga. K_W13

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Cele pedagogiki pracy.
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2, Rodowdd pedagogiki pracy. Pedagogika pracy jako subdyscyplina pedagogiczna.

3. Problematyka badawcza i gtéwne dziaty pedagogiki pracy.

4. Praca jako podstawowe pojecia pedagogiki pracy. Warto$¢ pracy. Cztowiek w srodowisku pracy.

5. Zawdd i praca — zawodoznawstwo, kwalifikacja zawodowe. Edukacja zawodowa.

6. Teorie rozwoju zawodowego. Edukacja dorostych.

7. Problemy rynku pracy. Bezpieczenstwo i higiena pracy.

8 Tworzenie materiatow pogladowych, prezentacji multimedialnych z zakresu bezpieczenstwa w placéwkach
' o$wiatowych.

9. Tworzenie regulamindw dotyczacych bezpieczenstwa w placowkach oéwiatowych.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie si¢ do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Gerlach, R., Tomaszewska-Lipiec, R. (red.) (2017). Wokét podstawowych zagadnier pedagogiki pracy. Bydgoszcz:
Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego.

2. B. Baraniak, Podstawy teoretyczno-metodologiczne pedagogiki pracy jako dyscypliny naukowej, Difin, Warszawa 2021.
3. B. Baraniak, Wspotczesna pedagogika pracy, Wyd. UKSW, Warszawa 2010.

4. Bakuta W.: BHP w szkole. Praktyczny podrecznik z dokumentacjg. Wydawnictwo ODDK, Gdansk 2012.

5. Celuch M.: BHP w szkole. Bezpiecznie od momentu wejscia na teren szkoty, Wydawnictwo WiP, Warszawa 2012.
LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. D. Kukla, M. Mielczarek, Podejscie studentéw pedagogiki do konstruowania wiasnej kariery zawodowej, ,Edukacyjna
Analiza Transakcyjna” 2022, nr 11, s. 207-219.

2. U. Jeruszka, Cztowiek i zawod. Wybrane zagadnienia z pedagogiki pracy, IPiSS, Warszawa 2010.

3. D. Kukla, M. Mielczarek, Style motywacyjne mtodziezy niedostosowanej spotecznie jako przyczynek do planowania
samodzielno$ci zawodowej, ,Edukacja Ustawiczna Dorostych” 2020, nr 4, s. 131-143.

4. D. Kukla, M. Mielczarek, Predyspozycje zawodowe mtodziezy niedostosowanej spotecznie. Przyczynek do planowania
samodzielno$ci zawodowej, ,Edukacja Ustawiczna Dorostych” 2021, nr 1, s. 177-188.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
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Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Psychologia spoteczna

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie z procesami zachodzacymi w grupie spoteczne;j.

Wyposazenie w praktyczng wiedz¢ z zakresu poznania spotecznego, konformizmu, wptywu spotecznego, komunikacji
spotecznej, uczenia sie spotecznego.

Uswiadomienie psychologicznych mechanizmdw funkcjonowania cztowieka w grupie spoteczne;.

Dostarczenie uporzadkowanej wiedzy poswieconej uwarunkowaniom i charakterystyce funkcjonowania w grupie.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu powigzanie psychologii spoteczne;
W01 z innymi dziedzinami nauk spotecznych i wyjasnia jej pochodzenie oraz K_W02
zastosowanie w dziatalno$ci zawodowej pedagoga.

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu teorie dotyczace wychowania,
W02 uczenia si¢ i nauczania oraz réznorodne uwarunkowania tych procesow i ich K_WO05
skutki w kontek$cie dziatan pedagogicznych i spotecznych.

W zakresie umiejetnosci
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S

Rozpoznaje, opisuje oraz interpretuje motywy izachowania uczestnikéw
procesow wychowawczych w kontekscie psychologii spotecznej, a takze
dostrzega zwiazki przyczynowo - skutkowe w praktycznej dziatalnosci
pedagogiczne;j.

uo1 K_U01

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Psychologia spoteczna — podstawowe pojecia, zakres zainteresowan, definicja.

Spostrzeganie spoteczne i oszczedno$¢ poznawcza.

Wywieranie wptywu. Konformizm Zachowania grupowe.

Percepcja i poznanie Srodowiskowe. Schematy, stereotypy.

Komunikacja spoteczna. Komunikacja zapo$redniczona.
Uczenie sie spoteczne.
Psychologia ttumu

N a ko b=

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Aronson, E, Aronson, J., Czfowiek istota spoteczna, PWN 2020.
2. Newman B., Newman Ph., Teorie rozwoju cztowieka, PWN, Warszawa 2024, cz. lll, s. 223-384.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Wojciszke B., Psychologia spofeczna, Scholar, Warszawa 2017.
2. Cialdini, R. Wywieranie wptywu na ludzi. Teoria i praktyka. (wiele wydan).

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng4,5 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
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Kompetencje

Nie posiada
wymienionych
kompetencii

W dostateczny
sposob
opanowat
wymienione
kompetencje

Dos¢ dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

Dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

W znacznym
stopniu
opanowat
wymienione
kompetencje

Bardzo dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Seminarium dyplomowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: V

Forma zaliczenia przedmiotu: seminarium — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium 16

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Przygotowanie studentdw do samodzielnego opracowania planu pracy dyplomowej. Doskonalenie warsztatu
metodologicznego. Przygotowania kwerendy, doskonalenie umiejetnosci analitycznego czytania literatury naukowej i
syntezowania wtasnych opinii.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu miejsce pedagogiki w dziedzinie

W01 nauk spotecznych oraz jej specyfike przedmiotowa i powigzang z innymi K_W02
dyscyplinami
Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu zasady projektowania badan w

W02 teorii i w praktyce pedagogicznej, poszerzong w odniesieniu do studiowane; K_W08

specjalnosci.

W zakresie umiejetnosci

Planuje i organizuje prace indywidualng oraz w zespole, wspétdziata z innymi

wot osobami w ramach prac zespotowych (takze o charakterze interdyscyplinarnym)

K_U13
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TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Oméwienie etapdw i faz zwigzanych z tworzeniem pracy dyplomowej pierwszego stopnia (faza koncepcyjna oraz

1. wykonawcza). Powtdrzenie informaciji z zakresu metodologii badan pedagogicznych

2 Formutowanie problematyki pedagogicznej zgodnej z zainteresowaniami studentéw. Przygotowanie i prezentacja
' bibliografii opisujgcej wybrane przez studentéw zagadnienia.

3 Przygotowanie, prezentacja i omdwienie roboczej struktury pracy dyplomowej. Warsztat pisania poszczegdinych

rozdziatow pracy.
4. Tworzenie projektu badan oraz narzedzi badawczych (prezentacja przygotowanych materiatow)

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

e seminarium

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e samodzielne wyszukiwanie literatury przedmiotu i zapoznanie sie z nig

o projektowanie badan pedagogicznych

e przygotowanie pracy pisemnej

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. tobocki, M., Metody i techniki badan pedagogicznych. Krakéw: Oficyna Wydawnicza "Impuls”, 2011.
2. Pilch T., Bauman T., Zasady badan pedagogicznych. Strategie iloSciowe i jako$ciowe, PWN, Warszawa 2004

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Weglinska M., Jak pisa¢ prace magisterskg? Poradnik dla studentéw, Krakéw 2007.

Brzezinski, J., Metodologia badar psychologicznych. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2010.

tobocki, M., Wprowadzenie do metodologii badar pedagogicznych. Krakéw: Oficyna Wydawnicza "Impuls”, 2010.

Becker Howard S., Warsztat pisarski badacza, PWN, Warszawa 2021.

Juszczyk S. Badania jakosciowe w naukach spotecznych szkice metodologiczne, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego,

Katowice 2013

6. Juszczyk S., Badania ilosciowe w naukach spotecznych, Slaska Wyzsza Szkota Zarzadzania im. gen. Jerzego Zietka,
Katowice 2005.

7. Juszczyk S., Badania jakosciowe w naukach spotecznych, wyd. US, Katowice 2014.

A

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
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Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Praktyki zawodowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia przedmiotu: praktyki — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki

90
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

RAZEM 90

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Celem praktyki jest praktyczne zastosowanie wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studiéw w ramach zaje¢
kierunkowych i specjalizacyjnych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy: pedagogika opiekuriczo - wychowawcza

Ma zaawansowang wiedze teoretyczng i praktyczng o rodzajach wigzi
spotecznych oraz prawidtowosciach rzadzacych nimi. Dysponuje wiedzg o
W01 réznych rodzajach struktur spoteczno-pedagogicznych, funkcjonujacych w K_W04
ramach instytucji Zycia spoteczno-wychowawczego, oraz analizuje relacje
zachodzace pomigdzy nimi.

Ma zaawansowang wiedze na temat zasad projektowania badan w pedagogice
opiekuniczo-wychowawczej, zaréwno w kontekscie teoretycznym, jak i
W02 praktycznym, z uwzglednieniem specyfiki dziatan opiekunczo-wychowawczych. K_WO08
Wiedza ta stanowi podstawe do rozpoczecia pracy nad projektem badawczym w
ramach praktyki dyplomowe;j.
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W03

Opisuije i postuguje sie w zaawansowanym stopniu zasadami i regutami metodyki
ksztatcenia oraz procedurami postepowania stosowanymi w kontekscie
dziatalno$ci opiekuriczo-wychowawcze;.

K_W10

W04

Ma wiedze o bezpieczenstwie i higienie pracy w miejscach petnienia roli
pedagoga.

K_W13

W zakresie wiedzy: pedagogika resocjalizacyjna

W01

Ma zaawansowang wiedze teoretyczng i praktyczng na temat rodzajow wiezi
spotecznych oraz prawidtowos$ciach, ktdre je kieruja. Dysponuje wiedzg o réznych
strukturach  spoteczno-pedagogicznych oraz  instytucie zajmujace sie
resocjalizacja, atakze rozumie relacje, jakie zachodzg pomiedzy nimi
w kontekscie dziatan resocjalizacyjnych

K_W04

W02

Ma zaawansowang wiedze na temat zasad projektowania badan w pedagogice
resocjalizacyjnej, zarébwno w kontekScie teoretycznym, jak i praktycznym, z
uwzglednieniem specyfiki dziatan resocjalizacyjnych. Wiedza ta stanowi podstawe
do rozpoczecia pracy nad projektem badawczym w ramach praktyki dyplomowe;j.

K_W08

W03

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady i reguty metodyki ksztatcenia
oraz procedurami postepowania stosowanymi w kontek$cie pedagogiki
resocjalizacyjnej

K_W10

W04

Ma wiedze o bezpieczenstwie i higienie pracy w miejscach petnienia roli
pedagoga.

K_W13

W zakresie wiedzy: terapia pedagogiczna z arteterapia

W01

Ma zaawansowang wiedze teoretyczng i praktyczng dotyczaca réznych rodzajéw
wiezi spotecznych oraz prawidtowosci, ktére je ksztattujgq. Dysponuje wiedzg o
réznych strukturach spoteczno-pedagogicznych, w tym instytucje wspierajace
procesy terapeutyczne, takie jak placéwki zajmujace sie terapig pedagogiczng i
arteterapig oraz relacjach, ktore zachodzg miedzy nimi w kontek$cie wspierania
rozwoju jednostek i grup

K_Wo04

W02

Ma zaawansowang wiedze¢ na temat zasad projektowania badan w terapii
pedagogicznej, zarbwno w kontekScie teoretycznym, jak i praktycznym, z
uwzglednieniem specyfiki dziatar terapeutycznych. Wiedza ta stanowi podstawe
do rozpoczecia pracy nad projektem badawczym w ramach praktyki dyplomowej.

K_W08

W03

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady i reguty metodyki ksztatcenia
oraz procedurami postepowania stosowanymi w kontekscie terapii pedagogiczne;
z arteterapiq

K_W10

W04

Ma wiedze o bezpieczeristwie i higienie pracy w miejscach petnienia roli
pedagoga.

K_W13

W zakresie umiejetnosci: pedagogika opiekurniczo — wychowawcza

uo1

Wykorzystuje wiedze przedmiotowa do analizy i rozwigzan probleméw w
konkretnych  sytuacjach  (opiekunczych, wychowawczych, edukacyjnych,
kulturalnych, pomocowych) bedacych nieodtgcznym elementem pracy zawodowe;j
pedagoga zapewniajac adekwatne wsparcie w procesach opieki i wychowania

K_U02

uo2

Inicjuje i organizuje dziatalno$¢ pedagogiczng w obszarze pedagogiki zdrowia,
uwzgledniajac potrzeby réznych grup spotecznych

K_U09

uo3

Planuje i organizuje prace indywidualng oraz w zespole, wspoétdziata z innymi
osobami w ramach prac zespotowych (takze o charakterze interdyscyplinarnym).

K_U13

W zakresie umiejetnosci: pedagogika resocjalizacyjna

uo1

Wykorzystuje wiedze przedmiotowa do analizy i rozwigzan probleméw w pracy
resocjalizacyjnej w konkretnych sytuacjach (opiekuficzych, wychowawczych,
edukacyjnych, kulturalnych, pomocowych) bedacych nieodtagcznym elementem

K_U02
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pracy zawodowej pedagoga uwzgledniajac specyfike potrzeb oséb wymagajacych
pomocy oraz ich potrzeb w kontekscie resocjalizacyjnym

uo02

Inicjuje i organizuje dziatalno$¢ pedagogiczng w obszarze resocjalizacii,
uwzgledniajac specyficzne potrzeby i wyzwania osdb objetych procesem K_U09
resocjalizacyjnym.

uo3

Planuje i organizuje prace indywidualng i zespolowa w zakresie resocjalizacji,
wspdtdziatajgc z innymi osobami w ramach prac zespotowych (takze o K_U13
charakterze interdyscyplinarnym).

W zakresie umiejetnosci: terapia pedagogiczna z arteterapia

uo1

Wykorzystuje wiedze przedmiotowg do analizy i rozwigzan probleméw w terapii
pedagogicznej z arteterapig w konkretnych sytuacjach (opiekunczych,
wychowawczych, edukacyjnych, kulturalnych, pomocowych) bedacych
nieodtacznym elementem pracy zawodowej pedagoga uwzgledniajac techniki K_U02
arteterapeutyczne i inne metody terapeutyczne w celu wspierania rozwoju i
przezwyciezania trudnoSci u o0séb, z ktérymi pracuie w kontekScie
pedagogicznym.

uo02

Inicjuje i organizuje dziatalnos$¢ pedagogiczng w obszarze terapii pedagogicznej,

w tym arteterapii z dostosowaniem do potrzeb uczestnikdw. K09

uo3

Planuje i organizuje prace indywidualng i zespotowa w zakresie terapii
pedagogicznej, wspdtdziatajac z innymi osobami w ramach prac zespotowych K_U13
(takze o charakterze interdyscyplinarnym).

W zakresie kompetencji spotecznych: pedagogika opiekunczo — wychowawcza

K01

Jest gotéw do samodzielnego rozpoznawania naruszen standardéw etycznych w
pracy pedagoga w zakresie resocjalizacji, rozpoznaje naruszenia standardéw
etycznych wswojej pracy oraz promuje wzorce odpowiedzialnego
i profesjonalnego zachowania w pracy i zyciu osobistym

K_K02

W zakresie kompetencji spotecznych: pedagogika resocjalizacyjna

K01

Jest gotéw do samodzielnego rozpoznawania naruszen standardéw etycznych w
pracy pedagoga w zakresie resocjalizacji, rozpoznaje naruszenia standardéw
etycznych  wswojej pracy oraz promuje wzorce odpowiedzialnego
i profesjonalnego zachowania w pracy i zyciu osobistym

K_K02

W zakresie kompetencji spolecznych: terapia pedagogiczna z arteterapia

K01

Jest gotéw do samodzielnego rozpoznawania naruszen standardéw etycznych w
pracy pedagoga w zakresie resocjalizacji, rozpoznaje naruszenia standardéw
etycznych  wswojej pracy oraz promuje wzorce odpowiedzialnego
i profesjonalnego zachowania w pracy i zyciu osobistym

K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Powigzanie praktyki w placéwce z przygotowaniem pracy licencjackiej w zakresie kompatybilnosci z zatozeniami
1 teoretycznymi, metodologicznymi i empirycznymi badan prowadzonych w ramach pracy badawczo-wdrozeniowe;.
' Korelacja dziatah w czasie praktyki z pracami podjetymi w celu napisania pracy licencjackiej pod nadzorem
opiekuna seminarium
Weryfikacja wiedzy zdobytej w czasie studiow
Pozyskanie nowych wiadomosci i umiejetno$ci pedagogicznych
4 Obserwacja zaje¢ prowadzonych wplacéwce, organizacja tych zaje¢ oraz ich prowadzenie pod nadzorem

opiekuna praktyki

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
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komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o weryfikacja uzyskania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji przez opiekuna praktyk ze
strony praktyko dawcy;

o wystawienie opinii i oceny w dzienniku praktyk przez opiekuna praktyk ze strony praktyko dawcy;

o kontrola prawidtowo$ci realizacji praktyki przez uczelnianego opiekuna praktyk;

e ocena realizacji praktyki przez uczelnianego opiekuna praktyk.

KRYTERIA OCENY:

e przebieg praktyk studenckich jest dokumentowany w wydanym studentowi, na dany semestr dzienniku praktyk
studenckich;

e wdzienniku praktyk studenckich student wpisuje wszystkie czynnosci lub grupy czynno$ci wykonywanych w trakcie
praktyki.

e ocena praktyk ma charakter merytoryczny i jest dokonywana na podstawie weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie
wydawanej opinii oraz oceny praktyk przez opiekuna praktyk ze strony praktykodawcy oraz jakosci i rzetelnoSci
wykonywanych zadan opisanych w dzienniku praktyk.

o zaliczenia praktyki dokonuje uczelniany opiekun praktyk, na podstawie weryfikacji dostarczonych dokumentéw w
szczegoInosci dzienniczka praktyk, opinii oraz oceny przez opiekuna praktyk ze strony praktykodawcy.
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Seminarium dyplomowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: seminarium — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium 16

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Przygotowanie studentdw do samodzielnego opracowania planu pracy dyplomowej. Doskonalenie warsztatu
metodologicznego. Przygotowania kwerendy, doskonalenie umiejetnosci analitycznego czytania literatury naukowej i
syntezowania wtasnych opinii.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu miejsce pedagogiki w dziedzinie

W01 nauk spotecznych oraz jej specyfike przedmiotowa i powigzang z innymi K_W02
dyscyplinami
Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu zasady projektowania badan w

W02 teorii i w praktyce pedagogicznej, poszerzong w odniesieniu do studiowane; K_W08

specjalnosci.

W zakresie umiejetnosci

Planuje i organizuje prace indywidualng oraz w zespole, wspétdziata z innymi

wot osobami w ramach prac zespotowych (takze o charakterze interdyscyplinarnym)

K_U13

TRESCI PROGRAMOWE:
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Lp. Tresci programowe

Oméwienie etapdw i faz zwigzanych z tworzeniem pracy dyplomowej pierwszego stopnia (faza koncepcyjna oraz
1. wykonawcza).

Powtdrzenie informaciji z zakresu metodologii badan pedagogicznych

Formutowanie problematyki pedagogicznej zgodnej z zainteresowaniami studentéw. Przygotowanie i prezentacja
bibliografii opisujgcej wybrane przez studentéw zagadnienia.

Przygotowanie, prezentacja i omdwienie roboczej struktury pracy dyplomowej. Warsztat pisania poszczegdinych

rozdziatow pracy.
4. Tworzenie projektu badan oraz narzedzi badawczych (prezentacja przygotowanych materiatow)

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

e seminarium

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e samodzielne wyszukiwanie literatury przedmiotu i zapoznanie sie z nig

o projektowanie badan pedagogicznych

e przygotowanie pracy pisemnej

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Lobocki, M., Metody i techniki badan pedagogicznych. Krakéw: Oficyna Wydawnicza "Impuls", 2011.
2. Pilch T., Bauman T., Zasady badan pedagogicznych. Strategie iloSciowe i jako$ciowe, PWN, Warszawa 2004

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

Wegliiska M., Jak pisa¢ prace magisterskg? Poradnik dla studentow, Krakéw 2007.

Brzezinski, J., Metodologia badar psychologicznych. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2010.

tobocki, M., Wprowadzenie do metodologii badan pedagogicznych. Krakéw: Oficyna Wydawnicza "Impuls”, 2010.

Becker Howard S., Warsztat pisarski badacza, PWN, Warszawa 2021.

Juszczyk S. Badania jakosciowe w naukach spotecznych szkice metodologiczne, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego,

Katowice 2013

6. Juszczyk S., Badania ilosciowe w naukach spotecznych, Slaska Wyzsza Szkota Zarzadzania im. gen. Jerzego Zietka,
Katowice 2005.

7. Juszczyk S., Badania jakosciowe w naukach spotecznych, wyd. US, Katowice 2014.

o=

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
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Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Etyka

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: warsztaty — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 16

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 9

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Poznanie roli, jakg etyka petni w zyciu kazdego cztowieka.
Wyksztatcenie umiejetnosci dostrzegania etycznych dylematow wspotczesnego Swiata.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma zaawansowang, wiedze na temat réznych koncepcji cztowieka, zaréwno w
aspekcie filozoficznym, psychologicznym, jak i spotecznym, ktore stanowig
podstawy do rozumienia zasad etycznych oraz wplywajg na dziatalno$¢
pedagogiczng w kontekscie wartosci i norm moralnych

W01 K_W03

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje zdobytaq wiedze z zakresu etyki do analizy i rozwigzywania
uo1 probleméw moralnych oraz etycznych w praktyce pedagogicznej, dostosowujac K_U02
odpowiednie metody dziatania do sytuacji wychowawczych i edukacyjnych

Uczestniczy w dyskusjach na temat zasad etycznych, argumentuje swoje
uo2 stanowisko oraz prezentuje rézne poglady zwigzane z problemami moralnymi w K_U07
kontekscie pracy pedagoga.
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W zakresie kompetencji spotecznych
Samodzielnie rozpoznaje i reaguje na naruszenia zasad etycznych w pracy
K01 pedagoga, a takze promuje wiasciwe postepowania zgodne z etosem zawodu w K_K02
Srodowisku pracy i zyciu osobistym
Odpowiedzialnie petni role zawodowej w obszarze praktyki pedagogicznej,
K02 przestrzegania zasad etyki zawodowej oraz dbania o dorobek i tradycje zawodu K_K04
pedagoga, wymagajac tego samego od innych

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe

,_
©

Filozofia a etyka

Elementarne pojecia z zakresu etyki
Tozsamo$c¢-wartosé-etyka

Etyka normatywna

Etyka opisowa

Wybrane koncepcje etyczne

Etyka zawodowa pedagoga

Etyczne dylematy wspdtczesnego $wiata

O NS oW N =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad konwersatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

e metoda warsztatowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sig z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Bittner B., Stepien J., Wprowadzenie do etyki zawodowej. Podrecznik. Wyd. eMPi2. Poznar 2000.
2. Dupre B., Etyka. 50 idei, ktére powiniene$ zna¢, PWN, Warszawa 2021.

3. Przedsigbiorczosc. Etyka i odpowiedzialno$c, red. W. Gasparski, PWN, Warszawa 2023.

4. Zaorski-Sikora L., Etyka, AHE, £L6dZ 2024.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Cern K.M., Nowak E., Ethos w zyciu publicznym, PWN, Warszawa 2008.

2. Tugendhat E., Wykfady o etyce, Oficyna Naukowa, Warszawa 2006.

3. SajaK., Etyka normatywna. Miedzy konsekwencjalizmem a deontologig, Universitas, Krakdw 2020.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Teoria wartosci

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: warsztaty — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 16

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 9

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami z zakresu aksjologii.
Przygotowanie studentéw do analizowania wtasnej hierarchii warto$ci.
Ukazanie relacji miedzy podejmowanymi wyborami a potrzebami i warto$ciami.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje teorie wartosci, ktore ksztattujg ludzkie przekonania i dziatania w
kontekscie filozoficznym, psychologicznym oraz spotecznym. Wyjasnia, jak
teorie wartosci wplywajg na rozwdj jednostki w réznych etapach zycia,
uwzgledniajgc aspekty biologiczne, psychiczne i spoteczne

W01 K_W03

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze przedmiotowg do analizy i rozwigzah probleméw
uo1 zwigzanych z wartoSciami w praktyce pedagogicznej, uwzgledniajac K_U02
réznorodne konteksty wychowawcze, edukacyjne oraz spoteczne.

Bierze udziat w debacie na temat warto$ci, argumentuje swoje stanowisko
uo2 oraz prezentuje wtasne poglady w odniesieniu do wybranych teorii wartosci K_U07
oraz dyskutowac o nich
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W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotow do samodzielnego identyfikowania naruszen standardéw
etycznych w odniesieniu do wartosci, promowania wtasciwego postepowania

KOt w $rodowisku edukacyjnym oraz ksztattowania postaw opartych na K_K02
odpowiednich wartosciach zgodnych w etosem zawodu pedagoga .
Jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w obszarze

K02 pedagogiki, przestrzegania zasad etyki zawodowej oraz dbania o integracje K K04

wartoSci w praktyce pedagogicznej, kierujac sie odpowiedzialnoscig za
przekazywania wartosci i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Aksjologia — ujecia definicyjne, podstawowe pojecia.

2. Aksjologia — typologia (relatywizm, absolutyzm, obiektywizm, subiektywizm).
3. Warto$ci rzeczywiste a deklarowane.

4. Wybrane problemy aksjologiczne wspotczesnego $wiata.

5. Postrzeganie dobra i zta.

6. Swiadomosé aktualnej hierarchii wartosci.

7. Konflikt wartosci.

8. Wolnos$¢ i odpowiedzialno$é w dziataniu.

9. Cele i wartosci w perspektywie jednostkowej egzystencii.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o metoda warsztatowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sig z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literatura przedmiotu

e przygotowanie pracy zaliczeniowe;

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Koztowski R., Aksjologiczne orientacje w filozofii cztowieka, Silva Rerum, Warszawa 2020.

2. Kleszcz R., O rozumie i warto$ciach, AHE, £6dz 2024.

3. Noras A., Kubalica T., Geneza wspéczesnej filozofii wartodci. Skrypt do wykfadu z aksjologii i prakseologii, US, Katowice
2024.

4. Bre$ A., Oblicza wartodci : ujecie pedagogiczno-filozoficzne, AHE, £6dz 2021.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Didymos A., Podrecznik etyki, WAM, Krakéw 2005.
2. Kulesza M., Niziotek M., Etyka stuzby publicznej, Wolters Kluwer, Warszwa 2010.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
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Kompetencje praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Budowanie postaw przedsiebiorczych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 16

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Stymulowanie postawy przedsiebiorczej u studentéw. Inspirowanie do tworzenia miejsc pracy dla siebie i innych.
Rozwinigcie umiejetno$ci samodzielnego planowania drogi kariery w celu realizacji wiasnych zamierzen i pasji.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . ; . Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie . . .
L uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia pojecia oraz zasady z zakresu ochrony witasno$ci

W01 przemystowej i prawa autorskiego zwigzanymi  z wiasnym K_W12
przedsiewzigciem

W02 POS’f.Ugl.Jje SI.Q wiedzg o bezpieczenstwie i higienie pracy w miejscach K W13
petnienia roli pedagoga

W zakresie umiejetnosci

Inicjuje i organizuje dziatalno$¢ pedagogiczng w postaci wiasnego

uo1 T . N K_U09
przedsiewziecia w wybranym obszarze praktyki pedagogicznej
Planuje i organizuje prace indywidualng oraz w zespole, wspétdziata¢ z

002 innymi osobami w ramach prac zespotowych (takze o charakterze K U13

interdyscyplinarnym) ~w  zwigzku  z projektowaniem  wiasnego
przedsiewziecia
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W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotow do mySlenia i dziatania w sposéb przedsigbiorczy

K01 w obszarze pracy pedagoga, wspétorganizowania dziatalno$ci na rzecz K_K03
$rodowiska spotecznego w ramach projektu wtasnego przedsiewziecia.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Wprowadzenie do projektowania wiasnego przedsiewziecia pedagogicznego, charakterystyka postawy
przedsiebiorczej

Planowanie i organizowanie wtasnego przedsiewziecia. Formutowanie jego celu

Aspekty organizacyjne i finansowe wtasnego przedsiewzigcia. Harmonogram dziatan

Okreslanie mocnych i stabych stron projektu.

Pasje i zainteresowania a praca zawodowa.

Ewaluacja zmiany.

i Il el Bl

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mdzgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

e burza mézgéw

e praca w grupach

o metoda projektowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sie do zaliczenia iflub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu,

e przygotowanie projektu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. T. Rachwat, Ksztattowanie kompetencji przedsiebiorczych, Warszawa 2019.

2. Najda Janoszka M., E-przedsiebiorczos$¢. Zasady i praktyka, WUJ, Krakéw 2019.

3. Przedsigbiorczo$¢. Etyka i odpowiedzialnosé, red. W. Gasparski, PWN, Warszawa 2023.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. A. Brzezinski, Przedsigbiorczo$¢. Teoria i praktyka, 2016.

NETOGRAFIA:

1. https://mamstartup.pl/
https://przedsiebiorcy.eu/
https://biznesforum.pl/
https://malawielkafirma.pl/
https://poradnikprzedsiebiorcy.pl/

ok~ wd

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci Projekt, aktywno$¢ na zajeciach
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Kompetencje Projekt, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Praktyki zawodowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: praktyki — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki

120
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

RAZEM 120

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Celem praktyki jest praktyczne zastosowanie wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studiow w ramach zaje¢
kierunkowych i specjalizacyjnych.

EFEKTY UCZENIA SIE:

Odniesienie do
Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéow uczenia
sie dla kierunku

Symbol efektow
uczenia sie

W zakresie wiedzy

Umiejetnie stosuje zaawansowang wiedze dotyczacq projektowania badan w
pedagogice opiekuiczo-wychowawczej w praktyce, realizujac i dokumentujac
W01 badania w ramach praktyki dyplomowej. Przektada teorie na konkretne K_W08
dziatania opiekunicze, analizujac i oceniajac efektywno$¢ realizowanych
interwencji w rzeczywistych warunkach.

Ma wiedze o bezpieczenstwie i higienie pracy w miejscach petnienia roli

W02
pedagoga.

K_W13

W zakresie wiedzy: pedagogika resocjalizacyjna

Umiejetnie stosuje zaawansowang wiedze dotyczacq projektowania badan w
W01 pedagogice resocjalizacyjnej w praktyce, realizujgc i dokumentujgc badania w K_W08
ramach praktyki dyplomowej. Przektada teorie na konkretne dziatania
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resocjalizacyjne, analizujac i oceniajac efektywno$¢ realizowanych interwencji
w rzeczywistych warunkach.

Ma wiedze o bezpieczenstwie i higienie pracy w miejscach petnienia roli
pedagoga.

W zakresie wiedzy: terapia pedagogiczna z arteterapia

Umiejetnie stosuje zaawansowang wiedze dotyczacq projektowania badan w
terapii pedagogicznej w praktyce, realizujac i dokumentujac badania w ramach
W01 praktyki dyplomowej. Przeklada teorie na konkretne dziatania terapeutyczne, K_W08
analizujac i oceniajac efektywnos¢ realizowanych interwencji w rzeczywistych
warunkach.

Ma wiedze o bezpieczenstwie i higienie pracy w miejscach petnienia roli
pedagoga.

W zakresie umiejetnosci: pedagogika opiekunczo — wychowawcza
Whasciwie dobiera zrodta informaciji, przeprowadza ich krytyczng oceng oraz
analizuje i syntezuje te dane w pracy opiekuniczo-wychowawczej oraz w innych
obszarach dziatalno$ci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej,
pomocowe;.

W zakresie umiejetnosci: pedagogika resocjalizacyjna
Wiasciwie dobiera zrodta informacji, przeprowadza ich krytyczng ocene oraz
uo1 analizuje i syntezuje te dane w pracy resocjalizacyjnej oraz w dziatalnosci K_U12
edukacyjnej, wychowawczej, opiekuriczej, kulturalnej, pomocowe;.

W zakresie umiejetnosci: terapia pedagogiczna z arteterapia
Wiasciwie dobiera zrodta informacji, przeprowadza ich krytyczng ocene oraz
uo1 analizuje i syntezuje te dane w terapii pedagogicznej oraz w dziatalnosci K_U12
edukacyjnej, wychowawczej, opiekuriczej, kulturalnej, pomocowe;.
W zakresie kompetencji spotecznych: pedagogika opiekunczo — wychowawcza
Jest gotow do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w zakresie pedagogiki,
K01 umiejetnosci i odbieranych tresci oraz mozliwosci poznawczych i ich K_KO01
ograniczen.

W zakresie kompetencji spotecznych: pedagogika resocjalizacyjna
Jest gotow do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w zakresie pedagogiki,
K01 umiejetnosci i odbieranych tresci oraz mozliwosci poznawczych i ich K_KO01
ograniczen.

W zakresie kompetencji spotecznych: terapia pedagogiczna z arteterapia
Jest gotow do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w zakresie pedagogiki,
K01 umiejetnosci i odbieranych tresci oraz mozliwosci poznawczych i ich K_KO01
ograniczen.

W02 K_W13

W02 K_W13

uo1 K_U12

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Powigzanie celdw realizowanych w czasie praktyki z przygotowaniem przez studenta pracy licencjackiej
Dalsza weryfikacja wiedzy zdobytej w czasie studiéw, zdobywanie nowych umiejetnosci i wiadomosci
pedagogicznych niezbednych do napisania pracy licencjackiej
3. Dalsza obserwacja zaje¢, ich organizowanie oraz prowadzenia pod nadzorem opiekuna praktyki
Podejmowanie réznych form dziatania pomocnych w napisaniu pracy licencjackiej pod nadzorem opiekuna
seminarium

2.

4,

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):
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o weryfikacja uzyskania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji przez opiekuna praktyk ze
strony praktyko dawcy;

o wystawienie opinii i oceny w dzienniku praktyk przez opiekuna praktyk ze strony praktyko dawcy;

o kontrola prawidtowosci realizacji praktyki przez uczelnianego opiekuna praktyk;

o ocena realizacji praktyki przez uczelnianego opiekuna praktyk.

KRYTERIA OCENY:

e przebieg praktyk studenckich jest dokumentowany w wydanym studentowi, na dany semestr dzienniku praktyk
studenckich;

o wdzienniku praktyk studenckich student wpisuje wszystkie czynnosci lub grupy czynno$ci wykonywanych w trakcie
praktyki.

e ocena praktyk ma charakter merytoryczny i jest dokonywana na podstawie weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
wydawanej opinii oraz oceny praktyk przez opiekuna praktyk ze strony praktykodawcy oraz jakosci i rzetelnosci
wykonywanych zadan opisanych w dzienniku praktyk.

o zaliczenia praktyki dokonuje uczelniany opiekun praktyk, na podstawie weryfikacji dostarczonych dokumentéw w
szczegolnosci dzienniczka praktyk, opinii oraz oceny przez opiekuna praktyk ze strony praktykodawcy.
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Diagnostyka pedagogiczna

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: IlI

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Przekazanie wiedzy dotyczacej diagnozy — jej funkcji, rodzajow, modeli. Zapoznanie z teoretycznymi, metodologicznymi i
etycznymi problemami diagnozowania. U$wiadomienie znaczenia — uzyteczno$ci stawiania diagnoz w dziatalno$ci
edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej. U$wiadomienie znaczenia poszczegdlnych etapéw diagnozy
pedagogicznej dla poznawania sytuacji czlowieka oraz zalezno$ci migdzy diagnoza (poznawaniem) a pomaganiem
(wsparciem, terapia).

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Postuguje sie w zaawansowanym stopniu terminologig uzywang w diagnostyce

W01 o ) . o . K_WO01
pedagogicznej i jej zastosowaniu w dziatalno$ci zawodowej pedagoga.
Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu zasady projektowania badan w
W02 o . o K_W08
zakresie diagnostyki pedagogicznej
W zakresie umiejetnosci
U0 Rozpoznaje, opisuje oraz interpretuje motywy i zachowania uczestnikéw K_U01

procesdw edukacyjno-wychowawczych, a takze dostrzegac¢ zwigzki przyczynowo-
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skutkowe w praktycznej dziatalnoSci pedagogicznej, wykorzystujac wiedze z
zakresu diagnozy pedagogicznej
Dobiera metody, formy i $rodki dziatania adekwatnie do realizacji réznych zadan

W02 zawodowych, wykorzystujac wiedze z zakresu diagnozy pedagogicznej KU03
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Student jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w obszarze K K04

praktyki pedagogicznej, przestrzegania zasad etyki zawodowej

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Teoretyczne podstawy diagnozy pedagogicznej i procesu diagnostycznego. Pojecie diagnozy i diagnostyki na tle
ogblnej metodologii badan pedagogicznych.

Etapy diagnozy pedagogiczne;

Szczegolna rola wywiadu z rodzicem/opiekunem oraz analiza opinii szkolne;
Funkcje diagnozy. Modele diagnozy.

Diagnoza pedagogiczna w kontekscie wieku oraz potrzeb ucznia
Powigzanie diagnozy pedagogicznej z diagnoza psychologiczng, medyczng
Wybrane testy i narzedzia do diagnozy pedagogiczne;

Wybrane btedy w procesie diagnostycznym

O NS R LN

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programow
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

rozwigzywanie zadan problemowych

praca w grupach

analiza artykutu prasowego

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowania sie do zaliczenia

e przygotowanie dyskusji i omdwienia indywidualnego problemu wychowawczego

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Skatbania B., Diagnostyka pedagogiczna: wybrane obszary badawcze i rozwigzania praktyczne, Krakéw 2011.
2. Wysocka E., Diagnostyka pedagogiczna. Nowe obszary do rozwigzania. Impuls, 2013.

3. Bogdanowicz M. Ryzyko dysleksji, dysortografii i dysgrafii. Wydawnictwo Harmonia, 2012.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Bogdanowicz M., Od stowa do zdania. Wydawnictwo Harmonia, 2013.

NETOGRAFIA:
1. Brzezinska A.l, Matejczuk J., Ratajczyk A., Mielcarek M., Skrzynka z narzedziami. Jak zbiera¢ informacje o dziecku i
Srodowisku jego rozwoju. http:/leduentuzjasci.pl/dziecko-nastolatek/index.php?d=skrzynki-4.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)
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Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Kolokwium
Umiejetnosci Kolokwium
Kompetencje Aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski
Kierunek: Pedagogika
Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Podstawy andragogiki z elementami gerontologii

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

59

RAZEM

75

Punkty ECTS

CELE PRZEDMIOTU:

Wprowadzenie studentdw w wiedze z zakresu andragogiki oraz przedstawienie specyfiki edukacji osob starszych w
kontekscie starzenia sig spoteczenstwa. Program zaje¢ ma na celu rozwinigcie umiejetno$ci projektowania i realizowania
dziatar edukacyjnych skierowanych do senioréw z uwzglednieniem ich potrzeb i barier w uczeniu sig, przy duzym nacisku
na metodologie andragogiczna.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuije teorie andragogiki, w tym psychologiczne aspekty rozwoju dorostych, oraz

edukacyjnych skierowanych do senioréw.

W01 rozumie wptyw starzenia sie na zdolno$¢ do uczenia sig, w tym specyfike edukacii K_W03
0s6b starszych.
Opisuije teorie i metody ksztatcenia dorostych, w tym w kontek$cie osdb starszych,
W02 . . o . o K_W05
oraz wskazuje specyficzne wyzwania i potrzeby edukacyjne seniorow.
W zakresie umiejetnosci
Rozpoznaje i analizuje problemy spoteczne osdb starszych, takie jak izolacja
uo1 spoteczna, wykluczenie, oraz umiejetnie wigczaC je do projektowania dziatan K_U10
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W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotdw podejmowac odpowiedzialne dziatania w obszarze edukacji senioréw

K01 oraz rozwigzywac problemy zwigzane z edukacjq 0s6b starszych, korzystajac z K_K05
wiedzy teoretycznej i opinii ekspertéw.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Wprowadzenie do andragogiki i gerontologii — definicje andragogiki i gerontologii, zakresy obu dziedzin, wyzwania
edukacyjne w kontekscie starzenia sie spoteczenstwa, rola edukacji dorostych w integracji osob starszych.
Psychologia rozwoju dorostych i starzenia sie — psychologiczne aspekty starzenia sig; etapy rozwoju dorostego
2. czlowieka w kontek$cie starzenia sie; wptyw starzenia si¢ na zdolno$¢ do uczenia sie, przeszkody psychologiczne
W nauce osob starszych
Teorie uczenia sie dorostych w kontekscie osob starszych — kluczowe teorie andragogiczne, zastosowanie teorii
3. uczenia sie dorostych w pracy z seniorami, bariery wiekowe w nauce, strategie motywacyjne, dostosowanie metod
edukacyjnych do potrzeb seniorow
Spoteczne aspekty starzenia sie i ich wptyw na edukacje — problemy spoteczne oséb starszych: izolacja
spoteczna, wykluczenie, zmiany w relacjach spotecznych; zmiany w zyciu spotecznym oséb starszych, wptyw

1.

starzenia sie na uczestnictwo w spoteczenstwie, rola instytucji edukacyjnych, kulturalnych i opiekuriczych w
integraciji osob starszych; aktywizacja senioréw poprzez edukacje
5 Planowanie i realizacja zaje¢ z osobami starszymi dobér metod i form pracy, projektowanie scenariuszy zajec,

przyktady aktywnosci edukacyjnych dla seniorow.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o elementy wyktadu

o analiza konkretnego przypadku

o dyskusja dydaktyczna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i dodatkowymi materiatami

e przygotowanie do zaje¢

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Dziegielewska M,, Btedowski P., Szatura-Jaworska B., Podstawy gerontologii spotecznej, Wydawnictwo ASPRA,
Warszawa 2006.

2. Dubas E., Muszynski M., (red.) Staro§¢ w nurcie zycia, Wydawnictwo Uniwersytetu tddzkiego, £6dz 2019.

3. Fabi$ A., Troski egzystencjalne w starodci : ujecie geragogiczne, Krakdw, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu
Pedagogicznego, 2018.

4. Stuart-Hamilton ., Psychologia starzenia sie, ZYSk i SP-K, Poznan 2006.

5. Steuden S., Psychologia starzenia sig i staro$ci. Warszawa, Wydawnictwo Naukowe PWN. 2011.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Szarota Z., Starzenie sie i staro$¢ w wymiarze instytucjonalnego wsparcia, Wydawnictwo Uniwersytetu Pedagogicznego,
Krakéw 2010.

2. Kacperczyk A., Wsparcie spofeczne w instytucjach opieki paliatywnej i hospicyjnej, Wydawnictwo Uniwersytetu t6dzkiego,

£6dz 2006.
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3. Leszczynska-Rejchert A., Czlowiek starszy i jego wspomaganie — w strone pedagogiki starosci, Wydawnictwo
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego, Olsztyn 2005.
4. Szukalski P., (red.) Przygotowanie do starosci. Polacy wobec starzenia sie. Instytut Spraw Publicznych, Warszawa 2009.

NETOGRAFIA:

1. https://www.akademiamedycyny.pl/home-3-3/geriatria/

2. https://gerontologia.org.pl/gerontologia-polska/

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Kolokwium ustne
Umiejetnosci Kolokwium ustne
Kompetencje Kolokwium ustne
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Podstawy pracy opiekuriczo-wychowawczej
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentdw z rolg pedagogiki opiekunczej jako subdyscypliny pedagogicznej z problematyka pracy opiekuriczo-
wychowawczej w oparciu o wspdtczesne i historyczne koncepcje wychowawcze.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Wo1 Ma zaawansowang wiedze o réznych $rodowiskach wychowawczych, ich K W06

specyfice i procesach w nich zachodzacych

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu zasady i reguty metodyki
W02 ksztatcenia oraz procedury postepowania stosowane w obszarze pedagogiki K_W10
opiekunczo-wychowawcze;

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Znaczenie pedagogiki opiekuriczej — miejsce pedagogiki opiekunczej wsrdd innych dyscyplin naukowych.
2, Pojecie opieki i pedagogiki opiekuiczej. Przedmiot, zadania pedagogiki opiekuricze;
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Koncepcje systemdw wychowawczych w ujeciu klasykéw pedagogiki opiekunczej — przeglad wybranych
stanowisk: zatozenia systemu wychowawczego J. Korczaka;

3. Koncepcja systemu rodzinkowego i kwaterowego J. Cz. Babickiego;

System Gniazd Sierocych w ujeciu K. Jezewskiego; Aktualizacja niektorych elementéw prezentowanych
systemow w obecnych warunkach spotecznych.

Rodzina w obszarze przemian spoteczno-kulturowych: nowe typy rodzin, wspdtczesne zagrozenia rodziny.

4 Sieroctwo — etiologia i typologia zjawiska. Elementy systemu opieki nad dzieckiem.
Przyczyny krzywdzenia dziecka w rodzinie. Formy pomocy podejmowane wobec dzieci krzywdzonych w
5. srodowisku lokalnym: pojecie przemocy domowej. Dzitania interwencyjne i profilaktyczne profilaktyczne i
terapeutyczne.
6. Kuratela sagdowa jako forma opieki nad dzieckiem w warunkach srodowiskowych.

Rola asystenta rodziny.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Dabrowski Z., Pedagogika opiekuricza w zarysie. Cze$¢ i 2, Olsztyn: Wyd. UWM, 2003.

2. Ustawa z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczo$cia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. James B.E., Gilliland B.E., Strategie interwencji kryzysowej. Warszawa: Wydawnictwo Edukacyjne Parpamedia, 2007.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng4,5 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
Kompetencje wymlemony(?.h sposob opa‘nO\.Na’f opa.nO\‘Na’r stopniu opa.nO\.Na’r
kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
kompetencje kompetencje kompetencje
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wymienione
kompetencje

wymienione
kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Podstawy pracy opiekuriczo-wychowawczej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: IlI

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z podstawami pracy opiekuriczo-wychowawczej w kontekscie praktyki pedagogiczne]. Zajecia majq
na celu rozwijanie umiejetnosci praktycznych zwigzanych z diagnozowaniem i rozwigzywaniem problemow
wychowawczych oraz opiekunczych, a takze analizg i oceng spotecznym oczekiwan wobec instytucji pedagogicznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do analizowania oraz rozwigzywania problemow

uo1 w sytuacjach opiekuficzych i wychowawczych, ktore sg czestymi wyzwaniami w K_U02
pracy pedagoga.
Ocenia spoteczne oczekiwania dotyczace rél i dziatan instytucji edukacyjnych,

uo2 opiekuiczych i wychowawczych, co jest kluczowe w planowaniu dziatan K_U10

pedagogicznych w kontekscie konkretnych potrzeb spotecznych.

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotowy do dziatania w sposéb przedsiebiorczy w zakresie pracy pedagoga,
K01 wykazujac inicjatywe i wspdlorganizujgc dziatania na rzecz $rodowiska K_K03
spotecznego, w tym instytucji opiekunczo-wychowawczych.
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TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Wprowadzenie do pracy opiekuriczo-wychowawczej
Diagnostyka probleméw wychowawczych i opiekunczych. Rozpoznawanie probleméw wychowawczych,
2. opiekunczych iedukacyjnych; analiza konkretnych przypadkéw probleméw wychowawczych w pracy
pedagogiczne;j.
Metody rozwigzywania probleméw wychowawczych i opiekufczych — wybor i zastosowanie odpowiednich metod
3. pracy W kontekscie indywidualnych potrzeb dzieci imiodziezy; planowanie dziatan wychowawczych
i opiekunczych.
Rola instytucji opiekunczo-wychowawczych w spoteczenstwie — ocena spotecznych oczekiwan wobec instytucji
4. edukacyjnych, wychowawczych i opiekuriczych; rozumienie i adaptacja instytucji do zmieniajacych sie warunkdw
spotecznych i kulturowych

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e analiza indywidualnego przypadku

e praca w grupach

o dyskusja dydaktyczna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. G. Gajewska, Wsparcie dziecka w rozwoju. Konteksty opieki i edukacji. Zielona Géra 2009.
2. T.Wilk: Niektére obszary pracy opiekuriczo-wychowawczej i edukacyjnej szkoty oraz $rodowiska lokalnego. Krakéw 2007 .

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. J. Bragiel, S. Badora (red.): Formy opieki, wychowania i wsparcia w zreformowanym systemie pomocy spofecznej. Opole
2005.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci
Kompetencje
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceneg 4,5 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
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Kompetencje

Nie posiada
wymienionych
kompetencii

W dostateczny
sposob
opanowat
wymienione
kompetencje

Dos¢ dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

Dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

W znacznym
stopniu
opanowat
wymienione
kompetencje

Bardzo dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Teorie i metody pracy socjalnej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 32

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 68

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentdw z teoriami i metodami pracy socjalnej, a takze rozwéj umiejetnosci wykorzystywania tych teorii w
praktyce pedagogicznej. Osiagniecie kompetencji w zakresie projektowania dziatan wspierajacych rézne grupy spoteczne,
a takze w zakresie organizowania i realizowania inicjatyw pomocowych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Definiuje i opisuje miejsce pracy socjalnej w obrebie nauk spotecznych, rozumie

ot jej specyfike przedmiotowg i metodologiczng

K_W02

Ma wiedze teoretyczng i praktyczng o rodzajach wiezi spotecznych o rzadzacych
W02 nimi prawidtowo$ciach, a takze o rdznych rodzajach struktur spoteczno- K_W04
pedagogicznych, instytucjach zajmujacych sie pracg socjalng

Ma zaawansowang wiedze o réznych $rodowiskach wychowawczych, ich
W03 specyfice oraz procesach zachodzacych w tych $rodowiskach, szczegdlnie K_W06
w kontekscie pracy socjalnej.

W zakresie umiejetnosci
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Diagnozuje problemy spoteczne i pedagogiczne oraz dobiera odpowiednie

uo1 metody, formy i $rodki dziatania, dostosowane do specyfiki sytuacji w pracy K_U03
socjalnej.
Efektywnie wykorzystywaé wiedze, procedury isrodki do realizacji zadan
uo2 ) . .. K_U11
zawodowych zwigzanych z praca socjalng, edukacyjng i wychowawcza.
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotébw do podejmowania dziatan przedsiebiorczych w obszarze pracy
KO socjalnej, inicjowania i wspdlorganizowania projektow na rzecz wspoinot K K03

spotecznych oraz aktywnego uczestnictwa w rozwigzywaniu probleméw
spotecznych.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Wprowadzenie do teorii pracy socjalnej. Definicja pracy socjalnej i jej rola w systemie edukacyjnym i
wychowawczym; podstawowe pojecia zwigzane z pracq socjalng; zasady etyczne pracy socjalnej.

Podstawowe metody i techniki pracy socjalnej — metody pracy socjalnej: praca z jednostka, grupa, rodzing i
2, spotecznoscig; techniki interwencji socjalnej; zasady i narzedzia diagnozy w pracy socjalnej; case study: analiza
sytuacji problemowych i metod interwencii.

Praca socjalna w réznych srodowiskach edukacyjnych i wychowawczych - specyfika pracy socjalnej w szkotach,
placéwkach wychowawczych, osrodkach pomocy spotecznej; wspdtpraca pedagoga i pracownika socjalnego w
rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i spotecznych; interwencje w sytuacjach kryzysowych (np. przemoc,
uzaleznienia); praca socjalna z dzie¢mi i mtodzieza z grup ryzyka.

Diagnoza i analiza probleméw spotecznych — metoda diagnozy probleméw spotecznych i pedagogicznych.
Rozpoznawanie probleméw wychowawczych, edukacyjnych, rodzinnych, uzaleznieniowych; tworzenie
indywidualnych i grupowych planéw interwenciji; przyklady narzedzi do diagnozy (kwestionariusze, wywiady,
obserwacja).

Praca z grupg w pracy socjalnej i pedagogicznej — tworzenie i prowadzenie grup wsparcia, grup
5. samopomocowych; techniki pracy z grupg w kontekscie rozwigzywania probleméw spotecznych; integracja
réznych metod pracy socjalnej w grupie; planowanie i organizowanie dziatar grupowych.

Projektowanie dziatari pomocowych i edukacyjnych — zasady tworzenia projektow spotecznych i edukacyjnych;
6. planowanie interwencji w pracy socjalnej: cel, metody, $rodki, ocena; praca nad wtasnym projektem pomocowym
- przyktady dziatah w praktyce pedagogicznej; ocena efektywnosci dziatari pomocowych i spotecznych.

1.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad konwersatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

o metoda warsztatowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sig z dodatkowymi materiatami;

e przygotowanie prezentacii

o wystgpienie na forum grupy

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Gray M., Praca socjalna. Teorie i metody, PWN, Warszawa 2013.

2. Praca socjalna wobec wyzwari wspéfczesno$ci. Aspekty teoretyczno-empiryczne i praktyczne, red. |. Zeber-Dzikowska,
PWN, Warszawa 2022.
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3. Chaczko K., Wprowadzenie do zarzgdzania w pomocy spofecznej i pracy socjalnej, Krakow 2020.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Rymsza M. (red.) Pracownicy socjalni i praca socjalna w Polsce. Miedzy stuzbg spofeczng a urzedem. Instytut Spraw
Publicznych. Warszawa 2012.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna
Umiejetnosci praca pisemna
Kompetencje praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Metody wychowania przez sztuke

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 32

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 43

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z rolg sztuki w wychowaniu i edukacji, rozwijanie umiejetnosci planowania i realizowania dziatan
wychowawczych za pomocg réznych form sztuki oraz przygotowanie do pracy pedagogicznej z wykorzystaniem sztuki jako
narzedzia wychowawczego. Kurs ma na celu rozw6j kompetencji w zakresie wykorzystania sztuki w edukacii, integracji
spotecznej i terapii.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje role dziedzictwa kulturowego i tozsamos$ci kulturowej w procesach
W01 wychowawczych, a takze wptyw sztuki na ksztattowanie tozsamosci jednostek i K_W11
grup spotecznych.

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze teoretyczng do analizy irozwigzywania probleméw
uo1 wychowawczych zwigzanych z pracq artystyczng, dostosowujgc metody i techniki K_U02
sztuki do indywidualnych potrzeb uczestnikow.

Buduje relacje spoteczne z uczestnikami zaje¢ artystycznych, petnigc rézne role

uo2 . . . . o
w pracy grupowej oraz efektywnie wspotpracowac w procesie tworczym.

K_U08
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Efektywnie wykorzystuje wiedze i techniki artystyczne do realizacji zadan
uo3 wychowawczych, dostosowujac je do specyfiki grupy i indywidualnych potrzeb K_U11
uczestnikow.

W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotéw do wykorzystywania kreatywno$ci i inicjatywy w organizowaniu dziatan
K01 wychowawczych poprzez sztuke, angazujac sie w tworzenie projektow K_K03
artystycznych na rzecz spotecznosci.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Wprowadzenie do wychowania przez sztuke
Rodzaje sztuki w wychowaniu
Sztuka a rozwoj emocjonalny i spoteczny

Projektowanie dziatan wychowawczych w oparciu o sztuke

Praca z grupami w kontek$cie wychowania poprzez sztuke

Il Bl B B

Przyktady praktycznych projektdw wychowawczych wykorzystujgcych sztuke

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

e burza mézgéw

o metoda projektowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie prezentacii

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. R. Dickins, Poznajemy arcydziefa. Przewodnik po sztuce, 2010.

2. Zalewska-Pawlak M., Sztukmistrze XXI wieku. Rzecz o pedagogach wychowujgcych przez sztuke, WUL, £6dZ 2014.
3. R. Dickins, Skarbiec sztuki. Artysci, dziefa, prace plastyczne do samodzielnego wykonania, 2011.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje

KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%

Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
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Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Metodyka pracy opiekunczo-wychowawczej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Przygotowanie studentéw do skutecznego i refleksyjnego stosowania metod i technik opiekuriczo-wychowawczych w pracy
pedagoga. Studenci zdobedg umiejetnosci zwigzane z diagnozowaniem, rozwigzywaniem probleméw wychowawczych i
opiekunczych oraz skuteczng realizacjg zadan zwigzanych z procesem wychowawczym w réznych $rodowiskach.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia zasady i reguly metodyki ksztatcenia oraz procedury

W01 ) . o .
postepowania stosowane w pedagogice opiekuriczo-wychowawczej

K_W10

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze z zakresu pracy opiekuriczo-wychowawczej do analizy i
uo1 rozwigzan probleméw w sytuacjach bedacych nieodtacznym elementem pracy K_U02
zawodowej pedagoga

Diagnozuje problemy wychowawcze i opiekuricze w odniesieniu do praktyki
uo2 edukacyjnej, dobiera metody, formy i $rodki dziatania adekwatne do realizacji K_U03
réznych zadan zawodowych

TRESCI PROGRAMOWE:
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Lp. Tresci programowe

1. Plan pracy opiekunczo — wychowawczej. Rozpoznanie srodowiska dziecka.

2 Metodyka wychowania i opieki w ztobku, przedszkolu i w szkole. Obowigzki: nauczyciela, wychowawcy i
' pedagoga.

3. Metodyka zaje¢ korekcyjnych, socjoterapeutycznych, rewalidacyjnych i resocjalizacyjnych

4 Metodyka opieki i wychowania w wybranych placéwkach opiekunczo — wychowawczych, np. internat, Swietlica
' Srodowiskowa, dom dziecka, rodzinny dom dziecka

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie prezentacji

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Kolankowska M., Placowki opiekuriczo-wychowawcze. Historia i wspdfczesnosé, 2022.
2. Grajewska G.G., Wspdfczesne tendencja, problemy i wyzwania w opiece i wychowaniu, 2020.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Szczepanska M., Praca opiekuriczo-wychowawcza, kontekst teoretyczny, 2015.
2. Dabrowski Z., Pedagogika opiekuricza w zarysie, 2000.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna
Umiejetnosci praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Pedagogika twérczosci i zdolnosci
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 32

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 43

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Rozwijanie umiejetnosci praktycznego wykorzystania wiedzy teoretycznej na temat systemu pomocy spotecznej w pracy
pedagoga. Studenci zdobedg umiejetnosci niezbedne do analizowania i rozwigzywania probleméw wystepujacych w
instytucjach pomocy spotecznej, bedg w stanie zidentyfikowa¢ potrzeby réznych grup spotecznych oraz umiejetnie
wspdtpracowac z innymi specjalistami w tym obszarze.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje jak kultura, tozsamo$¢ kulturowa oraz dziedzictwo kulturowe wptywajg na
W01 rozw6j zdolnosci twérczych w kontek$cie pedagogicznym. Identyfikuje jak te K_W11
elementy sg wykorzystywane w procesach wychowawczych i tworczych

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje zdobyta wiedze teoretyczng ipraktyczng do rozwigzywania
uo1 probleméw wychowawczych i edukacyjnych zwigzanych z rozwojem zdolnosci K_U02
twdrczych, zaréwno w pracy indywidualnej, jak i z grupami.
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Buduje efektywne relacie w grupach pedagogicznych, petigc rozne role w
uo2 zespotach tworczych, a takze wspiera rozwoj zdolnosci twérczych w procesie K_U08
wspotpracy grupowe.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Wprowadzenie do pedagogiki twérczosci
Teorie twérczosci i ich pedagogiczne zastosowanie

Metody wspierania zdolnosci twérczych w pracy pedagoga

Tworczo$¢ w praktyce pedagogicznej: organizacja projektéw i warsztatow

Rola kultury i tozsamos$ci w pracy pedagogicznej

I I B B

Rozwigzywanie probleméw wychowawczych przez tworczosci

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

e praca w grupach

o symulacja sytuacji

o metoda projektowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Szmidt K., Pedagogika tworczosci, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2007.

2. Szmidt K., Dylematy pedagogiki twérczo$ci, Wydawnictwo Uniwersytetu £6dzkiego, LodZ 2024.

3. Galewska-Kustra M., Szkofa wspierajgca tworczo$¢ uczniow. Teoria i przyktad praktyki, Wydawnictwo Adam Marszatek,
Torun 2012.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Tworczo$c w teorii i praktyce, red. S. Popek, Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie Sktodowskiej, Lublin 2004.

2. Kwaéniewska J., Droga do kreacji czyli Trening twérczo$ci XXI wieku. Praktyczny podrecznik dla nauczycieli i treneréw
prowadzacych zajecia tradycyjne i online, PWN, Warszawa 2023.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci Projekt, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
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Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: System pomocy spotecznej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Rozwijanie umiejetnosci praktycznego wykorzystania wiedzy teoretycznej o systemie pomocy spotecznej w pracy
pedagoga. Studenci bedg doskonali¢ zdolnosci w zakresie identyfikowania oczekiwan spotecznych wobec instytucii
pomocowych oraz organizowania dziatan pedagogicznych w tym konteksécie. Ponadto, celem jest ksztattowanie
umiejetnosci wspotpracy z innymi profesjonalistami.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma zaawansowang wiedze o strukturach spotecznych, instytucjach pomocy
W01 spotecznej oraz mechanizmach rzadzacych wieziami spotecznymi, a takze o K_Wo04
wzajemnych relacjach migdzy instytucjami w systemie pomocy spoteczne;.

W zakresie umiejetnosci

Ocenia spoteczne oczekiwania dotyczace roli instytucji pomocy spoteczne;j i
uo1 dostosowuje dziatania pedagogiczne dotych oczekiwan w kontek$cie K_U10:
praktycznym.
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Efektywnie stosuje wiedze teoretyczng w pracy praktycznej, organizujac dziatania
uo2 pedagogiczne w instytucjach pomocy spofecznej, uwzgledniajac specyficzne K_U11:
potrzeby 0sdb korzystajacych z pomocy.

W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotow do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy w obszarze pracy
K01 pedagoga, podejmujac inicjatywy w zakresie organizowania dziatan na rzecz osob K_K03
wymagajacych wsparcia spotecznego.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Wprowadzenie do systemu pomocy spotecznej — definicje, cele

2. Struktura pomocy spotecznej w Polsce

3. Potrzeby spofeczne i grupy wymagajace wsparcia — analiza probleméw spotecznych, identyfikacja grup

wymagajacych wsparcia, dziatania pedagoga w pracy z réznymi grupami w systemie pomocy spotecznej

Praca pedagoga w instytucjach pomocy spotecznej — techniki pracy z osobami w trudnej sytuacji zyciowej,
planowanie i organizowanie dziatari indywidualnych i grupowych, wspétpraca ze specjalistami

Oczekiwania spoteczne wobec instytucji pomocy spotecznej — analiza spotecznych oczekiwan wobec instytucii
5. pomocy spotecznej w kontek$cie dziatan pedagogicznych; rozwigzywanie problemdw w oparciu o rzeczywiste
sytuacje z zycia instytucji pomocy spotecznej; dostosowanie dziatan pedagogicznych do specyfiki instytucii

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja

e praca w grupach

o metoda projektowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie i prezentacja instytucji systemu pomocy spotecznej

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (fragmenty)

2. |. Sierpowska, Pomoc spofeczna. Komentarz, wydanie IV, 2023.

3. Pomoc spofeczna. ldea — rozwdj — instytucje, Zysk i S-ka, Poznan 2022.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. F.Marek, S. Sliwa (red.) O pracy i pomocy spotecznej z pedagogicznego punktu widzenia, Opole 2012.
2. M. Grewinski, A. Zasada-Chorab, System pomocy spotecznej w Polsce — wyzwania i kierunki, Torun 2012.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Wiedza

Umiejetnosci
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Kompetencje
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski
Kierunek: Pedagogika
Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Praca z dzieckiem w rodzinie problemowe;j

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: V

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

32

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

68

RAZEM

Punkty ECTS

CELE PRZEDMIOTU:

oraz skutkow dla dziecka.

zasoby.

Nabycie umiejetnosci opracowywania dokumentacii i opisu przypadkéw.

Zdobycie umiejetnosci rozpoznawania i analizowania problemdw w rodzinach problemowych, identyfikowanie dysfunkcji

Poznanie metod pracy z dzieckiem i rodzing problemowa, w tym narzedzi pracy socjalnej i pedagogiczne;.
Przygotowanie do tworzenia indywidualnych planéw pracy z dzieckiem i rodzina, uwzgledniajac specyficzne potrzeby oraz

Zrozumienie roli roéznych instytucji wspierajacych dziecko i rodzing problemows, ze szczegdlnym uwzglednieniem
asystentury rodzinnej oraz placéwek wsparcia dziennego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Postuguie sie terminologie zwigzang z funkcjonowaniem rodziny jako srodowiska
wychowawczego, a takze ma wiedze o problemach i dysfunkcjach mogacych
wystepowaC w rodzinach problemowych oraz wyjasnia i opisuje ich wptyw na
rozwdj dziecka i funkcjonowanie catej rodziny.

W01 K_W01

W zakresie umiejetnosci
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Diagnozuje problemy wychowawcze i spoteczne wystepujace w rodzinach
problemowych, a takze umiejetnie dobiera metody i formy wsparcia oraz
interwenciji, ktore sg odpowiednie do specyficznych potrzeb dziecka i jego rodziny
w kontekscie trudno$ci wychowawczych i traumatycznych do$wiadczen.
Wiasciwie dobiera zrodta informacii, dokonuje oceny, krytycznej analizy i syntezy
tych informacji dotyczacych probleméw  wystepujacych w  rodzinach
uo2 problemowych, takich jak zaburzenia wychowawcze, traumy czy uzaleznienia K_U12
oraz wykorzystuje te informacje do opracowywania efektywnych planéw wsparcia
i interwencii dla dzieci i ich rodzin.
W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w pracy z dzieckiem i
K01 rodzing problemowg, przestrzega zasad etyki zawodowej, wykazujac o dobro K_K04
dziecka.

uo1 K_U03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Rodzina jako $rodowisko wychowawcze i jako system. Cechy rodziny spetniajacej swoje funkcje ( autonomia,
akceptacja, otwarta komunikacja, wzajemnos¢, otwarto$¢, ustalona struktura).

2, Problem w rodzinie a rodzina problemowa — wyjasnienie poje¢. Typy dysfunkcji i destrukcja rél rodzinnych.
Zaburzenia rozwoju dziecka w wyniku krzywdzenia i traum zwigzanych z problemami w rodzinie. Skutki dla
funkcjonowania spotecznego i zdrowia.

System pomocy i wsparcia dziecku i rodzinie problemowej ze szczegdlnym uwzglednieniem asystentury rodzinnej
i placéwki wsparcia dziennego.

5. Indywidualne plany pracy z dzieckiem i rodzing. Opisy przypadkéw.

1.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda projektowa.

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu;

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Badora S., Czeredrecka B., Marzec D., Rodzina i formy jej wspomagania, Oficyna Wydawnicza ,Impuls”, Krakéw 2001.

2. lzdebska J., Dziecko osamotnione w rodzinie, Trans Humana, Biatystok 2004.

3. Kawula S., Bragiel J., Janke A.W., Pedagogika rodziny. Obszary i panorama problematyki, wyd. Adam Marszatek, Torun
2009.

4. Robinson Bryan E., Rhoden J. Lyn, Pomoc psychologiczna dla dzieci alkoholikéw, PARPA, Warszawa 2005.

5. Marzec H., Cudak H., Wspdfczesna rodzina polska — jej stan i perspektywy, Wydawnictwo Gornoslaskiej Wyzszej Szkoty
Pedagogiczna, Mystowice 2005.

6. Dubis M., Rézynska S., Becker-Pestka D., Rodzina dysfunkcyjna i patologiczna w przestrzeni zyciowej miodych
dorastajgcych, EXante, Wroctaw 2018.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Harwas-Napierata B., Komunikacja interpersonalna w rodzinie, Wydaw. Naukowe UAM, Poznan 2006.
2. Herbert M., Rozwéd w rodzinie, Jak wesprze¢ dzieci, GWP, Gdarisk 2005.

3. Herbert M., Smier¢ w rodzinie, Jak wesprze¢ dzieci, GWP, Gdarsk 2005.
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4. lzdebska I. (red.), Dziecko w rodzinie i w $rodowisku réwiesniczym. Wybrane zagadnienia i Zrédfa z pedagogiki
spofecznej, Trans Humana, Biatystok 2003.
5. Kendall P. C., Zaburzenia okresu dziecinstwa i adolescencji, Mechanizmy zaburzen i techniki terapeutyczne dla praktykéw

i rodzicow, GWP, Gdarisk 2004.

6. Nowak-Dziemianowicz M., Rodzina wobec probleméw wychowania, Terazniejszo$¢ — Cztowiek — Edukacja, 2021, nr 3,

s. 33-46

NETOGRAFIA:

1. Biuro Rzecznika Praw Dziecka: http://www.brpd.gov.pl/

2. Stowarzyszenie Interwencji Prawnej: http://rodziny.interwencjaprawna.pl/

3. Portal wiedzy o problemie krzywdzenia dzieci: http://www.dzieckokrzywdzone.pl/
4.  Fundacja Dajemy Dzieciom Site http://fdds.pl

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci Projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje Projekt, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Prawno-spoteczne podstawy opieki nad dzieckiem
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: V

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 84

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Uzyskanie wiedzy na temat obowigzujacego w tym zakresie systemu prawnego.
Zapoznanie ze strukturg obowigzujacego w Polsce systemu instytucjonalnego pomocy matoletnim
Poznanie zasad udzielania pomocy w sytuacjach kryzysowych

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . . . Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie . . .
L uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia elementy systemu opieki nad dzieckiem, w tym
zasadnicze powigzania prawne, organizacyjne, instytucjonalne oraz

W01 . . . . K_W09
etyczne, a takze wskazuje zasady tworzenia i rozwoju réznych form
wsparcia w oparciu 0 analize struktury systemu opieki nad dzieckiem
W zakresie umiejetnosci
Wykorzystuje wiedze przedmiotowg do analizy i rozwigzar probleméw
001 zwigzanych z opiekg nad dzieckiem, uwzgledniajac specyfike sytuacii K U02

rodzinnych, wychowawczych oraz kryzysowych, ktore wystepujg w
praktyce zawodowej zwigzanej z praca z dzie¢mi i rodzinami

TRESCI PROGRAMOWE:
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Lp. Tresci programowe

1 Pojecie opieki nad dzieckiem i jej formy — podstawy legislacyjne

2 Podstawowe pojecia dotyczace dziecka i rodziny

3 Regulacje prawne migdzynarodowe i krajowe

4. Zasady interwencji w sytuacjach kryzysowych w rodzinie

5

6

7

Jednostki — instytucje realizujace zadania z zakresu pomocy spotecznej

Instytucja matzenstwa i wladza rodzicielska

Formy opieki nad dzieckiem wg ustawy o pomocy spofeczne;

Zadania pracownika socjalnego, asystenta rodzinnego oraz placéwki wsparcia dziennego jako forma pracy z

8. .
rodzing naturalng,
9 Placéwki wychowawcze o charakterze resocjalizacyjnym; mtodziezowy o$rodek wychowawczy i mtodziezowy
' os$rodek socjoterapii
10. Placéwki wspierajace osoby i rodziny w sytuaciji kryzysowej: osrodek interwencji kryzysowej, dom dla matek z

matoletnim dzieckiem i kobiet w cigzy, schroniska dla bezdomnych
11. | Prawa dziecka w polskim systemie prawnym

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mdzgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. K. Gromek, Komentarz do kodeksu rodzinnego i opiekunczego, Warszawa 2018.

2. K. Tryniszewska, Ustawa o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Warszawa 2015.
3. S. Nitecki, Prawo do pomocy spotecznej w polskim systemie prawnym, Warszawa 2008.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;.

2. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

3. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektorych innych ustaw z dnia 9 marca
20003 roku.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Wiedza

Umiejetnosci

KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%

Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
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W dostateczn W znacznym
. . , y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
.. , . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
C . wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L C wymienione L
o umiejetnosci umiejetnosci L umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
W dostateczn W znacznym
. . , y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. . opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat L
. . wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Przedmiot kierunku dyplomowania

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: V

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium 16

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 84

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Ksztattowanie umiejetnosci penetracji zasobéw bibliotecznych oraz internetowych zwigzanych z tematem badan
Uksztaltowanie umiejetnosci przeprowadzenia diagnozy w oparciu 0 zebrany materiat badawczy
Wyzwalanie zainteresowania waznymi kwestiami pedagogiki opiekuriczo-wychowawcze;

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . . . Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie . . .
L uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia zasady projektowania badan w kontekscie pracy
dyplomowej, wyjasnia metodologie badan pedagogicznych oraz

ot stosuje odpowiednie podejscia badawcze, uwzgledniajac specyfike K08
swojego tematu dyplomowego
W zakresie umiejetnosci
Efektywnie wykorzystuje zdobytg wiedze, procedury oraz narzedzia w
001 realizacji zadan zwigzanych z przygotowaniem pracy dyplomowej, K U11

dostosowujac metody badawcze i techniki do wybranego tematu oraz
wymagan pracy dyplomowe;.

TRESCI PROGRAMOWE:
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Lp. Tresci programowe

1. Instytucje zwigzane z opieka i wychowaniem dzieci i mtodziezy, ich zadania oraz struktura wewnetrzna
Metodyka pracy opiekurnczo-wychowawczej

3. Potrzeba wspétpracy ze srodowiskiem lokalnym

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny, dyskusja dydaktyczna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sie¢ do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie pracy zaliczeniowe;

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. tobocki M., Metody i techniki badan pedagogicznych, 2010.
2. M. Kolankiewicz, Placéwki opiekuriczo-wychowawcze. Historia i wspéfczesnosé, 2022.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- . oo opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat o
L o wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L o wymienione L
. L. umiejetnosci umiejetnosci . L. umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze w znacz_nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. S opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat o
; . wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Elementy terapii pedagogicznej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 32

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 68

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z naukowg terminologig przedmiotu.

Dostarczenie wiedzy z zakresu zaburzen rozwoju, niepowodzen dydaktycznych i trudnosci wychowawczych.
Uksztattowanie umiejetnosci poprawnego diagnozowania poziomu rozwoju, poziomu dojrzatosci szkolnej, ustalania
przyczyn trudno$ci w uczeniu sie.
Uksztattowanie umiejetnosci doboru metod pracy z dzieémi wymagajacymi interwenciji terapeutycznej, doskonalenie
umiejetnosci terapeutycznych.
Ksztattowanie  umiejetnosci  konstruowania  programéw  terapii, obiektywnego oceniania jej przebiegu
i efektow, wiasciwego prowadzenia dokumentacii.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna pojecie rozwoju w rdznych ujeciach oraz wskazuje jego uwarunkowania. Zna
W01 i rozumie znaczenie poje¢ "norma rozwoju", ,zaburzenia rozwoju”, potrafi dokona¢ K_WO03
ich klasyfikacji, kategoryzuje przyczyny i objawy zaburzen.

Ma wiedze dotyczaca procesow wychowania, nauczania i uczenia sie, opisuje

W02 . L . L T
uwarunkowania tych procesow i ich skutki, opisuje zaleznosci miedzy

K_W05
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wychowaniem i nauczaniem, a przebiegiem procesu rozwoju u dzieci. Wskazuje
sposoby stymulacji rozwoju.

W03 Posiada wiedze z zakresu zatozen i zasad diagnozowania pedagogicznego. K_W08
Ma wiedze z metodyki pracy terapeutycznej, wyjasnia zasady, zatozenia, cele i
W04 efekty terapii, tworzy programy terapeutyczne i scenariusze zajec K_W10

terapeutycznych, stosownie do problemu rozwojowego.
W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze pedagogiczng i psychologiczng do interpretowania sytuacii
dziecka z zaburzeniami rozwojowymi.
Ma wyksztatcong umiejetno$¢ diagnozowania probleméw pedagogicznych,
uo2 przeprowadza badania diagnostyczne dziecka, aby wykry¢é przyczyny jego K_U03
trudnosci w nauce.
Dobiera metody i formy dziatania adekwatnie do probleméw, znajgac metody terapii
samodzielnie opracowuje program terapii i scenariusze terapii pedagogiczne;.
Posiada umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy, procedur i Srodkéw do wykonywania
uo4 zadan zawodowych w dziatalno$ci terapeutycznej, zdobywa nowa wiedze i rozwija K_U15
umiejetnosci terapeutyczne.

W zakresie kompetencji spotecznych
Jest odpowiedzialny za siebie i innych oraz za swoje dziatania pedagogiczne, ma
przekonanie o konieczno$ci profesjonalnego podej$cia do wilasnych dziatan
diagnostycznych i terapeutycznych w pracy z dzie¢mi i mtodzieza, dostrzega
zagrozenia wynikajace z braku profesjonalizmu w pracy zawodowe;.

uo1 K_U02

uo3 K_U08

K01 K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Psychologiczne podstawy oddziatywan terapeutycznych. Normy rozwoju w aspekcie statystycznym, spoteczno-
klinicznym i teoretycznym. Réznice interindywidualne, prawidtowosci wieku.
Analiza zjawiska zaburzen rozwoju - etiologia. Przyczyny i skutki blokady kontaktu stownego u dzieci z mutyzmem
2, selektywnym. Zaburzenia emocjonalne, ADHD, zaburzenia zachowania (CD), zaburzenia opozycyjno-
buntownicze i in.
Zaburzenia: percepcji wzrokowej, percepcji stuchowej, rozwoju intelektualnego, mowy, rozwoju motorycznego,
lateralizacji i orientacji przestrzennej, integraciji percepcyjno-motorycznej. Skutki tych zaburzen przejawiajace sie

1.

3 w trakcie nauki szkolnej. Objawy zaburzen funkcji percepcyjno-motorycznych. Specyficzne trudnosci w uczeniu
sie — diagnoza i terapia.
4 Podstawy diagnozy psychopedagogicznej. Etyczne aspekty diagnozowania. Specyfika diagnozy dziecka.
' Wybrane narzedzia diagnostyczne.
5 Terapia psychopedagogiczna, zatozenia, etapy, cele, kierunki oddziatywan, podmiot, zasady, formy, konstrukcja
' programow terapii, scenariusze zaje¢ terapeutycznych. Umiejetnosci terapeutyczne nauczycieli.
Metody terapii pedagogicznej — trening w zakresie wybranych technik terapeutycznych.
7. Tworzenie scenariuszy zaje¢ terapeutycznych stosownie do wieku uczestnikow i typu problemu rozwojowego.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad z prezentacjami multimedialnymi

o analiza materiatow filmowych

o metoda projektowa

e praca w grupach; praca indywidualna

o analiza studiéw przypadkéw

e metoda warsztatowa
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S

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

analiza narzedzi diagnostycznych

analiza dokumentdw i wytwordw ucznidw
przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow

LITERATURA PODSTAWOWA:

A

Skorek E. M., Terapia pedagogiczna. Krakéw 2022.

Skatbania B. Diagnostyka pedagogiczna. Krakéw 2019.

Guziuk-Tkacz M., Badania diagnostyczne w pedagogice i psychopedagogice. Warszawa 2011.

King G., Umiejetnosci terapeutyczne nauczycieli. Gdansk 2003.

Skatbania B., Lewandowska-Kidon T., red. Terapia pedagogiczna w teorii i dziataniu: wybrane zagadnienia. Krakow 2019.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1.

3.
4.

Bogdanowicz M., Metoda Dobrego Startu we wspomaganiu rozwoju, edukacji i terapii pedagogicznej, wyd. Harmonia
Universalis, Gdansk 2014,

Bogdanowicz M., Ryzyko dysleksji, dysortografii i dysgrafii, specyficznych trudno$ci w czytaniu i pisaniu: Skala Ryzyka
Dysleksji wraz z normami dla klas I i Il. Harmonia Universalis, Gdarisk 2023.

Radwarnska A., Terapia pedagogiczna, scenariusze zaje¢ — poradnik dla terapeuty i nauczyciela. Warszawa 2018.
Szafraniec G., Malowanie palcami - analiza diagnostyczna. Katowice 2012.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci Projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje Projekt, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na oceneg 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng4,5 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Psychologia kliniczna w pracy opiekuriczo-wychowawczej
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Przedstawienie obecnego stanu wiedzy dotyczacego rozwoju dzieci i mtodziezy, z uwzglednieniem specyfiki ksztattowania
sie rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego, moralnego, osobowego oraz zmian w zakresie realizowanych
form aktywnosci. Przekazanie wiedzy na temat przedmiotu i zadan psychologii klinicznej i psychopatologii wieku
rozwojowego w Swietle wspotczesnych systemow diagnostycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje wybrane koncepcje rozwoju cztowieka (w tym aspekty biologiczne,
psychologiczne i spoteczne) oraz ich wplyw na dziatalno$¢ pedagogiczna,

W01 L . . . . ; K_WO03
opiekunczo-wychowawczg, a takze na diagnozowanie probleméw rozwojowych
dzieci, mtodziezy oraz dorostych
Ma zawansowang wiedze na temat réznych srodowisk wychowawczych i opisuje

W02 ich specyfike oraz wptyw na rozwdj psychiczny i spoteczny dzieci, mtodziezy oraz K_W06

dorostych.

TRESCI PROGRAMOWE:
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Tresci programowe
Wprowadzenie do psychologii klinicznej: podstawowe koncepcje i definicje

,_
©

Rozwdj dziecka, miodziezy i dorostych — aspekty biologiczne, psychologiczne i spoteczne

Modele rozwoju cztowieka — teoria Eriksona, Piageta, Bowlby'ego

Zaburzenia rozwoju i psychopatologia dzieci, modziezy i dorostych

Rozne Srodowiska wychowawcze i ich wptyw na rozwdj dziecka, mtodziezy i dorostych

Problemy emocjonalne i wychowawcze w rodzinie, szkole i instytucjach opiekunczych

Diagnoza i interwencja w pracy pedagogicznej z dzie¢mi, mtodziezg i dorostymi

P®IN SR N =

Wspdtpraca z psychologiem, terapeutg i innymi specjalistami w pracy z dzieémi, modziezg i dorostymi

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

e metoda problemowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Czerwinska-Jasiewicz M. (2015). Psychologia rozwoju mifodziezy w kontekscie biegu ludzkiego zycia. Warszawa:
Wydawnictwo Difin.

2. Grzegorzewska, |, Cierpiatkowska, L. Borkowska, A. (2020). Psychologia kliniczna dzieci i mfodziezy. Warszawa: PWN

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na oceneg 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng45 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Psychologia kliniczna w pracy opiekunczo-wychowawczej
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 24

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 76

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Poznanie psychologicznych uwarunkowan zdrowia somatycznego oraz korelacji pomiedzy zdrowiem psychicznym i
somatycznym

Poznanie metod oceny zasobéw i deficytow psychicznych stanowigcych determinanty zdrowia somatycznego,
psychicznego (psychosomatycznego)

Nabycie umiejetno$ci planowania i realizowania dziatan ukierunkowanych na promocje zdrowia oraz edukacje zdrowotng
Poznanie roli pedagoga w promociji zdrowia 0s6b w réznym wieku rozwojowym i stanie zdrowia

Zwiekszenie $wiadomosci wiasnych zasobow i deficytow zdrowia somatycznego i psychicznego

Nabycie kompetenciji spotecznych i komunikacyjnych niezbednych w pracy pedagoga

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symb’ol . . ; . Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektdow uczenia sie . . .
. uczenia sie dla kierunku
uczenia sie
W zakresie umiejetnosci
Wykorzystuje wiedze psychologiczng do analizy i rozwigzywania
problemoéw wystepujacych w pracy opiekunczo-wychowawczej,
uo1 . : . i . _ K_U02

skutecznie reagujac na wyzwania w réznych sytuacjach opiekuriczych
i wychowawczych.

W zakresie kompetencji spotecznych
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Jest gotdw do uznawania znaczenia wiedzy psychologicznej w
rozwigzywaniu probleméw w pracy opiekuriczo-wychowawczej oraz do
K01 konsultowania sie z ekspertami, gdy napotyka trudnosci w K_K05
samodzielnym radzeniu sobie z wyzwaniami zwigzanymi z opiekq i
wychowaniem.
TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Praca z osobg z zaburzong percepcja stuchowa (gtuchota, niedostuch).

2. Praca z osobg z zaburzona percepcjg wzrokowg (niedowidzenie, niewidzenie).

3. Praca z osobg z zaburzong percepcjg oralng (brak mowy, mutyzm, jakanie sig).

4. Praca z osobg z zaburzeniami odzywania — anoreksja i bulimia.

5. Praca z osoba z otytoScia, objadajaca sie.

6. Praca z osobg uzalezniong od alkoholu.

7. Nikotynizm a spos6b pracy z takimi osobami.

8. Praca z osobg z chorujgcg na depresie.

9. Praca z osobg z zaburzeniami lgkowymi (fobie, nerwice).

10. | Praca z osobami z autyzmem.

11. | Praca z osobami z zespotem Aspergera.

12. | Praca z osobami z ADHD.

13. | Praca z osobg z PTSD.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

¢ metoda problemowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Heszen I., Sek H. (2008). Psychologia zdrowia. Warszawa: PWN.

2. Dolinska-Zygmunt G. (red.) (2001). Podstawy psychologii zdrowia. Wroctaw, Wyd. UWr.
3. Oginska-Bulik N., Juczynski Z. (2008). Osobowo$¢, stres a zdrowie. Warszawa, Difin

4. Sek H. (red.) (2005). Psychologia kliniczna. Warszawa, PWN.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Jakubowska-Winecka N., Wtodarczyk D. (red.) (2016). Psychologia w praktyce medycznej. Warszawa: PZWL.

2. SekH., CieSlak P. (red.) (2005). Wsparcie spoteczne, stres i zdrowie. Warszawa, PWN.

3. Guszkowska M. (2013). Aktywnos¢ fizyczna i psychika. Korzysci i zagrozenia. Torun: Wyd. Adam Marszatek

4. Juczynski, Z. (2009). Narzedzia pomiaru w promociji i psychologii zdrowia. Warszawa: Pracownia Testow
Psychologicznych.

5. tuszczynska, A. (2004). Zmiana zachowan zdrowotnych. Dlaczego dobre checi nie wystarczaja, Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne.

6. Pasikowski, T. (2000). Stres i zdrowie. Poznan: Wyd. Fundacji Humaniora.

7. Wrzesniewski, K., Wtodarczyk, D. (red.) (2004). Choroba niedokrwienna serca. Psychologiczne aspekty leczenia i
zapobiegania. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci praca pisemna
Kompetencje praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . W dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
.. . . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
L . wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione e, e, wymienione o,
- . umiejetnosci umiejetnosci . . umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . W dostatfeczny Do$¢ dobrze Dobrze w znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposob stopniu
. oo opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . o opanowat .
. o wymienione wymienione o wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje ) kompetencje
kompetencje kompetencje

218




@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Filia w Wodzistawiu Slaskim
Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Przedmiot kierunku dyplomowania - pedagogika ulicy
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 84

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentow z zasadami i metodami pracy pedagogicznej na ulicy, w srodowiskach marginalnych i wykluczonych
spotecznie.

Wyksztatceni umiejetnosci projektowania dziatan pedagogicznych i spotecznych w kontekscie specyfiki pracy z mtodziezg,
z trudnych $rodowisk.

Przygotowanie studentéw do wykorzystania wiedzy teoretycznej i metodologii badan w praktyce pedagogiki ulicy oraz w
codziennej pracy pedagoga w terenie.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . ; .. Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektdow uczenia sie . . .
. uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu metodologie badan
pedagogicznych oraz umiejetnos¢ jej zastosowania w praktyce
pedagogiki ulicznej, w tym w kontekscie pracy z mtodzieza znajdujacq
sie w trudnych warunkach spotecznych. Projektuje, realizuje i ocenia
dziatania badawcze w tym obszarze, uwzgledniajac specyfike
Srodowisk ulicznych.

W01 K_W08

W zakresie umiejetnosci
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Efektywnie wykorzystuje zdobytg wiedze i umiejetnosci do realizacji
zadan zawodowych w obszarze pedagogiki ulicznej, w tym
projektowania, organizowania i wdrazania dziatan edukacyjnych oraz
wsparcia spofecznego dla miodziezy z marginesu spotecznego.
Dostosowuje metody i techniki pracy w terenie do specyficznych
potrzeb grup mtodziezy zagrozonej wykluczeniem.

uo1 K_U11

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotdw do samodzielnego rozpoznawania sytuacji, ktére moga
naruszac standardy etyczne w pracy pedagoga ulicznego, a takze do
promowania zasad wlasciwego postepowania zarowno w kontekscie
zawodowym, jak i w zyciu osobistym.

K01 K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Wprowadzenie do pedagogiki ulicy

Zasady pracy pedagogicznej w Srodowiskach ulicznych

Specyfika pracy na ulicy — metody i narzedzia

Projektowanie dziatan pedagogicznych w przestrzeni miejskie;

Zarzadzanie procesami pedagogicznymi na ulicy

S PN =

Etyka i wyzwania w pracy pedagoga ulicy

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad, wyktad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

o klasyczna metoda problemowa

e burza mézgéw

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie sie do zaliczenia iflub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Bernasiewicz, M. (2007) Metodyka pracy wychowawcy podwdrkowego wsrdd dzieci ulicy, w: ,Resocjalizacja w strone
Srodowiska otwartego” red. Konopczynski, M., Pospiszyl, I. Warszawa.

2. Cueff, D. (2007) ,Dziecko na ulicy. Przewodnik metodologiczny. GPAS Warszawa

3. Michel, M.,(red.) (2011) Streetworking. Aspekty teoretyczne i praktyczne. Krakdw: Wyd. Uniw. Jagielloriskiego

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efekt

.. Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
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Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
W dostateczn . W znacznym
. . , y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
.. , . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
C . wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L C wymienione L
o umiejetnosci umiejetnosci L umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
W dostateczn . W znacznym
. . , y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. . opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat .
. . wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Warsztat umiejetnosci wychowawczych
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z mozliwoSciami wspotpracy ze wszystkimi podmiotami edukacyjnymi i
spotecznymi. Sposobami konstruktywnego radzenia sobie z sytuacjami trudnymi. Budzenia poczucia wiasnej warto$ci oraz
kreatywnosci i innowacyjnosci w podejmowanych dziataniach.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Rozpoznaje, opisuje oraz interpretuje motywy i zachowania uczestnikéw proceso
uo1 w wychowawczych, a takze wyjasnia zaleznosci przyczynowo-skutkowe w K_U01
kontekscie praktyki wychowawcze;.

Komunikuje sie z otoczeniem stosujgc odpowiednig terminologie oraz dobiera
uo2 wiasciwe narzedzia komunikacyjne, w tym nowoczesne technologie, w celu K_U06
wspierania proceséw wychowawczych

W zakresie kompetencji spotecznych

Samodzielnie rozpoznaje sytuacje, ktbre naruszajq zasady etyki w pracy
K01 wychowawczej oraz kreuje i propaguje wiadciwe wzorce postepowania w K_K02
Srodowisku wychowawczym
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S

Odpowiedzialnie petni role zawodowg w kontekscie pracy wychowawczej,
przestrzega zasady etyki w pracy z podopiecznymi oraz dba o jakos¢ i tradycje
zawodu wychowawcy

K02 K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Proces komunikowania sig interpersonalnego i spotecznego. Kanaly i techniki komunikacyjne.

2. Idea i pojecia innowacyjnosci i kreatywnosci.

3 Obserwacja i interpretacja zjawisk spotecznych. Uczestnictwo w projektach spotecznych, wykazywanie
' aktywnosci. Dokonywanie samoceny podejmowanych dziatan.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o klasyczna metoda problemowa

o dyskusja dydaktyczna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do napisania pracy zaliczeniowej

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Deschamps J.Ph., Liderzy innowacyjnosci, 2010.

2. Wyrwa J., Innowacje spoteczne w teorii i praktyce, 2015.

3. Twbrczo$é — Kreatywno$c — Innowacyjnoc, red. A. Tychmanowicz, Universitas, Krakéw 2019.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Niedzielski P., Rychlik K., Innowacje i kreatywnos¢, 2005.
2. Grewinski M., Karwacki A., Innowacyjna polityka spoteczna, 2015.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceneg 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
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Kompetencje

Nie posiada
wymienionych
kompetencii

W dostateczny
sposob
opanowat
wymienione
kompetencje

Dos¢ dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

Dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

W znacznym
stopniu
opanowat
wymienione
kompetencje

Bardzo dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Diagnostyka w resocjalizacji

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Wyposazenie studenta w podstawowg wiedze z zakresu diagnostyki resocjalizacyjnej.
Poznanie warunkéw dobrej praktyki w zakresie diagnozowania.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . . . Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie . . .
L uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie wiedzy

Zna terminologie i zasady diagnostyki w resocjalizacji, a takze potrafi

W01 L . L K_WO01
zastosowac jq w praktyce zawodowej pedagoga resocjalizacyjnego.
Zna zaawansowang wiedze teoretyczng o rodzajach wiezi spotecznych

W02 oraz o rzadzacych nimi prawidtowosciach, a takze o r6znych rodzajach K W04

struktur spoteczno-pedagogicznych, instytucjach zycia spoteczno-
wychowawczego oraz zachodzacych migdzy nimi relacjach.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Diagnoza i jej rola w wychowaniu resocjalizujgcym. Podstawowe cele, zasady i funkcje diagnozowania w

1. pedagogice resocjalizacyjne;.
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2 Modele diagnozy wykorzystywane w pedagogice resocjalizacyjnej — behawioralny, interakcyjny i
' interdyscyplinarny. Etapy diagnozy resocjalizacyjne;.

3. Zakres i obszar diagnozy resocjalizacyjnej: diagnoza indywidualna, grupowa, $rodowiskowa.

4. Diagnoza pozytywna i negatywna w resocjalizacji.

5. Uwarunkowania procesu diagnostycznego — prawidtowy kontakt diagnostyczny; osobowos¢ diagnosty. Czynniki

zaktdcajace przebieg kontaktu diagnostycznego; wadliwe nastawienie diagnosty.
Techniki nawigzywania i podtrzymywania kontaktu.
Zasady etyczne w diagnozie resocjalizacyjne;.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o wykiad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sig do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Jarosz E., Wysocka E., (2006), Diagnoza psychopedagogiczna. Podstawowe problemy i rozwigzania, \Wydawnictwo
Akademickie Zak, Warszawa.

2. Tomczak J., Zigtara R., (2009), Kwestionariusz diagnozy i narzedzia badawcze w terapii pedagogicznej, Krakdw.

3. Wysocka E. (2008), Diagnoza w resocjalizacji. Obszary problemowe i modele rozwigzan w ujeciu psychopedagogicznym,

Warszawa.

4. Pytka L. (2008), Pedagogika resocjalizacyjna. Wybrane zagadnienia teoretyczne, diagnostyczne i metodyczne,

Warszawa

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Guziuk-Tkacz M. (2011), Badania diagnostyczne w pedagogice i psychopedagogice (podrecznik akademicki), Warszawa.

2. Urban B., Stanik J. (2008), Resocjalizacja, Tom |, I, Warszawa.

3. Wenta K., Perzycka E. red. (2004), Diagnoza i ewaluacja pedagogiczno-psychologiczna: stan i perspektywy badan,
Szczecin.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- - oo opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat o o opanowat o
L . wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L CL wymienione L
L L. umiejetnosci umiejetnosci . L. umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
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Kompetencje

Nie posiada
wymienionych
kompetencii

W dostateczny
sposéb
opanowat
wymienione
kompetencje

Dos¢ dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

Dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

W znacznym
stopniu
opanowat
wymienione
kompetencje

Bardzo dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Diagnostyka w resocjalizacji

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Umiejetnosci  diagnostycznych majacych zastosowanie w pracy pedagoga resocjalizacyjnego, w $z€zegolnosci
postugiwania sie podstawowymi metodami, technikami i narzedziami diagnostycznymi oraz interpretowania wynikoéw badan
diagnostycznych

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje zdobytg wiedze do analizy oraz rozwigzywania problemoéw
wystepujacych w procesach resocjalizacyjnych, skutecznie podejmujac
decyzie w konkretnych sytuacjach wychowawczych, opiekunczych i
rehabilitacyjnych.

uo1 K_U02

Diagnozuje problemy zwigzane z resocjalizacjq, dobierajac odpowiednie
metody, techniki i narzedzia w celu skutecznego rozwigzywania trudnosci
wystepujagcych w pracy z osobami wymagajacymi  interwencji
resocjalizacyjnej

uo2 K_U03

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotéw do uznawania znaczenia wiedzy w procesie diagnozowania

KOt problemoéw resocjalizacyjnych oraz do konsultowania si¢ z ekspertami, gdy

K_K05
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napotyka trudnosci w samodzielnym rozwigzaniu problemu w pracy
resocjalizacyjnej.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1 Praktyczne zastosowanie podstawowych technik diagnozowania: wywiad, obserwacja, skala, analiza
' dokumentéw, ankieta.
2 Wywiad Srodowiskowy — cele i zasady przeprowadzania wywiadu $rodowiskowego; kwestionariusz wywiadu
' $rodowiskowego.
3. Badania socjometryczne - konstruowanie narzedzia socjometrycznego, interpretacja wynikow.
Praca z wybranymi narzedziami diagnostycznymi: arkusz diagnostyczny D. H. Stotta, Arkusz Zachowania sie
4. Ucznia B. Markowskiej, Skala Dojrzatosci Spotecznej E. Dolla, Skala Nieprzystosowania Spotecznego L. Pytki.,
Skala CAS.
5 Trening umiejetnosci  diagnostycznych — praktyczne ¢wiczenia w kreowaniu prawidtowego kontaktu
' diagnostycznego.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad, wyktad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

e analiza indywidualnego przypadku

o techniki dramowe

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sie¢ do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Jarosz E., Wysocka E., (2006), Diagnoza psychopedagogiczna podstawowe problemy i rozwigzania, Wydawnictwo
Akademickie Zak, Warszawa.

2. Tomczak J., Zigtara R., (2009), Kwestionariusz diagnozy i narzedzia badawcze w terapii pedagogicznej, Krakdw.

3. Wysocka E. (2008), Diagnoza w resocjalizacji. Obszary problemowe i modele rozwigzan w ujeciu psychopedagogicznym,

Warszawa.

4. Pytka L. (2008), Pedagogika resocjalizacyjna. Wybrane zagadnienia teoretyczne, diagnostyczne i metodyczne,

Warszawa

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Guziuk-Tkacz M. (2011), Badania diagnostyczne w pedagogice i psychopedagogice (podrecznik akademicki), Warszawa.

2. Urban B., Stanik J. (2008), Resocjalizacja, Tom |, Il, Warszawa.

3. Wenta K., Perzycka E. red. (2004), Diagnoza i ewaluacja pedagogiczno-psychologiczna: stan i perspektywy badan,
Szczecin.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci Kolokwium, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje Kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach

KRYTERIA OCENY:
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Efekt

. Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
W dostateczn . W znacznym
. . ) y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
.. , . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
C . wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L C wymienione L
o umiejetnosci umiejetnosci L umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
W dostateczn . W znacznym
. . ) y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. . opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat .
. . wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Podstawy pedagogiki resocjalizacyjnej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z pojeciami uzywanymi w metodyce resocjalizacyjnej, teoriami uzywanymi w resocjalizacji,
strukturami i instytucjami resocjalizacyjnymi, zarysem metod i technik pracy resocjalizacyjnej oraz problemami i wyznaniami
W pracy resocjalizacyjnej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia terminologie uzywang w pedagogice, szczegoinie w kontekscie
W01 resocjalizacji, oraz ma wiedze o jej pochodzeniu i zastosowaniu w dziatalnosci K_WO01
zawodowej pedagoga

Opisuje wybrane koncepcje czlowieka, ktére stanowig teoretyczne podstawy i

W02 . L . o o
uwarunkowania dla dziatan pedagogicznych w kontekscie resocjalizacji

K_W03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Wprowadzenie do metodyki resocjalizacyjnej — definicje, teorie w resocjalizacji, historia pedagogiki

resocjalizacyjnej w Polsce i na $wiecie, rola pedagoga resocjalizacyjnego

232



Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim

2 Struktury i instytucje resocjalizacyjne - instytucje resocjalizacyjne, rola pedagoga w instytucjach
' resocjalizacyjnych, wspotpraca z innymi specjalistami

3 Metody i techniki pracy resocjalizacyjnej — metody indywidulane i grupowe, techniki resocjalizacyjne, modele
' interwenciji resocjalizacyjnej w réznych $rodowiskach

4 Problemu i wyzwania w pracy resocjalizacyjnej — wyzwania zwigzane z motywacjq do zmiany, trudnosci w pracy
' z osobami wykluczonymi spofecznie, wyzwania etyczne w pracy pedagoga resocjalizacyjnego

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

o klasyczna metoda problemowa

o dyskusja dydaktyczna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

Ambrozik W., Konopczynski M., Wspéifczesne problemy resocjalizacji. W strone integracji teorii z praktykq. Krakdw 2022.
Ambrozik W., Pedagogika resocjalizacyjna. W strone uspoteczniania systemu oddziatywar, Krakéw 2016.

Kedzierski W., Penitencjarystyka z resocjalizacjq instytucjonalng. Historia — stan obecny, Warszawa 2021.
Konopczynski M., Pedagogika resocjalizacyjna. W strone dziatar kreujgcych, Krakéw 2015.

Opora R., Efektywnosc¢ oddziatywan resocjalizacyjnych, Warszawa 2015.

Wysocka E., Diagnoza pozytywna w resocjalizacji. Model teoretyczny i metodologiczny, Katowice 2015.

2 o

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin ustny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Podstawy pedagogiki resocjalizacyjnej
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: IlI

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Rozwdj umiejetno$ci diagnozowania probleméw wychowawczych i resocjalizacyjnych.

Nabycie umiejetno$ci pracy w grupach resocjalizacyjnych, prowadzenia interwencji pedagogicznych oraz wykorzystywania
odpowiednich metod resocjalizacyjnych.

Rozwijanie kompetencji w zakresie tworzenia plandw resocjalizacyjnych oraz metod pracy indywidualnej i grupowe;.
Przygotowanie do samodzielnego podejmowania dziatan w instytucjach resocjalizacyjnych, takich jak zaktady karne,
osrodki wychowawcze, placéwki opiekunczo-wychowawcze.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Rozpoznaje, opisuje oraz interpretowaé motywy i zachowania uczestnikow

uo1 procesdw resocjalizacyjnych, dostrzega zwiazki przyczynowo-skutkowe w K_U01
dziatalnosci pedagogicznej.
Diagnozuje problemy resocjalizacyjne i wychowawcze w instytucjach

uo2 resocjalizacyjnych oraz dobiera odpowiednie metody, formy i $rodki dziatania K_U03

adekwatnie do realizacji zadan pedagogicznych.

W zakresie kompetencji spotecznych
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Rozpoznaje samodzielnie naruszenia standardéw etycznych w pracy pedagoga,
K01 w tym kreowania i propagowania wzoréw wtasciwego postepowania w srodowisku K_K02
pracy i zyciu osobistym

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Wprowadzenie do praktycznych aspektéw pedagogiki resocjalizacyjnej — przypomnienie podstawowych poje¢ i
1. teorii z zakresu pedagogiki resocjalizacyjnej, analiza réznych typéw instytuciji resocjalizacyjnych, oméwienie roli

pedagoga resocjalizacyjnego w instytucjach resocjalizacyjnych

Diagnoza probleméw wychowawczych i resocjalizacyjnych — metody diagnozy pedagogicznej, przyktady narzedzi
diagnostycznych, case study

Metody pracy z grupa resocjalizacyjng — wprowadzenie do pracy grupowej, prowadzenie zaje¢ resocjalizacyjnych:
3. warsztaty, mediacje, projekty grupowe, symulacja zaje¢ grupowych w kontekscie resocjalizacji, przyktady gier i
éwiczen wykorzystywanych w pracy z grupa.

Interwencje resocjalizacyjne w réznych instytucjach — praca z mfodziezg w osrodkach wychowawczych —

4. interwencje edukacyjne i wychowawcze, resocjalizacja w zaktadach karnych: specyfika pracy z osobami dorostymi
i nieletnimi, wspotpraca z rodzing i innymi instytucjami wspierajacymi proces resocjalizacji.
5. Problemy etyczne w pracy pedagoga resocjalizacyjnego

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

e analiza indywidualnego przypadku

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wlasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do dyskusji dydaktycznej

e przygotowanie pracy zaliczeniowe;

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Jaworska A. (2012), Leksykon resocjalizacji. Krakdw.

2. Pytka L., Pedagogika resocjalizacyjna. Wybrane zagadnienia teoretyczne diagnostyczne i metodyczne, Warszawa 2008.
3. Szczesny W.W. (2003), Zarys resocjalizacji z elementami patologii spotecznej i profilaktyki. Warszawa.

4. Bernasiewicz M, Noszczyk-Bernasiewicz M. red., Dobre praktyki resocjalizacyjne w zaktadach poprawczych i schroniskach
dla nieletnich w Polsce, wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2018.

5. Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. 2022 poz. 1700).

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Bocheniska-Wtostowska K., Kuskowski M. red., (2017), Zraniony duch i zagrozone ciafo. Resocjalizacia XXI wieku w
perspektywie interdyscyplinarnej. Krakéw.

2. Muskata M. (2016), Odstapienie od przestepczosci w teorii i praktyce resocjalizacyjnej, Poznan.

3. Przybylinski S. (2007), Podkultura wigzienna — wielowymiarowo$c rzeczywisto$ci penitencjarnej. Krakdw.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Umiejetnosci Kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
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Kompetencje Kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Podstawy prawne opieki, wychowania

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Krytyczne my$lenie i wiasciwe przestrzeganie zjawisk spotecznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma zaawansowang wiedze teoretyczng i praktyczng o rodzajach wigzi
spotecznych o rzadzacych nimi prawidtowosciach, a takze o réznych rodzajach

ot struktur ~ spoteczno-pedagogicznych,  instytucjach  zycia  spoteczno- K04
wychowawczego oraz zachodzacych nimi relacjach.
W02 Opisuje i wyjasnia elementy sytemu edukacji, identyfikuje je oraz zna ich K W09

powigzania prawne, organizacyjne, instytucjonalne, ekonomiczne oraz etyczne.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Pojecia z zakresu prawodawstwa.

Dziecko jako podmiot w prawie polskim. Obowigzki rodzicow wzgledem dzieci.

Wtadza rodzicielska i jej modyfikacje.

237



Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim

‘ 4, | Zatozenia ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie . Ochrona dziecka przed przemoca,

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie si¢ do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Andrzejewski M., Smyczynski T. Prawo rodzinne i opiekuricze z testami online, C.H. Beck 2024.

2. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. 1982 nr 35 poz. 228 z pozn.
zm.).

3. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. 1994 nr 111 poz. 535 z p6zn. zm.).
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. 2005 nr 180 poz. 1493 z pézn. zm.).

5. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. 1982 nr 35
poz. 230 z p6zn. zm.).

6. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz.U. 2004 nr 64 poz. 593 z p6zn. zm.).

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Kodeks rodzinny i opiekunczy. Komentarz. red. K. Pietrzykowski, 2023 C.H. Beck.

2. Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogéine Narodoéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989
roku (Dz.U. 1991 nr 120 poz. 526).

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin ustny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Podstawy prawne opieki, wychowania

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IlI

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Wyksztatcenie umiejetnosci krytycznego myslenia i wiasciwego postrzegania zjawisk spotecznych, umiejetnosci
samodzielnego sporzadzania dokumentaciji do instytuciji w sytuacji przemocy, problemu alkoholowego i innych wymaganych
ingerenciji sadu we wiadze rodzicielska,

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb'ol . . . . Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie . .
s . uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie umiejetnosci

Efektywnie wykorzystuje wiedze, procedury i $rodki do wykonywania

ol zadan zawodowych zwigzanych z pedagogika resocjalizacyjng

K_U11

Wiasciwie dobiera zrodta informacji, dokonuje oceny, krytycznej analizy
uo2 i syntezy tych informacji oraz wykorzystuje je w dziatalnosci K_U12
edukacyjnej, wychowawczej, opiekuriczej, kulturalnej, pomocowe;j

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w obszarze
praktyki pedagogicznej, w tym przestrzegania zasad etyki zawodowe;j i
wymagania tego od innych, a takze dbatoci o dorobek i tradycje
zawodu.

K01 K_K04
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TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1 Analiza przypadkéw w ktérych zachodzi konieczno$¢ zawiadomienia instytucji ustawowo umocowanych do opieki
' nad dzieckiem
Wiadza rodzicielska i jej modyfikacje. Dokumentacja dotyczaca koniecznosci wgladu w sytuacje matoletnich dzieci
Procedura ,Niebieskiej Karty”. Obowiazki pedagoga
4 Prawne aspekty problemu alkoholowego w rodzinie. Sadowe zobowigzanie osoby uzaleznionej do podjecia
' leczenia odwykowego.
Prawne aspekty dziatah pomocowych osobom dorostym, ktére ze wzgledu na stan zdrowia wymagajq opieki
6. Aspekty pracy socjalnej wzgledem dorostej osoby bezdomnej

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

e klasyczna metoda problemowa

¢ analiza indywidualnego przypadku

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie sie do zaliczenia iflub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie si¢ do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Andrzejewski M., Smyczynski T. Prawo rodzinne i opiekuncze z testami online C.H. Beck 2024

2. ustawa z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziataniu zagrozeniem przestepczosci na tle seksualnym i ochronie
mafoletnich (Dz.U. 2016 poz. 862 z pdzn. zm.)

3. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. 1994 nr 111 poz. 535 z pdzn. zm.)

4. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. 2005 nr 180 poz. 1493 z pdzn. zm.)

5. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. 1982 nr 35
poz. 230 z p6zn. zm.)

6. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz.U. 2004 nr 64 poz. 593 z pdzn. zm.)

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Kodeks rodzinny i opiekuriczy. Komentarz. red. K. Pietrzykowski 2023 C.H. Beck

2. Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989
roku (Dz.U. 1991 nr 120 poz. 526)

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%

240




S

Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim

W dostateczn W znacznym
. . , y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
.. , . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
C . wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L C wymienione L
o umiejetnosci umiejetnosci L umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
W dostateczn W znacznym
. . , y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. . opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat .
. . wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Zarys kryminologii z elementami wiktymologii.

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z wiedzg z zakresu kryminologii, z podziatem na zagadnienia
charakterystyczne dla etiologii kryminalnej, wybranych elementéw symptomatologii kryminalnej i profilaktyki kryminalnej
oraz aspektow zwigzanych z wiktymologia.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Definiuje terminologie stosowang w kryminologii i wiktymologii, a takze wyjasnia
W01 jej pochodzenie i zastosowanie w praktyce pedagogicznej, szczegblnie w K_WO01
kontekscie pracy z osobami dotknietymi przestepczosci ich ofiarami.

Opisuje i wyjasnia miejsce kryminologii i wiktymologii w dziedzinie nauk
W02 spotecznych oraz ich specyfike przedmiotowa i metodologiczna, uwzgledniajac K_W02
powigzania tych dziedzin z innymi obszarami wiedzy, istotnymi w pracy pedagoga.

Opisuje wybrane teorie dotyczace cztowieka, obejmujace aspekty filozoficzne,
psychologiczne i spoteczne, ktére stanowig podstawy analizy przestepczosci i
ofiar przestepstw, a takze wyjasnia uwarunkowania rozwoju cziowieka w
kontekscie jego zaangazowania w procesy kryminogenne praz wiktymizacyjne.

W03 K_W03
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Tresci programowe

TRESCI PROGRAMOWE:

,_
©

Kryminologia jaki nauka.

Doktryny kryminologiczne: Biologiczne teorie kryminologiczne.

Doktryny kryminologiczne: Psychologiczne teorie kryminologiczne.

Doktryny kryminologiczne: Socjologiczne teorie kryminologiczne.
Kryminologia humanistyczna.

Wybrane zagadnienia dotyczace przestepczosci.

System profilaktyki kryminologicznej i sposoby zapobiegania przestepczosci.
Wiktymologia.

®IN SR N =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Holyst B., Kryminologia, Warszawa 2016.
2. tabuz P., Malinowska I., Michalski M. (red.), Kryminologia. Warszawa 2020.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektéw uczenia sie
Wiedza egzamin ustny
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na oceneg 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naocene4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Zarys kryminologii z elementami wiktymologii
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia przedmiotu: éwiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Brak

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Stosuje wiedze oraz procedury w celu realizowania zadan zawodowych
zwigzanych z kryminologig i wiktymologia, w tym w kontek$cie analizowania

ol zjawisk kryminalnych, badania ofiar przestepstw oraz wdrazania odpowiednich KU
dziatan w praktyce edukacyjnej, wychowawczej i spoteczne;.
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotéw do uznawania znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
KO zwigzanych z przestepczo$cig oraz wiktymizacjg, a takze w razie trudnosci z K K05

samodzielnym rozwigzaniem problemu, poszukiwa¢ opinii ekspertow i korzysta¢
z ich do$wiadczen w celu skutecznego podejmowania dziatan.

TRESCI PROGRAMOWE:

| Lp. | Tresci programowe
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Wprowadzenie do ¢wiczen:

1. Ujecie praktyczne kryminologii i wiktymologii przestepca, przestepstwo, patologie przestepcze, ofiara
przestepstwa.

Zadania kryminologii w $wietle wspdiczesnych zagrozen

Przestepstwo jako zachowanie dewiacyjne

Przestepczos¢ jako zjawisko spoteczne (jakie s jej rozmiary, geografia/topografia, dynamika, struktura)
Przyczyny przestepstw/przestepczosci

Poznanie: przestepcy mechanizméw kryminogenezy

Funkcjonowania struktur formalnej i nieformalnej kontroli spoteczne;.

Przestepczos¢ — badania kryminologiczne i wiktymologiczne

Policyjna mapa zagrozen, Statystyki policyjne

Mechanizmy stawania si¢ sprawce i ofiare na podstawie wybranych przyktadow:

Dzieciobdjstwo — studium indywidulanego przypadku;

Przestepstwa na tle seksualnym;

Handel ludzmi;

Terroryzm;

Przestepczos¢ zorganizowana.

5. Pokrzywdzony w procesie karym oraz sgdowym postepowaniu wykonawczym.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna;

o klasyczna metoda problemowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Holyst B., Kryminologia, Warszawa 2016.
2. tabuz P., Malinowska I., Michalski M. (red.), Kryminologia. Warszawa 2020.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
.. . .. | wymienionych Sposeob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci C o . .
umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci
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wymienione wymienione
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Dziatania na rzecz os6b zagrozonych demoralizacjg

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 32

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 68

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Wyposazenie studentow w wiedze praktyczna, umiejetnosci i kompetencje niezbedne do pracy z osobami zagrozonymi
demoralizacjg i nieprzystosowanymi spotecznie. Zaznajomienie z zasadami, metodami i technikami pracy resocjalizacyjnej
w Srodowisku 0sb zdemoralizowanych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu teorie dotyczace wychowania,

W01 . . . o
socjalizacji i resocjalizacji 0sdb zdemoralizowanych i zagrozonych demoralizacjg

K_W05

Dysponuje zaawansowang wiedzg o réznych $srodowiskach wychowawczych, ich

W02 N .
0 specyfice i procesach w nich zachodzacych.

K_W06

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze przedmiotowg do analizy i rozwigzan probleméw w
uo1 konkretnych  sytuacjach (opiekunczych, wychowawczych, edukacyjnych, K_U02
kulturalnych, pomocowych) bedgcych nieodtgcznym elementem pracy pedagoga

Efektywnie wykorzystuje wiedze, procedury i $rodki do wykonywania zadan

uo02 . . L
zawodowych zwigzanych z pedagogikg resocjalizacyjng

K_U11
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S

W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy w obszarze pracy
pedagogia, wspotorganizowania dziatalno$ci na rzecz Srodowiska spotecznego.

K01 K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Diagnoza w procesie oddziatywan resocjalizacyjnych.

2 Historycznie uksztattowane diagnozowania. Metody i techniki pracy w ramach oddziatywan profilaktycznych i
' resocjalizacyjnych w Polsce i $wiecie.

3. Pojecia w ramach podejmowanych dziataniach na rzecz oséb zagrozonych demoralizacjg

4. Pojecia norma, patologia, zagrozenia demoralizacja, demoralizacja

5. Zasady budowania spoteczno$ci psychokorekcyjnej, modeli profilaktyki i probacji.

6. Przygotowanie programu profilaktycznego w oparciu o obowigzujace akty prawne, aktualng sytuacje wychowanka

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programow
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o klasyczna metoda problemowa

e burza mézgdw

o symulacje sytuacji

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Konopczynski M. Pedagogika resocjalizacyjna. W strone dziatan kreujgcych (2015), Impuls.
2. Bafandynowicz A. (2011) Resocjalizacja z udziatem spofeczeristwa, Warszawa.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Urban B., Stanik J. (2008), Resocjalizacja, Tom I, Il Warszawa.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna
Umiejetnosci praca pisemna
Kompetencje praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
Umiejetnosci | wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
umiejetnosci opanowat opanowat
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wymienione wymienione wymienione wymienione wymienione
umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Metodyka wychowania resocjalizacyjnego

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 9

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentdw z teoretycznymi podstawami wychowania resocjalizacyjnego.
Przedstawienie metod i technik pracy resocjalizacyjnej z roznymi grupami oséb, w tym z osobami skazanymi, mtodziezg
uzalezniong oraz z osobami w kryzysie spofecznym.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu teorie dotyczace wychowania,

W01 L . .- . )
uczenia si¢ i nauczania oraz réznorodne uwarunkowania tych proceséw

K_W05

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu zasady i reguty metodyki
W02 ksztatcenia oraz procedury postepowania stosowane w pedagogice K_W10
resocjalizacyjnej

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Rola wychowawcy w procesie resocjalizacyjnym i zasady postepowania metodycznego w pracy resocjalizacyjne;
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2 Metodyka ksztatcenia w pracy resocjalizacyjnej — zasady metodyki pracy resocjalizacyjnej, praca z osobami w
' kryzysie, zastosowanie zasad metodyki ksztatcenia w pracy z osobami w trudnej sytuacji spotecznej

3 Planowanie dziatan resocjalizacyjnych — diagnoza potrzeba wychowankow w kontekscie resocjalizacji, tworzenie
' indywidualnych planéw resocjalizacyjnych, metody ewaluaciji dziatan resocjalizacyjnych

4 Etyka zawodu pedagoga resocjalizacyjnego — zasady etyki zawodowej, odpowiedzialno$¢ pedagoga w pracy
' resocjalizacyjnej, problemy etyczne w pracy z osobami w kryzysie spotecznym

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Konopczynski M., Pedagogika resocjalizacyjna. W strone dziatan kreujgcych, Krakow 2015.

2. Kranc M., Metodyka procesu resocjalizacji w mfodziezowych osrodkach wychowawczych, Impuls, Krakow 2018.

3. Motow |, Od resocjalizacji do wsparcia w zyciowym usamodzielnieniu, AJD, Warszawa — Milanéwek — Czestochowa 2017.
4. Opora, R. Breska, J. Jezierska, M. Piechowicz (red.), Wspéfczesne modele i strategie resocjalizacji, Difin, Warszawa 2017.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na oceneg 2 Naoceng3 | Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng4,5 | Naocene5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Metodyka wychowania resocjalizacyjnego

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentdw z metodami wychowania resocjalizacyjnego oraz ich zastosowaniem w pracy pedagoga.
Rozwijanie umiejetnosci projektowania i wdrazania programow wychowawczych w kontek$cie resocjalizacii.
Ksztattowanie zdolnoSci do analizy i oceny efektywnosci réznych metod wychowawczych w pracy z osobami zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym.

Przygotowanie do skutecznego wdrazania dziatah wychowawczych w instytucjach resocjalizacyjnych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze przedmiotowa do analizy i rozwigzan probleméw w
uo1 sytuacjach bedacych nieodtgcznym elementem pracy zawodowej pedagoga K_U02
resocjalizacyjnego

Diagnozuje problemy pedagogiczne w odniesieniu do praktyki edukacyjnej,
dobiera metody, formy i $rodki dziatania adekwatnie do realizacji réznych zadan

uo2 . . , . K_U03
zawodowych w tym efektywnego rozwigzywania probleméw wystepujacych w
obszarze pedagogiki resocjalizacyjnej

U03 Inicjuie i organizuje dziatalno$¢ pedagogiczng w obszarze pedagogiki K_U09

resocjalizacyjnej
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W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotow do odpowiedzialnego petienia rél zawodowych w obszarze

K01 pedagogiki resocjalizacyjnej, w tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i K_K04
wymagania tego od innych, a takze dbatosci o dorobek i tradycje zawodu.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Wprowadzenie do metodyki resocjalizacyjnej: definicje, teorie, historia

2. Struktury i instytucje resocjalizacyjne: rola pedagoga i wspdtpraca z innymi specjalistami

3. Metody i techniki pracy resocjalizacyjnej: indywidualne, grupowe, interwencje

4 Problemy i wyzwania w pracy resocjalizacyjnej: motywacja do zmiany, trudno$ci w pracy z osobami wykluczonymi
' spotecznie

5. Problemy i wyzwania w pracy resocjalizacyjnej: motywacja, etyka, wykluczenie spoteczne

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja

e burza mézgéw

e analiza indywidualnego przypadku

e praca indywidualna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wlasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do dyskusji dydaktycznej

e przygotowanie pracy zaliczeniowe;

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Pytka L., Pedagogika resocjalizacyjna. Wybrane zagadnienia teoretyczne diagnostyczne i metodyczne, Warszawa 2008.
2. Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. 2022 poz. 1700).

3. Konopczynski M., Pedagogika resocjalizacyjna. W strone dziatan kreujgcych, Krakéw 2015.

4. Kranc M., Metodyka procesu resocjalizacji w mfodziezowych o$rodkach wychowawczych, Impuls, Krakéw 2018.

5. Motow |, Od resocjalizacji do wsparcia w zyciowym usamodzielnieniu, AJD, Warszawa — Milandwek — Czestochowa 2017.
6. Opora, R. Breska, J. Jezierska, M. Piechowicz (red.), Wspétczesne modele i strategie resocjalizacji, Difin, Warszawa 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Przybylinski S. (2007), Podkultura wigzienna — wielowymiarowo$¢ rzeczywisto$ci penitencjarnej. Krakdw.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach

KRYTERIA OCENY:
Efekt

Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5

uczenia sie
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Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Podstawy pracy socjoterapeutycznej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 32

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 68

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Wyksztatcenie umiejetnosci:

wiasciwego postrzegania zjawisk spotecznych z zakresu teoretycznych i praktycznych spotykanych w socjoterapii;
uswiadamianie proceséw grupowych, o ktdre opiera sie praca socjoterapeutyczna;

planowania, obserwacji i interpretacji zaje¢ socjoterapeutycznych;

dobierania metod i technik socjoterapeutycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Rozpoznaje, opisuje oraz interpretuje motywy i zachowania uczestnikéw
uo1 procesow edukacyjno-wychowawczych, a takze dostrzega zwigzki przyczynowo- K_U01
skutkowe w praktycznej dziatalnosci pedagogicznej zwigzanej z socjoterapig

Inicjuje i organizuje dziatalno$¢ pedagogiczng w obszarze praktyki

uo02 ; . K_U09
socjoterapeutycznej
Identyfikuje i ocenia spoteczne oczekiwania dotyczace roli instytucji

uo3 edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych i pomocowych K_U10

zwigzanych z socjoterapig
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W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotéw do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w zakresie pedagogiki,

K01 umiejetnoéci i odbieranych tre$ci oraz mozliwosci poznawczych i ich ograniczen K_K01
w zakresie pracy socjoterapeutycznej.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Socjoterapia jako metoda pracy grupowej (stadia rozwoju grupy, proces grupowy i jego etapy, role grupowe)

2 Zapoznanie z wiedzg praktyczng na temat socjoterapii, jej genezy i zatozen w pracy terapeutycznej z dziecmi i
' miodzieza.

3. Zadania terapeuty/wychowawcy w pracy z dzie¢mi i mtodzieza.

4. Metody i techniki pracy socjoterapeutycznej.

Praca z grupg. Diagnozowanie grupy socjoterapeutycznej. Struktura i dynamika grupy. Proces grupowy i jego

> stadia rozwoju.

6. Analiza programéw socjoterapeutycznych.

1. Techniki oddziatywania psychokorekcyjnego w socjoterapii — oméwienie wybranych technik i metod.
8. Ksztattowanie umiejetnosci i prowadzenia zaje¢ socjoterapeutycznych w wybranej grupie odbiorcow.
9. Budowanie scenariuszy zaje¢ socjoterapeutycznych — zasady tworzenia programu.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

e burza mézgdéw

o techniki dramowe

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sig z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

o aktywno$¢ na zajeciach

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Jankowiak B., Socjoterapia mtodziezy. Studium psychologiczno-pedagogiczne, PWN, Warszawa 2021.

2. Hearon J.A. (2004) Podstawy umigjetnoci socjoterapeutycznych (t. Bartosik J.), Gdarisk.

3. M. Dabrowska, M. Rozestaniec (2006) Korygowanie zaburzefi zachowania dzieci nadpobudliwych psychoruchowo i
agresywnych w grupie socjoterapeutycznej, Torun.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Ganczarska M. (red.) (2008) Socjoterapia wychowankdéw pogotowia opiekuriczego, Opole.
2. Konopczynski M. (2006) Metody tworczej resocjalizacji, Warszawa.

3. Jagiefa J. (2008) Socjoterapia w szkole, Warszawa.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Umiejetnosci Kolokwium, praca pisemna
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Kompetencje Kolokwium, praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Alternatywne metody pracy w resocjalizacji
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia przedmiotu: éwiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdéw z mozliwo$ciami wykorzystania alternatywnych i nieszablonowych metod i
podej$¢ do pracy w obszarze resocjalizacji z osobami niedostosowanymi spotecznie lub zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Diagnozuje problemy pedagogiczne zwigzane z dziatalnoscig resocjalizacyjng,
dobiera metody pracy w resocjalizacji i $rodki dziatania do rozwigzywania wyzwan
w praktyce resocjalizacyjnej, a takze skutecznie wprowadza alternatywne metody
pracy w celu efektywnej pracy resocjalizacji.

uo1 K_U03

Inicjuje i organizuje dziatalno$¢ pedagogiczng z wykorzystaniem alternatywnych
uo2 metod pracy w resocjalizacji, dostosowujac je do specyficznych potrzeb K_U09
uczestnikow oraz kontekstu spotecznego.

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotéw do podejmowania dziatari w sposdb kreatywny i innowacyjny w

K01 , . . . . - . .
zakresie resocjalizacji, aktywnie uczestniczac w organizowaniu i realizowaniu

K_KO03
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reintegracie  spofeczna,

dziatann  wspierajgcych uwzgledniajac  potrzeby

$rodowiska.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Redefinicja resocjalizacji jako wprowadzenie do alternatywnych metod pracy.

Umiejscowienie metod alternatywnych w tradycyjnej metodyce resocjalizacii.

Streetworking jako alternatywna metoda profilaktyczno-resocjalizacyjna.

Sprawiedliwo$¢ naprawcza i restytucja w kontrze do modelu retrybutywnego.

LAl Il B e

Projekt jako droga do uruchomienia dziatan alternatywnych w resocjalizacii.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e klasyczna metoda problemowa

o dyskusja dydaktyczna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie pracy zaliczeniowe;

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Ambrozik W., Pedagogika resocjalizacyjna. W strone uspoteczniania systemu oddziatywan, Krakdéw 2016.
2. Konopczynski M., Pedagogika resocjalizacyjna. W strone dziatan kreujgcych, Krakdw 2015.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Cueff D., Dziecko na ulicy. Zwalczanie przemocy wobec dzieci ulicy. Przewodnik metodologiczny. Warszawa 2006.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci Projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencije Projekt, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efek
e. t . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
Kompetencje wymlemony(?.h sposob opa‘nO\.Na’f opa.nO\‘Na’r stopniu opa.nO\.Na’r
kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
kompetencje kompetencje kompetencje
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wymienione
kompetencje

wymienione
kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Psychologia kliniczna

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Wyposazenie studentow w wiedze dotyczaca probleméw zwigzanych z nauczaniem i wychowaniem miodego cztowieka,
funkcjonowaniem oséb dorostych w $rodowisku spotecznym (w tym zawodowym), zwtaszcza w aspekcie najczesciej
wystepujacych zaburzen zachowania.

Wprowadzenie poje¢ zwigzanych ze zdrowiem psychicznym ucznidw i wychowankéw.

Zapoznanie z zagadnieniami dotyczacymi wspotpracy psychologa i pedagoga w zakresie diagnozy, terapil i profilaktyki
zachowan niepozadanych.

Etapy rozwoju psychicznego (poznawczego, emocjonalnego i spotecznego).

Wyposazenie studentdw w wiedze dot. mechanizméw i zjawisk wystepujacych na gruncie psychologii klinicznej.
Ksztattowanie postaw opartych na tolerancji, otwarto$ci poznawczej oraz poszanowaniu odmienno$ci.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuije i wyjasnia teoretyczne koncepcje dotyczace natury cztowieka, obejmujace
podejscia filozoficzne, psychologiczne i spoteczne, ktdre stanowig fundament
pracy psychologa klinicznego. Wyjasnia zagadnienia z zakresu rozwoju cztowieka
w kontek$cie jego biologicznych, psychicznych i spotecznych aspektéw, z

W01 K_W03
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uwzglednieniem specyficznych zaburzen rozwoju oraz ich wplywu na
funkcjonowanie jednostki.

Dysponuje wiedza na temat roznych Srodowisk terapeutycznych i
diagnostycznych, ich specyfiki oraz proceséw zachodzacych w kontek$cie
psychologii klinicznej. Rozumie, jak rézne czynniki zaréwno indywidualne, jak i
spoteczne, wplywajg na rozwdj oraz stan zdrowia psychicznego pacjentow.

W02 K_W06

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Historia i zrodta psychologii klinicznej. Relacje miedzy pedagogika, pedagogika specjalng a psychologig kliniczna.

1. Istota funkcjonalnej diagnozy psychologicznej oraz réznice w diagnozie dzieci i dorostych.
Biologiczne i psychospoteczne uwarunkowania zaburzen rozwoju (Srodowisko rodzinne, przedszkolne, szkota).
2 Niepetnosprawnos$¢ intelektualna - czesto$¢ wystepowania, diagnoza, charakterystyka stopni uposledzenia

umystowego, metody terapii i leczenie choréb wspdfistniejacych. Nauczanie integracyjne i nauczanie w szkofach
specjalnych w przypadku ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng na przyktadzie dzieci z FAS.

Globalne zaburzenia rozwoju psychicznego na przykladzie autyzmu i zespolu Aspergera — edukacja i terapia.
Charakterystyka najczestszych zaburzen emocjonalnych okresu wczesnego dziecinstwa (zaburzenia snu, faknienia,
3. nadmierna lekliwo$¢ i agresywno$¢) a wspotczesne teorie przywigzania (czynniki ryzyka zaburzen wigzi emocjonalnych)
i skutki dla rozwoju emocjonalnego i spotecznego. Najczesciej wystepujace reakcje nerwicowe u dzieci (np. tiki, jakanie,
moczenie nocne, mutyzm) a problemy natury pedagogiczne;.

Problemy dzieci z zespotem nadpobudliwosci psychoruchowej (ADHD), z dysleksjg rozwojowa — grupy ryzyka

4 trudnosci i niepowodzen szkolnych. Fobia szkolna jako czynnik ujemnie wptywajacy na rozwoj ucznia.
Psychologiczne mechanizmy powstawania agresji u dzieci i mlodziezy, programy przeciwdziatania zjawisku narastajacej

5. przemocy. Zaburzenia okresu dojrzewania: depresja i samobdjstwa, nerwice, zaburzenia odzywiania. Zaburzenia 0sobowosci,
zaburzenia nastroju i zaburzenia po stresie traumatycznym. Zadania interwencii kryzysowej.

6. Zaburzenia rozwoju osobowego na przyktadzie Dorostych Dzieci Alkoholikéw.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sig z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wkasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Bogdanowicz M. (2001), Psychologia kliniczna dziecka w wieku przedszkolnym, Warszawa, WSiP.
2. Borkowska A.R., Domanska t. (2006), Neuropsychologia kliniczna dziecka, Warszawa, PWN.

3. Sek H.(red) (2014), Psychologia kliniczna, Tom 1., Warszawa, PWN.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Heyne D., Rollings S., (2004), Nieche¢ do szkoty. Jak pomoc dziecku, ktére opuszcza lekcje i wagaruje, Wyd. GWP,
Gdansk.

2. Poraj G., (2002), Agresja w szkole. Przyczyny. Profilaktyka. Interwencje. Oficyna Wydawnicza Edukator, £dz.

3. Pecyna M.B. (2001), Psychologia kliniczna w praktyce pedagogicznej, Warszawa, Wyd. Akademickie Zak.

4. Bloomquist M. L. (2011), Trening umigjetnosci dla dzieci z zachowaniami problemowymi, Podrecznik dla rodzicéw i

terapeutow, Krakdw, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloriskiego

5. Carson R.C., Buchter J.N., Mineka S. (2005), Psychologia zaburzeri, Tom 1 2, Gdarisk, GWP.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Psychologiczne uwarunkowania niedostosowania spotecznego
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z psychologicznymi uwarunkowaniami niedostosowania spotecznego. Zdobycie wiedzy na temat
kluczowych teorii psychologicznych dotyczacych zachowan dewiacyjnych, a takze mechanizmdw psychicznych, ktére moga
prowadzi¢ do niedostosowania spotecznego. Zajecia majg na celu wyksztatcenie zdolnosci do rozumienia zjawisk
niedostosowania w kontekscie psychologicznym, co jest istotne w pracy pedagoga pracujacego w resocjalizacji.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje  psychologiczne teorie  wyjasniajace procesy niedostosowania
W01 spotecznego, wskazuje jak rézne aspekty rozwoju czlowieka wplywajg na K_W03
zachowania dewiacyjne i problemy adaptacyjne w spoteczenstwie.

Wyjasnia jak rozne typy wiezi spotecznych i ich prawidtowosci wptywajace na
procesy niedostosowania spotecznego, a takze opisuje struktury spoteczne i
instytucje wychowawcze, ktére mogq oddziatywa¢ na zachowania jednostek
niedostosowanych spotecznie.

W02 K_Wo04

TRESCI PROGRAMOWE:
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Lp. Tresci programowe
Wprowadzenie do zagadnienia niedostosowania spotecznego. Zaburzenia w zachowaniu typowe dla
1. niedostosowania spofecznego i przestepczosci mtodziezy. Psychologiczne wyznaczniki przestepczosci (teoria
napiecia).
2 Typologie niedostosowania spotecznego w polskiej literaturze psychologicznej. Psychika przestepcy: ,natura czy
" | wychowanie™?
3 Psychologiczne podstawy wybranych systemdw resocjalizacyjnych oséb niedostosowanych spotecznie. Wplyw

deprywacji potrzeby przynalezno$ci na zachowania antyspoteczne.

4. Wptyw Srodowiska spotecznego i rodzinnego na zachowania dewiacyjne dzieci i mtodziezy.

5 Psychodynamiczne przestanki oddziatywan resocjalizacyjnych i kanalizowanie instynktéw.

Rodzaje terapii psychologicznych w resocjalizacji 0séb niedostosowanych spotecznie. Psychospoteczne
uwarunkowania antysocjalnosci.

Kierunki i sposoby oddziatywan resocjalizacyjnych wobec jednostek niedostosowanych spotecznie i
psychopatycznych.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Urban B., Stanik J. (2007), Resocjalizacja, Tom |, Il, Warszawa.

2. R.C.Carson, J.N. Butcher, S. Mineka (2005), Psychologia zaburzen, Tom I, Il, Gdansk.
3. Urban (2000), Zaburzenia w zachowaniu i przestepczos¢ mtodziezy, Krakow.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Kotakowski A. (red.) (2013), Zaburzenia zachowania u dzieci: teoria i praktyka, Sopot, GWP.

Zalewski G. (2004), Klimat spoteczny instytucji resocjalizacyjnych a poziom psychotyzmu u wychowankéw, Biatystok.
Szczepanik R. Wawrzyniak J. (red.) (2008), Rdzne spojrzenia na przemoc, £6dz, Wydawnictwo WSHE w todzi.
Bloomquist M. L. (2011), Trening umiejetnosci dla dzieci z zachowaniami problemowymi. Podrecznik dla rodzicow i
terapeutow, Krakow, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloriskiego.

N

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
8,5 Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
..., . | wymienionych Sposa6b opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci e .. . .
umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci
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wymienione wymienione
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Psychologiczne uwarunkowania niedostosowania spotecznego
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 16

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Wyksztatcenie umiejetnosci diagnozowania psychologicznych uwarunkowan niedostosowania spotecznego.
Przygotowanie i opracowanie dziatan interwencyjnych. Ksztattowanie umiejetnosci pracy zespotowej i projektowe;.
Ksztattowanie postaw odpowiedzialno$ci zawodowej w pracy pedagoga.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Analizuje i diagnozuje psychologiczne przyczyny niedostosowania spotecznego,
wybierajac odpowiednie narzedzia i strategie interwencyjne, dostosowane do

ol specyfiki problemdw oraz potrzeb jednostek, a takze skutecznie wdraza KLU0
odpowiednie dziatania w celu poprawy ich sytuaciji spoteczne;.
Planuje i wdraza dziatania pedagogiczne oraz interwencie w obszarze

U02 niedostosowania spotecznego, organizujac procesy wsparcia i resocjalizacji, a K U09

takze koordynujac prace z osobami niedostosowanymi spotecznie w réznych
Srodowiskach wychowawczych i edukacyjnych.

W zakresie kompetencji spotecznych
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Jest gotow do identyfikowania i reagowania na sytuacje, ktére mogg naruszac¢
zasady etyczne w pracy z osobami niedostosowanymi spotecznie, dbajac o
K01 . ) o : K_K02
przestrzeganie norm zawodowych oraz promowanie odpowiedzialnego i
zgodnego z etykg postepowania wynikajacego z etosu pracy pedagoga.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1 Wprowadzenie — omoéwienie wybranych przypadkéw osob niedostosowanych spotecznie w kontekscie
' psychologicznym
Diagnoza psychologicznych uwarunkowan niedostosowania spotecznego - analiza przypadkéw z Zzycia
2. codziennego, badania nad rozwojem spotecznym i emocjonalnym, wykorzystanie narzedzi psychologicznych w
diagnozie
Planowanie dziatan interwencyjnych — opracowanie strategii wsparcia i interwencji psychologicznych w
3. Srodowisku wychowawczym i edukacyjnym, dobér odpowiednich metod pedagogicznych do rozwigzywania
probleméw
4 Prezentacja wynikéw pracy projektowej — prezentacja projektéw grupowych dotyczacych interwencji w
' przypadkach niedostosowania spotecznego; oméwienie potencjalnych trudno$ci i wyzwan w pracy pedagoga

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda projektowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu;

o aktywno$¢ na zajeciach;

e przygotowanie prac zaliczeniowych

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Urban B., Stanik J. (2007), Resocjalizacja, Tom |, Il, Warszawa.

2. R.C.Carson, J.N. Butcher, S. Mineka (2005), Psychologia zaburzen, Tom |, Il, Gdarisk.
3. Urban (2000), Zaburzenia w zachowaniu i przestepczo$¢ mtodziezy, Krakow.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Kotakowski A. (red.) (2013), Zaburzenia zachowania u dzieci: teoria i praktyka, Sopot, Gdarskie Wydawnictwo
Psychologiczne.

2. Zalewski G. (2004), Klimat spoteczny instytucji resocjalizacyjnych a poziom psychotyzmu u wychowankéw, Biatystok.

3. Szczepanik R. Wawrzyniak J. (red.) (2008), Rdzne spojrzenia na przemoc, £6dz, Wydawnictwo WSHE w todzi.

4. Bloomquist M. L. (2011), Trening umiejetnosci dla dzieci z zachowaniami problemowymi. Podrecznik dla rodzicow i
terapeutow, Krakdw, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloriskiego.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci Projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje Projekt, aktywnos$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceneg 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski
Kierunek: Pedagogika
Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Przedmiot kierunku dyplomowania

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: jezyk polski
Semestr studiow: V

S

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin
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LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

59

RAZEM

75

Punkty ECTS

CELE PRZEDMIOTU:

Przekazanie wiedzy na temat pedagogiki resocjalizacyjnej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu zasady projektowania badan w

odbieranych treci oraz mozliwo$ci poznawczych i ich ograniczen.

W01 L o K_Wo08
teorii i praktyce pedagoga resocjalizacyjnego.
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Krytycznie ocenia poziom swojej wiedzy w zakresie pedagogiki, umiejetnosci i K K01

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

1. resocjalizacyjnej.

Pojeciowy model pedagoga resocjalizacyjnego pracujgcego z dzieémi i mtodzieza. Aktualne trendy pracy

resocjalizacyjnej.

Pojeciowy model pracy pedagoga resocjalizacyjnego pracujacego z osobami dorostymi. Aktualne trendy pracy
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3. Problem przemocy domowej w oparciu, a aktualne przepisy prawne. Rola pedagoga w przeciwdziataniu przemocy
Stres i wypalenie zawodowe w pracy pedagoga

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu;

e przygotowanie sig do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. M. Konopczyriski, Metody tworczej resocjalizacji, PWN, Warszawa 2008.
2. 1. Pospiszyl, M. Konopczynski (red.), Resocjalizacja — w strone $rodowiska otwartego, WSPR-APS, Warszawa 2007 .

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Konopczynski M., Nowak B. M., Wspdtczesne kierunki zmian w pedagogice resocjalizacyjnej. Destygmatyzacja
dewiantow i kreowanie alternatywnych tozsamos$ci [w:] Resocjalizacja. Ciggto$¢ i zmiana, 2008, Warszawa,
PEDAGOGIUM, 455 s. 33, 49.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Egzamin ustny
Kompetencje Egzamin ustny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Prawno-spoteczne uwarunkowania niedostosowania spotecznego
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Rozwijanie umiejetnosci identyfikacji symptoméw niedostosowania spotecznego oraz stosowania odpowiednich Srodkéw
oddziatywania.

Analiza systeméw wykonania kary kryminalnej oraz oddziatywan penitencjarnych w kontekscie resocjalizacji i wychowania
0s6b niedostosowanych spotecznie.

Przedstawienie zasad postepowania z nieletnimi w kontekscie prawa i pedagogiki oraz roli kuratoréw sadowych w polskim
systemie prawnym.
Analiza aktéw prawnych zwigzanych z niedostosowaniem spotecznym oraz ich praktyczne zastosowanie w pracy
pedagoga.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Diagnozuje problemy zwigzane z niedostosowaniem spotecznym w kontekscie
praktyki edukacyjnej, dobiera odpowiednie metody, formy i $rodki dziatania
adekwatnie do realizacji réznych zadan zawodowych zwigzanych z pracg z
osobami niedostosowanymi spotecznie.

uo1 K_U03

W zakresie kompetencji spotecznych
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Wykonuje odpowiedzialne role zawodowe w obszarze praktyki pedagogiczne;j,
przestrzegajac zasad etyki zawodowej oraz wymagajac ich przestrzegania od
innych, a takze dbajgc o zachowanie wysokich standardéw i tradycji zawodu w
kontek$cie dziatan zwigzanych z niedostosowaniem spotecznym.

K01 K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Pojecia i symptomy niedostosowania spotecznego asocjalnosci i demoralizacji jednostki
Systemy wykonania kary kryminalnej. Srodki oddziatywania penitencjarnego.
Zasady postepowania z nieletnimi. Srodki stosowane wobec nieletnich.
Rola kuratorow sadowych w systemie prawnym w Polsce.
Analiza aktéw prawnych zwigzanych z niedostosowaniem spotecznym.

LAl Il B e

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e burza mézgéw

o dyskusja dydaktyczna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie si¢ do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Batandynowicz A. (2006) Probacja. Resocjalizacja z udziatem spofeczenstwa, Warszawa.

2. Bojarski T., Kruk E., Skretowicz E. Postepowanie w sprawach nieletnich komentarz 2018.

3. Gensikowski P., Lachowski J. (redakcja), Potulski J., Zgolinski |., Kodeks karny wykonawczy, Komentarz 2018.
4. Urban B., Stanik J. (2007) Resocjalizacja, Tom |, I, Warszawa.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Bielecki E. (2005), Z problematyki resocjalizacyjnej. Patologia spoteczna, patologia indywidualna, etiologia kryminalna,
kara, Bydgoszcz.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci Zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje Zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
.. . .. | wymienionych Sposeéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci C o . .
umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci
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wymienione wymienione
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Prawno-spoteczne uwarunkowania niedostosowania spotecznego
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 67

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Rozwijanie umiejetnosci identyfikacji symptoméw niedostosowania spotecznego oraz stosowania odpowiednich Srodkéw
oddziatywania.

Analiza systeméw wykonania kary kryminalnej oraz oddziatywan penitencjarych w kontekscie resocjalizacji i wychowania
0s6b niedostosowanych spotecznie.

Przedstawienie zasad postepowania z nieletnimi w kontekscie prawa i pedagogiki oraz roli kuratoréw sadowych w polskim
systemie prawnym.

Analiza aktéw prawnych zwigzanych z niedostosowaniem spotecznym oraz ich praktyczne zastosowanie w pracy
pedagoga.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Diagnozuje problemy zwigzane z niedostosowaniem spotecznym w kontekscie
praktyki edukacyjnej, dobiera odpowiednie metody, formy i $rodki dziatania
adekwatnie do realizacji réznych zadan zawodowych zwigzanych z pracg z
osobami niedostosowanymi spotecznie.

uo1 K_U03

W zakresie kompetencji spotecznych
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Wykonuje odpowiedzialne role zawodowe w obszarze praktyki pedagogiczne;j,
przestrzegajac zasad etyki zawodowej oraz wymagajac ich przestrzegania od
innych, a takze dbajgc o zachowanie wysokich standardéw i tradycji zawodu w
kontek$cie dziatan zwigzanych z niedostosowaniem spotecznym.

K01 K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Pojecia i symptomy niedostosowania spotecznego asocjalnosci i demoralizacji jednostki

Systemy wykonania kary kryminalnej. Srodki oddziatywania penitencjarnego.
Zasady postepowania z nieletnimi. Srodki stosowane wobec nieletnich.

Rola kuratorow sadowych w systemie prawnym w Polsce.

Analiza aktéw prawnych zwigzanych z niedostosowaniem spotecznym.

LAl Il B e

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e burza mézgéw

o dyskusja dydaktyczna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie si¢ do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Batandynowicz A. (2006) Probacja. Resocjalizacja z udziatem spofeczenstwa, Warszawa.

2. Bojarski T., Kruk E., Skretowicz E. Postepowanie w sprawach nieletnich. Komentarz. 2018.

3. Gensikowski P., Lachowski J. (redakcja), Potulski J., Zgolinski ., Kodeks karny wykonawczy, Komentarz 2018.
4. Urban B., Stanik J. (2007) Resocjalizacja, Tom |, I, Warszawa.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Bielecki E. (2005), Z problematyki resocjalizacyjnej. Patologia spoteczna, patologia indywidualna, etiologia kryminalna,
kara, Bydgoszcz.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci Zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje Zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
.. . .. | wymienionych Sposeéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci C o . .
umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci

276



S

Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim

wymienione wymienione
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Subkultury mtodziezowe
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 67

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Wyposazenie w wiedze z zakresu teorii oraz proceséw powstawania subkultur miodziezowych, przyczyn i skutkdw
zachowan dewiacyjnych.
Ukazanie relacji migdzy dziatalnoscig subkultur mtodziezowych oraz ich wptywem na przemiany spoteczno-kulturowe.

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Dysponuje wiedzg na temat réznych $rodowisk wychowawczych, ich specyfice
oraz procesach zachodzacych w tych grupach, ze szczegdinym uwzglednieniem

ot subkultur mtodziezowych i ich wptywu na rozwdj jednostki oraz funkcjonowanie w KO
spoteczenstwie.
Opisuje kulturowe uwarunkowania subkultur miodziezowych oraz wyjasnia

W02 znaczenie dziedzictwa kulturowego i tozsamosci kulturowej w kontekscie tych K W11

grup, a takze opisuje ich przemianym we wspotczesnym $wiecie i ich wptyw na
mtodziez.

TRESCI PROGRAMOWE:
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Lp. Tresci programowe
Poznanie terminologii z zakresu subkultur miodziezowych oraz przyczyny i skutki ich powstawania. Problemy
definicyjne, pojecie subkultury

2. Tto spoteczno-ekonomicznego tworzenia sie grup mtodziezowych. Teorie powstawania subkultur.
Fazy powstawania spontanicznej kultury mtodziezowej (subkultura, kontrkultura, faza kultury alternatywne;j).

3 Proces grupowy oraz zachowania zbiorowe w toku kreacji subkultur.
4. Typologie subkultur mtodziezowych.

5. Czynniki sprawcze uczestnictwa w subkulturze.

6. Charakterystyka wybranych subkultur

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu;

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Sokotowski M. (2012), W lustrze mediow: wizerunki wybranych subkultur, grup spotecznych i zawodowych, Torun.
2. Piotrowski P. (2003), Subkultury mtodziezowe, Aspekty psychospoteczne, Warszawa.

3. Prejs B. (2005), Subkultury mtodziezowe, Katowice.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektéw uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na oceneg 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naocene4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Subkultury mtodziezowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 16

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 84

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Ksztattowanie postaw opartych o tolerancje oraz poszanowanie odmienno$ci :rasowych, $wiatopogladowych, religijnych
oraz kulturowych.

Zapoznanie studentow z formami oddziatywan resocjalizacyjnych w $rodowisku otwartym i zamknietym.

Wyposazenie studentéw w wiedze i umiejetnosci identyfikowania przejawéw niedostosowania spotecznego oraz
umiejetnos¢ dostosowywania form oddziatywania resocjalizacyjnego do potrzeb jednostki.

Wdrozenie studentdw do pracy w réznych srodowiskach i instytucjach resocjalizacyjnych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Diagnozuje problemy pedagogiczne zwigzane z mitodziezowymi subkulturami,
dobiera odpowiednie metody, formy i $rodki wsparcia pedagogicznego w celu

ol skutecznego zarzadzania zrachowaniami i potrzebami mitodziezy, biorac pod KLU0
uwage specyfike grup subkulturowych oraz ich uwarunkowania spoteczne.
02 Inicjuie i organizuje dziatalno$¢ pedagogiczng w obszarze subkultur K U09

miodziezowych.

280



Akademia Humanistyczno

Ekonomiczna w todzi

Filia w Wodzistawiu Slaskim
Wiasciwie dobiera Zzrodta informacji dotyczace subkultur miodziezowych,
uo3 dokonuije ich oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji oraz wykorzystuje K_U12
je w praktyce pedagogicznej, w tym w pracy z miodzieza.

W zakresie kompetencji spotecznych

Wykonuje odpowiedzialne role zawodowe w obszarze pracy z miodziezg,

KOt przestrzegajac zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych. K Ko
TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Czynniki wptywajace na przebieg procesu uspotecznienia w okresie dziecinstwa i adolescencji.

2. Srodowisko lokalne, szkota, instytucje kultury, jako kontekst dla funkcjonowania grup réwiesniczych.

3 Wplyw instytucji na rozwdj i zachowania miodego cziowieka jako alternatywa dla wypetniania funkcji
' socjalizacyjnej rodziny w budowaniu swojej tozsamosci i samooceny

4. Diagnoza czynnikéw spotecznych obyczajowych i kulturowych warunkujacych powstawanie i istnienie subkultur.

5 Patologie wystepujace we wspdtczesnej cywilizacji, a dziatania praktyczne podejmowane na rzecz wigczenia
' spofecznego.

6. Ocena skutecznosci roznych form oddziatywania resocjalizacyjnego.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

e analiza indywidualnych przypadkéw

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie projektu

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

o wyszukanie literatury

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Piotrowski P( 2003), Subkultury mtodziezowe :aspekty psychospoteczne. Warszawa.

2. Szczgsny W.W. (2003), Zarys resocjalizacji z elementami patologii spotecznej i profilaktyki. Warszawa.

3. Kawula S., Machel H. (red.) (2000), Mfodziez a wspétczesne dewiacje i patologie spoteczne: diagnoza, profilaktyka,
resocjalizacja, Torun.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Urban B. (2007), Zachowania dewiacyjne miodziezy, Krakdw.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci praca pisemna
Kompetencje praca pisemna

KRYTERIA OCENY:
Efekt

Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5

uczenia sie
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Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski
Kierunek: Pedagogika
Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Przedmiot kierunku dyplomowania

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: jezyk polski
Semestr studiow: VI

S

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Wodzistawiu Slaskim

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

109

RAZEM

125

Punkty ECTS

CELE PRZEDMIOTU:

Przekazanie wiedzy na temat pedagogiki resocjalizacyjnej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu zasady projektowania badan w

odbieranych treci oraz mozliwo$ci poznawczych i ich ograniczen.

W01 L o K_W08
teorii i praktyce pedagoga resocjalizacyjnego.
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Krytycznie ocenia poziom swojej wiedzy w zakresie pedagogiki, umiejetnosci i K K01

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

1. resocjalizacyjnej.

Pojeciowy model pedagoga resocjalizacyjnego pracujacego z dzieémi i mtodzieza. Aktualne trendy pracy

resocjalizacyjnej.

Pojeciowy model pracy pedagoga resocjalizacyjnego pracujgcego z osobami dorostymi. Aktualne trendy pracy
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3. Problem przemocy domowej w oparciu, a aktualne przepisy prawne. Rola pedagoga w przeciwdziataniu przemocy
Stres i wypalenie zawodowe w pracy pedagoga

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie si¢ do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. M. Konopczyriski, Metody tworczej resocjalizacji, PWN, Warszawa 2008.
2. 1. Pospiszyl, M. Konopczynski (red.), Resocjalizacja — w strone $rodowiska otwartego, WSPR-APS, Warszawa 2007.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Konopczynski Marek, Nowak Beata Maria, Wspotczesne kierunki zmian w pedagogice resocjalizacyjnej. Destygmatyzacja
dewiantéw i kreowanie alternatywnych tozsamosci, Szkota PEDAGOGIUM. Wyzsza (red.): Resocjalizacja ciggto$¢ i
zmiana, 2008, Warszawa, Wydaw. PEDAGOGIUM Wyzszej Szkoty Pedagogiki Resocjalizacyjnej, 455 s. 33,49.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin ustny
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Diagnostyka pedagogiczna - zajecia teoretyczne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z diagnostykg pedagogiczna, metodami i narzedziami stosowanymi w procesie diagnozowania
trudnosci  wychowawczych, edukacyjnych oraz rozwojowych. Studenci poznaja teoretyczne podstawy diagnozy
pedagogicznej, a takze zastosowanie rdznych narzedzi i technik w pracy pedagoga.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje teoretyczne podstawy rozwoju czlowieka, uwzgledniajac aspekty

W01 L : .
biologiczne, psychiczne i spoteczne

K_W03

Opisuje i wyjasnia teorie dotyczace wychowania, uczenia sie i nauczania oraz
W02 réznorodne uwarunkowania tych proceséw i ich skutki dla procesu K_W05
diagnostycznego w kontekScie trudno$ci edukacyjnych i wychowawczych.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Wprowadzenie do diagnostyki pedagogicznej — definicja iznaczenie diagnostyki pedagogicznej w pracy
1. pedagoga, cele diagnozy pedagogiczne;j i jej wptyw na procesy wychowawcze, edukacyjne oraz terapeutyczne,
rola pedagoga w diagnozowaniu sytuacji edukacyjnych i wychowawczych.
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S

Koncepcje rozwoju cztiowieka a diagnostyka pedagogiczna - filozoficzne, psychologiczne i spoteczne teorie
2. rozwoju cztowieka — ich znaczenie dla diagnozy pedagogicznej, zrozumienie zmiennosSci i indywidualnosci
procesow rozwojowych w kontek$cie diagnozowania trudnosci i potrzeb edukacyjnych.

Metody i narzedzia diagnostyczne w pedagogice — kwestionariusze, wywiady, obserwacja, testy psychologiczne

3. — rodzaje narzedzi diagnostycznych, jak dobiera¢c metody diagnostyczne do konkretnej sytuacji edukacyjnej
i wychowawczej, zasady interpretaciji wynikéw diagnozy pedagogiczne;.
4. Kontakt diagnostyczny — czynniki i wyznaczniki jako$ci kontaktu

Typowe problemy wychowawcze i edukacyjne a diagnostyka — jak identyfikowaé i diagnozowa¢ problemy
wychowawcze; diagnoza trudno$ci edukacyjnych: problemy w nauce, trudno$ci w przyswajaniu wiedzy,

> zaburzenia koncentracji; rozpoznawanie i diagnoza specjalnych potrzeb edukacyjnych: uczniowie z dysleksja,
ADHD, Zespotem Aspergera.
6 Znaczenie diagnozy w indywidualizacji procesu edukacyjnego — dostosowanie metod i technik edukacyjnych na
' podstawie diagnozy; rozwéj kompetencji pedagogicznych w obliczu réznych trudnosci i potrzeb uczniow.
7 Etyczne aspekty diagnozy pedagogicznej — etyka pracy pedagoga w kontek$cie zbierania i interpretowania

danych diagnostycznych, ochrona prywatnosci i poufno$ci informacji uzyskanych w procesie diagnozy.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad, wyktad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuaciji, praca w grupach, praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Domagata-Zysk E. i in., Szkolna Ocena Funkcjonalna: Przebieg procesu w aspekcie oceny aktywno$ci i uczestnictwa,
Lublin, 2022.

2. Piekarski J., Cyranska E., Cyranski B. (red.), Praktyki pedagogiczne w szkole. Projekt i porady metodyczne, L6dz 2014

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Wysocka E., Diagnoza w resocjalizacji: obszary problemowe i modele rozwigzan w ujeciu psychopedagogicznym,
Warszawa 2009.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na oceng 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- - oo opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat o o opanowat o
L o wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L o wymienione L
L L. umiejetnosci umiejetnosci . L . umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
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Kompetencje

Nie posiada
wymienionych
kompetencii

W dostateczny
sposéb
opanowat
wymienione
kompetencje

Dos¢ dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

Dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

W znacznym
stopniu
opanowat
wymienione
kompetencje

Bardzo dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Metodyka pracy terapeutycznej
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia przedmiotu: wykltad — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Celem wykiadu jest zapoznanie studentéw z zagadnieniami dotyczacymi metodyki pracy terapeutycznej w kontekscie
terapii pedagogicznej, z uwzglednieniem wspétczesnych koncepcji i metod terapeutycznych, a takze rozwoju psychicznego,
spotecznego i emocjonalnego cztowieka. Studenci zdobeda wiedze na temat réznych form terapii oraz ich zastosowania w
pracy z dzie¢mi i modziezg w trudnych sytuacjach wychowawczych i edukacyjnych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . . . Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie . . .
L uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie wiedzy

Postuguje sie terminologiq stosowang w metodyce pracy
W01 terapeutycznej i ma wiedze o jej pochodzeniu oraz zastosowaniu w K_W01
dziatalno$ci zawodowej pedagoga terapeuty.

Opisuje miejsce terapii pedagogicznej w dziedzinie nauk spotecznych
w02 oraz jej specyfike przedmiotowg i metodologiczng powigzang z innymi K_WO03
dziedzinami.

Opisuje i wyjadnia zasady i reguty metodyki pracy terapeutycznej oraz

. . . : K_W10
procedury postepowania stosowane w terapii pedagogicznej.

W03

TRESCI PROGRAMOWE:
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Lp. Tresci programowe
Wprowadzenie do terapii pedagogicznej — definicja i cele terapii pedagogicznej, historia i rozwdj terapii

pedagogicznej w Polsce i na Swiecie
2. Kluczowe koncepcje terapeutyczne w pracy z dzie¢mi
Metody i techniki stosowane w terapii pedagogicznej — terapia rozmowa, terapia przez sztuke (arteterapia),
3. muzykoterapia, dramaterapia. Przyklady praktycznych zastosowan metod terapeutycznych w pracy z dzieémi i
mtodzieza.
Znaczenie relacji terapeutycznej i rola pedagoga w procesie terapeutycznym — rola relacji w terapii
4 pedagogicznej: zaufanie, empatia, granice w relacji terapeutyczne;.

Etapowanie procesu terapeutycznego: diagnoza, interwencja, monitorowanie postepow.

Rola pedagoga jako przewodnika w procesie terapeutycznym.

5. Wyzwania wspotczesnej terapii pedagogicznej

Podsumowanie zajec i refleksja — dyskusja nad praktycznymi aspektami terapii pedagogicznej w kontekscie pracy
6. pedagoga.

Refleksje na temat przysztych wyzwan i rozwoju zawodu pedagoga terapeuty.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad, wyktad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

e praca z nagraniem filmowym

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sig do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu oraz dodatkowymi materiatami dydaktycznymi

e przygotowanie konspektu zaje¢ terapeutycznych

e przygotowanie sie do zaliczenia.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Radwanska A., Terapia pedagogiczna, scenariusze zaje¢ — poradnik dla terapeuty i nauczyciela. Warszawa 2018.

2. Skorek E. M., Terapia pedagogiczna. Krakéw 2022.

3. Skatbania B., Lewandowska-Kidon T., red. Terapia pedagogiczna w teorii i dziataniu: wybrane zagadnienia. Krakow 2022.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- - oo opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat o o opanowat o
L . wymienione wymienione o wymienione
umiejetnosci wymienione L L wymienione L
L L. umiejetnosci umiejetnosci . L. umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
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Kompetencje

Nie posiada
wymienionych
kompetencii

W dostateczny
sposéb
opanowat
wymienione
kompetencje

Dos¢ dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

Dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

W znacznym
stopniu
opanowat
wymienione
kompetencje

Bardzo dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Organizacja procesu diagnostycznego - zajecia praktyczne
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IlI

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 24

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 51

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z procesem organizacji i przeprowadzania diagnozy pedagogicznej w réznych kontekstach
edukacyjnych i wychowawczych. Zajecia maja na celu rozwoj praktycznych umiejetnosci w zakresie planowania, wdrazania
oraz analizowania procesow diagnostycznych z uwzglednieniem specyfiki réznych grup i instytucji. Studenci bedg mieli
okazje przetwiczy¢ wybrane techniki diagnostyczne oraz nauczy¢ sie formutowa¢ diagnozy, ktére stanowig podstawe
dalszej pracy pedagoga.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Diagnozuje problemy pedagogiczne w kontekscie praktyki edukacyjnej oraz
dobra¢ odpowiednie metody i narzedzia diagnostyczne, ktére umozliwig

ol skuteczne rozwigzywanie zidentyfikowanych trudno$ci w réznych obszarach KU03
dziatalnosci pedagogicznej.
Wiasciwie dobiera zrodta informacii, przeprowadzac ich analize, oceniac oraz

02 syntezowaC zebrane dane, anastepnie wykorzystywa je w procesie K U12

diagnostycznym i dziatalnosci pedagogicznej, zapewniajac rzetelnosc i trafnos¢
podejmowanych decyzji.

W zakresie kompetencji spotecznych
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Rozpoznaje naruszenia etycznych w pracy pedagoga, a takze do promowania
K01 i stosowania zasad wiasciwego postepowania, zarébwno w kontekscie K_K02
zawodowym, jak i osobistym, w duchu etosu zawodu pedagoga.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1 Wprowadzenie do procesu diagnostycznego — definicja i cele diagnozy pedagogicznej; proces diagnostyczny w
' pedagogice: od diagnozy wstepnej do diagnozy koricowej; rola pedagoga w procesie diagnostycznym.
Metody i narzedzia diagnozy — przeglad narzedzi diagnostycznych wykorzystywanych w pracy pedagoga (testy,
2. wywiady, obserwacje, kwestionariusze); wybor odpowiednich metod w zalezno$ci od specyfiki problemu i grupy
docelowej; zasady rzetelnego i obiektywnego zbierania danych.
3. Kontakt diagnostyczny, wyznaczniki, cechy i techniki budowania kontaktu
Przeprowadzanie diagnozy w praktyce — symulacje sytuacji diagnostycznych: przeprowadzenie wywiaddw,
4. analizowanie wynikéw testow, obserwacja; praca z przypadkami: analizowanie konkretnych probleméw i dobér
odpowiednich metod diagnostycznych.
Analiza wynikdéw diagnozy i opracowanie raportu — interpretacja wynikow diagnozy; tworzenie raportow
5. diagnostycznych: zasady konstrukcji, zawarto$¢, rekomendacje; etyczne aspekty raportowania wynikdw
diagnozy.
6 Etyka pracy pedagoga w procesie diagnostycznym: Standardy etyczne i prawa oséb diagnozowanych; ochrona
' danych osobowych w diagnozie pedagogiczne;j.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad, wyktad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

e analiza indywidualnego przypadku

e rozwigzywanie zadan problemowych

e praca w grupach

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie sie do zaliczenia iflub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

o analiza przestanych materiatow diagnostycznych

e przygotowanie pracy zaliczeniowe;

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Krakowiak K. red. Diagnoza specjalnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecii mtodziezy. Standardy, wytyczne oraz
wskazowki do przygotowania i adaptacji narzedzi diagnostycznych dla dzieci i mtodziezy z wybranym specjalnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi. Warszawa 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Wysocka E., Diagnostyka pedagogiczna — nowe obszary i rozwigzania. Warszawa 2013.

2. Skatbania B., Diagnostyka pedagogiczna. Krakéw 2011.

3. Chojak M., Nauczycielska diagnoza pedagogiczna w przedszkolu i w szkole. Warszawa 2021.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
W dostateczn . W znacznym
. . ) y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
.. , . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
C o wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L C wymienione L
L umiejetnosci umiejetnosci L umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
W dostateczn . W znacznym
. . ) y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. . opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat .
. o wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Projekt dziatari terapeutycznych w obszarze wybranej metodyki
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 32

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 68

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Rozwoj umiejetnosci projektowania i realizacji dziatan terapeutycznych w obszarze wybranej metodyki.
Ksztattowanie kompetenciji do rozpoznawania probleméw pedagogicznych i wybierania adekwatnych metod terapii.
Rozwoj umiejetnosci komunikacii i wspotpracy w grupach projektowych.

Krytyczna refleksja nad zastosowaniem teoretycznych koncepcji w praktyce pedagogiczne;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje teoretyczne podstawy dziatalnosci pedagogicznej, uwzgledniajac
W01 rézne koncepcje czlowieka oraz rozumie jego rozwéj w cyklu zycia z K_W03
perspektywy biologicznej, psychologicznej i spoteczne;j.

W zakresie umiejetnosci

Diagnozuje problemy w praktyce edukacyjnej oraz odpowiednio dobra

wot metody i techniki pracy w celu efektywnego rozwigzywania probleméw.

K_U03

Inicjuje i organizuje dziatania terapeutyczne, ktére odpowiadajg na potrzeby

uo2 .
grupy docelowe;j.

K_U09

W zakresie kompetencji spotecznych
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Wykonuje odpowiedzialne role w obszarze praktyki pedagogicznej, w tym
K01 ) : . . . K_K04
przestrzegania etyki zawodowej i wymagania tego od innych
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Wprowadzenie do projektowania dziatan terapeutycznych — definicja dziatan terapeutycznych w pedagogice;
1. przeglad metod i technik stosowanych w terapii pedagogicznej; specyfika pracy z grupami o szczegdlnych
potrzebach.
Teoretyczne podstawy projektowania dziatan terapeutycznych — analiza teorii cztowieka: podejscie biologiczne,
2. psychologiczne i spoteczne w kontek$cie terapii; wybor odpowiedniej metodyki terapeutycznej; zasady tworzenia

programdw terapeutycznych.
Diagnozowanie probleméw pedagogicznych w kontek$cie dziatan terapeutycznych. Techniki diagnozy
pedagogicznej: wywiad, obserwacja, testy psychologiczne. Rozpoznawanie i analiza probleméw

3 wychowawczych, edukacyjnych i emocjonalnych. Dopasowanie metod pracy do indywidualnych potrzeb
uczestnikéw terapii.
4 Planowanie i organizowanie dziatan terapeutycznych — tworzenie planéw terapeutycznych; okreslanie celdw i
' etapow dziatan terapeutycznych; zastosowanie metodyki projektowej w pracy terapeutyczne;j.
5 Realizacja projektu terapeutycznego — wdrazanie zaplanowanych dziatann w praktyce; monitorowanie postepdw i
' ewaluacja dziatan; praca z uczestnikami w grupach — symulacje.
Refleksja nad etykg dziatan terapeutycznych — zasady etyczne w pracy pedagoga-terapeuty; odpowiedzialnos$¢
6. zawodowa w kontek$cie terapii; refleksja nad wilasnym rozwojem zawodowym w zakresie dziatan

terapeutycznych.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad, wyktad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

o metoda projektowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

e przygotowanie i ewaluacja programu edukacyjnego

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Podniesienie efektywno$ci ksztatcenia uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Materiaty dla nauczycieli, MEN,
2015.

2. Namystowska |., Dziecko z zaburzeniami psychotycznymi w szkole. Informacje dla pedagogdw i opiekunéw, ORE,
Warszawa.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci Projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje Projekt, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
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Efekt

. Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
W dostateczn . W znacznym
. . ) y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
.. , . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
C . wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L C wymienione L
o umiejetnosci umiejetnosci L umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
W dostateczn . W znacznym
. . ) y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. . opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat .
. . wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Nazwa przedmiotu: Terapie pedagogiczne

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: jezyk polski
Semestr studiow: ||

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

34

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z teoretycznymi podstawami terapii pedagogicznych, szczegdlnie w kontek$cie arteterapii, oraz
ukazanie roli terapii w pracy pedagoga. Zajecia majg na celu dostarczenie wiedzy na temat réznych metod terapeutycznych
stosowanych w pracy z dzieémi, mtodziezg oraz dorostymi, z uwzglednieniem specyfiki indywidualnych potrzeb osob

objetych terapia.
EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Opisuje etapy rozwoju cztowieka w jego cyklu zycia oraz normy i kryteria tego
W01 ; . . L K_W03
rozwoju w kontekscie terapii pedagogicznej
W02 Opisuje i wy;a;ma teorie dot}/czlallce uczema sie i nauczania oraz réznorodne K05
uwarunkowania tych proceséw i ich skutki
Opisuje i wyjasnia zasady i reguly metodyki ksztatcenia oraz procedury
W03 . g’ A K_W10
postepowania stosowane w terapii pedagogicznej

TRESCI PROGRAMOWE:

| Lp. |

Tresci programowe
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Wprowadzenie do terapii pedagogicznych — definicja terapii pedagogicznych, ich znaczenie i miejsce w pracy
pedagogia; rola terapeuty w procesie edukacyjnym

Teoretyczne podstawy terapii pedagogicznych — koncepcje cztowieka w kontekscie terapii; uwarunkowania
rozwoju cztowieka w cyklu zycia w kontekscie pracy terapeutycznej

Metody i techniki pracy terapeutycznej w pedagogice — metody pracy z dzieckiem w terapii pedagogicznej,
3. trudnos$ci w uczeniu sie, niepowodzenia szkolne i ich przyczyny. Specyficzne trudnosci w uczeniu sie — dysleksja,
dysgrafia, dysortografia, dyskalkulia.

4. Etyczne aspekty terapii pedagogicznych

Podstawy metodyki terapii pedagogicznych — zasady i procedury metodyki terapeutycznej, dostosowanie terapii
5. do indywidualnych potrzeb uczestnikéw terapii w zaleznosci od wieku, probleméw i kontekstu, Ocena
efektywno$ci terapii pedagogicznych, umiejetnosci terapeutyczne nauczycieli — model G.King

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

e analiza indywidualnego przypadku

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sie do zaliczenia iflub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie pracy pisemnej

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. B. Kaja, Zarys terapii dziecka, Bydgoszcz, 2001
2. G.King, Umiejetnodci terapeutyczne nauczycieli, Gdansk, 2004

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin ustny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
. . W dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- - oo opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat o o opanowat o
e . wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L L wymienione o
C umiejetnosci umiejetnosci L umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. oo opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat o o opanowat o
" . wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencije kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Tworzenie programéw IPET

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenia

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 24

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 51

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Nabycie umiejetnosci tworzenia indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych (IPET) w kontekscie pracy
pedagoga w réznych instytucjach wychowawczych, edukacyjnych i pomocowych. Nabywa¢ umiejetnosci niezbednych do
diagnozowania, projektowania oraz oceny programdéw wspierajacych rozwoj dzieci, mtodziezy oraz oséb dorostych w
kontekscie ich indywidualnych potrzeb edukacyjnych, spotecznych i emocjonalnych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia procedury postepowania w procesach ksztatcenia,
W01 wychowania i terapii, dokonuje analizy orzeczen i opinii poradni K_W10
psychologiczno-pedagogicznych.

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze przedmiotowg do analizy i rozwigzywania probleméw
uo1 zwigzanych z edukacjg, wychowaniem oraz wsparciem uczniéw, szczegdlnie K_U02
w kontekscie tworzenia i realizacji programéw IPET.

Diagnozuje indywidualne potrzeby edukacyjne iterapeutyczne ucznia,
uo2 identyfikujac kluczowe wyzwania w jego rozwoju. Dobiera odpowiednie K_U03
metody, strategie i Srodki dziatania, ktére umozliwiajg efektywne opracowanie
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i realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET),
dostosowanego do specyficznych potrzeb ucznia i celéw edukacyjnych.

W zakresie kompetencji spotecznych
Przeprowadza krytyczng ocene wiasnych kompetencji pedagogicznych oraz
K01 skuteczno$ci podejmowanych dziatan, szczeg6lnie w konteksScie tworzenia i K_K01
realizacji programéw IPET

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Wprowadzenie do IPET. Definicja i cel IPET - rola pedagoga w tworzeniu indywidualnych programéw edukacyjno-

1. terapeutycznych; podstawy prawne i organizacyjne w pracy z IPET

2. Orzeczenia i opinie poradni psychologiczno-pedagogicznych — analiza dokumentow

3 Diagnostyka potrzeb edukacyjnych i terapeutycznych — diagnoza indywidualnych potrzeb ucznia, metody i
' narzedzia diagnostyczne stosowane w pracy pedagoga; analiza wynikéw diagnozy i ich interpretacja

4 Tworzenie IPET - proces tworzenia indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego; okreslanie celéw

i metod pracy w IPET; dobér form i $rodkéw pomocy terapeutycznej; ustalanie kryteriéw oceny postepdw ucznia
Realizacja i monitorowanie IPET - wdrazanie programu iorganizowanie pracy z uczniem; monitorowanie
5. postepdw i modyfikacja programu w zaleznosci od wynikéw; praca w zespole interdyscyplinarnym w celu realizacii
IPET

Podsumowanie i ocena efektywnosci IPET — analiza efektéw realizacji IPET; wspotpraca z rodzicami,
nauczycielami i innymi specjalistami; etyczne aspekty pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

dyskusja dydaktyczna

analiza indywidualnego przypadku

praca w grupach

rozwigzywanie zadan problemowych

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie sie do zaliczenia iflub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

¢ analiza dokumentow

e przygotowanie dokumentu IPET

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Tanajewska A., Naprawa R., Programy edukacyjno-terapeutyczne dla uczniéw z niepetnosprawno$ciq intelektualng w
stopniu umiarkowanym, znacznym i niepetnosprawnoscig sprzezong. Gdarnsk 2021

2. Skibska J., Postgpowanie diagnostyczne oraz pomoc psychologiczno-pedagogiczna dziecku w miodszym wieku
szkolnym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. [w:] J. Grzesiak, red., Ewaluacja i innowacje w edukacji. Jako$¢
innowacji i ewaluacji w edukacji. Wydawnictwo Naukowe UAM, Wydawnictwo Naukowe PWSZ, Kalisz-Konin 2015.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Marcinkowska, B., Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne. [w:]: J. Gtodkowska (red.), Dydaktyka specjalna—
w przygotowaniu do ksztatcenia ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, Podrecznik akademicki, Warszawa
2010.

2. Trochimiak B., Model pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w przedszkolu, szkole podstawoweyj,
gimnazjum i szkole ponadgimnazjalnej, [w:] Podniesienie efektywnosci ksztatcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, MEN, Warszawa 2010.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin-ustny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin-ustny, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje egzamin-ustay, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . w dostatfaczny Dos¢ dobrze Dobrze w znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- - . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
L . wymienione wymienione o wymienione
umiejetnosci wymienione L L wymienione L
. L. umiejetnosci umiejetnosci . L. umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze w znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. . opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat .
; . wymienione wymienione o wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencije kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Elementy pediatrii

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: wykltad — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentdw z zagadnieniami dotyczacymi pediatrii, w tym z chorobami dzieciecymi, zasadami udzielania
pierwszej pomocy, zapewnianiem bezpieczenstwa dziecka w réznych $rodowiskach oraz zasadami wspotpracy z rodzing i
stuzbami medycznymi w kontekscie opieki zdrowotnej nad dzieémi.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . . . Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie . . .
L uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie wiedzy

Opisuje wybrane teoretyczne koncepcje dotyczace rozwoju cztowieka,
W01 w tym aspekty biologiczne, psychiczne i spoteczne, oraz ich znaczenie K_WO03
w kontekscie pediatrii i dziatarn zwigzanych z pomocg dzieciom.

Opisuje i wyjasnia teorie dotyczace wychowania, opieki i nauczania
W02 dzieci oraz réznorodne czynniki, ktére wptywajg na te procesy w K_W05
kontekscie pediatrii, a takze potrafi oceni¢ ich skutki w pracy z dzie¢mi.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Wprowadzenie do pediatrii
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Choroby dzieciece

Pierwsza pomoc w pediatrii

Bezpieczenstwo dziecka w réznych Srodowiskach

Il Il

Wspdtpraca z rodzing i Stuzbami medycznymi

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

e wyktad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Bednarek A., Szulc A., Augustowska-Kruszynska K., Chrusciel P., Pedagogika, dydaktyka i promocja zdrowia, PZWL,
2024.

2. Krawczynski M., Propedeutyka pediatrii, PWZL, Warszawa 2009.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Krawczynski M., Zywienie dzieci w zdrowiu i chorobie, Help-Med., Krakow 2015,

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
. . W dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- - S opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat o
L o wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L o wymienione L
. L. umiejetnosci umiejetnosci . L. umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze w znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. oo opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat o o opanowat o
- o wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Elementy geriatrii

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: wykltad — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z geriatriq jako dyscypling naukowa, z uwzglednieniem przyczyn,
mechanizmoéw i skutkéw procesu starzenia sig, zardwno z perspektywy biologicznej, psychologicznej, jak i spotecznej. Kurs
ma réwniez na celu przygotowanie do pracy z osobami starszymi poprzez omawianie probleméw spotecznych, prawnych
oraz metod opieki instytucjonalnej i aktywizacji seniordw, ze szczegdlinym uwzglednieniem rozwigzan w Polsce i krajach
UE.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje rézne koncepcje dotyczace cztowieka, w tym psychologiczne oraz
spotecznych, ktére stanowig fundamenty dla zrozumienia proceséw starzenia
W01 sie i opieki nad osobami starszymi. Wyjasnia zagadnienia dotyczace rozwoju K_W03
cztowieka w réznych etapach zycia, uwzgledniajgc zmiany biologiczne,
psychiczne i spoteczne, ktore wystepuja w pozniejszym okresie zycia.

Opisuje i wyjasnia teorie zwigzane z wychowaniem, edukacjq oraz
w02 nauczaniem, ze szczegdinym uwzglednieniem specyfiki procesow K_W05
edukacyjnych i wychowawczych osdb starszych. Wyjasnia, jakie czynniki
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wplywaja na te procesy w kontekscie geriatrii oraz jakie majg one diugofalowe
konsekwencje dla jakosci zycia osob starszych.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Geriatria jako dyscyplina naukowa.

Geriatria a gerontologia spoteczna.

2. Demograficzne starzenie sie ludnosci jasko proces spoteczny. Spoteczne i ekonomiczne skutki procesu starzenia.
Przyczyny i mechanizmy starzenia sie. Teorie starzenia si¢ i staro$ci.

1.

Staros¢ jako faza cyklu zycia cztowieka. Kryzysy w fazie starosci. Typologie postaw zwigzanych z procesem

4 starzenia sie. Jako$¢ zycia osdb starszych. Style starzenia sie.

5 Podstawowe aspekty staro$ci i starzenia sie: aspekt zmian biologicznych, psychologicznych i spoteczno-
' kulturowych.

6 Problemy osob starszych: marginalizacja, ageizm, problemy prawa rodzinnego, socjalnego, spadkowego,
' marginalizacja oséb starszych, przemoc wobec 0séb starszych.

7 Zaburzenia funkcji poznawczych w wieku podesztym: zespoty otgpienne, depresyjne, maniakalne - obraz
' kliniczny. Specyfika chordb wieku podesziego. Zachowania patologiczne w starosci.

3 Organizacja i standardy opieki nad ludzmi starymi. Przyktady rozwigzar problemdw opieki geriatrycznej w krajach
' UE.

9 Instytucjonalne formy opieki nad osobami starszymi w Polsce (domy pomocy spotecznej, opieka paliatywna i

hospicyjna nad osobami starszymi).
10. | Instytucje edukacii i aktywizacji osob starszych.
11. | Przygotowanie do emerytury

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o wyklad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdéw; przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i dodatkowymi materiatami

e przygotowanie do zajec i do zaliczenia

e opracowanie materiatu na zajecia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Dziegielewska M,, Btedowski P., Szatura-Jaworska B., Podstawy gerontologii spotecznej, Wydawnictwo ASPRA,
Warszawa 2006.
Dubas E., Muszynski M., (red.) Staro$¢ w nurcie zycia, Wydawnictwo Uniwersytetu £6dzkiego, £6dz 2019.

3. Fabis A., Troski egzystencjalne w starosci : ujecie geragogiczne, Krakow, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu
Pedagogicznego, 2018.

4. Stuart-Hamilton I., Psychologia starzenia sie, ZySk i SP-K, Poznan 2006.

5. Steuden S., Psychologia starzenia sig i starosci, Warszawa, Wydawnictwo Naukowe PWN. 2011.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Szarota Z., Starzenie sie i staro$¢ w wymiarze instytucjonalnego wsparcia, Wydawnictwo Uniwersytetu Pedagogicznego,
Krakow 2010.

2. Kacperczyk A., Wsparcie spofeczne w instytucjach opieki paliatywnej i hospicyjnej, Wydawnictwo Uniwersytetu
tédzkiego, £6dz 2006.

3. Leszczynska-Rejchert A., Cziowiek starszy i jego wspomaganie — w strone pedagogiki starosci, Wydawnictwo
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego, Olsztyn 2005.
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4.  Szukalski P., (red.) Przygotowanie do starosci. Polacy wobec starzenia sie. Instytut Spraw Publicznych, Warszawa 2009.

NETOGRAFIA:
1. https:/lwww.akademiamedycyny.pl/home-3-3/geriatria/
2. https://gerontologia.org.pl/gerontologia-polska/

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin-pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt : Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . W dostatfeczny Dos$¢ dobrze Dobrze w znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposob stopniu
.. . . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
C . wymienione wymienione o wymienione
umiejetnosci wymienione . . wymienione o,
- . umiejetnosci umiejetnosci . . umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . W dostatfeczny Dos$¢ dobrze Dobrze w znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposob stopniu
. oo opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . o opanowat .
. . wymienione wymienione . wymienione
kompetencii wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje ) kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Podstawy rehabilitacji

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: warsztaty — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 24

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 26

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z terminologia, metodami i formami rehabilitacji oraz typami niepetnosprawnoséci z dostosowaniem
do nich odpowiednich sposobow postepowania rehabilitacyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Definiuje i opisuje terminologie uzywang w rehabilitacji i ma wiedze o jej

W01 . . . .
zastosowaniu w dziatalno$ci zawodowej pedagoga.

K_W01

Ma wiedze o bezpieczenstwie i higienie pracy w miejscach petnienia roli

W02
pedagoga.

K_W13

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze przedmiotowq do analizy i rozwigzan probleméw w
uo1 sytuacjach zwigzanych z podstawami rehabilitacji bedgcymi nieodtgcznym K_U02
elementem pracy zawodowej pedagoga.

Umiejetnie wykorzystuje wiedze, procedury i $rodki rehabilitacyjne do

vo2 wykonywania zadan zawodowych zwigzanych z terapig pedagogiczng.

K_U11

W zakresie kompetencji spotecznych
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Jest gotow do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy z zakresu
K01 rehabilitacji, umiejetnoéci i odbieranych tresci oraz mozliwosci K_K01
poznawczych i ich ograniczen.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Cele i zasady oddziatywan rehabilitacyjnych, rehabilitacja jako proces. Sktadowe i ogniwa rehabilitacji.

2. Metody i formy rehabilitacji oraz ich odpowiedzialne stosowanie.

3 Norma, zdrowie — choroba, uszkodzenie, ograniczenie, uposledzenie i niepetnosprawno$¢ — réznice. Ujecia
' niepetnosprawnosci. Inne wazne pojecia.

4 Rehabilitacja jako forma usprawniania osdb niepetosprawnych (drogi rewalidacji, metody, cele i zasady pracy
' rewalidacyjnej).

5 Najwazniejsze choroby i dysfunkcje stanowigce wskazanie do rehabilitacji oraz dobrane do nich metody

usprawniania.

6. Podmiotowos¢ 0séb z niepetnosprawnoscia.

7 Integracja 0s6b niepetnosprawnych: pojecie integracii, rodzaje i formy integracji. Znaczenie integracji w procesie
) rehabilitacji.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

e metoda warsztatowa

o wyktad konwersatoryjny z prezentacjg multimedialng

o dyskusja dydaktyczna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie sie do zaliczenia iflub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Palak Z., Bujnowska A., Pawlak A. (red.), Aktualne problemy edukacji i rehabilitacji 0s6b niepetnosprawnych w biegu zycia,
UMCS, Lublin 2010.

2. Nowotny J., Podstawy fizjoterapii, t. 1, Krakéw 2004.

3. Rottermund J., Nowotny J., Terapia zajeciowa w rehabilitacji medycznej, alfa-medica press, Bielsko-Biata 2020.

4. Kossakowski C., Krause A., Zyta A. (red.), Osoba z niepetnosprawnoscig w systemie rehabilitacji, edukagji i wsparcia
spotecznego, UWM, Olsztyn 2007.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

Cwirynkato K., Kossakowski Cz., Zywanowska A., (red.), Kierunki rozwoju pedagogiki specjalnej, Impuls, Krakow 2013.
Nowotny J., Podstawy fizjoterapii, t. 3, Kasper, Krakow 2005.

Speck O., Niepetnosprawni w spofeczeristwie. Podstawy ortopedagogiki, GWP, Gdansk 2005.

Zawislak A., Wybrane zagadnienia pedagogiki specjalnej, Impuls, Krakéw 2010.

(praca zbiorowa) Pedagogika Specjalna. R6zne poszukiwania — wspélna misja, APS, Warszawa 2009.

o=

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Wiedza Zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
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Umiejetnosci Zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje Zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . W dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- - o opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
L . wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L L wymienione L
- . umiejetnosci umiejetnosci . . umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . W dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposob stopniu
. o opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . o opanowat .
. . wymienione wymienione o wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje ) kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Psychologia rozwojowa i kliniczna — analiza przypadkéw
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Przedstawienie obecnego stanu wiedzy dotyczacego rozwoju dzieci i mtodziezy, z uwzglednieniem specyfiki ksztattowania
sie rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego, moralnego, osobowego oraz zmian w zakresie realizowanych
form aktywnosci. Przekazanie wiedzy na temat przedmiotu i zadan psychologii klinicznej i psychopatologii wieku
rozwojowego w Swietle wspotczesnych systemow diagnostycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie umiejetnosci
Wykorzystuje wiedze teoretyczng z zakresu psychologii do prowadzenia analiz i
uo1 ) ] A iy K_U01
interpretacji zachowan dzieci i mtodziezy.
Posiada umiejetno$¢ opisu i wyjasniania réznych form zaburzen (objawow i
uo2 ) . o s K_U03
zespotow) wystepujacych u dzieci i mtodziezy oraz dorostych.
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotdéw do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w zakresie psychologii
K01 rozwoju cztowieka, umiejetnodci i odbieranych treSci oraz mozliwosci K_K02
poznawczych i ich ograniczen.

TRESCI PROGRAMOWE:
3N
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Lp. Tresci programowe
Uwzglednienie specyfiki poszczegdlnych obszaréw rozwoju: poznawczego (m.in. koncepcja J. Piageta, L.

Wygotskiego); emocjonalno-spotecznego (rozwdj i specyfika ksztattowania sie przywigzania w wybranych
teoriach, uwarunkowania przywigzania, metody badan przywigzania);osobowego (rozwéj pojecia Ja,

1. ksztattowanie sie samowiedzy, samooceny i samoregulacji u dzieci i miodziezy, rozwdj tozsamosci u
adolescentéw); moralnego (zwiazek rozwoju moralnego z rozwojem intelektualnym, stadia rozwoju moralnego w
ujeciu J. Piageta, L. Kohlberga) — podstawowe formy aktywnosci dzieci i mtodziezy w rozwoju.

2 Metodologia badan nad rozwojem. Metody stosowane w badaniach z zakresu psychologii rozwojowej dzieci i

mtodziezy. Problemy etyczne badan nad rozwojem dzieci i mtodziezy.

3. Podstawowe pojecia psychologii klinicznej dzieci i mtodziezy.

Klasyfikacja zaburzen u dzieci i mtodziezy w $wietle podstawowych systemdw diagnostycznych i wspotczesnych
standardéw klasyfikacyjnych (DSM-V i ICD-10/ICD-11).

5. Ogolna charakterystyka zaburzen okresu rozwojowego w relacji do wieku i standardéw klasyfikacyjnych.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e klasyczna metoda problemowa

e praca w grupach

e praca indywidualna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;

e przygotowanie pracy zaliczeniowej

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Bee H. (2004). Psychologia rozwoju cztowieka. Poznan: Wydawnictwo Zyska i S-ka.

2. Brzezihska A. (red.). (2005). Psychologiczne portrety cztowieka. Praktyczna psychologia rozwojowa. Gdansk:
Wydawnictwo GWP.

3. Czerwinska-Jasiewicz M. (2015). Psychologia rozwoju miodziezy w kontekScie biegu ludzkiego Zycia. Warszawa:
Wydawnictwo Difin.

4. Grzegorzewska, |, Cierpiatkowska, L. Borkowska, A. (2020). Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy. Warszawa: PWN.

5. Klasyfikacja zaburzeni psychicznych i zaburzehh zachowania w ICD-10. Opisy kliniczne i wskazéwki diagnostyczne,
Uniwersyteckie Wydawnictwo Medyczne ,Vesalius”, Instytut Psychiatrii i Neurologii, Krakéw-Warszawa-2000.

6. Obuchowska I. (2005). Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy — wybrane zagadnienia. W: H. Sek (red). Psychologia
kliniczna, tom 2, 25-46.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Trempata J. (red.). (2011). Psychologia rozwoju cztowieka. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

2. Radziwittowicz, W., Sumita A. (2006). Psychopatologia okresu dorastania. Wybrane zagadnienia. Krakéw: Oficyna
Wydawnicza ‘Impuls’.

3. Radziwittowicz, W., Sumita A. (2006). Psychopatologia okresu dorastania. Wybrane zagadnienia. Krakéw: Oficyna
Wydawnicza ‘Impuls’.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Umiejetnosci praca pisemna
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Kompetencje praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Wybrane zagadnienia z psychologii rozwojowej i klinicznej
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studenta z zagadnieniami psychologii rozwojowej i klinicznej.
Prezentacja réznych dziedzin i nurtéw psychologicznych.

Zapoznanie sie z metodami diagnostycznymi i terapeutycznymi w pracy z dzieckiem.
Poznanie roli pedagoga w procesie diagnozy i terapii we wspdtpracy z psychologiem.
Zrozumienie niejednoznacznosci perspektywy terapeutyczne;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje wybrane koncepcje cztowieka psychologiczne stanowigce teoretyczne
podstawy i uwarunkowania dziatalnosci pedagogicznej. Opisuje i wyjasnia
zagadnienia z zakresu rozwoju cztowieka w réznych etapach zycia, uwzgledniajac
jego aspekty psychologiczne.

W01 K_W03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Psychologia kliniczna i rozwojowa —informacje oraz obszary zainreresowan.
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Czynniki zaktdcajace rozwdj, okreslanie prawidtowosci i nieprawidtowosci rozwojowych.

Definicja zdrowia psychicznego, norma — iloSciowa, spoteczno-kulturowa, przystosowawcza, teoretyczna.
Diagnoza kliniczna — diagnoza deficytow, zasobow, diagnoza cato$ciowa.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny z wykorzystaniem technik multimedialnych

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu;

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Morrison, J., DSM-5 bez tajemnic, wyd. UJ, Krakéw 2006.

Meyer R., Psychopatologia, wyd. GWP, Gdansk 2003.

Sek H., Wprowadzenie do psychologii klinicznej, wyd. SCHOLAR, Warszawa 2004.

Brzezifiska A., Spofeczna psychologia rozwoju, wyd. Scholar, Warszawa 2004,

Harwas-Napierata B., Trempata J. (red.), Psychologia rozwoju cztowieka, Tom II, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2001.

ANl

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Cybulski M., Strzelecki W. (red.), Psychologia w naukach medycznych, wyd. UMP, Poznan 2010.

2. Strzelecki W., Czarnecka-lwanczuk M., Cybulski M. (red.), Psychologia w naukach medycznych Il, wyd. UMP, Poznan
2012.

3. Seligman M. E. P., Walker E. F., Rosenham D. L., Psychopatologia, wyd. Zysk i S-ka, Poznar 2003.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Biblioterapia

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 24

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 51

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie uczestnikow z teorig i praktykq biblioterapii jako narzedzia wspomagajacego procesy wychowawcze,
terapeutyczne i edukacyjne.

Rozwijanie umiejetnosci wykorzystania literatury i dziatan zwigzanych z ksigzka w pracy pedagogicznej, terapeutycznej
oraz wychowawczej, a takze ksztattowanie kompetencji umozliwiajgcych zastosowanie biblioterapii w réznych
$rodowiskach pedagogicznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Definiuje i opisuje w zaawansowanym stopniu terminologie uzywang w
W01 biblioterapii i ma wiedze o jej pochodzeniu oraz zastosowaniu w dziatalnoSci K_W01
zawodowej pedagoga

Opisuje i wyjasnia w zaawansowanym stopniu teorie dotyczace wychowania, w

W02 .
tym wptyw literatury na proces wychowawczy

K_W05

Opisuje i wyjasnia kulturowe uwarunkowania biblioterapii oraz rozumie znaczenie
W03 dziedzictwa kulturowego, tozsamosci kulturowej oraz ich przemian we K_W11
wspotczesnym $wiecie

W zakresie umiejetnosci
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Diagnozuje problemy pedagogiczne w odniesieniu do praktyki edukacyjnej,

dobiera metody, formy i $rodki dziatania adekwatne do realizacji réznych zadan

zawodowych w tym efektywnego rozwiazywania probleméw w obszarze

biblioterapii

uo2 Inicjuje i organizuje dziatalno$¢ pedagogiczng w obszarze biblioterapii K_U09
Planuje i organizuje prace indywidualng oraz w zespole, wspétdziata z innymi

uo3 . o ’

osobami w ramach prac zespotowych opartych na biblioterapii

Uo1 K_U03

K_U13

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Biblioterapia — definicja, cele, historia, przeglad gtéwnych teorii i koncepcii
Teoretyczne podstawy biblioterapii — relacja miedzy literaturg a emocjonalnym i spotecznym rozwojem cztowieka,
procesy wychowawcze w konteksScie biblioterapii
Metodyka biblioterapii — klasyfikacja ksigzek i tekstdw wykorzystywanych w  biblioterapii, techniki
biblioterapeutyczne, analiza konkretnych przypadkéw zastosowania biblioterapii w réznych grupach wiekowych
Biblioterapia w praktyce — organizacja ses;ji biblioterapeutycznych, praca z réznymi grupami w tym z dziecmi,
4. mtodziezg, osobami dorostymi, osobami z problemami emocjonalnymi i spotecznymi, zastosowanie biblioterapii
w roznych Srodowiskach
Analiza przypadkoéw — przygotowanie zaje¢ z wykorzystaniem biblioterapii: dobor literatury, technik i metod pracy
w specyficznych sytuacjach pedagogicznych i terapeutycznych, okreslenie waloréw terapeutycznych

2,

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o metoda projektowa

e burza mézgéw

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

¢ wykonanie zadan domowych

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Bajkoterapia czyli dla matych i duzych o tym, jak bajki mogg pomagac, Nasza Ksiegarnia, Warszawa 2009.

2. Biblioterapia: z zagadniert pomocy niepetnosprawnym uzytkownikom ksigzki, red. M. Fedorowicz, T. Kruszewski, UMK,
Torur 2007.

3. Borecka l., Biblioterapia forma terapii pedagogicznej, PWSZ, L6dz 2007.
Karolak W., Arteterapie : jezyk wizualny w terapiach tworczo$ci i sztuki, APS, Warszawa 2010.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Brett Doris, Bajki, ktore leczg. Cz. 1. Gdanskie Wydaw. Psychologiczne, Gdarisk 2003.

2. Brett Doris, Bajki, ktore leczg. Cz. 2. Gdanskie Wydaw. Psychologiczne, Gdarisk 2016.

3. Frey Jana, Wszystko bedzie dobrze! : pocieszajgce opowiadania dla dzieci, ,Jednos¢”, Kielce 2003

4.  Friebel Volker, Klucz w mafe rece: podréze do krainy fantazji, opowiadania i cwiczenia wyobrazni, ,Jedno$¢”, Kielce 2000.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Wiedza Projekt, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
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Umiejetnosci Projekt, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . W dostatgczny Dos¢ dobrze Dobrze w znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
.. , . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
C o wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L CL wymienione L
L umiejetnosci umiejetnosci L umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . W dostatgczny Dos¢ dobrze Dobrze w znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. o opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat .
; . wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencije kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Plastykoterapia

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia przedmiotu: warsztaty — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 16

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie uczestnikéw z teoriami, metodami oraz technikami wykorzystywanymi w plastykoterapii, a takze rozwijanie
umiejetnosci praktycznych w zakresie zastosowania plastyki w pracy z osobami o réznych potrzebach edukacyjnych,
wychowawczych i terapeutycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia terminologie uzywang w plastykoterapii oraz jej

W01 . . » . K_WO01
zastosowanie w dziatalnosci zawodowe;j
Opisuje zagadnienia z zakresu rozwoju czlowieka w cyklu zycia w aspekcie
biologicznym,  psychologicznym i  spotecznym, ze szczegblnym

W02 U ; o . . K_W03
uwzglednieniem wptywu terapii artystycznych narozwéj emocjonalny i
spofeczny.
Ma zaawansowang wiedze na temat wiezi spotecznych, struktur spoteczno-

W03 pedagogicznych oraz relacji zachodzacych miedzy instytucjami K_Wo04

wychowawczymi i spotecznymi, w tym instytucjami arteterapeutycznymi.

W zakresie umiejetnosci
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Wykorzystuje wiedze teoretyczng do analizy i rozwigzywania probleméw w

uo1 sytuacjach wychowawczych i edukacyjnych, w tym w obszarze terapii przez K_U02
sztuke.
Inicjuje i organizuje dziatalnos$¢ pedagogiczna z zakresu plastyki i arteterapii,

uo2 projektujac i realizujgc zajecia plastyczne wspomagajace rozwoj K_U09

uczestnikow.

Wiasciwie dobiera zrédta informacii, krytycznie je analizuje i wykorzystuje w
uo3 dziatalno$ci edukacyjnej i terapeutycznej, w tym w kontekScie terapii K_U12
plastycznej.

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotdbw do mySlenia i dziatania w sposéb przedsigbiorczy,
wspdtorganizujgc  dziatalno$¢ na rzecz spofecznosci edukacyjnej i

K01 : . . . . K_KO03
terapeutycznej, w tym wykorzystanie terapii plastycznej w rdznych
kontekstach.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Wprowadzenie do plastyki jako narzedzia terapeutycznego: definicje, cele, techniki, miejsce w pedagogice.
2 Teoretyczne podstawy plastycznosci i arteterapii: psychologiczne i spoteczne uwarunkowania rozwoju poprzez
' sztuke.
3 Plastyka w pracy z dzie¢mi i mtodzieza; projekty zajec plastycznych oraz plastyki w przestrzeni terapii i rozwoju,
' wplyw na emocje, relacje spoteczne, kreatywno$¢. Ewaluacja podejmowanych dziatan
4 Organizacja i prowadzenie zaje¢ plastycznych i plastykoterapeutycznych — metody pracy z grupa; planowanie,

dobor technik, ocena efektow.

Animowanie zaje¢ plastykoterapeutycznych w réznych $rodowiskach, w tym réwniez na rzecz rodziny i w obszarze
5. wielokulturowym. Etap ewaluacji projektow plastyczno-terapeutycznych: ocena efektdw pracy, dyskusja o
wynikach i wnioski.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mdzgdw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o C¢wiczenia

o burza mbézgéw

o techniki dramowe

e metoda warsztatowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; przygotowanie sie do zaliczenia iflub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Gladyszewska-Cylulko J., Wspomaganie rozwoju dzieci niesmiatych poprzez wizualizacje i inne techniki arteterapii, Impuls,
Krakow 2007.

2. Lysakowska J., Koza SzczeScia. Bajki terapeutyczne oraz propozycje aktywno$ci do bajek. Fundacja Help Furaha 2021.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Warmuz-Warmuzinska E., Filmoterapia w edukacji i terapii dzieci i mfodziezy szkolnej oraz dorostych : scenariusze zajec¢
z wykorzystaniem filméw, Difin, Warszawa 2013.

2. Baranowska-Jojko E., Rozwojowa kreska. Cwiczenia plastyczne z elementami arteterapii, Harmonia, Gdarisk 2013.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza
Umiejetnosci
Kompetencje
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . w dostatfaczny Dos¢ dobrze Dobrze w znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- - . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
L . wymienione wymienione o wymienione
umiejetnosci wymienione L L wymienione L
. L. umiejetnosci umiejetnosci . L. umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze w znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. . opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat .
; . wymienione wymienione o wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencije kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Podstawy logopedii

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)
E-learning
(zajecia asynchroniczne)
Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50
Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:
Zapoznanie z pojeciami logopedii oraz fazami rozwoju mowy.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy
Opisuje rozwdj mowy i jezyka u cztowieka. Wyjasnia rozwoj mowy w réznych
etapach zycia.

W01 K_W03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1 Medyczne, lingwistyczne, psychologiczne i pedagogiczne podstawy logopedii.
2 Mowa i jej rozwoj (okres melodii, wyrazu, zdania, swobodnej mowy dziecka).
3. Zaburzenia mowy (zaburzenia rozumienia i ekspresji mowy).
4 Diagnostyka i dydaktyka logopedyczna.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
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komputerowych; seminarium; burza mozgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;

praca w grupach; praca indywidualna):
o wykiad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu;

e przygotowanie si¢ do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Kania J.T., Szkice logopedyczne, Polskie Towarzystwo Logopedyczne, Lublin 2001.
2. Ractawski B., Stuch fonemowy i fonetyczny .Teoria i praktyka, wyd. Glottispol, 2003.
3. Skorek E.M., Oblicza wad wymowy, wyd. ,Zak, Warszawa 2001.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Carl W. Dell, Terapia jgkania u dzieci w mfodszym wieku szkolnym: podrecznik dla logopeddw, przekt. L. Jankowska-
Szafarska, Impuls, Krakéw 2008.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin-pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na oceng 3,5 Na oceneg 4 Na oceng 4,5 Na oceneg §
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Terapia zaburzefh mowy

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: V

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie z zaburzeniami mowy i ich klasyfikacja. Zapoznanie z wybranymi metodami terapii logopedycznej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna terminologie uzywang w terapii zaburzer mowy i ma wiedzeg o jej pochodzeniu

W01 . . o .
oraz zastosowaniu w dziatalnosci zawodowej pedagoga.

K_W01

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje wiedze przedmiotowg do analizy i rozwigzan probleméw w
uo1 konkretnych sytuacjach zwigzanych z terapig zaburzen mowy bedacych K_U02
nieodtacznym elementem pracy zawodowej pedagoga.

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotdw do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w zakresie terapii
K01 zaburzer mowy, umiejetno$ci i odbieranych tresci oraz mozliwosci poznawczych K_KO01
i ich ograniczen.

Jest gotéw do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw

K02 . . . . o
poznawczych i praktycznych w zakresie terapii zaburzeh mowy oraz zasiegania

K_K05
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opinii ekspertdow w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzywaniem
problemu.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1 Klasyfikacja zaburzen mowy
2 Diagnostyka i dydaktyka logopedyczna
3. Procedury terapeutyczne w logopedii
4 Warsztat pracy logopedy

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e metoda problemowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie si¢ do zaje¢

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. S. Grabias M. Kurowski, Logopedia. Teoria zaburzer mowy, Podrecznik akademicki, 2022.
2. D. Pluta-Wojciechowska, Terapia strategiczna dyslalii obwodowej, 2020.

3. A Domagata U. Mirecka, Logopedia przedszkolna i wczesnoszkolna, Tom 1 2, 2022.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Logopedia. Standardy postepowania logopedycznego -opracowanie zbiorowe, 2022.

2. J. Ciesznska-Rozek, Symultaniczno-sekwencyjna nauka czytania 20 lat p6zniej J, 2023.
3. A Domagata, U. Mirecka, Metody terapii logopedycznej, 2022 .

4. P.McKeown, Mie¢ nosa do zdrowia, 2024.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
- . . | wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci C o . -
umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci
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wymienione wymienione
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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S

Filia: Wodzistaw Slaski
Kierunek: Pedagogika
Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Wprowadzenie do arteterapii

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: V

Forma zaliczenia przedmiotu: wykltad — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

16

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

59

RAZEM

75

Punkty ECTS

CELE PRZEDMIOTU:

Zrozumienie zatozen arteterapii oraz jej roli w pracy pedagoga. Poznanie metod i technik arteterapeutycznych
wykorzystywanych w pracy z dzie¢mi i dorostymi w réznych srodowiskach edukacyjnych i terapeutycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . . . Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie . . .
L uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie wiedzy

Opisuje teoretyczne podstawy arteterapii oparte na filozoficznych,
psychologicznych i spotecznych koncepcjach cztowieka oraz zna wptyw

ksztattujg wspdiczesne podejscie do sztuki w terapii i edukacii.

W01 oo . . ) . K_WO03
rozwoju biologicznego, emocjonalnego i spotecznego na dobér technik
arteterapeutycznych w réznych etapach zycia.

Opisuje jak dziedzictwo kulturowe i tozsamo$¢ kulturowa wplywajg na
W02 procesy arteterapeutyczne, oraz dostrzega zmiany kulturowe, ktore K_W11

TRESCI PROGRAMOWE:

| Lp. |

Tresci programowe
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Wprowadzenie do arteterapii — definicja arteterapii, historia i rozwoj tej metody; podstawowe zatozenia arteterapii
1. i jej zastosowanie w pedagogice; rola sztuki w procesie terapeutycznym: terapia przez rysunek, malarstwo,
muzyke, taniec, teatr.

Metody i techniki arteterapeutyczne — przeglad technik wykorzystywanych w arteterapii; wykorzystanie arteterapii
2. w pracy z dzieémi, mtodziezg i dorostymi w réznych $rodowiskach edukacyjnych; przyktady zastosowania
arteterapii w pracy pedagoga.

Arteterapia w pracy pedagoga — diagnoza potrzeb uczniéw: jak arteterapia moze wspomaga¢ diagnozowanie
3. trudnosci emocjonalnych, spotecznych i edukacyjnych; integracja arteterapii z innymi metodami pracy
pedagogicznej; arteterapia w pracy z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Praktyczne aspekty arteterapii — planowanie sesji arteterapeutycznej; zasady prowadzenia terapii grupowej
4. i indywidualnej; przyktady dziatan arteterapeutycznych w réznych s$rodowiskach pedagogicznych (szkota,
placdwki terapeutyczne, grupy dzieci i dorostych).

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

e wyktad

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie si¢ do zaliczenia

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Karolak W., Arteterapia — od rozwazan nad teorig do zastosowari praktycznych, AHE, £6dz 2024.
2. Stegemann Hitzeler M., Blotevogel M., Arteterapia dla dzieci i mfodziezy, Harmonia, Gdansk, 2015.
3. Konieczna E., Arteterapia w teorii i praktyce, wyd. Impuls, Krakow, 2014

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Naoceng3 | Naocene 3,5 Naoceng4 | Naocene 45 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze w znacz_nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
- - oo opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat o o opanowat o
L o wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L o wymienione L
L L. umiejetnosci umiejetnosci . L. umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . w dostatfeczny Dos¢ dobrze Dobrze W znac;nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. oo opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat o o opanowat o
- o wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Choreoterapia

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: warsztaty — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 16

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 84

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Rozwoj umiejetnosci pracy z ciatem w kontekscie pedagogicznym, terapeutycznym i edukacyjnym, z wykorzystaniem
technik choreoterapii. Uczestnicy poznajq teoretyczne podstawy choreoterapii, jak réwniez doswiadczg jej praktycznego
zastosowania poprzez ¢wiczenia, ktére umozliwig im rozwéj osobisty oraz wzmocnienie kompetenciji pedagogicznych w
pracy z grupami.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . . o Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie . . .
L uczenia sie dla kierunku
uczenia sie
W zakresie wiedzy
Opisuje i wyjasnia terminologie uzywang w choreoterapii oraz potrafi
W01 -y . K_W01
wskazac jej zastosowanie w pracy pedagoga
W02 Opisuje teoretyczne podstawy choreotgrapn w kontekscie nauk K W02
spotecznych, psychologicznych i pedagogicznych.
W03 O’;?|su1e ,zasady projektowania dziatah choreoterapeutycznych w K W06
réznych Srodowiskach wychowawczych.
W zakresie umiejetnosci
U0 Planuje, organizuje i realizuje zajecia choreoterapeutyczne K_U02

dostosowane do réznych grup wiekowych i spotecznych.
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Buduije relacje w grupie poprzez wykorzystanie tanca i ruchu, a takze

uo2 L o K_U08
umiejetnie petni rézne role w pracach zespotowych.

003 Inicjuje i org?mZUJe dziatalno$¢ edukacyjna i terapeutyczng w obszarze K_U09
choreoterapii.

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych w obszarze

K01 . . o . K_K04
choreoterapii, przestrzegajac zasad etyki i dbajac o dobro uczestnikow.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Woprowadzenie do choreoterapii — definicje, cele, zadania i etapy postepowania
Teoretyczne podstawy pracy z ciatem — psychologia ciata i jego rola w procesie wychowawczym filozoficzne i
psychologiczne podstawy choreoterapii, teorie ruchu i jego wptyw na emocje i zachowania
3. Techniki i metody choreoterapii — budowanie przestrzeni do wyrazania siebie poprzez ruch
Choreoterapia w praktyce pedagogicznej — zastosowanie technik choreoterapii w pracy z dzieémi, mtodziezq i
4, dorostymi, budowanie zaufania i wiezi w grupie poprzez taniec i ruch, integracja choreoterapii z innymi metodami
pedagogicznymi i terapeutycznymi
Choreoterapia w pracy z grupg — organizacja warsztatdw i sesji choreoterapeutycznych, rozwigzywanie
5. probleméw grupowych za pomocg technik choreoterapii, adaptacja metod pracy do réznych grup wiekowych i
sytuacji wychowawczych
6. Przygotowanie zaje¢ z wykorzystaniem choreoterapii i okreslenie ich waloréw terapeutycznych

2.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

e burza mézgow

o metoda warsztatowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

o wykonanie zadar domowch

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERA LITERATURA TURA PODSTAWOWA:

1. Karolak W., Arteterapie : terapie za pomocgq sztuk wizualnych, APS, Warszawa 2010.

2. Konieczna E., Arteterapia w teorii i praktyce, Impuls, Krakow 2007.

3. Pedzich Z. (red.), Psychoterapia taricem i ruchem: teoria i praktyka w terapii grupowej, Centrum Szkoleniowo-
Wydawnicze ,Arteer” Elzbieta Rybicka, Warszawa 2009.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Sikorski W., Werbalne i niewerbalne oddziafywania w psychoterapii, Difin, Warszawa 2009.
2. Kappert D., Tarczac z dziecmi: improwizacja taneczna, symbolika ciafa, socjoterapia, Kined, Warszawa 2005.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
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Kompetencje Aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
. . W dostatgczny Dos¢ dobrze Dobrze w znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
.. , . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
C o wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L CL wymienione L
L umiejetnosci umiejetnosci L umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
. . W dostatgczny Dos¢ dobrze Dobrze w znacz.nym Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. o opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat .
; . wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencije kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Muzykoterapia

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: projekt — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé / Praca
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 24

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

101

RAZEM

125

Punkty ECTS

CELE PRZEDMIOTU:

Przygotowanie studentéw do wykorzystania muzyki w pracy pedagogicznej jako narzedzia wspomagajacego rozwoj

emocjonalny i spoteczny uczestnikéw procesu edukacyjno-wychowawczego.

Zapoznanie z teoretycznymi podstawami muzykoterapii oraz jej zastosowaniem w réznych kontekstach edukacyjnych i

terapeutycznych.

Rozwoj umiejetnosci praktycznych w zakresie planowania i realizowania sesji muzykoterapeutycznych.
Rozwijanie kompetencji interpersonalnych, szczegdlnie w zakresie komunikaciji, relacji spotecznych i pracy grupowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symb’ol . . ; .. Odniesienie do efektow
efektow Opis zamierzonych efektdow uczenia sie . . .
. uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

W zakresie wiedzy

Opisuije i definiuje terminologie uzywang w muzykoterapii, a takze ma

W01 . . . . o K_W01
wiedze o jej zastosowaniu w dziatalnosci pedagoga.

W02 Opisuije i wyjasnia miejsce muzykoterapii w kontekscie pedagogiki K_W02
Opisuje zasady ochrony wtasno$ci intelektualnej i prawa autorskiego w

W03 kontekécie wykorzystania muzyki w pracy pedagogicznej i K_W12

terapeutycznej.

W zakresie umiejetnosci
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Diagnozuije problemy uczestnikéw terapii, dobiera metody i formy pracy

ol muzykoterapeutycznej adekwatnie do sytuacji. K03
Inicjuje i organizowa¢ zajecia muzykoterapeutyczne w wybranym

uo2 . o K_U09
obszarze praktyki pedagogiczne;j.
Samodzielnie analizuje i wykorzystuje informacje dotyczace technik

uo3 muzykoterapeutycznych oraz ich zastosowan w  praktyce K_U12

pedagogiczne;j.

W zakresie kompetencji spotecznych
Student jest gotéow do podejmowania samodzielnych dziatan w
K01 rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i terapeutycznych z K_K05
wykorzystaniem muzyki.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1 Wprowadzenie do muzykoterapii — definicja, cele, rola muzykoterapii w pracy pedagoga, metody
' muzykoterapeutyczne .
Teorie muzykoterapii — rola muzyki w rozwoju emocjonalnym, poznawczym i spotecznym, wykorzystanie muzyki
2, W pracy z roznymi grupami: dzie¢mi, osobami starszymi, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby z problemami
emocjonalnymi
3 Muzykoterapia — zastosowanie muzykoterapii w pracy z dzie¢mi i dorostymi, metody oceny skutecznosci
) muzykoterapii
4 Muzykoterapia C. Orffa, muzykoterapia naturalna, muzyka filmowa, — wybrane formy i metody muzykoterapii i ich
" | zastosowanie w arteterapii.
5 Projektowanie i realizacja projektu muzykoterapeutycznego — cele, metody, grupy odbiorcéw, materiaty,
' organizacja warsztatow muzykoterapeutycznych, wybér odpowiednich form muzycznych

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyklad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

e burza mbzgow

o metoda projektowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Galinska E., Muzykoterapia. W: L. Grzesiuk (red.), Psychoterapia — teoria (s. 531—545), ENTENTA, Warszawa 2005.
2. Stachyra K., Podstawy muzykoterapii, UMCS, Lublin 2014 .

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Projekt, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci Projekt, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje Projekt, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
W dostateczn . W znacznym
. . ) y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
.. , . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
C o wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L C wymienione L
L umiejetnosci umiejetnosci L umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
W dostateczn . W znacznym
. . ) y Dos$¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. . opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat .
. o wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia: Wodzistaw Slaski

Kierunek: Pedagogika

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Terapia przez teatr

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia przedmiotu: warsztaty — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 24

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 101

RAZEM 125

Punkty ECTS 5

CELE PRZEDMIOTU:

Wprowadzenie studentow w temat terapii przez teatr, jej teorie, praktyke oraz zastosowania w pracy z r6znymi grupami
odbiorcow. Studenci zapoznajq sie z technikami wykorzystywanymi w teatroterapii, rolg artystycznej ekspresji w procesie
terapeutycznym oraz sposobami zastosowania tych narzedzi w praktyce zawodowej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Definiuje i opisuje terminologie uzywang w teatroterapii w tym technikach i

W01 strategiach dramowych oraz ich zastosowaniu w dziatalnosci zawodowej K_W01
pedagoga
Opisuje kulturowe uwarunkowania teatroterapii oraz rozumie znaczenie

W02 dziedzictwa kulturowego, tozsamosci kulturowej oraz ich przemian we K_W11

wspotczesnym Swiecie w procesach wychowawczych i terapeutycznych

W zakresie umiejetnosci

Diagnozuije problemy pedagogiczne i dobiera adekwatne techniki teatralne do

wot realizacji zadan terapeutycznych

K_U03

Planuje wiasny proces terapeutyczny przy uzyciu technik teatralnych oraz

uo2 o o
oceni¢ jego skutecznosé

K_U04
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Buduje relacje spoteczne z innymi uczestnikami zajeC terapeutycznych i
uo3 g . K_U08
wspdtdziata¢ z nimi w ramach pracy grupowej
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotow do przestrzegania zasad etyki zawodowej w pracy z uczestnikami
K01 ’ . - . L . K_K02
terapii teatralnej, szczegoinie w kwestii dbania o ich dobrostan emocjonalny.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Wprowadzenie do terapii przez teatr — definicje, cele, typy uczestnikow terapii, zastosowanie terapii w réznych
obszarach pracy pedagogicznej

Teoria i techniki stosowane w terapii przez teatr — rola dramy i improwizacji w terapii, techniki teatralne
2. wykorzystywane w terapii, terapia przez teatr a inne metody teapeutyczne, przyktady Cwiczen i gier
wykorzystywanych w terapii przez teatr

Terapia przez teatr w praktyce pedagogicznej — projektowanie zajeC terapeutycznych z wykorzystaniem
3. elementdw teatru, przyklady terapii teatralnej, dostosowanie metod teatralnych do grup z roznymi potrzebami
edukacyjnymi i wychowawczymi, wykorzystywanie terapii przez teatr w pracy z grupg

Etyczne i profesjonalne aspekty pracy terapeuty teatralnego — zasady etyki w pracy z grupa terapeutyczna, relacje
terapeuta-uczestnik, wyzwania zwigzane z pracg z osobami z traumg oraz zaburzeniami

Omowienie przyktadow praktycznych — oméwienie przypadkéw zastosowania terapii teatralnej w roznych
5. Srodowiskach wychowawczych, kwestie zwigzane z efektywnoscig terapii przez teatr i jej wptywu na uczestnikow,
rola terapeuty teatralnego w réznych kontekstach pedagogicznych

1.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, dyskusja
dydaktyczna, analiza indywidualnego przypadku, metoda projektowa, metoda warsztatowa, seminarium, burza mézgéw,
techniki dramowe, rozwigzywanie zadan problemowych, symulacje sytuacji, praca w grupach, praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

e analiza indywidualnego przypadku

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub
egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e opracowanie projektu terapeutycznego

e samodzielna analiza i prezentacja wybranej techniki teatralnej w kontekscie pedagogicznym

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Bielaniska A., Teatr, ktory leczy, WUJ, 2002.

2. Witerska K., Drama na roznych poziomach ksztatcenia, AHE, £6dz 2010.

3. Witerska K., Drama. Techniki, strategie, scenariusze, Difin, Warszawa 2018.

NETOGRAFIA:
1. www.ninateka.pl

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza Egzamin-ustay, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
W dostateczn . W znacznym
. . ) y Dos¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
.. , . . opanowat opanowat opanowat
Umiejetnosci | wymienionych opanowat . . opanowat .
C o wymienione wymienione . wymienione
umiejetnosci wymienione L C wymienione L
L umiejetnosci umiejetnosci L umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
W dostateczn . W znacznym
. . ) y Dos$¢ dobrze Dobrze . y Bardzo dobrze
Nie posiada sposéb stopniu
. . opanowat opanowat opanowat
Kompetencje | wymienionych opanowat . . opanowat .
. o wymienione wymienione . wymienione
kompetencji wymienione . . wymienione .
. kompetencje kompetencje . kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Pedagogika

Profil; praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa przedmiotu: Wspoétpraca z rodzing dziecka z zaburzeniami rozwojowymi
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca witasna studenta 84

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE PRZEDMIOTU:

Przygotowanie studentéw do efektywnej wspotpracy z rodzing dziecka z zaburzeniami rozwojowymi w kontekscie
rozwigzywania probleméw wychowawczych, edukacyjnych i emocjonalnych. Zajecia ktadg nacisk na rozwoj praktycznych
umiejetnosci budowania relacji z rodzing dziecka, identyfikowania jej potrzeb oraz efektywnego wsparcia w trudnych
sytuacjach.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie umiejetnosci

Wykorzystuje posiadang wiedze do oceny oraz efektywnego rozwigzywania
uo1 trudnos$ci napotykanych w pracy pedagoga, takich jak problemy wychowawcze, K_U02
edukacyjne czy emocjonalne, w kontekscie réznych sytuacji zyciowych.

Wiasciwie dobiera zrodta informacji, analizuje je krytycznie i integruje, aby
uo2 stosowaé je w pracy pedagogicznej w celu rozwigzywania probleméw oraz K_U12
doskonalenia dziatan edukacyjnych, wychowawczych czy opiekunczych.

W zakresie kompetencji spotecznych
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Wykonuje odpowiedzialne role zawodowe z odpowiedzialnoScig, dbajac o
K01 przestrzeganie zasad etyki w pracy pedagogicznej, wymagajac ich takze od K_K04
innych, oraz do pielegnowania warto$ci i tradycji zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Wprowadzenie do wspotpracy z rodzing dziecka z zaburzeniami — definicja rodziny w kontek$cie pedagogicznym;
1. rola rodziny w wychowaniu dziecka z zaburzeniami; zasady wspétpracy pedagoga z rodzing dziecka z

trudnosciami rozwojowymi.

Specyfika rodzin dziecka z zaburzeniami — typy zaburzen rozwojowych i ich wptyw na zycie rodzinne; wyzwania,
z jakimi mierzg sie rodziny dzieci z zaburzeniami; identyfikacja potrzeb rodziny i dziecka z zaburzeniami
Komunikacja z rodzing dziecka z zaburzeniami — kluczowe zasady skutecznej komunikacji w relacjach z rodzing;
rozpoznawanie i przezwyciezanie barier komunikacyjnych; budowanie zaufania i otwartosci w relacjach.
Wspdtpraca z rodzicami w planowaniu dziatah wychowawczych — tworzenie planéw wspolnej pracy z rodzing
4. dziecka; wspdlne ustalanie celéw wychowawczych i edukacyjnych; praca z rodzicami w zakresie indywidualnego
podejscia do dziecka.

Zarzadzanie trudnymi sytuacjami w pracy z rodzing dziecka z zaburzeniami — radzenie sobie z trudnymi emocjami
5. rodzicow; rozwigzywanie konfliktéw miedzy rodzicami a nauczycielami; sytuacje kryzysowe w rodzinach dzieci
z zaburzeniami.

Etyka wspdipracy z rodzing dziecka z zaburzeniami — zasady etyki zawodowej w pracy pedagoga; ochrona
prywatno$ci i poufno$ci w pracy z rodzina; uznawanie warto$ci i tradycji rodziny w procesie wspétpracy.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e rozwigzywanie zadan problemowych

o symulacje sytuacji

o burza mbézgéw

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Kendall Ph. C., Zaburzenia okresu dzieciristwa i adolescencji. Techniki terapeutyczne dla profesjonalistow i rodzicw,
GWP, Sopot 2018.

2. Morrison J., DSM-5 bez tajemnic. Praktyczny przewodnik dla klinicystow, Wydawnictwo UJ, Krakéw, 2016.

3. Jerzak M., Zaburzenia psychiczne i rozwojowe dzieci a szkolna rzeczywistos¢, PWN, Warszawa 2016.

4. Liberska H., Matuszewska M., Model rodziny z dzieckiem niepetnosprawnym, [w:] Rodzina z dzieckiem niepetnosprawnym.
Mozliwosci i ograniczenia rozwoju, red. H. Liberska. Warszawa 2011, s. 41-66.

5. Marat E., Rodzina z dzieckiem niepetnosprawnym, [w:] Psychologia rodziny, PWN, Warszawa 2015, s. 437-458.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci Praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje Praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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