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OPIS ZAKŁADANYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

 

Metryka kierunku 
 

Nazwa kierunku Ekonomia 

Rodzaj studiów Czas trwania Studia pierwszego stopnia 3 lata / 6 semestrów 

Forma studiów Stacjonarne / niestacjonarne 

Profil kształcenia Praktyczny 

Tytuł zawodowy Licencjat 

Dziedzina nauki wiodąca Dziedzina nauk społecznych 

Dyscyplina naukowa wiodąca Ekonomia i finanse 

Ogólna liczba pkt. ECTS 180 
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OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ  
NA STUDIACH PIERWSZEGO STOPNIA  

KIERUNKU EKONOMIA 
 

Symbol 

kierunkowego 

efektu 

uczenia się 

Opis efektu uczenia się 
Symbol 

odniesienia do 

charakterystyki  

I stopnia PRK 

(uniwersalna)  

Symbol 

odniesienia do 

charakterystyki  

II stopnia PRK 

(szczegółowa) 
Po zakończeniu kształcenia kierunkowego absolwent: 

W ZAKRESIE WIEDZY: 

K_W01 

Posiada zaawansowaną wiedzę o miejscu dyscypliny naukowej ekonomia i 

finanse w systemie nauk, ewolucji myśli ekonomicznej, a także jej 

metodologicznych i przedmiotowych powiązaniach z innymi dyscyplinami 

naukowymi. 

P6U_W P6S_WG 

K_W02 Posiada zaawansowaną wiedzę z zakresu mikroekonomii i makroekonomii. P6U_W P6S_WG 

K_W03 

Zna i opisuje w stopniu zaawansowanym struktury i instytucje gospodarcze w 

wymiarze regionalnym, krajowym i globalnym oraz rozumie zależności między ich 

elementami.  

P6U_W P6S_WG 

K_W04 
Zna i opisuje w stopniu zaawansowanym mechanizmy funkcjonowania 

gospodarki rynkowej oraz rozumie zależności między jej podmiotami. 
P6U_W P6S_WG 

K_W05 
Rozumie i opisuje w stopniu zaawansowanym decyzje uczestników rynku jako 

podmiotów ekonomicznych działających w strukturach społeczno-gospodarczych. 
P6U_W P6S_WG 

K_W06 
Rozumie w stopniu zaawansowanym uwarunkowania i zasady działalności 

gospodarczej. 
P6U_W P6S_WG 

K_W07 
Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym metody i narzędzia analizy i prezentacji 

danych ekonomicznych. 
P6U_W P6S_WG 

K_W08 

Zna w stopniu zaawansowanym metody, techniki i narzędzia wspomagające 

procesy podejmowania decyzji, niezbędne do oceny sytuacji ekonomicznej 

podmiotów gospodarczych funkcjonujących na rynku. 

P6U_W P6S_WG 

K_W09 
Posiada zaawansowaną wiedzę z zakresu zarządzania, rachunkowości i finansów 

przedsiębiorstw oraz organizacji działających w otoczeniu gospodarczym. 
P6U_W P6S_WG 

K_W10 
Zna i opisuje w stopniu zaawansowanym procesy ekonomiczne zachodzące w 

społeczeństwie i rządzące nimi prawidłowości.  
P6U_W P6S_WG 

K_W11 
Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym przepisy prawa regulujące 

funkcjonowanie podmiotów w realiach ekonomicznych. 
P6U_W P6S_WG 

K_W12 

Posiada usystematyzowaną wiedzę o normach (prawnych, techniczno-

organizacyjnych, moralnych, etycznych) organizujących struktury i instytucje 

ekonomiczne. 

P6U_W P6S_WK 

K_W13 
Zna zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiębiorczości w 

działalności zawodowej ekonomisty. 
P6U_W P6S_WK 

K_W14 

Zna pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności intelektualnej i prawa 

autorskiego oraz konieczność zarządzania zasobami własności intelektualnej w 

działalności zawodowej ekonomisty. 

P6U_W P6S_WK 

K_W15 

Posiada wiedzę o fundamentalnych dylematach współczesnej cywilizacji, takich 

jak globalizacja, nierówności społeczne, zmiany klimatyczne, transformacja 

energetyczna oraz rozwój technologiczny, i rozumie ich wpływ na procesy 

gospodarcze. 

P6U_W P6S_WK 
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W ZAKRESIE UMIEJĘTNOŚCI: 

K_U01 
Potrafi interpretować i oceniać zjawiska ekonomiczne, zarządcze i finansowe oraz 

analizuje relacje występujące między nimi. 
P6U_U P6S_UW 

K_U02 
Potrafi analizować problemy mikroekonomiczne i makroekonomiczne, 

wykorzystując posiadaną wiedzę teoretyczną i dostępne źródła informacji. 
P6U_U P6S_UW 

K_U03 Potrafi analizować informacje z rynku i wykorzystać je w praktyce gospodarczej. P6U_U P6S_UW 

K_U04 
Potrafi zbierać i przetwarzać dane empiryczne z wykorzystaniem metod 

ilościowych w celu oceny procesów gospodarczych. 
P6U_U P6S_UW 

K_U05 
Potrafi wykorzystać właściwe metody analizy ekonomiczno-finansowej do oceny 

działalności przedsiębiorstw i prognozowania skutków podjętych decyzji. 
P6U_U P6S_UW 

K_U06 
Potrafi analizować i oceniać społeczne i ekonomiczne podstawy i konsekwencje 

decyzji gospodarczych oraz uzasadnić podejmowane działania. 
P6U_U P6S_UW 

K_U07 
Potrafi wykorzystywać technologie informatyczne w procesie analizy problemów 

ekonomicznych i zjawisk o charakterze społeczno-gospodarczym. 
P6U_U P6S_UW 

K_U08 Potrafi posługiwać się specjalistyczną terminologią z zakresu ekonomii i finansów. P6U_U P6S_UK 

K_U09 
Potrafi sporządzać zestawienia, raporty, analizy i w oparciu o nie proponować 

rozstrzygnięcia konkretnych problemów ekonomicznych.  
P6U_U P6S_UW 

K_U10 
Potrafi przygotować ustne/pisemne wystąpienie z użyciem profesjonalnych 

terminów i pojęć z zakresu ekonomii i finansów oraz studiowanej specjalności. 
P6U_U P6S_UK 

K_U11 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu 

Opisu Kształcenia Językowego w zakresie dyscypliny naukowej ekonomia i 

finanse. 

P6U_U P6S_UK 

K_U12 
Potrafi pracować i współdziałać w grupie, organizować pracę swoją i zespołu oraz 

pełnić w nim różne role. 
P6U_U P6S_UO 

K_U13 

Potrafi samodzielnie planować własne uczenia się przez całe życie, przede 

wszystkim podnosić swoje kompetencje zawodowych w zakresie ekonomii i 

finansów. 

P6U_U P6S_UU 

K_U14 
Posiada umiejętność łączenia wiedzy i praktyki ekonomicznej z aktami 

normatywnymi. 
P6U_U P6S_UW 

K_U15 Potrafi brać udział w debacie, prezentować własne pomysły, wątpliwości i 
sugestie popierając je logiczną argumentacją. 

P6U_U P6S_UK 

K_U16 
Posiada umiejętność analizy tekstów naukowych i innych opracowań (artykuły, 

raporty, sprawozdania z badań) poświęconych tematyce z zakresu nauk 
ekonomicznych i społecznych. 

P6U_U P6S_UW 

K_U17 
Potrafi sprawnie obliczyć wyniki finansowe, obciążenia fiskalne oraz tworzy 

symulacje i projekcje finansowe w zależności od rodzaju prowadzonej działalności 
i formy zatrudnienia. 

P6U_U P6S_UW 

K_U18 
Identyfikuje i rozumie czynniki ryzyka, potrafi je ocenić oraz zastosować modele 

zarządzania ryzykiem praktycznie w działalności zawodowej. 
P6U_U P6S_UW 

W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH: 

K_K01 

Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu ekonomii i finansów 

i ma świadomość znaczenia tej wiedzy dla skutecznego rozwiązywania 

problemów (teoretycznych i praktycznych). 

P6U_K P6S_KK 

K_K02 
Jest gotów do wzięcia odpowiedzialności za powierzone mu zadania oraz do 

wypełniania zobowiązań społecznych w obszarze ekonomii i finansów. 
P6U_K P6S_KO 

K_K03 

Wykazuje się inicjatywą i przedsiębiorczością w działaniach zawodowych, 

potrafiąc jednocześnie odpowiednio określać priorytety służące realizacji 

określonego zadania. 

P6U_K P6S_KO 

K_K04 
Jest gotów do inicjowania działań na rzecz środowiska społecznego w zakresie 

ekonomii i finansów. 
P6U_K P6S_KO 
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K_K05 
Jest gotów do wykonywania pracy zawodowej ekonomisty zgodnie z zasadami 

etyki zawodowej. 
P6U_K P6S_KR 

K_K06 
Jest gotów do kultywowania tradycji i etosu zawodu ekonomisty i wymaga tego od 

innych. 
P6U_K P6S_KR 

 

*Uwagi: 

• Poszczególne symbole oznaczają: 
P – poziom kształcenia PRK;  
S – charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyższego. 

 

• Pierwsza litera po podkreśleniu _ oznacza:  
W – wiedza;  
U – umiejętności;  
K – kompetencje społeczne. 

 

• Druga litera po podkreśleniu oznacza: 
W ramach wiedzy: G – głębia; K – kontekst. 
W ramach umiejętności: W – wykorzystanie wiedzy; K – komunikowanie się; O – organizacja pracy; U – uczenie się. 
W ramach kompetencji: K – krytyczna ocena; O – odpowiedzialność; R – role zawodowe. 

 

• Efekty uczenia się z poszczególnych wierszy w tabelach wiedza, umiejętności i kompetencje społeczne, powinny 
być analizowane wg wzorca: 
WG – należy odnosić do: zakresu i głębi wiedzy oraz kompletności perspektywy poznawczej i zależności;  
WK – należy odnosić do: wiedzy w aspekcie kontekstu, uwarunkowań i skutków; 
UW – należy odnosić do: umiejętności w zakresie wykorzystania wiedzy oraz rozwiązywania problemów i wykonywania 

zadań; 
UK – należy odnosić do: umiejętności w zakresie komunikowania się;  
UO – należy odnosić do: umiejętności w zakresie organizacji pracy oraz planowania; 
UU – należy odnosić do: umiejętności w zakresie uczenia się oraz planowania własnego rozwoju i rozwoju innych osób; 
KK – należy odnosić do: kompetencji w zakresie oceny krytycznej; 
KO – należy odnosić do: kompetencji w obszarze odpowiedzialności; 
KR – należy odnosić do: kompetencji odnośnie ról zawodowych oraz niezależności i rozwoju etosu. 
 


