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OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Metryka kierunku
Nazwa kierunku Ekonomia
Rodzaj studiow Czas trwania Studia pierwszego stopnia 3 lata / 6 semestréw
Forma studiow Stacjonarne / niestacjonarne
Profil ksztatcenia Praktyczny
Tytut zawodowy Licencjat
Dziedzina nauki wiodaca Dziedzina nauk spotecznych
Dyscyplina naukowa wiodaca Ekonomia i finanse
Ogolna liczba pkt. ECTS 180
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OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

NA STUDIACH PIERWSZEGO STOPNIA

KIERUNKU EKONOMIA
Symbol Symbol
Symbol Opis efektu uczenia sie .‘"T' (.) .y'? (.)
kierunkowedo odniesieniado | odniesienia do
g charakterystyki | charakterystyki
efektu . .
. . . L. I stopnia PRK | Il stopnia PRK
uczenia sie Po zakoriczeniu ksztatcenia kierunkowego absolwent: ) ,
(uniwersalna) | (szczegétowa)
W ZAKRESIE WIEDZY:
Posiada zaawansowang wiedze o miejscu dyscypliny naukowej ekonomia i
K W01 fmansg w systgmle naul.<, ewolucji my.sll ek‘onomu‘:znej, .a takze J.ej . P6U_W PES WG
metodologicznych i przedmiotowych powigzaniach z innymi dyscyplinami -
naukowymi.
K_W02 Posiada zaawansowang wiedze z zakresu mikroekonomii i makroekonomii. P6U_W P6S_WG
Zna i opisuje w stopniu zaawansowanym struktury i instytucje gospodarcze w
K_W03 wymiarze regionalnym, krajowym i globalnym oraz rozumie zalezno$ci miedzy ich P6U_W P6S_WG
elementami.
K W04 Znai opisuj‘e w stopn.iu zaawansgwanym m?ghahizmy‘fu.nkcjonlowanlia PEU_W PES WG
gospodarki rynkowej oraz rozumie zalezno$ci migdzy jej podmiotami. -
K W05 Roz.um,|e i op|su1elw stopniu ?agwansowanym decyzje uczestnikoéw rynku jako PEU_W P6S_ WG
podmiotéw ekonomicznych dziatajacych w strukturach spoteczno-gospodarczych.
K W06 Rozumie w stopniu zaawansowanym uwargnkowania i zasady dziatalnosci PEU_W PES WG
gospodarczej.
K W07 Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym m(?tody i narzedzia analizy i prezentacji PEU_W P6S_WG
danych ekonomicznych.
Zna w stopniu zaawansowanym metody, techniki i narzedzia wspomagajace
K_W08 procesy podejmowania decyzji, niezbedne do oceny sytuacji ekonomicznej P6U_W P6S_WG
podmiotéw gospodarczych funkcjonujacych na rynku.
K W09 Posiada za.awf'ansowanq W|edz§ z ;gkrgsu ;arzqdzama, rachunkowosm i finansow PEU_W P6S_WG
przedsiebiorstw oraz organizacji dziatajacych w otoczeniu gospodarczym.
K W10 Zna i opisuje w stopniu ze?awgns.owanym prc?cgsy ekgnomlcfzr.le zachodzace w PEU_W P6S_WG
spoteczenstwie i rzadzace nimi prawidtowosci.
K W1 Znai rozum|§ w stop.nlu zaavyar?sowanym przepisy prgwa regulujace P6U_W PES WG
funkcjonowanie podmiotéw w realiach ekonomicznych.
Posiada usystematyzowang wiedze o normach (prawnych, techniczno-
K_W12 organizacyjnych, moralnych, etycznych) organizujgcych struktury i instytucje P6U_W P6S_WK
ekonomiczne.
K W13 Zna zasady tworzenlla i rozngu form |ndy.W|duaIne! przedsiebiorczo$ci w PEU_W PBS. WK
dziatalno$ci zawodowej ekonomisty.
Zna pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasno$ci intelektualnej i prawa
K_W14 autorskiego oraz konieczno$¢ zarzadzania zasobami wiasnosci intelektualnej w P6U_W P6S_WK
dziatalnosci zawodowej ekonomisty.
Posiada wiedze o fundamentalnych dylematach wspétczesnej cywilizacji, takich
K W15 jak globalizacja, nierwnosci spoteczne, zmiany klimatyczne, transformacja PEU_W P6S_ WK

energetyczna oraz rozw6j technologiczny, i rozumie ich wptyw na procesy
gospodarcze.
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W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI:

Potrafi interpretowac i ocenia¢ zjawiska ekonomiczne, zarzadcze i finansowe oraz

K_U01 o _ , _ L P6U_U P6S_UW
analizuje relacje wystepujace miedzy nimi.
K_U02 Potrafi aqahzowgc problemy mlkroekonomlgzne i makr(?e!<onolm|czne, ) P6U_U P6S_UW
wykorzystujac posiadang wiedze teoretyczng i dostepne zrddta informacji.
K_U03 Potrafi analizowa¢ informacje z rynku i wykorzystaé je w praktyce gospodarcze;. P6U_U P6S_UW
K_U04 Potrafi Zbller?ClI przetwarzac dane emp|ryc%ne z wykorzystaniem metod P6U_U P6S_UW
ilosciowych w celu oceny proceséw gospodarczych.
K_U05 Potraﬂ. wykor’zylstac w’re?sm.we meltody analizy elfonomlc,zno-fm?nsowej do (I).ceny PU_U P6S_UW
dziatalnosci przedsiebiorstw i prognozowania skutkéw podjetych decyzji.
K_U06 Potrafi anallzoyvac i oceniaC spofeczne i ekonlc?m|czn.e podstawy | kon§ekwenCJe P6U_U P6S_UW
decyzji gospodarczych oraz uzasadni¢ podejmowane dziatania.
K_U07 Potrafi wykorzy.stywa(; t.ec.hn(.)Iogie informatyczne w procesie analizy probleméw P6U_U PBS._UW
ekonomicznych i zjawisk o charakterze spoteczno-gospodarczym.
K_U08 Potrafi postugiwac sie specjalistyczna terminologig z zakresu ekonomii i finansow. P6U_U P6S_UK
K_U09 Potrafi sporzadzac zgstgwmma, raporty, anallzy,| w oparcm. 0 nie proponowac PU_U P6S_UW
rozstrzygniecia konkretnych problemoéw ekonomicznych.
K_U10 PoFra’ﬂ p.rzygl;oTowac ustne/plsemnf:‘w.ystap!enle z uzymfem profleSJondenyc’h ' P6U_U P6S_UK
termindw i pojeC z zakresu ekonomii i finanséw oraz studiowanej specjalnosci.
Potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu
K_U11 Opisu Ksztatcenia Jezykowego w zakresie dyscypliny naukowej ekonomia i P6U_U P6S_UK
finanse.
K U12 Potrafi pracowac¢ i wspétdziata¢ w ,gruplle, org'anlzowac prace swojq i zespotu oraz P6U_U P6S_UO
petni¢ w nim rozne role.
Potrafi samodzielnie planowa¢ witasne uczenia si¢ przez cate zycie, przede
K_U13 wszystkim podnosi¢ swoje kompetencje zawodowych w zakresie ekonomii i P6U_U P6S_UU
finanséw.
K_U14 Posiada umiejetno$¢ taczenia wiedzy i prgktyk| ekonomicznej z aktami P6U_U P6S_UW
normatywnymi.
K_U15 Potrafi bra¢ udziat Wldebac.|e, pre;entoyvac wiasne pomyg%y, watpliwosci i P6U_U P6S_UK
sugestie popierajac je logiczng argumentacia.
Posiada umiejetnos¢ analizy tekstow naukowych i innych opracowan (artykuty,
K_U16 raporty, sprawozdania z badar) poswieconych tematyce z zakresu nauk P6U_U P6S_UW
ekonomicznych i spotecznych.
Potrafi sprawnie obliczy¢ wyniki finansowe, obcigzenia fiskalne oraz tworzy
K_U17 symulacije i projekcje finansowe w zaleznosci od rodzaju prowadzonej dziatalnoSci P6U_U P6S_UW
i formy zatrudnienia.
K_U18 Identyfikuje i rozumie czynn.|k| ryzyka, potraﬁ je oceni¢ oraz zastosowac modele P6U_U P6S_UW
zarzadzania ryzykiem praktycznie w dziatalnosci zawodowe;.
W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
Jest gotdw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu ekonomii i finanséw
K_KO01 i ma Swiadomos$¢ znaczenia tej wiedzy dla skutecznego rozwigzywania P6U_K P6S_KK
probleméw (teoretycznych i praktycznych).
K_KO02 Jest goton dg wzu-;:ma.odpc'>W|edZ|aIn030| za powierzone mu Z“’cl.dénla o'raz do P6U_K P6S_KO
wypetniania zobowigzan spotecznych w obszarze ekonomii i finanséw.
Wykazuije sie inicjatywa i przedsigbiorczo$cia w dziataniach zawodowych,
K_KO03 potrafigc jednoczesnie odpowiednio okreslac priorytety stuzace realizacji P6U_K P6S_KO
okre$lonego zadania.
K_K04 Jest gotdw do inicjowania dziatan na rzecz $rodowiska spotecznego w zakresie P6U_K P6S_KO

ekonomii i finansow.
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K_K05 Jest gotow do wykonywania pracy ;awodowej gkonomlsty zgodnie z zasadami P6U_K P6S_KR
etyki zawodowe;j.
K K06 Jest gotdw do kultywowania tradycji i gtosu zawodu ekonomisty i wymaga tego od P6U_K P6S KR
innych.
*Uwagi:

Poszczegoine symbole oznaczaja:
P — poziom ksztatcenia PRK;
S — charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego.

Pierwsza litera po podkres$leniu _ oznacza:
W — wiedza;

U - umiejetnosci;

K — kompetencje spoteczne.

Druga litera po podkresleniu oznacza:

W ramach wiedzy: G - gtebia; K — kontekst.

W ramach umiejetnosci: W — wykorzystanie wiedzy; K — komunikowanie si¢; O — organizacja pracy; U — uczenie sie.
W ramach kompetencji: K - krytyczna ocena; O — odpowiedzialno$¢; R - role zawodowe.

Efekty uczenia sie z poszczegélnych wierszy w tabelach wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, powinny
by¢ analizowane wg wzorca:
WG - nalezy odnosi¢ do: zakresu i gtebi wiedzy oraz kompletnosci perspektywy poznawczej i zaleznosci;
WK - nalezy odnosi¢ do: wiedzy w aspekcie kontekstu, uwarunkowan i skutkéw;
UW - nalezy odnosi¢ do: umiejetnosci w zakresie wykorzystania wiedzy oraz rozwigzywania probleméw i wykonywania
zadan;
UK - nalezy odnosi¢ do: umiejetno$ci w zakresie komunikowania sieg;
UO - nalezy odnosi¢ do: umiejetnosci w zakresie organizaciji pracy oraz planowania;
UU - nalezy odnosi¢ do: umiejetno$ci w zakresie uczenia sie oraz planowania wkasnego rozwoju i rozwoju innych 0sob;
KK - nalezy odnosi¢ do: kompetencji w zakresie oceny krytycznej;
KO - nalezy odnosi¢ do: kompetencji w obszarze odpowiedzialnosci;
KR - nalezy odnosi¢ do: kompetencji odno$nie rél zawodowych oraz niezaleznosci i rozwoju etosu.




