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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Jezyk obcy - jezyk angielski

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk angielski

Semestr studiow: |, Il

Forma zaliczenia zaje¢: sem. | — zaliczenie, sem. Il - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 32 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 24
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 68

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Celem kursu jest rozwijanie 4 sprawnosci jezykowych na poziomie B2+. Osoba postugujaca sie, jezykiem obcym na tym
poziomie rozumie stosunkowo diugie wypowiedzi i wyktady. Potrafi zrozumiec artykuly i teksty opisujace problematyke,
wspotczesna, ktorych autorzy przyjmuja konkretna, postawe, lub szczegolny punkt widzenia. Potrafi zrozumiec wspotczesny
tekst literacki napisany proza. Potrafi zrozumiec teksty specjalistyczne i diugie instrukcje zwiazane ze obszarem nauk o
bezpieczenstwie. Potrafi przedstawiac swoje poglady i ich bronic. Potrafi wypowiadac sie, jasno i szczegotowo na wiele
tematow dotyczacych swoich zainteresowan, potrafi przedstawic swoj poglad na aktualny temat oraz wyjasnic korzysci i
niedogodnosci roznych rozwiazan. Potrafi napisac teksty jasne i szczegotowe na wiele tematow zwiazanych ze swoimi
zainteresowaniami.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna w stopniu pogtebionym stownictwo i terminologie w dyscyplinie nauk o

W01 . P o K_W16
bezpieczenstwie w jezyku angielskim.

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym anglojezyczng, terminologie, konstrukcje

gramatyczne niezbedne do formutowania wypowiedzi naukowej, uczestniczenia
W02 o . g . K_W16

w dyskusji i przygotowania artykutu naukowego oraz mozliwo$ci wykorzystania

jezyka obcego na potrzeby przedsiebiorczosci
W zakresie umiejetnosci

o1 Student potrafi wypowiadac sie,w formie ustnej i pisemnej na poziomie biegtosci K U03

B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy na
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rozne tematy, w szczegolnosci nalezace do kregu zainteresowan studenta (np.
zawodowych)

uo02

Potrafi przygotowaé prace pisemng w jezyku angielskim w obszarze nauk o

A K_U03
bezpieczenstwie.

W zakresie kompetencji spotecznych

K01

Student wykazuije sie pozytywnym podej$ciem do nauki jezyka obcego na
poziomie B2+ oraz $wiadomy jest wagi uczenia sie jezykdw obcych poprzez K_K01
samoksztatcenie i samodoskonalenie.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

Semestr |

Stownictwo specjalistyczne adekwatne do kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, stownictwo specjalistyczne
zawarte jest w zagadnieniach leksykalnych np.:

personalities, future predictions, internal security, victims, terrorist attack, military threats, defense, protection of
human rights efc.

Elementy jezyka biznesu — przygotowanie do Egzaminu TOEIC, TOEIC Bridge, LCCI:

introductions and greetings, welcoming a visitor, making and changing appointments, giving opinions, agreeing
and disagreeing, advice and suggestions, meetings, managing discussion, request and offers, exchanging
information, presentations, interviewing techniques, negotiations, office vocabulary, hotel vocabulary,
telephoning, buying and selling

Elements of English trade correspondence - preparation to the TOEIC, TOEIC Bridge, LCCI examinations
invitations, charts, tables, diagrams and forms, requests and announcements, fax messages, opinions,
descriptions, trade letters, offers

Gramatyka:

question tags, any/every/no/some, present/future modals of possibility, expressing the future (future simple,
present continuous, to be going to, to be bound to), future continuous and future perfect, in case, narrative
tenses, articles, adjectives and adverbs., if structures, conditionals, expressing obligation, emphasis, used to/get
used to/would

Leksyka, stownictwo i komunikacja:

+ Checking information. Expressing agreement and disagreement. Making speculations. Giving detailed
description of family relationship. Qualities of a good friend. Mobile phones in our life. Noises. Birth order and
personality. Writing notes and messages. Word formation: adjectives from nouns. Phrasal verbs connected with
relationships.

+ Talking about future plans and predictions. Doing a survey and reporting the results. Carrying out an effective
interview. Attitude to work and how work has changed. Writing a formal letter of application. Verb phrases about

work. Collocations with prepositions. Advantages and disadvantages of having own business.

Semestr |

Leksyka, stownictwo i komunikacja:

Describing an appearance. Reading about a man who has been living at the airport. Writing an email describing
someone. Talking about memories. Photos and memories. Talking about books. Reading extracts from the novel
and discussing them. ldioms describing people. Feelings

Describing different types of people. Describing personality. Reporting. Talking about good leaders. Qualities of
a good leader. Writing a report of survey findings. Talking about motivation in work and sport. Talking about
successes. Giving opinion about school and education.

Asking about and giving your own beliefs and opinions. Talking about supernatural events. Talking about hypnotist
and his work. Talking about persuasion tactics in advertising and retail. Writing an essay. Talking about regrets
and resolutions. Expressing personal preferences. Brave New World. Ways of speaking. Commonly misspelt
words

Gramatyka:

expressing ability, although/but/however, present perfect simple and continuous, comparative and superlative
adjectives and adverbs, countable and uncountable nouns, passives, have/get something done, It's time/I'd
rather/it's better, reported speech, sequencing devices, e.g. after +ing, past modals of deduction
must/can’t/might have done, relative clauses, reflexive pronouns, gerund and infinitives
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e praca z tekstem

e prezentacja

e praca ze stownikiem

e praca z nagraniami audio i wideo

o korzystanie ze zrédet internetowych

e powtarzanie ze stuchu

e dyktanda potaczone z transkrypcjg fonetyczng

e praca z tekstem

o czytanie samodzielne

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Clive Oxenden, Christina Latham-Koenig; New English File.
2. Amy Krois-Lindner; Cambridge university Press; International Legal English.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Nick Brieger; Penguin English Guides; Professional English: Law

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, kolokwium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Jezyk obcy - jezyk niemiecki

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wykfadowy: jezyk niemiecki

Semestr studiow: |, Il

Forma zaliczenia zaje¢: sem. | — zaliczenie, sem. Il - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 32 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 24
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 68

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Celem kursu jest rozwijanie 4 sprawnosci jezykowych na poziomie B2+. Osoba postugujaca sie, jezykiem obcym na tym
poziomie rozumie stosunkowo diugie wypowiedzi i wyktady. Potrafi zrozumiec artykuly i teksty opisujace problematyke,
wspotczesna, ktorych autorzy przyjmuja konkretna, postawe, lub szczegolny punkt widzenia. Potrafi zrozumiec wspotczesny
tekst literacki napisany proza. Potrafi zrozumiec teksty specjalistyczne i diugie instrukcje zwiazane ze obszarem nauk o
bezpieczenstwie. Potrafi przedstawiac swoje poglady i ich bronic. Potrafi wypowiadac sie, jasno i szczegotowo na wiele
tematow dotyczacych swoich zainteresowan, potrafi przedstawic swoj poglad na aktualny temat oraz wyjasnic korzysci i
niedogodnosci roznych rozwiazan. Potrafi napisac teksty jasne i szczegotowe na wiele tematow zwiazanych ze swoimi
zainteresowaniami.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna w stopniu pogtebionym stownictwo i terminologie w dyscyplinie nauk o

ot bezpieczenstwie w jezyku niemieckim.

K_W16

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym niemieckojezyczng, terminologie,
konstrukcje gramatyczne niezbedne do formutowania wypowiedzi naukowej,
uczestniczenia w dyskusji i przygotowania artykutu naukowego oraz mozliwo$ci
wykorzystania jezyka obcego na potrzeby przedsiebiorczosci

W02 K_W16

W zakresie umiejetnosci

Student potrafi wypowiadaé sig, w formie ustnej i pisemnej na poziomie biegtosci

ol B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy na

K_U03
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rozne tematy, w szczegdlnosci nalezace do kregu zainteresowan studenta (np.
zawodowych)

uo02

Potrafi przygotowa¢ prace pisemng w jezyku niemieckim w obszarze nauk o

AT K_U03
bezpieczenstwie.

W zakresie kompetencji spotecznych

K01

Student wykazuije sie pozytywnym podejsciem do nauki jezyka obcego na
poziomie B1 oraz $wiadomy jest wagi uczenia sie jezykdw obcych poprzez K_K01, K_K06
samoksztatcenie i samodoskonalenie

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Semestr |
Stownictwo specjalistyczne adekwatne do kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne, stownictwo specjalistyczne
1 zawarte jest w zagadnieniach leksykalnych np.:
) Personlichkeiten, Personlichkeiten, Innere Sicherheit, Opfer, Terroranschlag, Militarische Bedrohungen,
Verteidigung, Schutz der Menschenrechte
Elementy jezyka biznesu — przygotowanie do Egzaminu DSH, Test Daf, TELC:
2, Einen tabellarischen Lebenslauf schreiben, Infografik schriftlich beschreiben, Themenbezogene Lesetexte
verstehen
3. Elementy korespondencji w jezyku niemieckim
4 Gramatyka:
' Passiv und Passiversatzformen, Komperaftion der Adjektive, Parizipien als Adjektive. Modalangaben
5 Leksyka, stownictwo i komunikacja:
) Partnersuche, Hochzeit und Singlehaushalte, Schulzeit und Schulsystem
Semestr ||
1 Leksyka, stownictwo i komunikacja:
) Wohnen, Stadte, Reisetrends und Reiseziele, Beschwerde
2 Gramatyka:
' Lokalangaben: Lokale Prépositionen, Relativsatze mit wo, woher, wohin, Passiv, Deklination der Adjektive
METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja

dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e praca z tekstem

e prezentacja

e praca ze stownikiem,

e praca z nagraniami audio i wideo

o korzystanie ze zrodet internetowych

e powtarzanie ze stuchu

o dyktanda potaczone z transkrypcjg fonetyczng

e praca z tekstem

e czytanie samodzielne

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg_przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Zur Orientierung Deutschland in 30 Stunden - Hueber Verlag.
2. Mit Erfolg zum Zertifikat Deutsch Plus — Klett Verlag.

3. Deutsche juristische Sprache in Ubungen, C.H. Beck.
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4. Polens Wirtschafts- und Rechtssystem. Staatsordnung und politisches System, C.H.Beck.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
Biirgerliches Gesetzbuch.

Strafgesetzbuch, Handelsgesetzbuch.

Moderne Deutsche Amtssprache, Wydawnictwo C.H. Beck.

Rechts-und Wirtschaftswérterbuch, Wydawnictwo C.H. Beck.

Deutsche juristische Fachsprache in Ubungen, Wydawnictwo C.H. Beck.

o=

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin, kolowkium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolowkium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajgciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naocene4 | Naocene45 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencje kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Komunikacja w zarzadzaniu kryzysowym

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Przekazanie wiedzy na temat réznorodnych koncepcji dotyczacych struktur spotecznych i politycznych oraz rodzajéw wiezi
spotecznych, istotnych z punktu widzenia komunikacji w zarzadzaniu kryzysowym. Zdobycie umiejetnosci analizowania
przyczyn i przebiegu procesdw oddziatywujacych na bezpieczenstwo oraz formutowania indywidualnych opinii, stawiania
hipotez badawczych i ich weryfikowania. Zdobycie umiejetnosci dokonywania wyboru i stosowania wtasciwych dla sytuacii
kryzysowych rozwigzan, odpowiedniego doboru $rodkéw, narzedzi i metod pracy w celu efektywnego wykonywania zadan

w komunikacji w zarzadzaniu kryzysowym

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Zna w stopniu pogtebionym warunki i formy uczestnictwa w zyciu spotecznym na K W03

réznych jego poziomach

Zna rodzaje wigzi spotecznych istotnych z punktu widzenia komunikacji w
W02 zarzadzaniu kryzysowym, potrafi okresli¢ wptyw na sprawnos$¢ systemu K_W02
kierowania, administrowania i zarzadzania system bezpieczenstwa

Ma pogtebiong wiedze o istocie, dynamice i specyfice zagrozen bezpieczenstwa

W03 . o K_Wo01
w réznych sferach zycia spotecznego
W zakresie umiejetnosci
Posiada umiejetno$ci obserwowania, wytwarzania i przetwarzania informacji na K_U01
uo1 temat zjawisk spotecznych przy uzyciu réznych zrédet oraz ich interpretacji z

punktu widzenia komunikacji w zarzadzaniu kryzysowym

11
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Analizuje sytuacje oraz dokonuje oceny wnioskdw, argumentaciji, perswazji, K_U06
uo2 elastycznego dostosowania sposobu komunikacji do partnera negocjacyjnego
oraz drugiej strony.

Wykorzystuje odpowiednie modele teoretyczne do opiséw i analizowania zjawisk K_U10
zachodzacych w obszarze komunikacji w zarzadzaniu kryzysowym

W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotéw inspirowa¢ do wspoétdziatania inne osoby zwlaszcza w procesie K_KO01
uczenia sie
Jest gotdw wspdtpracowac w grupie i przyjmowaé w niej rézne role takze w K_K07
sytuacjach kryzysowych
Jest gotéw odpowiednio okresli¢ priorytety w realizacji zadai wyznaczonych K_K05
przez siebie lub inne osoby

uo3

K01

K02

K03

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Media w spoteczenstwie informacyjnych — nawigzanie i utrzymanie kontaktéw z mediami
Konferencje prasowe i ich formy. Komunikaty prasowe
Pisemne formuty wyrazania stanowiska
Rola Internetu
Wystapienia publiczne, formy komunikacji bezposredniej
Utrudnienia w procesie komunikacji w sytuacjach kryzysowych: presja czasu, stres, panika i oczekiwania
spofeczne.
1. Jak udziela¢ informacji, czego mozna zabroni¢, stownictwo, ubior, mowa ciata, jak zadbac¢ o profesjonalizm
Sposoby ostrzegania i alarmowania ludno$ci 0 zagrozeniach

Ll Il ol B e

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o (¢wiczenia

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

TEKSTY AKTOW PRAWNYCH:

1. Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. 0 zarzgdzaniu kryzysowym

2. Ustawa z dnia 23 sierpnia 2001 r. o organizowaniu zadan na rzecz obronno$ci panstwa realizowanych przez
przedsigbiorcow

3. Ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o0 ochronie 0s6b i mienia

4. Ustawa z dnia 16 lipca 2004 r. Prawo telekomunikacyjne

5. Ustawa z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji

LITERATURA PODSTAWOWA:

2. T. Goban-Klas, Media i komunikowanie masowe, Warszawa 2008.

3. W. Lidwa, Zarzgdzanie w sytuacjach kryzysowych, Warszawa 2010.

4. W. Jabtonski, Kreowanie informacji. Media relations, Warszawa 2007.

5. K. Liedel., P. Piasecka, T. Aleksandrowicz: Analiza informacji. Teoria i praktyka, Warszawa 2012.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. S. Black, Public Relations, Wolters Kluwer, Warszawa 2003.

2. Roguska, Media globalne, media lokalne, Impuls, Warszawa 2012.

3. K. Sienkiewicz-Matyjurek, F.R. Krynojewski, Zarzadzanie kryzysowe w administracji, Warszawa 2010.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolowkium
Umiejetnosci kolowkium
Kompetencje kolowkium
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Zadania uktadu pozamilitarnego na rzecz mobilizacyjnego rozwoju Sit Zbrojnych RP
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zajec: projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 32 16

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 16
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 43

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Ogélnym celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z problematyka przygotowan obronnych realizowanych przez uktad
pozamilitarny. Cele szczegdtowe: zaznajomienie studentdw z aparaturg pojeciowq z zakresu przygotowan obronnych;
wyposazenie studentéw w wiedze na temat roli i zadan realizowanych przez administracje publiczng na rzecz przygotowan
obronnych w panstwie.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna w stopniu pogtebionym i interpretuje relacje wystepujac w obszarze o
W01 naukach o bezpieczenstwie i nauk o obronno$ci oraz ich zwigzek z innymi K_WO01

naukami spotecznymi.

Zna i rozumie w sposob pogtebiony reguly i prawidtowos$ci rzadzace
W02 organizowaniem oraz kierowaniem strukturami zwigzanymi z bezpieczenstwem K_Wo07
oraz rozumie ich znaczenie.

W zakresie umiejetnosci

Potrafi poprawnie wykorzystywa¢ wiedze z zakresu nauk o bezpieczenistwie do
uo1 rozwigzywania problemoéw bezpieczenstwa na poziomie krajowym. Umie okresli¢ K_U04
kompetencje poszczegolnych instytucji w tym zakresie.

Potrafi potaczy¢ w spoistg cato$¢ zjawiska kulturowe, spoteczne, polityczne,
uo2 prawne, ekonomiczne, wojskowe i towarzyszace im zagrozenia, ktore zachodzg K_U06
w rozumianym otoczeniu wewnetrznym panstwa majace wptyw na
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bezpieczenstwo panstwa.

uo3

Potrafi wspétdziataC i pracowac¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne role i
podejmowac przedsiebiorcze inicjatywy w Srodowisku spotecznym, ale tez K_U16
potrafi wykonywaé polecenia przetozonych.

W zakresie kompetenciji spotecznych

K01

Jest gotowy wspotdziata¢ i pracowac w grupie, przyjmujac w niej rézne role i

podejmowac przedsigbiorcze inicjatywy w Srodowisku spotecznym. KKo7

K02

Jest przygotowany do pracy na stanowiskach kierowniczych w organizacjach i
instytucjach publicznych, w tym organach administracji publicznej i w stuzbach
oraz w podmiotach komercyjnych realizujgcych zdania z zakresu obronnosci
panstwa.

K_K08

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

Sany nadzwyczajne w panstwie — charakterystyka poje¢:
stany nadzwyczajne w panstwie;

stany gotowosci obronnej panstwa;

stopnie alarmowe.

Charakterystyka standw gotowosci obronnej pafistwa:

warunki wprowadzania wyzszych stanéw gotowos$ci obronnej w panstwie;

realizacja zadan zwigzanych z podwyzszaniem gotowos$ci obronnej panstwa;

tworzenie systemu statych dyzurédw na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa;

wiasciwosci wybranych organéw administracji publicznej w sprawach zwigzanych z podwyzszaniem gotowosci

obronnej panstwa.

Przygotowania obronne w Polsce — uwarunkowania prawne, dziedziny i zakres oraz zasady przygotowan:
uwarunkowania prawne przygotowarn obronnych panstwa;
dziedziny zakres oraz zasady przygotowan obronnych panstwa

Przygotowania obronne panstwa w kontekscie zadan i potrzeb obronnych:
pojecie i istota zadan obronnych;

klasyfikacja zadan obronnych;

istota i typologia zadan obronnych.

Administracji publiczna i przedsiebiorcy w procesie przygotowan obronnych panstwa
struktura administracji publicznej w Polsce;

kompetencje organéw administracji publicznej w zakresie przygotowan obronnych parstwa;
realizacja przygotowan obronnych w wojewddztwie.

Planowanie obronne jako wazny element przygotowan obronnych panstwa

postawy prawne planowania obronnego;

zawarto$¢ plandw operacyjnych oraz organy wtasciwe do ich sporzadzania i zatwierdzania;
dopasowanie systemu planowania obronnego w Polsce do zasad obowigzujacych w NATO.

Zadania terenowych organdw administracji publicznej z zakresu uzupetnienia sit zbrojnych w czasie wojny i
mobilizacji:

doreczanie kart powotania Zotnierzom rezerwy;

doreczenie wezwan w sprawie powszechnego obowigzku obrony osobom posiadajacym pracowniczy przydziat

mobilizacyjny oraz decyzje w sprawie obowigzku wykonania Swiadczen na rzecz obrony.

Militaryzacja cel i zadania:

formalnoprawne uwarunkowania przygotowan obronnych paristwa;
militaryzacja w $wietle obowigzujacych uregulowan prawnych;
finansowanie przygotowan do militaryzacji.

Swiadczenia na rzecz obrony:
realizacja Swiadczen osobistych;
realizacja $wiadczen rzeczowych;
realizacja $wiadczen szczegoinych.

Warunki i tryb planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowar obronnych parnstwa
przez organy administracji rzadowej i organy samorzadu terytorialnego:

warunki i tryb finansowania zadan obronnych;

sposob naktadania zadan obronnych oraz wiasciwo$¢ organdw w tych sprawach
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Sposob przygotowania i wykorzystania transportu samochodowego, kolejowego, lotniczego, morskiego, zeglugi
$rodladowej oraz infrastruktury drogowej i kolejowej na potrzeby obronne panstwa, a takze ich ochrony w czasie
wojny, oraz wiasciwos¢ organdw w tych sprawach.

Warunki i sposob przygotowania oraz wykorzystania podmiotow leczniczych na potrzeby obronne panstwa oraz
wiasciwos$ci organdw w tych sprawach.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda projektowa

e burza mézgdw

e samodzielne opracowanie wybranych zagadnien (w tym prezentacji audiowizualnych)

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wiasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw

e ; przygotowanie sig do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. J. Babula, System mobilizacyjny sit zbrojnych Wyd. Bellona, Warszawa 1995.

2. J. Wojnarowski, Mobilizacja Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, Bellona, Warszawa 2000.

3. J. Wojnarowski, Mobilizacja sit zbrojnych szansg utrzymania bezpieczeristwa panstwa, AON, Warszawa 2008.

4. M. Kuliczkowski, Przygotowania obronne w Polsce. Uwarunkowania formalnoprawne, dylematy pojeciowe, AON Sygn.
6181/13.r.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Marczak Bezpieczenstwo Narodowe w Polskiw XXI wieku. Wyzwania i strategie. Bellona, Warszawa 2006.

2. H. lzdebski, M. Kulesza, Administracja publiczna. Zagadnienia ogélne. Liber, Warszawa 2004.

3. W.Kitler, A. Skrobacz, Bezpieczeristwo ludnoSci cywilnej. Pojecie organizacja i zadania w czasie pokoju, kryzysu i
wojny, Towarzystwo Wiedzy Obronnej, Warszawa 2010.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci projekt, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje projekt, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naocene4 | Naoceng45 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajec: Zarzadzenia kryzysowe w sytuacjach zagrozen niemilitarnych i militarnych
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Przekazanie studentom wiedzy na temat sytuacji zagrozen militarnych i niemilitarnych Wyksztatcenie umiejetnosci oceny
skali zagrozen oraz przedsiebrania odpowiednich srodkéw zapobiegawczych. Zapoznanie ze sposobami i procedurami
postepowania w sytuacjach kryzysowych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Zna i rozumie w stopniu pogtebionym podstawy organizacji systemu zarzadzania K W07

kryzysowego i ochrony ludnosci w Polsce.

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym zasady planowania reagowania
W02 kryzysowego z uwzglednieniem okre$lenia potrzeb logistycznych i medycznych K_W06
niezbednych w reagowaniu kryzysowym.

W zakresie umiejetnosci

Posiada umiejetno$¢ oceny zjawisk spotecznych i miedzynarodowych pod katem

wot zagrozen kryzysowych bezpieczenstwa parstwa.

K_U01

Potrafi samodzielnie oméwi¢ strukture administracji publicznej i ich roli w

uo2 . .
procesie reagowania kryzysowego.

K_U06

Posiada umiejetno$ci postugiwania sie aktami prawa miedzynarodowego z
uo3 zakresu prawa humanitarnego regulujgcych dziatalno$¢ formacji medycznych K_U08
podczas kryzysu militarnego.

W zakresie kompetenciji spotecznych
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Ma $wiadomos¢ swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe nieustannego
K01 uczenia sie i rozwoju kompetenciji osobistych oraz interpersonalnych, potrafi K_K01
inspirowac i organizowac proces uczenia si¢ innych osob.

Jest gotowy do pracy na stanowiskach w organizacjach i instytucjach
publicznych odpowiedzialnych za zarzadzanie kryzysowe.

K02 K_K08

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Istota i podstawy prawne systemu zarzadzania kryzysowego. Stany nadzwyczajne: stan kleski zywiotowej, stan
wyjatkowy, stan wojenny.
Zagrozenia kryzysowe o charakterze niemilitarnym: katastrofy naturalne, awarie techniczne, niepokoje spoteczne
oraz zdarzenia terrorystyczne.
3 Fazy nowoczesnego systemu zarzadzania kryzysowego: zapobieganie, przygotowanie, reagowanie, odbudowa.
4, Krajowy System Ratowniczo-Gasniczy.
5
6

Udziat Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej w reagowaniu kryzysowym.

System zarzadzania kryzysowego w resorcie obrony narodowe;j

Ustugi medyczne $wiadczone ludnosci poszkodowanej podczas kryzysu niemilitarnego. Dziatalnos¢ stuzb
medycznych podczas kryzysu militarnego

8. Przywédztwo w zarzadzaniu jednostkami organizacyjnymi stuzby zdrowia

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

o dyskusja

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie sie do zaliczenia

TEKSTY AKTOW PRAWNYCH:
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku

Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony

Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o policji

Ustawa z dnia 10 czerwca 20016 r. o dziataniach antyterrorystycznych

Ustawa z 17 grudnia 1998 r. o0 zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych RP poza granicami panstwa
Ustawa z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej

Ustawa z dnia 21 czerwca 2002 r. o stanie wyjatkowym

Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej

©W oo N WD

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. M. Marszatek (red.), Zarzadzanie kryzysowe w ujeciu narodowym i miedzynarodowym, AON, Warszawa 2017.

2. J.Rysz, Zarzgdzanie kryzysowe zintegrowane, Warszawa 2016.

3. W. Wiecek, J. Bieniek, Podstawy zarzadzania kryzysowego i scenariusze cwiczen, Warszawa 2014,

4. T.Cieszewski, Udziat Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej w zapobieganiu oraz usuwaniu skutkow zagrozen niemilitarnych,
Zeszyty Naukowe WSOWL, nr 2(160) 2011.

5. E. Nowak, Zarzadzanie kryzysowe w sytuacjach zagrozeri niemilitarnych, AON, Warszawa 2007.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. R. Wrdblewski, Zarzadzanie kryzysowe jako element zarzadzania bezpieczeristwem narodowym, UPH, Siedlce 2013
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2. J. Bielecka, G. Nowacki., Zasady uzjcia SZ RP w zwalczaniu zagrozen terrorystycznych, ,Autobusy — Technika,
Eksploatacja, Systemy Transportowe” 2018, nr 4

NETOGRAFIA:
1. Wsparcie wojsk w sytuacjach kryzysowych, http://yadda.icm.edu.pl/yadda/element/bwmeta1.element.baztech-443a909b-

acd5-49ee-a72d-6b24e230798f/c/57-62_Bielecka Nowacki_Wsparcie.pdf

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne
Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zaje¢: Asymetryczne zagrozenia bezpieczenstwa miedzynarodowego

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca

wiasna Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16

8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

34

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Poznanie specyfiki wspdtczesnych form asymetrycznych zagrozern bezpieczehnstwa. Poznanie form i strategii
przeciwdziatania zagrozeniom asymetrycznym i ich zwalczania. Nabycie umiejetnosci oceny znaczenia asymetrycznych
zagrozen bezpieczenstwa. Nabycie umiejetnosci krytycznej analizy sytuacji stwarzajacych zagrozenia asymetryczne.
Nabycie umiejetnosci oceny grozby pojawienia si¢ zagrozenia asymetrycznego. Wypracowanie zdolno$ci prognozowania

rozwoju wspétczesnych form asymetrycznych zagrozen bezpieczefstwa.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym specyfike przedmiotowych i podmiotowych
W01 oy . . K_W07
zagrozen asymetrycznych bezpieczenstwa.
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym wplyw uwarunkowan spoteczno-
W02 gospodarcze na dziatania podmiotéw stanowigcych zagrozenia asymetryczne K_WO08
bezpieczenistwa.
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym wybrane aspekty polityki ochrony
W03 o ; K_W14
cyberprzestrzeni i zwalczania cyberterroryzmu.
W zakresie umiejetnosci
Potrafi ocenic zmiany poziomu bezpieczerstwa wewnetrznego oraz zachodzace
uo1 . . . , K_U01
w $rodowisku miedzynarodowym panstwa
002 Potrafi poprawnie wykorzystywaé wiedze z zakresu nauk o bezpieczeristwie do K U04
rozwigzywania probleméw bezpieczerstwa na poziomie krajowym oraz -
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miedzynarodowym. Umie okresli¢ kompetencje poszczegélnych instytucji w tym
zakresie, zwlaszcza zwalczania zagrozen asymetrycznych

Potrafi polaczy¢ w spoistg cato$¢ zjawiska kulturowe, spoteczne, ekonomiczne i
uo3 towarzyszace im zagrozenia, w tym zwtaszcza asymetryczne, ktére zachodza w K_U06
otoczeniu paistwa, a majace wptyw na jego bezpieczenstwo

W zakresie kompetencji spotecznych
Ma Swiadomos¢ swojej wiedzy i umiejetnosci w zakresie zagrozen
K01 asymetrycznych i ich zwalczania, rozumie potrzebe nieustannego uczenia sie i K_K01
rozwoju kompetencji w tym zakresie.
Jest gotow do praktycznego postugiwania sie wiedzg z zakresu zagrozen
asymetrycznych w codziennej dziatalnosci. Wyraza samodzielne opinie w

K2 debatach publicznych na tematy zwigzane z zagrozeniami asymetrycznymi K_K02
bezpieczenstwa.
KO3 Jest gotowy wspotpracowac i dziata¢ w grupie, rozwigzujac problemy z zakresu K K08

tematyki zagrozen asymetrycznych bezpieczenstwa.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Asymetryczne zagrozenia bezpieczenistwa - pojecie i typologia. Zagrozenia asymetryczne w polityce
miedzynarodowej i prawie miedzynarodowym. Rodzaje i charakterystyka zagrozen asymetrycznych.
1. Miedzynarodowe i globalne Srodowisko spoteczno-polityczne i gospodarcze dziatania podmiotéw stwarzajacych
zagrozenia asymetryczne bezpieczenstwa. Zagrozenia asymetryczne a zagrozenia pozamilitarne i
transnarodowe oraz hybrydowe

Spoteczno-gospodarcze dysproporcje rozwojowe, lokalne przeludnienie, migracje i ubéstwo, jako przyczyny
2. narastania zagrozen asymetrycznych. Procesy polityczne i cywilizacyjno-religiine jako przyczyny narastania
zagrozen asymetrycznych. Religijna i nacjonalistyczna motywacja terroryzmu migdzynarodowego

3. Panstwa dysfunkcjonalne (upadte i tzw. zbojeckie) jako srodowisko zagrozen asymetrycznych

4 Bror masowego razenia — mozliwo$ci uzycia przez podmioty pozapanstwowe. Problem wykorzystania tzw. broni
" | toksyczne;

5 Terroryzm jako zagroZzenie asymetryczne. Istota i typologia terroryzmu. Podmioty i metody dziatah

terrorystycznych. Miedzynarodowa wspotpraca polityczna i militarna w zwalczaniu terroryzmu
Wspétczesna partyzantka jako zagrozenie asymetryczne. Ewolucja koncepcji walki partyzanckiej. Specyfika

6. partyzantki miejskiej. Metody zwalczania dziatan partyzanckich. Dziatania przeciwpartyzanckie — pojecie i
typologia
7 Transnarodowa przestepczos$é zorganizowana. Istota i specyfika transnarodowej przestepczo$ci zorganizowanej.
' Gtéwne sfery dziatalnosci transnarodowych grup przestepczych
8 Wspétczesne piractwo morskie. Akweny morskie jako obszary zagrozen asymetrycznych bezpieczenstwa.

Obszary zagrozone wspdtczesnym piractwem morskim. Gtéwne formy przeciwdziatania wspétczesnemu piractwu
Cyberterroryzm jako zagroZenie asymetryczne. Pojecia cyberterroryzmu, cyberprzestepczosci, hakerstwa,
9. haktywizmu. Specyfika dziatah terrorystycznych w cyberprzestrzeni. Wykorzystywanie technologii
informatycznych jako broni. Polityka ochrony cyberprzestrzeni i zwalczania cyberterroryzmu

Bezpieczenistwo narodowe Polskiwobec zagrozen asymetrycznych. Zagrozenia asymetryczne jako wyzwania dla
10. | bezpieczenstwa Polski. Polska strategia bezpieczeristwa narodowego wobec réznorodnosci zagrozen
asymetrycznych

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

o wykiad konwersatoryjny

o analiza indywidualnego przypadku
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PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie si¢ do zaliczenia

o przygotowanie do dyskusji na okre$lony temat

LITERATURA PODSTAWOWA:

3. J. Czaputowicz, Bezpieczenstwo miedzynarodowe. Wspéiczesne koncepcje, Warszawa 2012.

4.  S. Wojciechowski, R. Fiedler (red.), Zagrozenia asymetryczne wspéfczesnego $wiata, Poznar 2009.

5. M. Madej, Zagrozenia asymetryczne bezpieczeristwa parstw obszaru transatlantyckiego, Warszawa 2007.
6. P.Gawliczek, J. Pawtowski, Zagrozenia asymetryczne, Warszawa 2003.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. T. Aleksandrowicz, Terroryzm miedzynarodowy, Warszawa 2008.

2. S.Bielen (red.), Polityka zagraniczna Polski po wstapieniu do NATO i do Unii Europejskiej. Problemy tozsamosci i
adaptaciji, Warszawa 2010.

3. E. Halizak, M. Pietra$ (red.), Poziomy analizy stosunkéw migdzynarodowych, Warszawa 2013.

4. K. Ksiezopolski (red.), Problemy bezpieczeristwa wewnetrznego i bezpieczenstwa miedzynarodowego, Warszawa
2009.

5. K. Kubiak, Przemoc na oceanach. Wspéfczesne piractwo i terroryzm morski, Warszawa 2009.

6. M. Lakomy, Cyberprzestrzen jako nowy wymiar rywalizacji i wspotoracy panstw, Katowice 2015.

7. J. Symonides (red.), Swiat wobec wspéfczesnych wyzwan i zagrozeri, Warszawa 2010.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naocene4 | Naocene45 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Wojna hybrydowa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z najwazniejszymi zagadnieniami dotyczacymi problematyki wojen hybrydowych, zwanych
rowniez wojnami ,ponowoczesnymi”, lub wojnami IV generacji. Oméwione zostang réwniez schematy wojen
informacyjnych, ktére stanowig integralng cze$¢ mechanizmoéw konfliktu hybrydowego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym najwazniejsze zagadnienia sktadajace si¢
W01 na teorie wojen hybrydowych oraz charakteryzuje réznice pomigdzy klasycznymi K_Wo01
wojnami a nowoczesnymi formami walki.

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym wspétczesne konflikty hybrydowe i opisuje

woz ich podstawowg problematyke. K06
W zakresie umiejetnosci
o1 Potrafi klasyfikowaé konflikty zbrojne w perspektywie zastosowania nowych K U01

technik prowadzenia wojny.

Potrafi analizowaé, rozréznia¢ oraz interpretowa¢ wybrane decyzje polityczne
uo2 oraz dziatania wtadzy paristwowej w wymiarze zewnetrznym oraz wptywu tych K_U04, K_U06
dziatah na potrzeby obronnosci.

W zakresie kompetencji spotecznych

Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe

K01 . . . L g’
ciggtego doksztatcania, a takze doskonalenia umiejetnosci oraz kompetencji w

K_KO01
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obszarze bezpieczenstwa wewnetrznego.

K02

Jest gotowy do rozpoznawania i analizowania mechanizméw wojen
hybrydowych oraz zwigzane z nimi techniki manipulaciji opinii publicznej, jak

réwniez do przekonywania o swoich racjach w zakresie omawianej problematyki.

K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:

,_
©

Tresci programowe

Wojna hybrydowa — ujecie teoretyczne i geneza

Cele wojny hybrydowej i cechy hybrydowosci wspdtczesnych wojen

Militarne metody prowadzenia wojny hybrydowe;

Niemilitarne formy prowadzenia wojny hybrydowej

Dziatania propagandowo-informacyjne w wojnie hybrydowej

Konflikt zbrojny na Ukrainie jako przyktad wojny hybrydowe;

Polska percepcja wojny hybrydowej

OIN SR WD =

Zagrozenie wojng hybrydowg w Polsce

Sposoby przeciwstawiania sig zagrozeniom hybrydowym

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;

praca w grupach; praca indywidualna):

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach

wyktad

konwersatoryjny

przedmiotu, jakie?)
zapoznanie sie z literaturg przedmiotu
przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

LITERATURA PODSTAWOWA:

1.

2.

3.

4.

P. Ochmann, J. Wojas, Wojna hybrydowa jako przyktad umiedzynarodowionego konfliktu wewnetrznego, SPP, nr 2

(22), 2018..
t. Skoneczny, Wojna hybrydowa — wyzwanie przysztosci? Wybrane zagadnienia, Przeglad Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, nr 14, 2016

Kleczkowska, Wojna hybrydowa — uwagi z perspektywy prawa miedzynarodowego publicznego, Sprawy

miedzynarodowe”, PISM, nr 2, 2015
W. Sokata, B. Zapata B. (red.), Asymetria i hybrydowo$c — stare armie wobec nowych konfliktow, Warszawa 2011

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1.

2. M. Banasiak, Polskie spojrzenie na wojne hybrydowa, AszWoj, 2016.

3. J. Darczewska, Anatomia rosyjskiej wojny informacyjnej. Operacja krymska — studium przypadku, ,Punkt widzenia”, nr
42, OSW Warszawa, maj 2014

NETOGRAFIA:

1. M. Banasiak, R. Parafinowicz, Teoria i praktyka dziatan hybrydowych, AON nr 2 (99) 2015,

2. https://docplayer.pl/47994859-Teoria-i-praktyka-dzialan-hybrydowych.html

3. K. Sobczyk, Konflikt na Ukrainie — porazka czy szansa dla Wspolnej Polityki Bezpieczenstwa i Obrony UE?, s. 50,
https://www.bbn.gov.pl/ftp/dok/03/SOBCZYK 33-2015.pdf

4. M. Wojnowski, Mit ,wojny hybrydowej”. Konflikt na terenie panstwa ukrainskiego w swietle rosyjskiej mysli wojskowej

Kazanecka, Wojna hybrydowa na Ukrainie jako przyktad wspofczesnych konfliktdw zbrojnych, AWL, Rocznik 1, 2017.

XIX=XXI wieku, www.abw.gov.pl/download/1/1926/wojnowski.pdf.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Odpowiedzialno$é urzednika administracji publicznej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

8

4

Cwiczenia

8

4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 84

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Zapoznanie stuchaczy z wszystkimi istniejacymi systemami odpowiedzialnosci za naruszenie obowigzkéw pracownika
administracji publicznej, funkcjonujacymi w prawie cywilnym, karnym, pracy, administracyjnym. Nabycie wiedzy na temat
prawidtowego wykonywania obowigzkdw urzedniczych w organach administracji publicznej, w kontekscie przepisow
karnych przewidujacych odpowiedzialno$é za przestepstwa urzednicze.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym podstawy odpowiedzialno$ci karnej,
W01 G A . . T K_W13
cywilnej, majatkowej i stuzbowej urzednika administracji publiczne;.
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym obowigzki oraz uprawnienia
funkcjonariuszy publicznych, zakres odpowiedzialno$ci cywilnej, karnej,
W02 . . o . . . . K_Wo07
dyscyplinarnej funkcjonariuszy publicznych, a takze prawa i obowigzki stron w
postepowaniach administracyjnych i czionkéw spoteczno$ci samorzadowych.
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym najwazniejsze przemiany spoteczne i
W03 gospodarcze na poziomie lokalnym i krajowym oraz struktury administracji K_W03
realizujace zadania dotyczace szeroko pojetego bezpieczenstwa.
W zakresie umiejetnosci
Proponuije racjonalne rozwigzania antykorupcyjne i sposéb ich implementacji do
uo1 praktyki funkcjonowania jednostki administracyjnej, bazujac na dotychczasowych K_U01
do$wiadczeniach w kontaktach interpersonalnych.
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uo02

Posiada umiejetno$¢ samodzielnego proponowania rozwigzan konkretnego
problemu z zakresu administracji rzadowej lub administracji samorzadowej i K_U04
przeprowadzenia procedury podjecia rozstrzygnie¢ w tym zakresie.

uo3

Potrafi analizowa¢ zrodta zagrozen przestepczoscig, oraz ich przyczyny w
powiazaniu z wykonywaniem zadan przez funkcjonariuszy publicznych,
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych administracji rzadowe;j i

samorzadu terytorialnego.

K_U06

W zakresie kompetencji spotecznych

K01

Jest gotowy odpowiadaé za jakosc wykonywanych obowigzkéw stuzbowych
dbajac o ochronne, interesu ustanowionego prawem w relacjach swojego urzedu
z obywatelem, ksztattuje wtadciwa, postawe, etyczno-moralna zapobiegajaca,
utracie pozytywnego wizerunku pracownika administracji publicznej w odbiorze
spotecznym, wykazuje wrazliwosc na pojawiajace sie, patologie w
funkcjonowaniu administracji

K_K02

K02

Wyksztatcit nawyk systematycznego doksztatcania sie, zwtaszcza w zakresie

L K_KO01
aktualizacji stanu prawnego.

K03

Jest gotowy dziata¢ efektywnie jako lider i cztonek zespotu, takze w warunkach

. L . K_K03, K_K05
nietypowych, kryzysowych, pod presjg i w stresie.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Wykiad
1. Odpowiedzialno$¢ - zagadnienia ogdlne. Pojecie odpowiedzialnosci, cele, rodzaje i zakres odpowiedzialnosci.
Odpowiedzialno$¢ karna urzednika administracji publicznej (Funkcja prawa karnego, podstawowe zasady
odpowiedzialnosci karnej, Funkcjonariusz publiczny a osoba petnigca funkcje publiczng jako podmiot
2. przestepstwa urzedniczego, Odpowiedzialno$¢ karna urzednika na tle form stadialnych i zjawiskowych
przestepstw, obszary aktywnosci administracji publicznej o zwigkszonym zagrozeniu wystepowaniem przestepstw
korupcyjnych)
Odpowiedzialno$¢ cywilna urzednika administracji publicznej (Odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzong przy
3. wykonywaniu wiadzy publicznej, Podmioty ponoszace odpowiedzialno$é¢, Przestanki odpowiedzialnoci, Sprawca
szkody, Niezgodnos¢ z prawem, Pojecie szkody, Zwigzek przyczynowy, przedawnienie roszczen)
4 Odpowiedzialno$¢ majatkowa urzednika administracji publicznej (podstawy odpowiedzialnosci, odpowiedzialnos$¢
' majatkowa a odpowiedzialno$¢ karna, dyscyplinarna, pracownicza)
5. Odpowiedzialno$¢ stuzbowa (rodzaje odpowiedzialno$ci, odpowiedzialno$é materialna i jej przestanki)
6 Odpowiedzialno$¢ w ramach dyscypliny finanséw publicznych (Zakres podmiotowy odpowiedzialno$ci, zasady
" | odpowiedzialno$ci)
Cwiczenia
Odpowiedzialno$¢ karna (Przestepstwa urzednicze uwagi og6ine, Typy rodzajowe przestepstw urzedniczych,
8. wylacznie odpowiedzialnosci karnej urzednika, karnoprawny aspekt nieprawidiowego skiadania oéwiadczer
majatkowych 0séb petnigcych funkcje publiczna)
9 Odpowiedzialno$¢ cywilna (Szkoda wyrzadzona wydaniem orzeczenia lub decyzji, szkoda wyrzadzona
' niewydanie decyzji lub orzeczenia)
10 Odpowiedzialno$¢ majatkowa urzednika administracji publicznej (Zasady odpowiedzialnoSci, pojecie razacego
" | naruszenia) prawa, postepowanie wyjasniajace, postepowanie prokuratorskie, postepowanie przed sadem).
1 Odpowiedzialno$¢ stuzbowa (Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna i porzadkowa, Odpowiedzialno$é ze stosunku
* | pracy w administracji)
12. Odpowiedzialno§¢ w ramach dyscypliny finanséw publicznych (Katalog czynéw naruszajacych dyscypline

finanséw publicznych, postepowanie w sprawach o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych)
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

o wyktad konwersatoryjny

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e zapoznanie sie z przepisami ustaw

AKTY PRAWNE:

1. Ustawa kodeks karny z dna 6 czerwca 1997 r. Dz. U. 1997 nr 88 poz. 553

2. Ustawa kodeks cywilny z dnia 23 kwietnia 1964 r., Dz. U. nr 16 poz. 93

3. Ustawa o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych z dnia 17 grudnia 2004 r. Dz. U. 2005 nr 14 poz. 114
4. Ustawa kodeks pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. Dz. U. 1974 nr 24 poz. 141

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. M. Bojarski, J. Giezek, Z. Sienkiewicz (red.), Prawo karne materialne. Cze$¢ ogdina i szczegéina, Warszawa 2017.

2. J. Borkowski, Odpowiedzialnos¢ urzednika administracji publicznej: odpowiedzialno$¢ majatkowa, stuzbowa,
cywilnoprawna i karna, Warszawa 2012.

3. Z. Goral, E. Staszewska, Odpowiedzialno$¢ pracownicza, Warszawa 2013.

4. S. Hoc, Odpowiedzialno$¢ karna za naduzycie wiadzy, ,\Wojskowy Przeglad Prawniczy” 2005, nr 4

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Cebar, Odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza za niezgodne z prawem dziatania organéw administracji publicznej,
Warszawa 2018.

2. W.Wrébel, A. Zoll, Kodeks karny. Tom Il. Komentarz do art. 53-116, Warszawa 2016.

3. J. Potulski, Przestepstwa przeciwko dziatalno$ci instytucji, [w:] System prawa karnego. Tom 8. Przestepstwa przeciwko
panistwu i dobrom zbiorowym, red. L. Gardocki, Warszawa 2013.

NETOGRAFIA:
1. https:/lwww.gov.pliweb/finanse/dyscyplina-finansow-publicznych

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Przestepczos$¢ urzednicza

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 84

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Dostarczenie wiedzy na temat zjawiska przestepczosci urzedniczej, korupcyjnej, wskazanie zasad i funkcjonowania i
wynikajacych z tytutu jej dziatalnosci zagrozen dla struktur demokratycznego parnstwa. Nabycie wiedzy na temat
prawidtowego wykonywania obowigzkdw urzedniczych w organach administracji publicznej, w kontekscie przepisow
karnych przewidujacych odpowiedzialnoé za przestepstwa urzednicze.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym podstawy odpowiedzialnosci karnej
W01 . T K_W13
urzednika administracji publiczne;.
Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym obowigzki oraz uprawnienia
W02 funkcjonariuszy publicznych, zakres odpowiedzialno$ci karnej funkcjonariuszy K_Wo7
publicznych.
Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym najwazniejsze przemiany spoteczne i
W03 gospodarcze na poziomie lokalnym i krajowym oraz struktury administracji K_W03
realizujace zadania dotyczace szeroko pojetego bezpieczenstwa.
W zakresie umiejetnosci
Proponuije racjonalne rozwigzania antykorupcyjne i sposéb ich implementacji do
uo1 praktyki funkcjonowania jednostki administracyjnej, bazujac na dotychczasowych K_U01
do$wiadczeniach w kontaktach interpersonalnych.
uo2 Posiada umiejetno$¢ samodzielnego proponowania rozwigzan konkretnego K_U04
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problemu z zakresu administracji rzadowej lub administracji samorzadowe;j i
przeprowadzenia procedury podjecia rozstrzygnie¢ w tym zakresie.
Potrafi analizowa¢ zrodta zagrozen przestepczoscig oraz ich przyczyny w
powiazaniu z wykonywaniem zadan przez funkcjonariuszy publicznych,
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych administracji rzadowe;j i
samorzadu terytorialnego.
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotowy odpowiadaé za jakosc wykonywanych obowigzkéw stuzbowych
dbajac o ochronne, interesu ustanowionego prawem w relacjach swojego urzedu
z obywatelem, ksztattuje wtadciwa, postawe, etyczno-moralna zapobiegajaca,
utracie pozytywnego wizerunku pracownika administracji publicznej w odbiorze
spotecznym, wykazuje wrazliwosc na pojawiajace sie, patologie w
funkcjonowaniu administracji
Wyksztatcit nawyk systematycznego doksztatcania sie, zwtaszcza w zakresie
aktualizacji stanu prawnego.
Jest gotowy dziata¢ efektywnie jako lider i cztonek zespotu, takze w warunkach
nietypowych, kryzysowych, pod presjg i w stresie.

uo3 K_U06

K01 K_K02

K02 K_KO01

K03 K_K03, K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Wykiad
1. Pojecie i funkcje prawa karnego.
2. Podstawowe zasady odpowiedzialnosci karnej
3. Struktura przestepstwa. Podziat przestepstw na przestepstwa powszechne i indywidualne.
4, Funkcjonariusz publiczny a osoba petnigca funkcje publiczng jako podmiot przestepstwa urzedniczego.
5. Odpowiedzialno$¢ karna urzednika na tle form stadialnych i zjawiskowych przestepstw.

Cwiczenia
Przestepstwa urzednicze uwagi ogolne. Zjawisko korupcji jako zagrozenie dla struktur demokratycznego panstwa.
Zwalczanie przestepczosci korupcyjnej.
Naduzycie uprawnien.
tapownictwo i sprzedajno$é.
9. Po$wiadczenie nieprawdy.
10. | Zmuszanie do zeznan.
11. | Wplyw petnienia funkcji na odpowiedzialno$¢ karna.
12. | Wytaczenie odpowiedzialnoSci karnej.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

o wykiad konwersatoryjny

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw

AKTY PRAWNE:
1. Ustawa kodeks karny z dna 6 czerwca 1997 r. Dz. U. 1997 nr 88 poz. 553
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LITERATURA PODSTAWOWA.

2. M. Bojarski, J. Giezek, Z. Sienkiewicz (red.), Prawo karne materialne. Cze$¢ ogdlna i szczegéina, Warszawa 2017.

3. J. Borkowski, Odpowiedzialno$¢ urzednika administracji publicznej: odpowiedzialno$¢ majatkowa, stuzbowa,
cywilnoprawna i karna, Warszawa 2012.

4. R. A. Stefanski, Osoba pefnigca funkcje publiczng jako podmiot przestepstwa fapownictwa, ,Prokuratura i Prawo” 2000,
nr11.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. W. Wrébel, A. Zoll, Kodeks karny. Tom Il. Komentarz do art. 53-116, Warszawa 2016.

2. J.Bil, Korupcja w (prywatnym) sektorze gospodarczym: bezpieczenstwo ekonomiczne panstwa, Szczytno 2015.

3. J. Potulski, Przestepstwa przeciwko dziatalno$ci instytuciji, [w:] System prawa karnego. Tom 8. Przestepstwa przeciwko
panstwu i dobrom zbiorowym, red. L. Gardocki, Warszawa 2013.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje egzamin pisemny, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Prawo dyplomatyczne i konsularne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

12

Praca wtasna studenta 76

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z podstawowymi zasadami prawnymi regulujacymi ksztattowanie stosunkéw o charakterze
dyplomatycznym lub konsularnym miedzy parstwami i innymi podmiotami prawa migdzynarodowego. Nabyciu przez
studentdw umiejetnosci, pozwalajacych na samodzielne analizowanie zjawisk zachodzacych w przestrzeni
miedzynarodowej a zwigzanych z prawem dyplomatycznym i konsularnym. Zapoznanie studentéw z tradycjami politycznymi

poszczegblnych panstw, odmiennosciami  kulturowymi i wynikajagcych stad postrzeganiami  rzeczywisto$ci
miedzynarodowej.
EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna i rozumie pojecia zwigzane z prawem dyplomatycznym i konsularnym (np.
W01 stosunki dyplomatyczne, stosunki konsularne, opieka dyplomatyczna, ochrona K_W01
konsularna)

Zna i rozumie problemy prawne (zwigzane ze stosunkami dyplomatycznymi oraz

woz konsularnymi) pojawiajace sie relacjach miedzynarodowych

K_W03

Definiuje immunitety dyplomatyczne i konsularne oraz immunitet jurysdykcyjny,

W03 o . . . " "
objasnia ich znaczenie, rozréznia poszczegolne rodzaje immunitetow

K_W12

W zakresie umiejetnosci

Posiada umiejetnos¢ identyfikowania norm prawa dyplomatycznego i
uo1 konsularnego ksztattujgce stosunki dyplomatyczne oraz konsularne miedzy K_U01
podmiotami prawa miedzynarodowego
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Posiada umiejetno$¢ oceny (np. rozstrzygnag, czy dziatania podmiotow sg
uo2 legalne) proste stany faktyczne w kontekscie obowiazujacego K_U04
migedzynarodowego prawa dyplomatycznego oraz konsularnego.

Poprawnie stosuje specjalistyczng terminologie z zakresu stosunkow

Wos miedzynarodowych, a w szczegéinosci stuzby dyplomatycznej i konsularnej

K_U03

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest $wiadomy réznic tradyciji politycznych poszczegdlnych panstw, odmiennosci
K01 kulturowych i wynikajacego stad postrzegania stuzby dyplomatyczne;j i K_K01
konsularnej

Jest gotowy uczestniczy¢ w dyskursie na temat funkcji dyplomatéw oraz

Ko konsuléw i ocenia¢ krytycznie ich dziatania

K_K02

Jest gotowy do zachowania sie w sposdb profesjonalny i etyczny oraz pracowaé

K03 .
W grupie.

K_K07

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Wykiad

Dyplomacja, konsulat, prawo dyplomatyczne i konsularne - pojecie i istota.

Zrodfa i kodyfikacja prawa dyplomatycznego i konsularnego

Pojecie ius legationis

Ustanowienie stosunkow dyplomatycznych i konsularnych miedzy panstwami

Uznanie za panstwo a nawiazanie stosunkow dyplomatycznych i konsularnych miedzy panstwami

Zerwanie stosunkow dyplomatycznych i konsularnych

N a ko b=

Problem precedencii szefow misji dyplomatycznych

Wyznaczenie czionkow personelu misji dyplomatycznej
8. - Pojecia: persona non grata, oraz ,0soba niepoZadana”
- Liczebnosc misji dyplomatycznej

9. Lokalizacja misji

Cwiczenia

Przywileje i immunitety dyplomatyczne oraz konsularne

- prawo do uzywania symbolu i flagi panstwa wysytajacego,

- prawo do otrzymania pomocy w znalezieniu lokum na potrzeby misji,
- nietykalnosc pomieszczen misji dyplomatycznej,

10.

11. | Azyl dyplomatyczny

Droit de chapelle,

- Zwolnienie od podatkow i optat,

- Nietykalnosc archiwow i dokumentow misjj,

- Swoboda poruszania sie,

- Swoboda porozumiewania sie, misji,

- Poczta dyplomatyczna,

- Nietykalnosc osoby przedstawiciela dyplomatycznego,
- Immunitety jurysdykcyjne,

12.

13 Immunitet karny,
] Immunitet cyW|Iny i admlnlstracyjny,

Immunitety gtow panstw i innych wysokich urzednikow panstwowych, - Zakres podmiotowy przywilejow i
immunitetow dyplomatycznych,

14. | Zakres czasowy przywilejow | immunitetow dyplomatycznych,

Immunitety przystugujace po zakonczeniu petnienia funkcji urzedowych, - Przywileje i immunitety a panstwa
trzecie

35



Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

e udziat w dyskusji

o analia aktéw prawnych

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wiasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i aktami prawnymi

o przygotowanie do dyskusji

e przygotowanie sie do zaliczenia

AKTY PRAWNE:
1. Konwencja wiedenska o stosunkach dyplomatycznych z 18 kwietnia 1961 r.
2. Konwencja wiederiska o stosunkach konsularnych z dnia 24 kwietnia 1963 r.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. J. Sutor J., Prawo dyplomatyczne i konsularne, Warszawa 2018.

2. Gawlowicz, Miedzynarodowe prawo dyplomatyczne. Wybrane zagadnienia, Warszawa 2011.
3. C. lkanowicz, J.W. Piekarski, Protokét dyplomatyczny i dobre obyczaje, Warszawa 2007.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Gawtowicz, Prawo dyplomatyczne w orzecznictwie Miedzynarodowego Trybunatu Sprawiedliwo$ci, Warszawa 2018.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Historia stosunkéw miedzynarodowych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

16

8

Cwiczenia

8

4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

12

Praca wtasna studenta

76

RAZEM

100

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z pogtebiong tematyka z zakresu historii stosunkéw miedzynarodowych w relacji z determinantami
geopolitycznymi. Wskazanie istotnych czynnikow wplywajacych na ewolucje zakresu i treSci nowozytnych stosunkow
miedzynarodowych. Zapoznanie studentéw ze specyfika, stosunkéw miedzynarodowych w aspekcie ich strefowego i
systemowego zrbznicowania

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

W01

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym historie oraz zakres stosunkdw
miedzynarodowych oraz o jej metodologicznych i przedmiotowych powiazaniach
z dyscypling nauk o bezpieczenstwie

K-/Bw-W01

W02

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym uwarunkowania geograficzne,
demograficzne i statystyczne proceséw migdzynarodowych zachodzacych we
wspotczesnym $wiecie

K/Bw-W06

W03

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym procesy globalizacii, regionalizacji,
instytucjonalizacji i wspotzaleznosci zachodzacych w $rodowisku
migdzynarodowym

K/Bw-W03

W zakresie umiejetnosci

uo1

Wykorzystuje pogtebiong wiedze, teoretyczna do opisywania i analizowania
konkretnych procesow i zjawisk w rozwoju stosunkéw miedzynarodowych

K/Bw-U01

uo2

Potrafi formutowa¢ wtasne opinie oraz potrafi krytycznie dobieraé dane

K/Bw-U02
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Potrafi interpretowac i ocenia¢ procesy polityczne, ekonomiczne i kulturowe
zachodzace we wspdiczesnym Swiecie

uo3 K/Bw-U06

W zakresie kompetenciji spotecznych

K01 Ma $wiadomosé koniecznosci permanentnego nabywania wiedzy i umiejetnosci K/Bw-K01

Jest gotow do praktycznego postugiwania sie wiedzg w codziennej dziatalnosci
oraz pracy w zespole.

K02 K/Bw-K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Wyktad
1. Pojecie, podmioty, przedmioty oraz geneza stosunkéw miedzynarodowych.
2. Rys historyczny i ewolucja nowozytnych stosunkéw: fad westfalski, tad wiedenski, fad wersalski.
3. Wspdtczesne stosunki miedzynarodowe — tad zimnowojenny; system Narodéw Zjednoczonych.

Pomiedzy wielobiegunowos$cig a hegemonig — wizje przysztosci $wiata; uktad sit miedzy mocarstwami u progu

4 XXI wieku.
5. Problemy globalne we wspdiczesnych stosunkach miedzynarodowych — regionalizm; terroryzm miedzynarodowy.
6. Dekolonizacja i neokolonializm. Wptyw na wspdiczesne stosunki miedzynarodowe
Cwiczenia
7. Nowa mapa Europy po kongresie wiedenskim — nowy porzadek polityczny i zmiany terytorialne

Rozwoj terytorialny USA do korica XIX wieku

9. USA w polityce miedzynarodowej w XIX w.

10. Panstwa pozaeuropejskie i ich udziat w formowaniu stosunkéw migdzynarodowych (Chiny, Japonia, Azja Ptd.)
1. ,Wschodzace potegi” w stosunkach migdzynarodowych

12. Ukraina jako problem miedzynarodowy

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

o klasyczna metoda problemowa

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i dodatkowymi materiatami

e przygotowanie prac zaliczeniowych

e przygotowanie sie do zaliczenia i egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Halizak E., Kuzmiar R., Stosunki miedzynarodowe. Geneza, struktura, dynamika, Warszawa 2006.
2. Pietra$ M. (red.), Oblicza proceséw globalizacyjnych, Lublin 2002.

3. Szymborski W., Miedzynarodowe stosunki polityczne, Bydgoszcz 2006.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Kuzniar R,, (red.), Porzadek miedzynarodowy u progu XXI wieku. Wizje — koncepcje — paradygmaty, Warszawa 2005.
2. Misiak W., Globalizacja — wiecej niz podrecznik. Spoteczeristwo — kultura — polityka, Warszawa 2009.

3. Polak E., Globalizacja, a zrdznicowanie spoteczno-ekonomiczne, Warszawa 2009.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje egzamin pisemny, kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Edukacja obronna

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

16

8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

34

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Student zna i rozumie pojecia i mechanizmy z zakresu obronno$ci i bezpieczeristwa panstwa. Student zna najwazniejsze
zasady i uregulowania prawne dotyczace obronnosci i bezpieczenstwa panstwa. Student potrafi definiowa¢ wspdiczesne
zagrozenia dla obronnosci i bezpieczenstwa panstwa oraz scharakteryzowa¢ formacje i organy powotane do

neutralizowania zagrozen.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Student ma pogtebiona i uporzadkowang wiedze, z zakresu bezpieczenstwa i

W01 . K_WO01
obronnosci
Student posiada pogtebiong wiedze, na temat gtéwnych zagrozen dla

W02 . , , ; o K_W19

bezpieczenstwa panstwa oraz sposoby ich neutralizacji

Student posiada pogtebiong wiedze nt. aparatu pafistwowego odpowiedzialnego
W03 " . . , K_W04
za obronnos¢ i bezpieczenstwo panstwa
W zakresie umiejetnosci
Student potrafi przedstawi¢ zatozenia polityki panstwa z zakresu
uo1 . , . o K_U09
bezpieczenistwa i obronnosci
Student potrafi wskazac¢ i scharakteryzowaé gtowne zagrozenia dla

uo2 . . . . o K_U01

bezpieczenstwa paristwa oraz sposoby ich neutralizacji
003 Student potrafi scharakteryzowaé aparat panstwowy odpowiedzialny za K U04

obronnos¢ i bezpieczenstwo parstwa

40




Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

W zakresie kompetenciji spotecznych

Student orientuje sie w ptaszczyznie prawnej regulujacej obszar zagadnieniowy

KOt edukacji obronnej KKO1
Student jest gotowy rozwigzywac problemy dotyczace bezpieczenstwa panstwa
K02 . L K_K05
oraz sposoby ich neutralizacji
K03 Student jest gotowy okresli¢ aparat panstwowy odpowiedzialny za obronnos¢ i K K02

bezpieczenstwo panstwa

TRESCI PROGRAMOWE:

,_
©

Tresci programowe

Charakterystyka systemu obronnego RP

Rodzaje sit zbrojnych i ich zadania

Bezpieczenstwo narodowe i miedzynarodowe

Wspbtczesne zagrozenia militarne i pozamilitarne

Wybrane aspekty zagrozer asymetrycznych

Wybrane aspekty wspotczesnego terroryzmu

Misje pokojowe i inne dziatania NATO i UE

PN SR W=

Instytucje panstwa odpowiedzialne za obronnos¢ i bezpieczenstwo parnstwa

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;

praca w grupach; praca indywidualna):

e (wiczenia

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu
e zapoznanie sie z przepisami ustaw

AKTY PRAWNE:

Sk wh =

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.
Ustawa z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczeristwa Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu.
Ustawa z dnia 14 grudnia 1995 r. o urzedzie Ministra Obrony Narodowej.
Ustawa z dnia Ustawa z dnia 21 czerwca 1996 r. o urzedzie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administraci
Traktat o Unii Europejskiej, Maastricht, 7.02.1992.
Artykut 5. NATO

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. 1.T Dziubek, Edukacja obronna w Polsce, Poznan 2013.
2. J. Barcik, Europejska polityka bezpieczeristwa i obrony: aspekty prawne i polityczne, Bydgoszcz-Katowice 2008.

3. R.Jakubczak, A. Skrobacz, K. Gasiorek (red.), Obrona narodowa w tworzeniu bezpieczeristwa Ill RP: podrecznik dla

studentek i studentéw, Warszawa 2008.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. P. Wawrzyk, Bezpieczeristwo wewnetrzne Unii Europejskiej, Warszawa 2009.
2. J. Wojnarowski, Gotowo$¢ systemu bezpieczeristwa narodowego, Warszawa 2010.

3. K. Zukrowska, M. Gracik (red.),Bezpieczeristwo miedzynarodowe: teoria i praktyka, Warszawa 2006.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajec: Straz Miejska w systemie bezpieczenstwa wewnetrznego
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z miejscem i rolg strazy miejskiej w systemie bezpieczefistwa panstwa. Zrozumienie zakresu
kompetenciji i uprawnien strazy miejskiej w kontekscie wspétpracy z innymi stuzbami. Rozwijanie praktycznych umiejetno$ci
analizy dziatan prewencyjnych i interwencyjnych realizowanych przez straz miejska. Ksztattowanie postawy gotowosci do
wspdtdziatania z instytucjami publicznymi na rzecz bezpieczenstwa spoteczno$ci lokalnej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Student posiada pogtebiong wiedzx? pra.w.an ;adania i strukture organizacyjng K W01
strazy miejskiej..
Student zna w stopniu pogtebionym system wspotpracy strazy miejskiej z innymi K_W05
W02 G . . . .
stuzbami i instytucjami bezpieczenstwa panstwa. K_W11
Student zna w stopniu pogtebionym metody i narzedzia prewencyjne oraz
W03 . . S K_W02
interwencyjne stosowane przez straz miejska.
W zakresie umiejetnosci
o1 Student potrafi analizowa¢ sytuacje problemowe z zakresu porzadku K U04
publicznego oraz proponowa¢ rozwigzania zgodne z przepisami prawa. -
Student potrafi identyfikowa¢ i oceniaé zagrozenia lokalne i $rodowiskowe w
uo2 T, K_U06
kontekscie dziatan strazy miejskie.
Student potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze w opracowywaniu lokalnych strategii
uo3 . ) K_U16
bezpieczenstwa.
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W zakresie kompetenciji spotecznych

Student jest gotowy do wspdidziatania z innymi stuzbami oraz spotecznoscig

K01 . , K_KO01
lokalng na rzecz bezpieczenstwa.
Student wykazuje odpowiedzialno$¢ w podejmowaniu decyzji zwigzanych z
K02 L . K_K02
dziataniami porzadkowymi.

Student rozwija postawe gotowosci do nieustannego podnoszenia kwalifikacji

K03 . , . K_K05
zawodowych w obszarze bezpieczenstwa publicznego.

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe

,_
©

Pojecie i geneza strazy miejskiej w Polsce

Podstawy prawne funkcjonowania strazy miejskie;

Organizacja i struktura strazy miejskiej

Zakres kompetenciji i obowigzkéw straznika miejskiego

Dziatania prewencyjne strazy miejskiej — profilaktyka lokalna

Straz miejska w systemie zarzadzania kryzysowego

Wspdipraca strazy miejskiej z jednostkami samorzadu terytorialnego
Przyktady dobrych praktyk i case study z dziatalno$ci strazy miejskich w Polsce

PN SR W=

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

e analiza indywidualnego przypadku

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e zapoznanie si¢ z aktami prawnymi

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. T.tachacz, L. Swierczewski, Straz gminna (miejska) w systemie bezpieczenstwa panstwa, AP w Szczytnie 2023

2. A Tyczkowska-Kowerczyk, ,Funkcjonowanie strazy gminnych (miejskich) w kontekscie bezpieczenstwa i porzadku
publicznego spotecznosci lokalnej”, Zeszysty naukowe SGSP nr 76/4/2020

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. M. Liwo, Status stuzb mundurowych i funkcjonariuszy w nich zatrudnionych, Lexis Nexis 2013

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Strategia bezpieczeristwa narodowego

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Wyposazenie studenta w wiedze dotyczaca strategii bezpieczenstwa narodowego, zasad jej opracowywania i wzajemnych
powigzan pomigdzy strategiq UE i OTP. Zdobycie umiejetno$ci analizowania, rozpoznawania i diagnozowania sytuacii
politycznej, ekonomicznej, militarnej i spotecznej wplywajacej na ksztalt strategii bezpieczenstwa narodowego.
Wyksztatcenie krytycznego podejécia oraz zdolno$ci przewidywania i interpretacji obserwowanych zjawisk politycznych,
ekonomicznych, militarnych i spotecznych wptywajgcych na konieczno$¢ zmian w zapisach o charakterze strategicznym

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Wo1 Student posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze o uwarunkowaniach K W02, K_WO6

wplywajacych na ksztatt rozwigzan strategicznych.

Student posiada pogtebiong i uporzadkowana wiedze, dotyczaca kierunkdw
W02 rozwoju sit zbrojnych i administracji rzadowej, oraz struktur NATO i UE K_W02
odpowiedzialnych za opracowywanie i przyjmowanie rozwigzan strategicznych.

Posiada pogtebiong wiedze na temat wybranych strategii zapewnienia
bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa z uwzglednieniem rozwigzan

o3 strategicznych NATO i UE oraz innych przepiséw prawa i uméw K W02
migdzynarodowych.
W zakresie umiejetnosci

o1 Student umie wykorzystywa¢ w dziatalnosci zawodowej informacje wskazujace K_U08, K_U10

na zmiany w sytuacji polityczno-militarnej Rzeczypospolitej Polskiej oraz
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interpretowac zapisy zawarte w strategii.

Student umie powigza¢ narodowe interesy bezpieczenstwa z bezpieczenstwem
przyjetym przez organizacje ponad narodowe w kontekscie dziatalno$ci
zawodowej. Wykorzystuje w swojej pracy zwigzanej z bezpieczenstwem

wewnetrznym, zapisy zawarte w strategii i strategiach sektorowych.
Student posiada umiejetno$¢ przewidywania i interpretacji obserwowanych
uo3 zjawisk politycznych ekonomicznych, militarnych i spotecznych wptywajacych na K_U05, K_U08
konieczno$¢ zmian w zapisach o charakterze strategicznym.
W zakresie kompetencji spotecznych
Student jest gotow okresla¢ priorytety w zapisach strategii w odniesieniu do
wykonywanych zadan osobiscie lub zespotowo
Potrafi krytycznie podej$¢ do zachodzacych zjawisk politycznych,
ekonomicznych, militarnych i spotecznych.

uo02 K_U04

K01 K_K02

K02 K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Polityczne i spoteczne oraz miedzynarodowe uwarunkowania przyjmowanych w latach 1989 -2014 strategii
bezpieczenstwa narodowego — charakterystyka poréwnawcza
Ewolucja strategii bezpieczenstwa NATO
Strategia bezpieczenstwa i strategia bezpieczenstwa wewnetrznego UE

-

Zadania poszczegélnych dziatow administracji rzadowej w kreowaniu bezpieczerstwa — strategie sektorowe

Wptyw aktualnej sytuacji geopolitycznej na rozwigzania przyjete w aktualnej strategii bezpieczerstwa narodowego

Zatozenia strategii w obszarze bezpieczefstwa RP

Srodki strategii bezpieczenstwa narodowego RP

Koordynacja wspotpracy miedzynarodowej w zakresie bezpieczenstwa

O N g~ ®D

Cele i zatozenia sektorowe w strategii bezpieczefistwa narodowego

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

e metoda problemowa

e burza mézgéw

o wyktad konwersatoryjny

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. W.Kitler, Bezpieczenstwo narodowe. Teoria i praktyka, Towarzystwo Wiedzy Obronnej, Warszawa 2024.
2. R.Jakubczyk, W. Jakubczak, Strategia bezpieczenstwa wewnetrznego, Akademia Policji w Szczytnie 2023.
3. A Urbanek, |. Szkurtat, Bezpieczenstwo narodowe. Teoretyczne i praktyczne aspekty, UP w Stupsku 2023.
4. J. Pawtowski (red.), Podstawy bezpieczefistwa narodowego (paristwa), ASzW 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. A Ciupinski, M. Soja, Europejska Unia Bezpieczeristwa i Obrony, Warszawa 2021.

2. A. Skrabacz, Bezpieczenstwo spoteczne. Podstawy teoretyczne i praktyczne, Warszawa 2021.

3. A Wejkszner, S. Wojciechowski, Wspdfczesne bezpieczeristwo Polski. Miedzynarodowy wymiar instytucjonalny, Difin,
Warszawa 2019.
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4. S. Wojciechowska-Filipek, Z. Ciekanowski, Bezpieczeristwo funkcjonowania w cyberprzestrzeni. Jednostki — Organizacji

— Panstwa, CeDeWu, Warszawa 2019.
5. J. Stanczyk, Wspotczesne pojmowanie bezpieczeristwa, Warszawa 2018

NETOGRAFIA:

1. Rekomendacje do Strategii Bezpieczeristwa Narodowego Rzeczypospolitej Polskiej, 2024,
https://www.prezydent.pl/storageffile/core_files/2024/7/4/7ta9f08052b51758d6ed4e9a11a9d32d/REKOMENDACJE %20
SBNRP%204%20lipca%202024.pdf

2. Strategia Bezpieczenstwa Narodowego Rzeczypospolitej Polskiej,
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=7946bd312b60ca43283ad75183f61885ca7fd54d83ec45d062c8eef471c7bebemlitdH
MIMTcOMYWMTYwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2dc0b71e-6fe3-662c-32d4-
a2bb6ef1678b&psq=Strategia+Bezpiecze %c5%84stwa+Narodowego+Rzeczypospolitej+Polskiej+2020&u=a1aHROcH
M6Ly93d3cuYmJuLmdvdi5wbCImdHAVZGOrdW1IbnR5L1NOcmF0ZWdpYVICZXpwaWViemVuc3R3YVIOYXJIvZGI3Z
WdvX1JQXzIwMjAucGRm&ntb=1

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczeristwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Wywiad i kontrwywiad gospodarczy
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin
Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem
Wyktad
Cwiczenia 16 8
Projekt
Seminarium
Warsztaty
Laboratorium
Studenckie praktyki
zawodowe
Webinaria
(zajecia synchroniczne)
E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)
Praca wiasna studenta 34
RAZEM 50
Punkty ECTS 2
CELE ZAJEC:
‘ Zapoznanie studentdw z gtéwnymi ruchami nacjonalistycznymi w Europie oraz ich doktrynami.
EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna i rozumie gtéwne ruchy i doktryny nacjonalistyczne w Europie. K_WO01
W02 Dysponuje poszerzong V\{iedzq? znac?zeniu nacjonalizmu wéréd innych K W02
kierunkdéw politycznych.
W03 Zna i rozumie w pogtebionym stQpniu wptyw nacjonalizmu na bezpieczeristwo K W04
migdzynarodowe.
W zakresie umiejetnosci
uo1 Potrafi analizy podstawowych doktryn nacjonalizmu europejskiego K_U01
uo2 Potrafi interpretowaé podstawowe teksty programowe partii nacjonalistycznych. K_U02
Potrafi identyfikowac poszczegélne enungjacje ideologiczne z konkretnymi
uo3 A . K_U04
nurtami nacjonalistycznymi.
W zakresie kompetencji spotecznych
Ma $wiadomo$¢ swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe nieustannego
K01 uczenia sie i rozwoju kompetencji osobistych oraz interpersonalnych, potrafi K_KO01
inspirowa¢ i organizowac proces uczenia sie innych 0séb.
K02 Jest gotowy do samooceny wiasnych kwalifikacji, doskonalenia swoich K_K02
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umiejetnosci i wyznaczania kierunkow wiasnego rozwoju i ksztatcenia

K03

Jest gotowy do aktywnego przekonywania, negocjowania i rozwigzywania
konfliktéw w imie osiggania wspdlnych celéw.

K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Pojecie, geneza nacjonalizméw
2. Systematyka nacjonalizméw
3 Terminy i zagadnienia pokrewne:
) nardd, patriotyzm, szowinizm, ojczyzna, panstwo narodowe,
4 Terminy i zagadnienia pokrewne:
) interes narodowy, mniejszosci narodowe, tozsamo$¢ narodowa
5 Terminy i zagadnienia pokrewne:
) kosmopolityzm, rasizm, antysemityzm, autorytaryzm, totalitaryzm, darwinizm spoteczny,
Charakterystyka wybranych nacjonalizméw europejskich:
6. wioski, niemiecki, hiszpanski, portugalski, francuski,
7 Charakterystyka wybranych nacjonalizméw europejskich:
) rosyjski, syjonizm
8. Charakterystyka wybranych nacjonalizméw europejskich:

ukrainski, polski

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;

praca w grupach; praca indywidualna):
o Cwiczenia

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach

przedmiotu, jakie?)
e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu
o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Chojnicka K., Olszewski H., Historia doktryn politycznych i prawnych. Podrecznik akademicki, Poznah 2004.

2. Idee i doktryny polityczne XX w. Wybdr, red. A. Wojtaszak, D. Wybranowski, Szczecin, 2006.

3. Rézne oblicza nacjonalizméw. Polityka — Religia — Etos, red. B. Grott, Krakéw 2010

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

o=

2006.

TS9N e

- o

Ideologie doktryny i ruchy narodowe. Wybrane problemy, red. S. Stepien, Lublin 2006.
Bocheniski J.M., Sto zabobondw. Krotki filozoficzny stownik zabobonéw, Krakdw 1994.
Calhoun C., Nacjonalizm, Warszawa 2007.

Gellner E., Narody i nacjonalizm, Warszawa 2009.

Nacjonalizm czy nacjonalizmy? Funkcja warto$ci chrzescijanskich, $wieckich i neopogariskich, red. B. Grott, Krakéw

Heywood A., Ideologie polityczne. Wprowadzenie, Warszawa 2007.
Lawrence P., Nacjonalizm. Historia i teoria, Warszawa 2005.
Wspétczesne nacjonalizmy, red. M. Jezifiski, Torur 2008.
Nacjonalizm. Konflikty narodowosciowe w Europie Srodkowej i Wschodniej, red. S. Helnarski Torur 1994.
Fenomen nowoczesnego nacjonalizmu w Europie Srodkowej, red. B. Linek, J. Liier, K. Struve, Opole 1997.
Narody i nacjonalizm w Federacji Rosyjskiej, red. P. Timofiejuk, A. Wierzbicki, E. Zielinski Warszawa 2004.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne
Umiejetnosci zaliczenie pisemne
Kompetencje zaliczenie pisemne
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Strategiczne problemy wspéiczesnego Swiata

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Wprowadzenie studentéw w obszar badan strategicznych. Ukazanie najwazniejszych i aktualnych koncepcii strategicznych
na $wiecie i w Polsce. Celem zaje¢ jest zaprezentowanie kluczowych problemdw politycznych wspotczesnego $wiata.
Ukazana zostanie réznorodno$¢ oraz wielowymiarowo$¢ wyzwan, ktore stojq przed spotecznoscig miedzynarodowa.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym wspédtczesne problemy globalne,

W01 zaleznosci pomiedzy réznymi aspektami i przejawami rzeczywistosci K_WO01
migdzynarodowe;.
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym jakie czynniki determinujg okreslone
W02 L s . K_W02
zjawiska okre$lajace tad migdzynarodowy.
W03 Posiada pogtebiong wiedze jakie mozna zastosowa¢ metody i sposoby K W04

przezwycigzania probleméw politycznych

W zakresie umiejetnosci

Potrafi dostrzec, prawidtowo oceni¢ a nastepnie dokona¢ interpretacji zjawisk w
dziedzinie bezpieczenstwa parnstwa patrzac na nie poprzez pryzmat procesow:
uo1 historycznych, politycznych, spotecznych, gospodarczych, militarnych, K_U01
ekonomicznych, dziatalno$ci zorganizowanych grup przestepczych, terroryzmu,
rozumiejac konieczno$¢ statego zgtebiania wiedzy w tym zakresie

uo2 Potrafi analizowa¢ problemy tzw. Wielkiej Strategii i Reagowania Kryzysowego i K_U02
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zasady utrzymywania stosunkéw miedzynarodowych.
Potrafi poprawnie wykorzystywa¢ wiedze do rozwigzywania probleméw
uo3 bezpieczenstwa na poziomie krajowym oraz miedzynarodowym. Potrafi K_U04
analizowaé¢ my$l| strategiczng

W zakresie kompetenciji spotecznych
Jest gotowy do samodzielnego poszukiwania wiedzy i informacii o ciagle

K01 o . K_KO01
zmieniajacej sie rzeczywistosci miedzynarodowe;.
Jest gotowy by¢ krytyczny w ocenie przekazéw medialnych dotyczacych
K02 . e K_K02
wydarzen politycznych na $wiecie
K03 Jest gotowy do formutowania wtasnych opinii na temat wyzwan wspétczesnego K K05

Swiata

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Strategia i jej transformacja.

2, Rewolucja w technologii wojskowe;j.

3. Problemy kultury strategicznej a roznice cywilizacyjne

4, Transformacja ,Wielkiej Strategii”.

5. Globalizacja.

6. Strategia USA

7. Problematyka ,wojen liberalnych”

8. Wojna asymetryczna a strategia

9. Zmiany strategii wojskowej w XXI w

10. Dominacja sity powietrzne;

11. | Wojna z terroryzmem — zatozenia i realia

12. Problemy komunikacji strategiczne;

13. | Srodowiska medialne, otoczenie informacyjne

14. | Strategie w Polsce po 1918 r.

15. | Zatozenia polskiej dokiryny strategicznej z korica XX i poczatkdéw XXI w.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o Cwiczenia

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Brzezinski Z., Wielka szachownica, MON, Warszawa 1999.

2. Brzezinski Z., Scowcroft B, Ameryka i $wiat, £6dz 2009.

3. Soroka P., Polistrategia bezpieczeristwa zewnetrznego Polski, Warszawa 2006

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Clausewitz K. von, O wojnie, Warszawa 1958.

2. Halizak E., Polityka zagraniczna i wewnetrzna paristwa w procesie integracji europejskiej, Warszawa 2004.
3. Kuzniar R., Polityka i sita, studia strategiczne — zarys problematyki, Wydawnictwo Scholar, 20086.

4. Stosunki miedzynarodowe. Geneza, struktura, dynamika, red. E. Halizak, R. Kuzniar, Warszawa 2006.
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Cesarz Z., Stadtmdiller E., Problemy polityczne wspétczesnego $wiata, Wroctaw 2002.

Cziomer E., Zyblikiewicz L.W., Zarys wspotczesnych stosunkdw miedzynarodowych, Warszawa 2005.
Globalizacja a stosunki miedzynarodowe, red. E.Halizak, R .Kuzniar, J.Symonides, Bydgoszcz-Warszawa 2004.
Ostaszewski P., Miedzynarodowe stosunki polityczne, Warszawa 2008.

Miedzynarodowe stosunki polityczne, red. M. Pietra$, Lublin 2006

©o NG

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, praca pisemna
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, praca pisemna
Kompetencje zaliczenie pisemne, praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceng §
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Bezpieczeristwo procesow transportowych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zajec: projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 32 16

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 16
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 43

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Uzyskanie przez studentéw zasobu wiedzy obejmujacej: rozumienie i interpretowanie specjalistycznej terminologii
ekonomicznej transportu i logistyki, znajomo$¢ wspétczesne;j teorii ekonomiki transportu i polityki transportowej (polskiej i
wspdlnotowej), kompendium informacji o istniejacych metodach i instrumentach obserwacji, analizy, oceny i projektowania
procesdw oraz systemow transportowo-logistycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym wybrane zagadnienia z obszaru logistyki

ot transportu i bezpieczenstwa procesdw transportowych. K01, W_ W06
Ma uporzadkowang i pogtebiong wiedze na temat transportu wewnetrznego i
W02 zewnetrznego. Zna w stopniu pogtebionym wybrane rodzaje transportu oraz K WO1

etapy wyboru przewoznika. Jest w stopniu pogtebionym zaznajomiony z branzg
TSL.

Ma pogtebiong wiedze na temat sposobéw i zasad zapewnienia efektywnosci i
bezpieczenstwa faricucha dostaw w logistyce. Zna i rozumie w stopniu
W03 pogtebionym mechanizmy, umozliwiajace przeciwdziatanie zagrozeniom K_W02, K_W04
bezpieczenstwa procesow transportowych, w tym min. ocena ryzyka i
identyfikacja zagrozen.

W zakresie umiejetnosci
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Stosuje w praktyce wiedze z zakresu nauk o bezpieczenstwie do rozwigzywania K_U05, K_U10,
uo1 , . .
problemdw bezpieczenstwa transportu. K_UM1
Posiada pogtebiong umiejetno$¢ analizy przyczyn i przebiegu konkretnych K_U05, K_U10,
uo2 R o .
procesow i zjawisk spoteczno-gospodarczych, w szczegdlnosci w branzy TSL. K_UM1
003 Potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu obstugi krajowych i miedzynarodowych K_U05, K_U10,
procesow transportowych w dziatalnosci zawodowe;. K_UM1
04 Potrafi pracowac w ze.spole'nad planowaniem s.terowama ruchem i K_U10, K_U14
bezpieczenstwem w transporcie.
W zakresie kompetencji spotecznych
Oceniajac krytycznie posiadang wiedze oraz uwzgledniajac opinie ekspertow,
K01 M . o ) K_KO01
okresla priorytety niezbedne do realizacji wskazanego zadania.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Pojecia kluczowe: transport, system transportowy, kryteria klasyfikaciji systemow transportowych. Charakterystyka
' polskiego systemu transportowego.

2, Rodzaje transportu (samochodowy, kolejowy, lotniczy, morski, miejski, niekonwencjonalny)

3. Perspektywy rozwoju systemow transportowych.

4. Analiza systemow bezpieczenstwa w transporcie.

5. Wprowadzenie do logistyki transportu — Bezpieczenstwo procesdw transportowych — ¢wiczenia praktyczne

6. Wybrane rodzaje transportu — Bezpieczenstwo proceséw transportowych — éwiczenia praktyczne

7. Wykorzystanie transportu zewnetrznego — Bezpieczenstwo procesow transportowych — éwiczenia praktyczne

8. Wykorzystanie transportu wewnetrznego — Bezpieczenstwo procesow transportowych — ¢wiczenia praktyczne

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o projekt w grupach

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

Teksty aktéow prawnych:

1. Ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o transporcie drogowym.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. T. Wasniewski, Bezpieczeristwo transportu i logistyki, Difin, Warszawa 2021.

2. A Kuriata, Z. Kordel, Logistyka i transport. Teoria oraz praktyczne zastosowania, CeDeWu, Warszawa 2019.
3. A. Szymonik, Ekonomika transportu dla potrzeb logistyka(i). Teoria i praktyka, Difin, Warszawa 2013.

4. A Szymonik, Logistyka i zarzgdzanie faricuchem dostaw, cz.1. Difin, Warszawa 2010.

5. K. Wojewddzka-Krél, E. Zatoga, Transport. Nowe wyzwania, PWN, Warszawa 2016.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. A Szymonik, Logistyka w bezpieczenistwie. Zarzadzanie bezpieczenstwem, Difin, Warszawa 2011.

NETOGRAFIA:
1. Encyklopedia Zarzadzania, https://mfiles.pl/pl/

2. Stownik terminologii logistycznej, red. nauk. M. Fertsch, Instytut Logistyki i Magazynowania, Poznan 2006.
3. https://www.logistyka.net.pl/
4.  https:/lwww.logistyka.net.pl/czasopismo-logistyka
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt, zadania domowe, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci projekt, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje projekt, zadania domowe, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Komponenty bezpieczefistwa miedzynarodowego
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z pojeciami i rodzajami instytucji miedzynarodowych, rodzajami i typologig bezpieczenstwa miedzynarodowego
oraz omdwienie ONZ jako uniwersalnej instytucji bezpieczenstwa narodowego oraz wskazanie na korelacje miedzy
globalizacja, ekonomig i ekologig a bezpieczernstwem miedzynarodowym.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Zna i rozumie w stopnlu p’og{ebmnym zasagy o.rganlzacp systemu zarzadzania K W02, K_WO1
bezpieczeristwem w aspekcie migdzynarodowym
W02 Zna i rozumie w stopniu pogtebionym zasady planowania reagowania na K_W05, K_W06

zagrozenia militarne i niemilitarne.

W zakresie umiejetnosci

Potrafi dokona¢ oceny zjawisk spotecznych i miedzynarodowych w odniesieniu
uo1 do zagrozen kryzysowych bezpieczenstwa panstwa, potrafi zaprezentowaé K_U08, K_U10
swoje stanowisko w dyskusji i debacie.

Postuguie sie aktami prawa miedzynarodowego z zakresu mechanizméw w

uo2 zakresie pracy zawodowej, dotyczacej zapewnienia bezpieczenstwa K_U04
miedzynarodowego.
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Ma $wiadomo$¢ swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe nieustannego K_KO01
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uczenia sie i rozwoju kompetenciji osobistych oraz interpersonalnych, potrafi
inspirowac i organizowac proces uczenia si¢ innych osob.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Wprowadzenie - ewolucja sposobéw rozumienia poje¢ ,bezpieczenstwo panstwa” i ,bezpieczenstwo
miedzynarodowe” a jej wptyw na pojmowanie miedzynarodowych instytucji bezpieczenstwa — ogéine rozumienie

1. bezpieczenstwa, rozszerzenie przedmiotowe i podmiotowe pojecia bezpieczenstwo wplyw na pojmowanie i
zakres dziatalno$ci migdzynarodowych instytucji bezpieczenstwa
Miedzynarodowe instytucje bezpieczerstwa w ujeciu teoretycznym — pojecie i istota. Instytucje miedzynarodowe
9 w sensie wezszym i szerszym, instytucie bezpieczernstwa a organizacje bezpieczenstwa, instytucie

bezpieczenistwa formalne i nieformalne. Systematyka miedzynarodowych instytucji bezpieczernstwa Modele
bezpieczerstwa miedzynarodowego

System bezpieczenstwa zbiorowego — idea i istota mechanizm funkcjonowania. Charakterystyka na przyktadzie
3. ONZ (podstawy traktatowe, struktura organizacyjna, mechanizmy dziatania w $wietle dokumentéw statutowych a
faktyczne funkcjonowanie, operacje pokojowe, gtéwne problemy i stabosci systemu, ONZ a rozbrojenie)

NATO jako przyktad sojuszu i ilustracja mozliwosci rozwojowych tego typu organizacji — przyczyny i warunki

4 powstania, zarys ewolucji do kofica Zimnej Wojny, rozszerzanie funkcji i zadan Sojuszu po zimnej wojnie
UZE/UE jako regionalna organizacja bezpieczefistwa - Unia Zachodnioeuropejska — powstanie, dziatalno$¢ w
5 okresie Zimnej Wojny i po zimnej wojnie, stosunki miedzy UZE a UE do powstania EPBiO. Geneza EPBIO, cele i

zadania EPBIO, rozwéj EPBIO, Europejska Strategia Bezpieczenstwa, sity wojskowe w dyspozycji UE — stan
obecny, operacje UE (misje w ramach EPBIO i pokrewne).

Paneuropejskie struktury bezpieczerstwa — KBWE/OBWE - ewolucja w okresie pozimnowojennym, gtéwne
6. organy OBWE w zakresie bezpieczenstwa (wymiar polityczno-wojskowy), najwazniejsze obszary dziatania,
obecna kondycja organizacji i propozycje reform

Regionalne instytucje bezpieczenstwa w Afryce — specyfika regionu, system ogoinoafrykanski (Unia Afrykariska)
1. — geneza, podstawy traktatowe, organy, proces decyzyjny, funkcjonowanie; organizacje subregionalne (na
przyktadzie ECOWAS i SADC) - zakres kompetenciji i dziatar w sferze bezpieczenstwa.

Regionalne organizacje bezpieczeristwa na Bliskim i Srodkowym Wschodzie ($wiat muzutmanski) -
8. uwarunkowania instytucjonalizacji, Liga Panstw Arabskich - kompetencje w sferze bezpieczenistwa, dziatalno$¢,
obecne problemy, Rada Wspétpracy Panstw Zatoki — kompetencje w dziedzinie bezpieczenistwa.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

e dyskusja

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. R. Kuzniar, A. Bienczyk-Missala, P. Grzebyk, R. Kupiecki, M. Madej, Bezpieczeristwo migdzynarodowe, Scholar,
Warszawa 2022.

2. R.Zieba (red.), Bezpieczeristwo migdzynarodowe w XXI wieku, Warszawa 2018.

3. R Kuzniar, Porzadek migdzynarodowy. Perspektywa ontologiczna, Scholar, Warszawa 2019.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Zuziak, A. Zasun, 20 lat Polski w NATO. Oczekiwania i rzeczywisto$c, Kielce 2020.
2. B. Kuzniak, M. Marcinko, M. Ingeleviv-Citak, Organizacje miedzynarodowe, C.H. Beck, Warszawa 2017.
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3. A Dybczynski, Teoria powstawania sojuszy i realistyczna wizja Srodowiska miedzynarodowego, [w:] R. KuZniar (red.),

Porzadek miedzynarodowy u progu XXI wieku, Warszawa 2005.
4. S. Debski, B. Gérka-Winter (red.), Kryteria bezpieczeristwa miedzynarodowego paristwa, Warszawa 2003.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Podstawy postepowania karnego

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentoéw z cze$cig 0gdblng postepowania karnego: kluczowymi pojeciami, przestankami procesu, zasadami
procesowymi, uczestnikami procesu, czynno$ciami procesowymi, Srodkami przymusu oraz z przebiegiem postepowania
karnego ze szczego6inym uwzglednieniem przebiegu postepowania przygotowawczego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna i rozumie w stopniu pogtebionym wybrane pojecia z prawa karnego K W08, K_W10
procesowego.
Posiada pogtebiong wiedze w zakresie dopuszczalno$ci procesu karnego, jego
W02 uczestnikéw oraz rél procesowych i zdolnosci procesowej, a takze systemu i K_W08, K_W10
ustroju organdw procesu karnego.
W zakresie umiejetnosci
o1 Potrafi stosowa¢ $rodki przymusu procesowego oraz prowadzi¢ postepowanie K U02
przygotowawcze w oparciu 0 obowigzujace zasady prawa. -
U02 Potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu cz.ynnoéci procesowych w pracy K_U02
zawodowej.
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Jest gotowy wykorzystywac wiedze z zakresu czynno$ci procesowych istotnych K K02
z punktu widzenia postepowania przygotowawczego i efektywnie wspotpracowaé -
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Z innymi organami.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Zagadnienia ogoine (pojecie procesu karnego i prawa karnego procesowego, cele procesu karnego i
' postepowania przygotowawczego, etapy procesu karnego, naczelne zasady procesu, tryby Scigania przestepstw)
Przestanki procesowe (pojecie przestanki procesowej, kategoryzacja przestanek, charakterystyka
poszczegolnych przestanek procesowych z art. 17 k.p.k.)
Uczestnicy procesu karnego (pojecie uczestnikow procesu karnego, kategorie uczestnikéw procesu karnego,
kumulacja rél procesowych i ich roztacznoéé)
Przebieg postepowania przygotowawczego (prawna i faktyczna podstawa wszczecia procesu karnego, zrodia
informacji o przestepstwie, spoteczny i prawny obowigzek zawiadomienia o przestepstwie, postepowanie
sprawdzajace, postepowanie w niezbednym zakresie, formy postepowania przygotowawczego, terminy
postepowania przygotowawczego, wszczecie i odmowa wszczecia postepowania przygotowawczego,
przedstawienie, zmiana i uzupetnienie zarzutow, czynno$ci zwigzane z zamknigciem postepowania
przygotowawczego, akt oskarzenia i wniosek o warunkowe umorzenie postepowania, zawieszenie postepowania
przygotowawczego, umorzenie postepowania przygotowawczego, podjecie i wznowienie postepowania, nadzor
prokuratora nad postepowaniem przygotowawczym)
Procesowe $rodki przymusu (zatrzymanie, osoby, srodki zapobiegawcze, poszukiwanie osoby i list gonczy, list
zelazny, kary porzadkowe, zabezpieczenie majatkowe)

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

o analiza przepiséw ustawy z dyskusjq

o analiza stanow faktycznych z zakresu postepowania karnego

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

Teksty aktow prawnych:
1. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (Dz. U. 1997 Nr 89 poz. 555)

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. K. Dudka, H. Paluszkiewicz, Postepowanie karne, Wolters Kluwer, Warszawa 2024.

2. S.Walto$, P. Hofmanski, Proces karny. Zarys systemu, Warszawa 2018.
3. J. Skorupka (red.), Proces karny, Warszawa 2018.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. M. Olezatek (red.), Prawo karne procesowe dla sedzidw, prokuratoréw, obroricow i pefnomocnikdw. Praxis, C.H. Beck,

Warszawa 2024.
2. A. Sakowicz (red.), Kodeks postepowania karnego. Komentarz, Warszawa 2018.
3. D. Swiecki (red.), Kodeks postepowania karnego. Komentarz, t. |I-II, Warszawa 2018.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczeristwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Metodyka projektowania programéw profilaktycznych
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentdw z metodyka projektowania programéw profilaktycznych. Nabycie przez studentéw umiejetno$ci z
zakresu projektowania programoéw profilaktycznych. U$wiadomienie studentom potrzeby realizowania programéw
profilaktycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym istote profilaktyki i prewencji oraz
W01 mechanizmy, w tym psychologiczne i socjologiczne, umozliwiajace realizacje K_W09
programow profilaktycznych réwniez w dziatalno$ci zawodowe;j.
W02 an i rozumie w stopniu pogtebionym zasady tworzenia pr.ograméw K W09, K W12
profilaktycznych oraz zna charakterystyczne programy profilaktyczne.
W zakresie umiejetnosci
Posiada umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy i zaprojektowania wiasnych zaje¢
profilaktycznych do pracy z podopiecznymi, przeprowadzi¢ zajecia samodzielnie,
uo1 . N . A K_U05, K_U13
przygotowujac si¢ odpowiedzialnie do projektowania dziatan z obszaru
profilaktyki.
Potrafi pracowa¢ w zespole w sposéb umozliwiajacy osigganie zaktadanych
uo2 celéw wspoinych zespotu, potrafi projektowaé wtasne projekty programéw K_U14
profilaktycznych.
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Student ma $wiadomo$¢ swojej wiedzy i umiejetno$ci opracowywania
K01 programow profilaktycznych, rozumie potrzebe nieustannego uczenia sig i K_K01
rozwoju kompetenciji osobistych.
Student jest gotowy do podejmowania inicjatyw pedagogicznych stuzacych
wzmocnieniu kompetencji, osobowosci podopiecznych.

K02 K_K03, K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Profilaktyka — etymologia stowa, definicje. Profilaktyka jako szczegdlna procedura dziatania. Profilaktyka
spoteczna i wychowawcza. Trzy poziomy profilaktyki (pierwszorzedowa, drugorzedowa, trzeciorzedowa) a
kolejnos¢ dziatan. Strategie w profilaktyce (dziatania informacyjne, edukacyjne, alternatywne, interwencyjne,
zmniejszania szkdd)
Czynniki ryzyka i czynniki chronigce. Zachowania ryzykowne. Grupy ryzyka (niskiego, podwyzszonego — podziat).
Cele profilaktyki. Funkcje profilaktyki (diagnostyczna, opiekuriczo wychowawcza, profilaktyczno-resocjalizacyjna).
2, Profilaktyka objawowa i uprzedzajaca. Formy dziatan profilaktycznych. Profilaktyka represyjna i promocyjna oraz
pierwotna i wtérna. Odmiany profilaktyki patologii spotecznych (eliminujaco-uprzedzajaca, eliminujaco-objawowa,
powstrzymujaca, kreatywna). Cechy dziatan profilaktycznych. Etapy konstruowania programu profilaktycznego
3. Metodyka projektowania programéw profilaktycznych: wprowadzenie w problematyke przedmiotu
Zasady konstruowania skutecznych programéw profilaktycznych
Zapoznanie z przyktadowymi programami profilaktycznymi realizowanymi aktualnie przez rézne instytucje i
dokonanie ich oceny przez studentdw (studenci majg za zadanie zidentyfikowa¢ rézne programy realizowane w
ich Srodowiskach). Wspétpraca z organizacjami rzagdowymi, pozarzadowymi i lokalnymi spoteczno$ciami (metoda
projektow)
Etyka w procesie projektowania programéw profilaktycznych
Cele i zadania programéw profilaktycznych
Dobér tresci w procesie projektowania programéw profilaktycznych
Formy i etapy realizacji programéw profilaktycznych
10. | Ewaluacja programéw profilaktycznych

6
1.
8.
9

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja

dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw

komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;

praca w grupach; praca indywidualna):

o analiza indywidualnego przypadku

e burza mézgéw

e praca w grupach: analiza dokumentaciji-statystyk przestepczosci i opracowanie projektu

o metoda projektowa: zaprojektowanie programu profilaktycznego (praca wdrozeniowa dla partnera technologicznego
Komenda Policji w Sieradzu, Komenda Policji w Skierniewicach) dla wybranej grupy, obszaru w oparcie o dane
statystyczne, dotyczace przestepczosci. Zaprezentowanie projektu, wykonanie dziatan projektowych w wybranej
instytucji np. przeprowadzenie spotkania/prelekcji w placéwce oswiatowej. Ewaluacja programu profilaktycznego.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e czynny udziat w zajeciach

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. M. Kordaczuk-Was, Dziatania profilaktyczne. Planowanie i realizacja, Krakdw 2018.
2. Kaczor P., Zasady tworzenia programéw profilaktycznych, Med Og Nauk Zdr 2012.
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3. J. Szymanska, Programy profilaktyczne. Podstawy profesjonalnej psychoprofilaktyki, CMPP-P, Warszawa 2019.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Wspomaganie procesu wychowawczego programami profilaktyczno-edukacyjnymi, A. Bodanko (red.), Impuls, Krakéw

1999.
2. Jak kreowac programy edukacyjne?, W. A. Ciczkowski (red.), OSW, Olsztyn 2000.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, projekt programu profilaktyczno-resocjalizacyjnego lub diagnostycznego
Umiejetnosci projekt programu profilaktyczno-resocjalizacyjnego lub diagnostycznego
Kompetencje projekt programu profilaktyczno-resocjalizacyjnego lub diagnostycznego
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Prawo karne skarbowe i prawo podatkowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

’Wyk’fad 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 4
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Poznanie polskiego prawa karnego skarbowego, zasad odpowiedzialnosci za przestepstwa i wykroczenia skarbowe, 0
karach i zasadach ich wymierzenia oraz przyswojenie wiedzy o przestepstwach i wykroczeniach. USwiadomienie
odpowiedzialno$ci prawnej zwigzanej uczestnictwem w obrocie gospodarczym, w szczegdlnosci na podstawie zapadtych
rozstrzygnie¢ sadéw powszechnych i innych organdéw wymiaru sprawiedliwosci, w celu wpojenia studentom zasad
nalezytego przestrzegania norm prawa karnego skarbowe i prawa podatkowego. Celem zajeé jest przedstawienie
zagadnien skfadajacych sie na prawo podatkowe, w szczeg6lnosci definicji tego pojecia, zrodet prawa podatkowego oraz
poszczegolnych instytucji z tego zakresu. Wyksztatcenie u studentéw umiejetnoSci postugiwania sie, przepisami Ordynacii
podatkowej. Zdobycie wiedzy z zakresu instytucji prawa podatkowego pozwoli na studiach drugiego stopnia przejs¢ do
analizy zagadnien zwigzanych z systemem prawa podatkowego, a wiec konstrukcjg podatkéw i opfat sktadajacych sie na
ten system.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym specyfike przestepstw skarbowych i
wykroczen skarbowych, podziat przestepstw skarbowych i wykroczen
skarbowych (przestepstwa skarbowe i wykroczenia skarbowe przeciwko K_W10, K_W13,
obowigzkom podatkowymi rozliczeniom z tytutu dotacji lub subwenciji, K_W16
przestepstwa skarbowe i wykroczenia skarbowe przeciwko obowigzkom celnym
oraz zasadom obrotu z zagranicg towarami i ustugami, przestepstwa skarbowe i

W01
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wykroczenia skarbowe przeciwko obrotowi dewizowemu, przestepstwa
skarbowe i wykroczenia skarbowe przeciwko organizacji gier hazardowych).
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym przebieg postepowania karnego
skarbowego i konsekwencji jego zakonczenia.
Ma pogtebiong wiedze o pojeciach, podmiotach i instytucjach z zakresu prawa
karnego skarbowego materialnego i procesowego prawa podatkowego.
W zakresie umiejetnosci
Potrafi prognozowaé i dokonywac¢ obserwaciji zjawisk zagrazajgcych K_U06, K_U09,
bezpiecznemu obrotowi podatkowemu. K_U10
Interpretuje i analizuje przepisy prawa w odniesieniu do réznych standéw
faktycznych z zakresu prawa karnego skarbowego i prawa podatkowego.
Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z prawa karnego skarbowego w
dziatalno$ci zawodowej.
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest uwrazliwiony na wage roli regulacji prawnych i ich skutkdw dla
bezpieczenstwa obrotu podatkowego. Ma wyrobiong zdolnos¢ przewidywania
wielorakich konsekwenciji wtasnych dziatan podejmowanych na rzecz tego
bezpieczenstwa.
Jest gotow wybrac i zastosowac wiasciwy dla danej dziatalno$ci prawnej sposéb
postepowania. Szanuje instytucje skarbowe.

W02 K_W10, K_W13

W03 K_W10, K_W13

uo1

uo02 K_U06, K_U10

uo3 K_U06, K_U10

K01 K_K02, K_K03

K02 K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Pojecie i zrodta prawa karnego skarbowego

Pojecie oraz struktura przestepstwa i wykroczenia skarbowego

Zasady odpowiedzialno$ci za przestepstwa i wykroczenia skarbowe

Kary i $rodki karne oraz zasady ich orzekania

Wazniejsze grupy oraz typy przestepstwa skarbowych i wykroczen skarbowych
Zarys postepowania w sprawach o przestepstwa i wykroczenia skarbowe

I B B

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

o analiza przepiséw ustaw z dyskusjg

e case study: analiza standw faktycznych z zakresu prawa karnego skarbowego

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

Teksty aktéw prawnych:
Ustawa Kodeks karny skarbowy z dnia 10 wrze$nia 1999 r.

Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych
Ustawa z dnia 8 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym

Ustawa z dnia 19 marca 2004 r. Prawo celne

Ustawa z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych

I
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1. |. Sepioto-Jankowska, Prawo i postepowanie karne skarbowe, C.H. Beck 2024.
2. J. Sawicki, G. Skowronek, Prawo karne skarbowe. Zagadnienia materialnoprawne, procesowe i wykonawcze, Wolters

Kluwer, Warszawa 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Btachut, G. Keler, A. Soja, Kodeks karny. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa 2024.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$é na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: System penitencjarny i prawo karne wykonawcze

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zajeé: wyktad — egzamin, warsztaty - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8 4

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 86

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Przedstawienie wiedzy z zakresu prawa penitencjarnego. Oméwienie podstaw teoretycznych i ksztattujacej sie praktyki
wykonywania kary pozbawienia wolnosci. Poznanie zasad wykonywania kary pozbawienia wolnosci. Analiza systemu
penitencjarnego, podstawy, efektywnos¢. Charakterystyka organdéw postepowania wykonawczego i sytuacji skazanego w
postepowaniu wykonawczym. Zapoznanie z przebiegiem postepowania wykonawczego i nadzorem nad tym
postepowaniem

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym pojecia z dziedziny nauk prawnych i nauk
. ’ - K_W05, K_W08,
W01 spotecznych stosowane w kryminologii poprzez charakterystyke zagadnienia z K W16
zakresu przebiegu postepowania wykonawczego. -
Ma pogtebiong i uporzadkowang wiedze na temat systemu wykonywania Kar,
o . . . . o , . . K_W05, K_W08,
W02 powigzan organizacyjnych i funkcjonalnych z instytucjami wspotpracujacymi z K W10
zewnatrz. -
W03 Zna i rozumie w stopniu pog%ebmnym c.zynn|.k| wptywajace na ksztatt polityki K_WO05, K W08,
penitencjarnej.
W zakresie umiejetnosci
Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ znaczenie okreslonych norm
uo1 prawnych oraz wzajemne relacje pomiedzy tymi normami w dziedzinie prawa K_U01 K_U13,
karnego i wykonawczego oraz potrafi dokona¢ samodzielnej analizy przyczyn i
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przebiegu zmian zachodzacych w regulacjach prawnych dotyczacych
wykonywania kary pozbawienia wolno$ci.

Potrafi zestawi¢ zatozenia programowe polityki penitencjarnej z obowigzujacymi
regulacjami prawnymi dotyczacymi zatrzyman, sprawowania nadzoru nad
uo2 osobami zatrzymanymi i osadzonymi. Potrafi zastosowa¢ w pracy zawodowej K_U01, K_U13,
normy i regulacje prawne dotyczace polityki penitencjarnej w okresie wojny i
pokoju.

Potrafi podjac¢ rzeczowa, merytoryczng dyskusje w sprawach wieziennictwa i
polityki kryminalnej.

W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotowy podja¢ wysitek uksztattowania w sobie wolnego od uprzedzen
stosunku do przestepcy i respektowac jego godno$¢ ludzka.

uo3 K_U03, K_U13

K01 K_K01, K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Prawo karne wykonawcze i jego miejsce w systemie prawa
Zasady prawa karnego wykonawczego (zasada poszanowania godnosci ludzkiej skazanego, zasada
9 podmiotowosci, zasada ustawowego ograniczania korzystania z praw i wolnosci jednostki, zasada udziatu
' spoteczenstwa w wykonywaniu orzeczer oraz readaptacji spotecznej skazanych, zasada ochrony spoteczenstwa
przed przestepczoscia)
3 Organy postepowania wykonawczego (Kompetencje sadu | instancji, kompetencje sadu penitencjarnego, zadania
' kuratorskiej stuzby sadowej, struktura organizacyjna i zadania Stuzby Wieziennej)
4, Postepowanie wykonawcze i pozycja skazanego w postepowaniu wykonawczym
5. Nadzor penitencjarny (pojecie nadzoru, zakres nadzoru)
Zasady przewodnie polityki penitencjarnej, ich odbicie w warstwie normatywnej i instytucjonalnej Rozwarstwienie
6 populacji skazanych ze wzgledu na rodzaj orzeczonej kary badz zastosowanego $rodka (indywidualizacja
' sadowa)oraz zréznicowanie sposobéw postepowania stosownie do ich tresci i funkcji (kary pozbawienia wolnosci,
kara ograniczenia wolnosci, tymczasowe aresztowanie, Srodki zabezpieczajace i probacyjne).
Wykonywanie kary pozbawienia wolno$ci (cele kary, rodzaje i typy zaktadéw karnych, zasady odbywania kary w
7 poszczegolnych zaktadach, system odbywania kary, organizacja przyje¢ i sposoby rozmieszczenia, prawa
' skazanego, odroczenie i przerwa w karze, przygotowanie skazanego do zwolnienia, wykonanie kary w systemie
dozoru elektronicznego)
8 Wykonywanie kary ograniczenia wolnosci (zasady orzekania i wykonywania kary, uchylanie sie od kary,
' odroczenie i przerwa, zmiany w sposobie wykonywania kary, zwolnienie z kary)
9. Wykonywanie kary grzywny (zamiana kary, odroczenie kary)

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

o wykiad konwersatoryjny

o analiza przepisow ustawy z dyskusjg

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

Teksty aktow prawnych:
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1. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. 1997 Nr 90 poz. 557)

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. A Grecka-Zotynska, Prawo karne wykonawcze, Wolters Kluwer, Warszawa 2021.

2. T.Szymanowski, Prawo karne wykonawcze z elementami polityki karnej i penitencjarnej, Warszawa 2017.
3. S. Lelental, Kodeks karny wykonawczy. Komentarz, Warszawa 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. J. Lachowski, Kodeks karny wykonawczy. Komentarz, red. J. Lachowski, Warszawa 2016.
2. P. Szczepaniak, Polski system penitencjarny. Ujecie integralno-kulturowe, Warszawa 2013

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci egzamin pisemny, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje egzamin pisemny, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Europejskie doktryny i ruchy nacjonalistyczne

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: jezyk polski
Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin
Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem
Wyktad 16 8
Cwiczenia
Projekt
Seminarium
Warsztaty
Laboratorium
Studenckie praktyki
zawodowe
Webinaria
(zajecia synchroniczne)
E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)
Praca wiasna studenta 34
RAZEM 50
Punkty ECTS 2
CELE ZAJEC:
‘ Zapoznanie studentéw z gtéwnymi ruchami nacjonalistycznymi w Europie oraz ich doktrynami.
EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna i rozumie w stopniu pogtebionym giowpe ruchy i doktryny nacjonalistyczne K W06
w Europie.
W02 Dysponuje pogtebiong wlledzqc’J znagzemu nacjonalizmu wsréd innych K W06
kierunkdéw politycznych.
Zna i rozumie w pogtebionym stopniu wptyw nacjonalizmu na bezpieczenstwo
W03 . . . K_W06
migdzynarodowe oraz na bezpieczeristwo wewnetrzne.
W zakresie umiejetnosci
uo1 Posiada umiejetno$¢ analizy doktryn nacjonalizmu europejskiego. K_U04, K_U08
W dziataniach profilaktycznych i prewencyjnych na rzecz bezpieczenstwa
wewnetrznego uwzglednia ryzyka zwigzane z dziataniem wspétczesnie K_U05, K_U08,
uo02 o , L .
funkcjonujacych nurtow, grup formalnych i nieformalnych propagujacych K_U10
ideologie nacjonalistyczne.
U03 Potrafi identyfikowaC wydarzenia i poszczegdlne enuncjacje ideologiczne z K_U04

konkretnymi nurtami nacjonalistycznymi, funkcjonujacymi w XX i XXI wieku.

W zakresie kompetencji spotecznych
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Ma Swiadomos¢ swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe nieustannego
K01 uczenia sie i rozwoju kompetencji osobistych oraz interpersonalnych, potrafi K_K01

inspirowac i organizowac proces uczenia si¢ innych osob.

Jest gotowy do samooceny wiasnych kwallifikaciji, doskonalenia swoich
umiejetnosci i wyznaczania kierunkéw wiasnego rozwoju i ksztatcenia.

Jest gotowy do aktywnego przekonywania, negocjowania i rozwigzywania
konfliktéw w imie osiggania wspdlnych celdw.

K02 K_K02

K03 K_K04, K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Pojecie, geneza nacjonalizméw

Systematyka nacjonalizméw

1

2

3. Terminy i zagadnienia pokrewne: nar6d, patriotyzm, szowinizm, ojczyzna, panstwo narodowe

4 Terminy i zagadnienia pokrewne: interes narodowy, mniejszosci narodowe, tozsamos¢ narodowa

Terminy i zagadnienia pokrewne: kosmopolityzm, rasizm, antysemityzm, autorytaryzm, totalitaryzm, darwinizm
spoteczny

Charakterystyka wybranych nacjonalizméw europejskich: wtoski, niemiecki, hiszpanski, portugalski, francuski
Charakterystyka wybranych nacjonalizméw europejskich: rosyjski, syjonizm

5.

8. Charakterystyka wybranych nacjonalizméw europejskich: ukrainski, polski

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

e analiza indywidualnego przypadku

o wykiad konwersatoryjny

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. A. Sylwestrzak, Historia doktryn politycznych i prawnych, Wolters Kluwer, Warszawa 2022.

2. Rozne oblicza nacjonalizméw. Polityka — Religia — Etos, red. B. Grott, Krakéw 2010.

3. L. Budel, Historia doktryn politycznych i prawnych do schytku XX wieku, Wolters Kluwer, Warszawa 2022.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

S. Stepien Ideologie doktryny i ruchy narodowe. Wybrane problemy, Lublin 2006.

Gellner E., Narody i nacjonalizm, Warszawa 2009.

B. Grott, Nacjonalizm czy nacjonalizmy? Funkcja wartosci chrzescijanskich, $wieckich i neopoganskich, Krakow 2006.
A. Heywood, Ideologie polityczne. Wprowadzenie, Warszawa 2007.

K. Chojnicka, H. Olszewski, Historia doktryn politycznych i prawnych. Podrecznik akademicki, Poznar 2004.

P. Timofiejuk, A. Wierzbicki, E. Zielinski, Narody i nacjonalizm w Federacji Rosyjskiej, Warszawa 2004.

A. Wojtaszak, D. Wybranowski, Idee i doktryny polityczne XX w. Wybér, Szczecin 2006.

Noakkwh=
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Decydowanie polityczne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow:

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Ukazanie istoty poje¢ z zakresu decydowania politycznego. Charakterystyka elementéw sktadowych procesu
podejmowania decyzji politycznej. Zapoznanie z mechanizmami podejmowania decyzji politycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym pojecia zwigzane z decydowaniem
W01 politycznym w ujeciu systemowym i procesowym, z wykorzystaniem aparatu K_W02
badawczego z zakresu nauk o polityce i administracii.

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym mechanizmy podejmowania decyzji,
decydentdw, elity polityczne odpowiedzialne za decyzje polityczne, kategorie
W02 decydowania politycznego, zachowania w o$rodkach decyzyjnych. Zdobywa K_W02
pogtebiong wiedze o réznych srodkach, metodach i technikach w procesie

podejmowania decyzji przez podmioty polityki.

W zakresie umiejetnosci

Potrafi wykorzysta¢ uzyskang wiedze do merytorycznej analizy zachowania

ol decyzyjnego konkretnego podmiotu politycznego. K_U0S, K_U08
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Jest gotdw na samodzielne poszukiwanie rozwigzan stuzacych wzbogaceniu K Ko

swojej wiedzy na temat poprawy jakosci decydowania politycznego.
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Jest gotowy aktywnie uczestniczy¢ w procesach decyzyjnych, radzi sobie w

K02 sytuacjach kryzysowych i ryzykownych, przyjmuje postawe negocjacyjna jako K_K03, K_K04
sposob funkcjonowania w grupie.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Podmiot i przedmiot decydowania politycznego
2. Decydowanie polityczne jako istota zachowania i przejawéw aktywnosci politycznej

3. Przestrzen decydowania politycznego (wewnatrzpanstwowa i miedzynarodowa)
Proces decydowania politycznego w ujeciu systemowym (sytuacja decyzyjna, osrodek decyzyjny, proces

4 decyzyjny, decyzja polityczna, implementacja polityczna)

5. Poziomy decydowania politycznego

6. Rodzaje i skutki decyzji politycznych

7. Optymalizacja decyzji politycznych

8. Modele decydowania politycznego w systemach politycznych

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

e klasyczna metoda problemowa

o analiza indywidualnego przypadku

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i dodatkowymi materiatami

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Z. Pietra$, Decydowanie polityczne, Lublin 2012.

2. J. Sroka, Wspdtdecydowanie w wielopasmowej polityce publicznej, Elipsa, Warszawa 2018.
3. M. Bankowicz, B. Kosowska-Gastét, Systemy polityczne, tom |, WUJ, Krakéw 2019.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Wardi, Implikacje decyzji politycznych i dziatah militarnych w Libii, Adam Marszatek, Torun 2019.
2. Rydlewski G., Sfera publiczna jako Srodowisko decydowania politycznego, Warszawa 2013.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Bezpieczeristwo przestrzeni lokalnych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: Il

Forma zaliczenia zajeé: wyktad — zaliczenie, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt 32 16

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 20
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 60

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Rozwing¢ umiejetno$ci w zakresie zapobiegania przestepczosci poprzez ksztattowanie bezpiecznych przestrzeni. Wykazac
efektywng skuteczno$¢ realizacji zatozen bezpiecznych przestrzeni. Rozwingé umiejetnosci analizy zagrozen w
spotecznos$ci lokalnej i wykorzystania do przeciwdziatania zagrozeniom w spotecznej przestrzeni.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Student ma pogtebiong i uporzadkowang wiedze na temat tworzenia
bezpiecznych przestrzeni lokalnych i potrafi jq praktycznie realizowaé na
W01 . . L o K_WO01
specjalistycznych stanowiskach w strukturach administracji panstwowej i
samorzadowej.
Student posiada pogtebiong wiedze na temat mechanizméw tworzenia systemu
W02 spotecznego zapobiegania przestepczosci i potrafi wspieraé uczestnikéw tego K_W02, K_W08
procesu
Student zna w stopniu pogtebionym instrumenty i narzedzia stosowane przez
W03 organy i instytucje odpowiedzialne za zapewnienie bezpieczenstwa K_W19
ekonomicznego panstwa
W zakresie umiejetnosci
Potrafi prognozowaé i dokonywa¢ obserwacji zjawisk zagrazajacych
uo1 . K_U01
bezpiecznemu lokalnemu.
uo2 Interpretuje i analizuje przepisy prawa w odniesieniu do réznych stanéw K_U03, K_U08
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faktycznych z zakresu bezpieczenstwa lokalnego.

Posiada umiejetnosci uzyskiwania danych i informaciji kategoryzujacych
uo3 problemy z zakresu bezpieczenstwa lokalnego i wykorzysta¢ je do K_U10
przeciwdziatania zagrozeniom w spotecznej przestrzeni

W zakresie kompetenciji spotecznych
Jest uwrazliwiony na wage roli egulacji prawnych i ich skutkéw dla
K01 bezpieczenstwa lokalnego. Ma wyrobiong zdolno$¢ przewidywania wielorakich K_K03
konsekwencji wtasnych dziatan podejmowanych na rzecz tego bezpieczeristwa
Wyksztatcit nawyk systematycznego doksztatcania sie, zwtaszcza w zakresie
aktualizacji stanu bezpieczenstwa lokalnego
Jest gotow wybra¢ i zastosowac wiasciwy dla danej dziatalnosci samorzadowej,
obywatelskiej sposdb postepowania, potrafi dobiera¢ $rodki i metody pracy w
K03 celu efektywnego wykonania pojawiajgcych sie zadan zawodowych i K_KO07
zagwarantowac¢ bezpieczne warunki dla funkcjonowania bezpiecznej przestrzeni
lokalnej

K02 K_KO01

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe

1. Problematyka zagrozen w zbiorowo$ciach spotecznych; pojecie zagrozen w przestrzeni lokalnej

2, Prewencja kryminalna jako podstawa zapobiegania negatywnym zjawiskom w przestrzeni lokalnej

3. Bezpieczenstwo lokalne, a spoteczna potrzeba bezpieczenstwa

4. Instytucje bezpieczenstwa lokalnego — dziatalnos¢ prewencyijna i profilaktyczna

5. Wielopodmiotowos¢ dziatan prewencyjnych jako podstawa tworzenia bezpiecznych przestrzeni
Praktyczne wykorzystanie wiedzy z zakresu prewencyjnych koncepcii i strategii zapobiegania przestepczo$ci

6. (secured by design, CPTED); problemy z odniesieniem do polskiej rzeczywistosci; ograniczenia spoteczne,
prawne, formalne, kulturowe.

7. Inteligentne miasta a zagadnienia bezpieczefistwa mieszkancow.

TreSci programowe ¢wiczenia

Wspétpraca wiadz lokalnych z stuzbami na rzecz poprawy bezpieczenfstwa i przeciwdziatania zagrozeniom
wspotpraca z policja,

wspotpraca z wojskiem

wspdtpraca ze straza pozarng,

wspotpraca z innymi stuzbami

Planowanie strategiczne w obszarze bezpieczenstwa jako element systemu zarzadzania jednostka, terytorialna,

Projektowanie bezpiecznej przestrzeni miejskiej — podstawy prawne, zasady, podmioty dziatan

Obszary dziafan na rzecz poprawy bezpieczenstwa na poziomie lokalnym
a) bezpieczenstwo w przestrzeni publicznej

b) bezpieczenstwo w domu i szkole

c) bezpieczenstwo w sferze gospodarczej

Kontrola spoteczna jako podstawa ksztattowania bezpiecznych przestrzeni

Przestrzen wolna od zagrozer jako podstawa bezpieczefstwa

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykfadd

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu
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e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw

TEKSTY AKTOW PRAWNYCH:
1. Ustawa z dnia 21 czerwca 1996 r. o urzedzie Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji

2. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa
3. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym
4. Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym

5. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990r. o Poalicji

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Urban, Bezpieczenstwo spotecznosci lokalnych, EES, Warszawa 2017.

2. R. Glowacki, K. tojek, A. Urban, Rewitalizacja przestrzeni fizycznej jako narzedzie zapobiegania przestepczosci,
Sczytno 2005.

3. Czarnecki, W. Sieminski, Ksztattowanie bezpiecznej przestrzeni publicznej, Warszawa 2004.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Fiebig, Policja w spoteczno$ci lokalnej, [w:] B. Wenerska (red), Samorzad terytorialny 20 lat po..., Kalisz 2010.
2. B. Holyst, Socjologia kryminalistyczna, Warszawa 2007.

3. G.L. Kelling, C. M. Coles, Wybite szyby, Poznar 2000.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje zaliczenie pisemne, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Miedzynarodowe prawo humanitarne

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: jezyk polski
Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie
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LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin
Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem
Wyktad 16 8
Cwiczenia
Projekt
Seminarium
Warsztaty
Laboratorium
Studenckie praktyki
zawodowe
Webinaria
(zajecia synchroniczne)
E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)
Praca wiasna studenta 34
RAZEM 50
Punkty ECTS 2
‘CELE ZAJEC:
EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Student posiada pogtebiong wiedze z zakresu pojec¢, zrédet i zasad
W01 . . K_W01
miedzynarodowego prawa humanitarnego.
W02 Rozumie role miedzynarodowych orgarlnz?cp (np. MCK, ONZ) w ochronie ofiar K W03
konfliktow.
W03 Zna w stopniu pogtebionym mechanlzmy egzekwowania odpowiedzialnosci za K W06
naruszenia MPH.
W zakresie umiejetnosci
uo1 Potrafi analizowa¢ sytuacje konfliktowe z perspektywy prawa humanitarnego. K_U03
uo2 Umie zastosowa¢ normy MPH do oceny dziatan stron konfliktu. K_U08
Potrafi identyfikowa¢ naruszenia MPH i zna procedury zgtaszania ich do
uo3 o ; K_U05
odpowiednich organdw.
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Wykazuje postawe poszanowania prawa i warto$ci humanitarnych. K_K01
K02 Jest gotowy do obrony praw cztowieka w sytuacjach zagrozenia. K_K03
K03 Jest Swiadomy znaczenia dziatari humanitarnych w kontekscie bezpieczeristwa K_K04
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miedzynarodowego.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Wprowadzenie do miedzynarodowego prawa humanitarnego

2 Zasady miedzynarodowego prawa humanitarnego konfliktow.

) Zakazane $rodki walki.

Ochrona ofiar konfliktéw zbrojnych

3. Przyktady nieprzestrzegania MPHKZ we wspétczesnych konfliktach zbrojnych.
Podstawowe zasady miedzynarodowego prawa humanitarnego konfliktow zbrojnych.

Ochrona ludnosci cywilnej. ochrona uchodzcow.
4. Ochrona rannych, chorych personel medyczny i duchowny
Ochrona débr kultury w $wietle miedzynarodowego prawa humanitarnego.

Status kombatanta, ochrona i uprawnienia jericéw wojennych i innych osdb zatrzymanych.

Zakazy i ograniczenia uzycia Srodkéw prowadzenia dziatan zbrojnych.

5. Zakazane i dozwolone metody prowadzenia dziatan zbrojnych w $wietle miedzynarodowego prawa
humanitarnego konfliktéw zbrojnych.

Znaki ochronne i oznaczenia w miedzynarodowym prawie humanitarnym, zasady ich stosowania.

Odpowiedzialno$¢ osob fizycznych za naruszenia norm miedzynarodowego prawa humanitarnego konfliktéw
zbrojnych.

6. Miedzynarodowy ruch Czerwonego Krzyza | Czerwonego Pétksiezyca.

Cele wojskowe a obiekty cywilne oraz dobra i obiekty poddane szczegblnej ochronie.

Powadzenie wojny powietrznej w Swietle migdzynarodowego prawa.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyklfad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad konwersatoryjny

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. A Klonowski Migdzynarodowe prawo humanitarne konfliktow zbrojnych, Wolters Kluwer 2021
2. J. Sutor, Prawo konfliktéw zbrojnych. Wybrane problemy, Difin 2020

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. A. Jakubowski, Miedzynarodowe prawo humanitarne. Zarys wyktadu, UMCS 2022

2. J. Kroplewski, K. Skelnik, Miedzynarodowe Prawo Humanitarne Konfliktéw Zbrojnych w praktyce, CeDeWu 2021

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, zadania domowe
Umiejetnosci kolokwium, zadania domowe
Kompetencje kolokwium, zadania domowe
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Analiza polityki zagranicznej pafistwa w aspekcie bezpieczeristwa narodowego
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z teoriami i narzedziami analizy z zakresu polityki zagranicznej i bezpieczerstwa narodowego
Ukazanie koncepcji polityki zagranicznej uwzgledniajacych aspekty bezpieczenstwa narodowego oraz miedzynarodowego.
Ukazanie kierunkéw polskiej polityki zagranicznej po 1989 roku.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym sposoby, metody i techniki gromadzenia
W01 danych, analizy informacji i prezentacji wyniku swojej pracy w zakresie K_Wo01
bezpieczenstwa narodowego i miedzynarodowego.

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym historyczne i wspdtczesne uwarunkowania
W02 ksztattujace strategie bezpieczenstwa narodowego panstw, zna relacje miedzy K_W06
narodowymi i miedzynarodowymi determinantami Srodowiska bezpieczerstwa.

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym relacje miedzypanstwowe w obszarze
bezpieczenistwa poszczegdlnych panstw, bezpieczeristwa zbiorowego w

W03 o . . e . \ K_W04
regionie, i bezpieczerstwa na Swiecie, zna poglady wspdiczesnych strategow w
dziedzinie bezpieczenstwa.
W zakresie umiejetnosci
o1 Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opisu i analizy przyczyn, przebiegu K U01
procesow i zjawisk zwigzanych z bezpieczeristwem narodowym. -
uo2 Potrafi prognozowaé i modelowaé ztozone procesy zwigzane z K_U02
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bezpieczenstwem narodowym z wykorzystaniem zaawansowanych metod i
narzedzi heurystycznych wtadciwych dla nauk o bezpieczenstwie.
Posiada umiejetno$ci wykorzystania zdobytej wiedzy w réznych zakresach i
formach, potrafi scharakteryzowa¢ strategiczne wyzwania dla bezpieczenstwa,

ocenic ich skale, krytycznie zinterpretowa¢ podejmowane dziatania i wskaza¢
kierunki przeciwdziatania zagrozeniom dla pokoju, rozwoju i bezpieczenstwa.

uo3 K_U04

W zakresie kompetenciji spotecznych

Jest gotowy analizowac przyczyny i przebieg proceséw i zjawisk spotecznych w

K01 sferze bezpieczenstwa narodowego, bedzie w stanie sformutowaé wiasng opinie K_K02

na ten temat oraz postawi ztozone hipotezy badawcze oraz je zweryfikowac.

Jest Swiadomy potrzeye poszerzania i aktualizowania wiedzy, umiejetno$ci oraz

K02 kompetencii przez cate zycie oraz jest przekonany do koniecznosSci uczenia sie K_K01

innych oséb.

Jest gotowy okresli¢ priorytety stuzace realizacji okre$lonego przez siebie lub
innych zadania, ktérego realizacja przyczyni sie do wzrostu poziomu
bezpieczenstwa narodowego oraz rozwoju strategii bezpieczenistwa

narodowego.

K03 K_K08

TRESCI PROGRAMOWE:

,_
©

Tresci programowe
Polityka zagraniczna bezpieczerstwo panstwa — podstawy teoretyczne i metodologiczne
Swiadomosé polityczna, kultura polityczna, edukacja polityczna
Europa i $wiat po zimnej wojnie — aspekty geopolityczne
Gtéwni aktorzy XXI-wiecznej sceny politycznej
Doktryny i strategie wspotczesnej polityki zagranicznej
Opinia publiczna w ksztattowaniu polityki zagranicznej
Priorytety polskiej polityki zagranicznej
Polska w strukturach UE i NATO - korzysci i zobowigzania

PN SR WD =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

LITERATURA PODSTAWOWA:

J. Czaputowicz, Bezpieczeristwo miedzynarodowe. Wspétczesne koncepcje, Warszawa 2012.

P. Zurawski vel Grajewski, Bezpieczeristwo migdzynarodowe. Wymiar militarny, Warszawa 2012.

T. Los-Nowak (red.), Polityka zagraniczna. Aktorzy, potencjaty, strategie, Warszawa 2011.

R. Zieba (red.), Bezpieczeristwo migdzynarodowe po zimnej wojnie, Warszawa 2008.

P. Kennedy, Mocarstwa $wiata. Narodziny, rozkwit, upadek. Przemiany gospodarcze i konflikty zbrojne w latach 1500~
2000, Warszawa 1994.

S

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Marszatek-Kawa (red.), Azjatyckie strategie bezpieczenstwa u progu XXI wieku, Wydawnictwo Adam Marszatek,
Torun, 2014.

2. Z.Brzezinski, Strategiczna wizja. Ameryka a kryzys globalnej potegi, Krakow 2013.
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S. Bielen, A. Skrzypek (red.), Geopolityka w stosunkach polsko-rosyjskich, Warszawa 2012.

S. Bielen (red.), Wizerunki miedzynarodowe Rosji, Warszawa 2011.

J. Tymanowski (red.), Federacja Rosyjska w procesie demokratyzacji, Warszawa 2011.

M. Lakomy, Gféwne cele i kierunki polityki zagranicznej Francji w okresie pozimnowojennym, Katowice 2012.

J. Kiwerska, B. Koszel, M. Tomczak, S. Zerko, Polityka zagraniczna zjednoczonych Niemiec, Poznan 2011.

P. Ostaszewski (red.), Chiriska Republika Ludowa we wspéfczesnych stosunkach miedzynarodowych, Warszawa 2011.
M. Pietrasiak, D. Mierzejewski (red.), Chiny w stosunkach migdzynarodowych, £6dz 2012.

© oo ~NDO R W

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
Umiejetnosci egzamin pisemny
Kompetencje egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Metodologia badan nad bezpieczeristwem

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

16

8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

34

RAZEM

75

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z charakterystykg i wtasciwo$ciami badan naukowych bezpieczenstwa, ich podstawami i metodologicznymi
uwarunkowaniami. Zaprezentowanie wybranych obszaréw badania bezpieczenstwa. Przedstawienie modelu procesu
badawczego oraz czynnosci realizowanych w poszczegdlnych etapach. Przekazanie studentom wiedzy i umiejetnosci w
zakresie:

- form metod i sposobow rozwigzywania probleméw badawczych,

- formutowania tematu, tytuty pracy naukowej, celéw, probleméw badawczych,

- organizacji warsztatu badawczego w szczegolnosci terenu badan, narzedzi i metod badawczych

- metodyki pracy z literaturg oraz sposobow jej wykorzystywania w pracy naukowej,

- przygotowania planu (uktadu) pracy naukowej,

- form, zakresu i zasad wspdipracy zespotu badawczego, w tym miejsca i roli badacza.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma pogtebiong wiedze na temat metodologii prowadzenia badar naukowych,

Wo1 zasadach opracowania prac naukowych, roli badacza. K_Wo3
W02 Ma pogtebiong wiedze z zakresu typologii badan, metod, technik i narzedzi K W03
badawczych.
W03 Zna w stopniu pogtebionym pgjema i zasaqy z zakresu ochrony wtasnosci W W14
intelektualne;.
W zakresie umiejetnosci
uo1 Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z zakresu bezpieczenstwa i K_U08, K_U16
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powigzanych z nim dyscyplin oraz pozyskiwa¢ dane do analizowania.
Potrafi wyznacza¢ cel, przedmiot oraz problem badawczy, postugiwac sie
metodami, technikami i narzedziami badawczymi.
Potrafi dokonaé krytycznej analizy literatury fachowej, dobraé zrédta i
sklasyfikowa¢ wydawnictwa.
W zakresie kompetencji spotecznych
Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy oraz umiejetnosci i potrafi planowac
SWOj rozwoj.
Jest gotowy do uznania wiedzy eksperckiej i zachowuje krytycyzm wobec
posiadanej wiedzy i umiejetnosci.

uo02 K_U16

uo3 K_U16, K_U08

K01 K_KO01

K02 K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Pojecia z zakresu metodologii badan w naukach o bezpieczenstwie

Organizacja i etapy badan naukowych. Koncepcja badan

Formutowanie tematu, tytuly pracy naukowej, celow, probleméw oraz probleméw badawczych, Hipoteza - jej

3 znaczenie, pochodzenie i drogi weryfikacii

4. Przeglad metod, technik i narzedzi badawczych w badaniach bezpieczerstwa

5. Metodyka pracy z literaturg oraz sposoby jej wykorzystywania w pracy naukowej

6 Analiza materiatu badawczego. Rodzaje i zasady interpretowania wynikéw. Opracowanie i prezentacja materiatu

statystycznego

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programow
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o analiza tekstow

o wykiad konwersatoryjny
e dyskusja
e rozwigzywanie zadan

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. J. Gierszewski, A. Pieczywok, Metodologiczne podstawy badania probleméw bezpieczeristwa, Difin, Warszawa 2020.

2. B. Glinka, W. Czakon, Podstawy badar jakosciowych, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 2021.

3. A Dawidczyk, J. Jurczak, Metodologia bezpieczenstwa w przyktadach i zastosowaniach, Difin, Warszawa 2022.

4. Kitler W., Kodmider T. (red.), Metodologiczne i dydaktyczne aspekty bezpieczeristwa narodowego, Difin, Warszawa
2015.

5. Korzeniowski R., Wprowadzenie do metodologii badar bezpieczeristwa narodowego, Wyzsza Szkota Administracii
Publicznej im. Stanistawa Staszica, Biatystok 2014.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Gebski B., Wprowadzenie do metodologii badari spotecznych. Problemy konstruowania modeli jako$ciowych badanych
zjawisk, Wyzsza Szkota Pedagogiczna Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Warszawie, Warszawa 2008.

2. Denzin N. K., Lincoln Y. S., Metody badan jako$ciowych. Tom 2. PWN, Warszawa 2017.

Banks M., Materiaty wizualne w badaniach jakosciowych, przekt. P. Tomanek, PWN, Warszawa 2013.

4. Jemioto T., Dawidczyk A., Wprowadzenie do metodologii badari bezpieczenstwa, Akademia Obrony Narodowej.
Warszawa 2008.

w

89



S

Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Filia w Sieradzu

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencie aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Ochrona wlasnosci intelektualnej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

‘ Poznanie pogtebionejwiedzy na temat wiasnosci intelektualnej i jej ochrony w Polsce i na $wiecie.

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu pojecia z zakresu wiasno$ci intelektualnej

W01 .
w tym prawa autorskiego.

Zna relacje pomigdzy ochrong wtasnosci intelektualnej a uczciwg konkurencja,
W02 innowacyjnoscig i wzrostem gospodarczym i potrafi je przeanalizowa¢ w
kontekscie aktualnej sytuacji rynkowe;j.

Zna w pogtebionymstopniu zasady ochrony wiasnosci intelektualnej i potrafi je

W03 ) . .

dopasowac do podmiotu (twércy/pomystodawcy patentu).

W zakresie umiejetnosci
Prawidtowo definiuje i analizuje utwor oraz inne przedmioty wiasnosci

uo1 . . . . )

intelektualnej w kategoriach prawnych i ekonomicznych.
U02 Potrafi oceni¢ zjawiska gospodarcze w powigzaniu z ochrong wtasno$ci

intelektualnej z uwzglednieniem najnowszego orzecznictwa.

U03 Dobiera informacje, dane statystyczne dla analizy wptywu na gospodarke

obszaru praw wlasnosci intelektualnej i przemystowej.

W zakresie kompetencji spotecznych
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Jest Swiadomy posiadanej wiedzy spotecznej i gospodarczej roli ochrony
K01 wiasnosci intelektualnej. Dyskutuje na temat wptywu ochrony wtasnosci
intelektualnej na rozwoj wybranych gatezi przemystu.

Postepuje w sposéb profesjonalny, z poszanowaniem wiasnosci intelektualnej
oraz potrafi konwersowac na temat wnioskow ptynacych z orzecznictwa.

K02

K03

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Rozwdj ochrony débr niematerialnych w ujeciu orzeczniczym.
2. Przedmiot i podmioty prawa autorskiego, pogtebiona analiza normatywna.
3. Prawa osobiste tworcow do chronionych utwordw.
Konwencje miedzynarodowe w aspekcie wilasnosci intelektualnej. Prawo Unii Europejskiej. Analiza

4, . .
migdzynarodowego orzecznictwa.
5. Krajowe i miedzynarodowe organizacje zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi i pokrewnymi.
6. Geneza i miejsce wspdtczesnego prawa autorskiego i praw pokrewnych.
7 Wybrane orzecznictwa sadowe w aspekcie ochrony praw autorskich i wtasno$ci przemystowe.
8 Zwiazek ochrony wiasnosci intelektualnej z polityka konkurencji, zwalczaniem bezrobocia, innowacyjnoscia i wzrostem

gospodarczym. Relacje ochrony wtasnosci intelektualnej z gospodarka.

9. R&zne formy eksploatacji utwordw.

10. Naruszenie praw osobistych i majatkowych, pogtebiona analiza normatywna.

1. Prawo cytatu. Plagiat w pracach naukowych.

12. | Wybrane aspekty ochrony programéw komputerowych, wizerunku i korespondencii.

Wspolnotowy znak towarowy. Analiza wybranych przepisow prawa europejskiego i ich wptyw na przepisy prawa
krajowego.

14. | Zasady odpowiedzialnoSci za naruszenie praw wtasnosci intelektualnej i wiasnosci przemystowe;.

13.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaciji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie sie do zaliczenia (kolokwium)

e praca wiasna z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Barta J., Markiewicz R., Prawo autorskie, wyd. Wolters Kluwer, Warszawa 2010.

2. Golat R., Prawo autorskie i prawa pokrewne. Podrecznik, wyd. C.H. Beck, Warszawa 2006.

3. SzewcA.,, Jyz G., Prawo wtasnosci przemystowej, wyd. C.H. Beck, Warszawa 2003.

4. Barta J., System prawa prywatnego. Tom XllI. Prawo autorskie. Podrecznik, wyd. C.H. Beck, Warszawa 2002.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Barta J., Prawo autorskie i prawa pokrewne. Komentarz, wyd. Zakamycze, Krakéw 2005.

2. Karpowicz A., Poradnik prawa autorskiego. Poradnik, wyd. ABC, Warszawa 2005.

3. Fijatkowski T., Prawo wtasno$ci przemystowej. Prawa autorskie i prawa pokrewne. Poradnik, wyd. Hanka, Warszawa
2001.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencie kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Subject name: Intellectual Property Protection
Academic year: 2025/2026

Language of instructions: Polish/English
Recommended semester of studies: ||

Form of passing the course: lecture/credit

ECTS CREDITS AND THEIR DISTRIBUTION, TAKING INTO ACCOUNT INDIVIDUAL FORMS OF STUDENT WORK:

Number of hours:

Type of classes / Self-
study

Full-time studies

Part-time studies

Part-time studies

supported by e-learning

Lecture

Exercises

4

Project

Seminar

Workshops

Laboratory

Student’s professional
internships

Webinar
(synchronous classes)

E-learning
(asynchronous classes)

Student's own work

17

Total

25

ECTS Credits

COURSE OBJECTIVES:

Acquiring advanced knowledge about intellectual property and its protection in Poland and around the world.

LEARNING OUTCOMES:

Learning Reference to
outcomes Description of intended learning outcomes: learning outcomes
code: for the major:
In terms of knowledge:

W01 The student knows and understands concepts of intellectual property, including
copyright..
The student knows the relationship between intellectual property protection and
W02 fair competition, innovation, and economic growth, and can analyze them
regarding the current market situation
The student has advanced knowledge of the rules of intellectual property
W03 . ; . L
protection and can match them with the person (inventor/originator)
In terms of skills:
U01 The student is able to correctly define a work and other intellectual property
objects in legal and economic terms.
The student is able to assess the economic phenomena in reliance on
uo02 . :
intellectual property protection and the latest case law.
The student is able to select information and statistical data to analyze the
uo3 . . .
impact of intellectual property rights on the economy.
In terms of social competences:
The student is aware of his knowledge of the social and economic role of
K01 intellectual property protection. Can conduct a discussion about the influence of
intellectual property protection on different branches of the economy
The student acts in a professional manner, respecting intellectual property. Can
K02 o ) . R e .
create scientific texts and simple information without violating copyright law.
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CURRICULUM CONTENT:

In. Curriculum content:

1. Development of the protection of intangible assets from a jurisprudential perspective.

2. The subject and entities of copyright law, an in-depth normative analysis.

3. Authors' personal rights to protected works.

4 |International conventions in the context of intellectual property. European Union law. Analysis of international case
aw.

5. National and international organizations for collective management of copyright and related rights.

6. The origins and place of contemporary copyright and related rights.

7. Selected court rulings concerning the protection of copyright and industrial property.

8. The relationship between intellectual property protection and competition policy, combating unemployment,
innovation, and economic growth. Relations between intellectual property protection and the economy.

9. Various forms of exploiting works.

10. Infringement of personal and property rights, an in-depth normative analysis.

1. The right to quotation. Plagiarism in scientific works.

12. Selected aspects of the protection of computer programs, images, and correspondence.

13. | The Community trademark. Analysis of selected European legal provisions and their impact on national legislation.

14. | Principles of liability for infringement of intellectual property and industrial property rights.

EDUCATIONAL METHODS (to choose from: lecture, conversational lecture, classic problem-based method, didactic
discussion, analysis of an individual case, project method, workshop method, seminar, brainstorming, drama techniques,
solving problem tasks, use of IT support tools, situation simulations, work in groups, individual work):

conversational lecture
didactic discussion

Individual Student Work (choose from: Getting to know the subject literature and/or additional materials; Preparing final
papers; preparing, implementing, and evaluating projects; Preparing for a pass and/or exam; Other forms of own work within
the course, what?)

own work with the literature on the subject
preparing for the exam (colloquium)

PRIMARY LITERATURE:

1.

2.

3.

Ward Matthew, Intellectual Property And The Law. The Comprehensive Guide to Protection of Intellectual Property,
Critical Publishing Ltd, 2020.

World Intellectual Property Organization , WIPO Intellectual Property Handbook: Policy, Law and Use,
https://platforma.ahe.lodz.pl/pluginfile.php/2147867/mod_resource/content/1/The%20Concept%200f%20Intellectual %20
Property.pdf

Tanya Aplin, Jennifer Davis, Intellectual Property Law: Text, Cases, and Materials, Oxford University Press 2021.

SUPPLEMENTARY LITERATURE:

1.

Kock Michael Andreas, Intellectual Property Protection for Plant Related Innovation: Fit for Future?, Springer Nature,
2020.

2. Kazeeva lana, Sui Generis Intellectual Property Protection: Comparison of EU and U.S. Regulatory Approaches, Springer
Nature, 2024.

NETOGRAPHY:

1. World Intellectual Property Organization, What is Intellectual Property?,
https://platforma.ahe.lodz.pl/pluginfile.php/2147866/mod_resource/content/1/What%20is %20Intellectual %20Property %3
F.pdf

2. Policy Department for Citizens' Rights and Constitutional Affairs, Strengthening thePosition of PressPublishers and
Authorsand Performers in theCopyright Directive, PE 596.810- September 2017

3. Website of the WIPO, https://www.wipo.int/about-wipo/en/
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Learning outcome: Method of learning outcomes verification:
Knowledge colloquium, class activity
Skills colloquium, class activity
Competencies colloquium, class activity
EVALUATION CRITERIA:
Learnmg. Grade 2 Grade 3 Grade 3,5 Grade 4 Grade 4,5 Grade 5
outcome:
Knowledge 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Th(:jftf?c(ij::ttl has The student has | The student has The T:rjd;nt has The student has
The student y mastered the mastered the gely mastered the
. mastered the mastered the
Skills does not have above- above- above-
. above- . . : . above- . .
the skills listed. . mentioned skills | mentioned skills ) mentioned skills
mentioned . mentioned
, quite well. well. . very well.
skills. skills.
The student has Student has The student has | The student has | The student has
The student sufficiently mastered the mastered the largely mastered the
. does not have mastered the above- above- mastered the above-
Competencies the listed above- mentioned mentioned above- mentioned
competencies. mentioned competencies competencies mentioned competencies
competencies. quite well. well. competencies. very well.

96



@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Projekt wlasnego przedsiewzigcia

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zajec: projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 8 2

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Stymulowanie postawy przedsiebiorczej u studentéw. Inspirowanie do tworzenia miejsc pracy dla siebie i innych.
Rozwiniecie umiejetnosci samodzielnego planowania drogi kariery w celu realizacji wiasnych zamierzen i pasji.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie umiejetnosci
o1 Okresla wtasne cele podmiotowe realizowane podczas projektowania wtasnego
przedsiewziecia.
uo2 Projektuje wtasne przedsiewziecie.
uo3 Poddaje krytyce swdj projekt oraz projekty innych 0séb z grupy.
W zakresie kompetenciji spotecznych

K01 Otwarty na zmiany.

K02 Wykazuje swéj zysk podmiotowy wynikajacy z realizacji projektu.

K03 Ponosi odpowiedzialno$¢ za wiasne przedsiewziecie.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Zaplanowanie wlasnego przedsigwziecia.

Harmonogram dziatan.

Charakterystyka postawy przedsiebiorczej.
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4. Okreslanie mocnych i stabych stron projektu.

5. Ewaluacja zmiany.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

o burza moézgéw

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:

Poptawski D., Zdrowy biznes, wyd. Szaron, 2020.

Burzynski A., Od pasji do biznesu. Praktyczny przewodnik, Logos Oficyna Wydawnicza 2015.

Mellor R., Coulton G., Chick A., Przedsiebiorczos¢, wyd. PWE, Warszawa 2011,
Krogulec-Swobodziec M., | ty moZesz zostac przedsiebiorcg, wyd. Nowa Edukacja Zawodowa 2003.
Stasiak M.K., Zarzadzanie podmiotowe, wyd. WSHE, £6dZ 2003.

Stasiak M.K., Zarzadzanie skierowane na podwfadnego, wyd. WSHE, t6dz 2004.

Stasiak M.K, Tworczo$¢ uzyteczna w zarzadzaniu i dziataniu, wyd. WSHE, £6dz 2001.

Struzycki M., Przedsigbiorczo$¢ : w teorii i praktyce, Szkota Gtowna Handlowa, Warszawa 2006.

O NSO LN =~

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Drucker P. F., Natchnienie i fart czyli Innowacja i przedsiebiorczo$¢, Studio Emka, Warszawa 2004.

2. Stanistaw R., Przedsigbiorczosc¢ i twércze my$inie w biznesie, Katedra Ekonomii Uniwersytetu tddzkiego,
t6dz 2002.

NETOGRAFIA:

1. Portal Mata Firma - http://www.mala-firma.pl/dla-poczatkujacych/zakladanie-firmy/139-zakladanie-firmy-krok-po-kroku

2. Portal Biznes Forum. Forum Towjego Binzesu - http://www.biznesforum.pl/jak-zalozyc-firme-vt75.html

3. Portal Bankier.pl — Polski Portal Finansowy - http://www.bankier.pl/wiadomosc/Jak-zalozyc-jednoosobowa-dzialalnosc-
gospodarcza-2204754.html

4. Kreatywna strona zycia - https:/kreuje.pl/category/portrety/

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Umiejetnosci projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje projekt, aktywnos¢ na zajeciach

98


http://www.mala-firma.pl/dla-poczatkujacych/zakladanie-firmy/139-zakladanie-firmy-krok-po-kroku
http://www.biznesforum.pl/jak-zalozyc-firme-vt75.html
http://www.bankier.pl/wiadomosc/Jak-zalozyc-jednoosobowa-dzialalnosc-gospodarcza-2204754.html
http://www.bankier.pl/wiadomosc/Jak-zalozyc-jednoosobowa-dzialalnosc-gospodarcza-2204754.html
https://kreuje.pl/category/portrety/

Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Praktyki zawodowe

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: jezyk polski
Semestr studiow: II, lll, IV

Forma zaliczenia zajec: zaliczenie
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LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

360

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

RAZEM

360

Punkty ECTS

12

CELE ZAJEC:

Celem praktyki kierunkowe;j jest:

e zapoznanie ze strukturg i sposobem organizacji instytucji (podmiotem gospodarczym, przedsigbiorstwem panstwowym,
jednostka budzetowa, instytucjg publiczng itp. dziatajacq w sferze bezpieczenstwa wewnetrznego);
e zapoznanie z zasadami i sposobami dziatania poszczegoinych jednostek organizacyjnych podmiotu gospodarczego,
przedsiebiorstwa panstwowego, jednostki budzetowej, instytucji publicznej itp. dziatajacej w sferze bezpieczenstwa
wewnetrznego i ich wzajemne powigzania;
e zapoznanie sie z przepisami bezpieczenstwie i higienie pracy oraz ppoz. podmiotu gospodarczego, przedsigbiorstwa
panstwowego, jednostki budzetowej, instytucji publicznej itp. dziatajacej w sferze bezpieczenstwa wewnetrznego;
e zapoznanie z praktycznymi warunkami funkcjonowania instytucji w systemie bezpieczeristwa wewnetrznego oraz ze

stosowanymi metodami pracy;

o doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania, diagnozowania i rozwigzywania probleméw zawodowych, a takze

rozwijanie cech osobowych zwigzanych z pracg, takie jak odpowiedzialno$¢ i etyczne zachowania;
e zapoznanie si¢ z problematykq bezpieczenstwa paristwa, spotecznego, ochrony ludno$ci i porzadku publicznego oraz
sposobem funkcjonowania wspierajacego systemu

procedurg postepowania w sytuacjach kryzysowych,

informatycznego;

e poznanie praktycznych zagadnien zwigzanych z pracg na stanowiskach zgodnych z wybrang specjalnoscig poprzez:
¢wiczenie umiejetnosci dokonywania trafnych obserwaciji, opanowywanie umiejetnosci przygotowywania materiatéw do
pracy (konspektow, scenariuszy, programéw, planéw), dokumentowania dziatan instytucii;

e pogtebienie wiedzy oraz ksztattowanie wsrdd studentdéw umiejetno$ci jej praktycznego wykorzystania
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EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Wo1 Ma uporzadkowang i pogtebiong wiedze, z zakresu specyfiki placowki i jej K_W02, K_W10,
funkcjonowania w aspekcie formalnoprawnym i merytorycznym. K_WO05
Zna i rozumie w pogtebionym zakresie wzgledem pierwszego stopnia sposoby
W02 funkcpnowama | orgam.zacp instytucji bezpieczenstwa wewnetrznegq, w tym ma K W02, K_W05
wiedze analityczng i taktyczng na temat warsztatu pracy na okre$lonych
stanowiskach w jednostce przyjmujacej na praktyki.
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym warsztat pracy na okre$lonych
W03 stanowiskach, poprzez: éwiczenie umiejetnosci dokonywania trafnych K_W06, K_W15
obserwacii.
Nabywa pogtebiong wiedze, 0 warsztacie pracy na okreslonych stanowiskach
W04 powigzanych z problematyka, bezpieczenstwa publicznego, kryminalistyczna, K_W06, K_W15
psychologiczna, prawna, zwlaszcza w aspekcie stuzby policyjnej i wojskowe;.
W05 Zna w stopniu pogtebionym dokumenty §zczego’fowe np. rozkazy, meldunki, K W06, K_W15
raporty itp.
W zakresie umiejetnosci
Potrafi w pogtebiony sposdb zastosowa¢ metody oraz procedury i przepisy
o L e . . , K_U02, K_U11,
uo1 prawa w celu realizacji zadan zwigzanych z réznymi sferami bezpieczenstwa
K_U12, K_U13
wewnetrznego.
Posiada umiejetno$¢ interpretacii przepisow prawa regulujacych obszar
uo2 . ) K_U01
bezpieczenstwa wewnetrznego.
Potrafi w pogtebiony sposéb przeprowadzi¢ ocene ryzyka poszczegdlnych
003 zagrozen, dokonaé gnallzy i mtgrpretagp E)roblemow z zakresu bezp|§czgnstwa K_U09, K_U10
wewnetrznego, jest w stanie wdraza¢ pod nadzorem lub samodzielnie
praktyczne rozwigzania.
Potrafi samodzielnie wykona¢ zadania zlecone przez opiekuna praktyk. Umie
przygotowa¢ dokumentacje, w tym dokumenty szczegétowe, na polecenie
uo4 opiekuna praktyk, a takze potrafi prawidtowo, zgodnie z prawem i z K_U15
zachowaniem zasad bezpieczenstwa i obowigzujacych procedur zarchiwizowaé
dokumenty i informacje, takze poufne.
Potrafi w sposob efektywny, dostosowany do okolicznoci komunikowaé sie z
uo5 . . . - . K_U11
wewnatrz i na zewnatrz jednostki, w ktorej odbywa praktyki.
W zakresie kompetenciji spotecznych
Jest przygotowany w pogtebiony sposéb do samodzielnego zdobywania wiedzy,
K01 samodzielnego doskonalenia umiejetnosci praktycznych, powigzanych z K_KO01
problematykg bezpieczehstwa wewnetrznego.
Jest gotow wejé¢ w role zawodowe w organizacjach tworzacych potencjalny
K02 . . g K_K02
teren aktywnosci zawodowej absolwenta studidw.
Jest gotdw w pogtebionym zakresie wzgledem pierwszego do udziatu w réznych
K03 projektach spotecznych i zawodowych z zakresu bezpieczenstwa wewnetrznego K_K04

przy poszanowaniu zasad etycznych oraz standardéw zawodowych.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Struktura i zakres dziatania jednostki, w ktérej realizowana jest praktyka kierunkowa

2, Akty prawne dotyczace podstaw prawnych funkcjonowania danej jednostki organizacyjne;

3 Przepisy prawne dotyczace zadan i kompetencji 0séb funkcyjnych w danej jednostce organizacyjnej. Prawa i
' obowigzki pracownikdw, funkcjonariuszy lub Zotnierzy
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Przepisy prawne dotyczace ochrony informacji niejawnych i wiadomosci prawnie chronionych obowigzujace w
jednostce praktykodawcy
Technika wykonywania dokumentacji na poszczegolnych stanowiskach pracy i poprawne jej prowadzenie
Procedury decyzyjne w jednostce obowigzujace w czasie pokoju, kryzysu i wojny

Zrédta informacji stanowiace podstawe analiz dziatan instytuci
Otoczenie zewnetrzne instytucji — wspotpraca i zaleznosci

>

O N oo

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o realizowanie zadan powierzonych przez opiekuna praktyk z ramienia instytucii

e praca indywidualna i w grupach

o dyskusje

o analizy sytuacji rzeczywistych oraz dokumentacji

o konsultacje

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

o raport z praktyki

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e prowadzenie dziennika praktyk

e analiza sytuacji rzeczywisych oraz dokumentacji

¢ konsultacje z opiekunem praktyk

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Dokumentacja regulujgca prace placowki.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Kozusznik B., Zachowania cztowieka w organizacji, PWE, Warszawa 2002.

2. Kostera M., Antropologia organizacji. Metodologia badar terenowych, PWN, Warszawa 2005.
3. Kostera M., Organizacje i archetypy, Wolters Kluwer, Warszawa 2010.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

zadania domowe - zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie po$wiadczenia przez placéwke

Wiedza odbycia praktyki w wyznaczonym terminie oraz opinii z miejsca odbywania praktyki., aktywno$¢ na
zajeciach

zadania domowe - zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie pos$wiadczenia przez placéwke

Umiejetnosci odbycia praktyki w wyznaczonym terminie oraz opinii z miejsca odbywania praktyki., aktywno$¢ na
zajeciach

zadania domowe - zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie po$wiadczenia przez placéwke

Kompetencje odbycia praktyki w wyznaczonym terminie oraz opinii z miejsca odbywania praktyki., aktywno$¢ na

zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: System i organizacja zamowien publicznych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Poznanie podstawowych zasad udzielania zamdwien publicznych, nabycie umiejetnosci stosowania procedur
przetargowych, ujetych w ustawie ,Prawo zamowien publicznych”, poznanie zasad odpowiedzialnosci z tytutu naruszenia
ustawy.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Posiada pogtebiong wiedze na temat zasad tworzenia i rozwoju réznych form
W01 - . . . . . K_ W11
przedsiebiorczo$ci, w tym zwtaszcza zwigzanej z rozwojem sektora publicznego
Zna i rozumie w pogtebionym stopniu wiedze na temat konstrukcji prawnych z
W02 s . - . . K_W13
zakresu zamowien publicznych, w ujeciu prawnym i ekonomicznym
Zna i rozumie w pogtebionym stopniu wiedze z dziedzin nauk ekonomicznych i
prawnych, dotyczacych wybranych instytucji gospodarczych, a zwtaszcza
W03 . . o O K_W20
sektora publicznego, ze szczegoinym uwzglednieniem organizacji systemu
zamowien publicznych
W zakresie umiejetnosci
Potrafi postugiwac sig szczegétowymi zasadami i normami prawnymi oraz
uo1 analizowa¢ dylematy etyczne, zwigzane z organizacjq systemu zamdwien K_U08
publicznych
Potrafi sprawnie postugiwac si¢ systemami normatywnymi i regutami (prawnymi,
uo2 . . . . ) K_U11
zawodowymi, etycznymi) w celu rozwigzywania konkretnych probleméw z
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zakresu organizacji zamoéwien publicznych

Potrafi samodzielnie proponowaé rozwigzania konkretnego problemu z zakresu

uo3 o e .
organizacji zaméwien publicznych

K_U12

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotowy do zachowywania sie w sposdb profesjonalny i etyczny w pracy
K01 zawodowej oraz dziatalnosci publicznej zwigzanej z organizacjq zamoéwien K_K03
publicznych

Jest gotowy do wykorzystania wiedzy teoretycznej z zakresu prawa do dziatan

K02 . . o .
zawodowych zwigzanych z organizacjg zamdwien publicznych

K_K04

Jest przygotowany do pracy w organizacjach i instytucjach publicznych, w tym
K03 organach administracji publicznej realizujgcych zdania z zakresu zamowien K_K08
publicznych

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Wprowadzenie — dobra publiczne i ustugi publiczne; ujecie ekonomiczne i prawne

2. . o .
stosowania zaméwien publicznych

Podstawy zamoéwien publicznych. Zrédta prawa zaméwier publicznych. Zakres przedmiotowy i podmiotowy

publicznych

Zasady udzielania zaméwien publicznych. Ustugi priorytetowe i ustugi nie priorytetowe w systemie zamdwien

Zamowienia, ogtoszenia 0 zaméwieniach publicznych

Podstawowe dokumenty przygotowywane w ramach zaméwienia publicznego — Specyfikacja Istotnych Warunkéw

5. Opis przedmiotu zamowienia. Szacowanie warto$ci zamdwienia

elektroniczna

Podstawowe tryby udzielania zamédwienia: przetarg nieograniczony i ograniczony. Negocjacje z ogtoszeniem.
6. Negocjacje bez ogtoszenia. Dialog konkurencyjny. Zamowienie z wolnej reki. Zapytanie o cene. Licytacja

7. Wykluczenie wykonawcy z postepowania. Odrzucenie oferty. Uzupetnienia i wyjasnienia oferty

Wybér oferty najkorzystniejszej. Uniewaznienie postepowania

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;

praca w grupach; praca indywidualna):
o Cwiczenia

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach

przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i dodatkowymi materiatami
e przygotowanie prac zaliczeniowych

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. E. Garbarczuk, M. Stompel, Zaméwienia publiczne - nowe zasady, Warszawa 2017 lub nowsze

2. J. E. Nowicki, M. Kotecki, Prawo zamédwien publicznych. Komentarz, Warszawa 2019 lub nowsze

3. J. Pierdg, Prawo zaméwien publicznych. Komentarz, Warszawa 2019 lub nowsze

4. 1. Skubiszak-Kalinowska, E. Wiktorowska, Prawo zaméwien publicznych. Komentarz, Warszawa 2017 lub nowsze

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Ustawa Prawo zaméwien publicznych, tekst jednolity

2. J. Olszewska-Stompel, J. Rokicki, Zamowienia publiczne nie sg trudne, Warszawa 2012
3. M. Szydto, Prawna koncepcja zamowienia publicznego, Warszawa 2015
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S

4. M. Sledziewska (red.), Proces udzielania zaméwien publicznych. Komentarz praktyczny z orzecznictwem, Warszawa
2019 lub nowsze.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci praca pisemna, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje praca pisemna, zadania domowe, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zaje¢: Zadania stuzb mundurowych w zakresie prewencji i profilaktyki spotecznej
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane

e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 4
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z elementami prewenciji i profilaktyki spotecznej. Nabycie przez studentéw wiedzy na temat roli i
miejsca stuzb mundurowych w systemie prewenciji i profilaktyki spotecznej w rodzinie, szkole i $rodowisku lokalnym.
Uswiadomienie studentom wagi dziatan o charakterze prewenc;ji i profilaktyki spotecznej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Zna i rozumie w pogtebionym stopniu istote profilaktyki i prewencji oraz zjawiska,

terminologie z dziatalno$ci stuzb mundurowych w stopniu pogtebionym. KW16

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu zadania stuzb mundurowych w zakresie
W02 prewenciji i profilaktyki spotecznej oraz ma wiedze w zakresie samodzielnosci K_W12, K_W15
dokonania oceny, krytyki i wyciggania wnioskow.

W zakresie umiejetnosci
Posiada umiejetno$¢ postugiwania sie przepisami prawnymi z zakresu tematyki
uo1 oraz umiejetno$ci oceny obszaru réznorodnych dziatan profilaktyczno- K_U01, K_U11
prewencyjnych we wspdtczesnej Polsce (zasady konstruowania programéw).
Posiada zdolno$¢ analizy i samodzielnej interpretacji zdarzen, zagrozen i

U02 procesow ewolucyjnych, etycznych oraz przemian organizacyjnych K_U08, K_U09,
zachodzacych w panstwie i stuzbach mundurowych z uwzglednieniem K_U13

konieczno$ci utrzymywania aktywnosci fizycznej.
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W zakresie kompetencji spotecznych
Ma $wiadomos¢ swojej wiedzy i umiejetnosci z zakresu prewencii i profilaktyki,
K01 rozumie potrzebe nieustannego uczenia sie i rozwoju kompetencji osobistych K_K01
oraz ruchowych.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Profilaktyka - etymologia stowa, definicje. Profilaktyka jako szczegdlna procedura dziatania. Profilaktyka
spoteczna i wychowawcza. Trzy poziomy profilaktyki (pierwszorzedowa, drugorzedowa, trzeciorzedowa) a
kolejnos¢ dziatan. Strategie w profilaktyce (dziatania informacyjne, edukacyjne, alternatywne, interwencyjne,
zmniejszania szkdd)
Czynniki ryzyka i czynniki chronigce. Zachowania ryzykowne. Grupy ryzyka (niskiego, podwyzszonego — podziat).
Cele profilaktyki. Funkcje profilaktyki (diagnostyczna, opiekuriczo wychowawcza, profilaktyczno-resocjalizacyjna).
2. Profilaktyka objawowa i uprzedzajaca. Formy dziatan profilaktycznych. Profilaktyka represyjna i promocyjna oraz
pierwotna i wtérna. Odmiany profilaktyki patologii spotecznych (eliminujaco-uprzedzajaca, eliminujaco-objawowa,
powstrzymujaca, kreatywna). Cechy dziatan profilaktycznych. Etapy konstruowania programu profilaktycznego
Prewencja - definicje, pojecia. Prewencja szczegoina (indywidualna) — pozytywna i negatywna. Prewencja ogdlna
3. (generalna) - formy. Prewencja a zapobieganie sytuacjom kryzysowym. Prewencja jako wzmozenie $wiadomosci
spotecznej i poczucia zbiorowej odpowiedzialno$ci. Wzrost poczucia bezpieczenstwa obywatelskiego.
Stuzby mundurowe w systemie prewencji i profilaktyki spotecznej w Polsce

Etyka w prewenciji i profilaktyce spotecznej

Metodyka prewenciji i profilaktyki spotecznej w rodzinie, szkole i $rodowisku lokalnym

N o~

Kompetencje techniczne i praktyczno-moralne w zakresie prewencji i profilaktyki spoteczne;

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o analiza indywidualnego przypadku

e burza mozgow

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e czynnny udziat w zajeciach

e przygotowanie sie do zaliczenia

Teksty aktéow prawnych:
1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

2. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,
3. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
4. Ustawa z dnia 9 czerwca o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. T.J. Wach, Profilaktyka i resocjalizacja nieletnich zagrozonych uzaleznieniem od $rodkdw psychoaktywnych, Difin,
Warszawa 2014.

2. A Kaminski, M. Dobijanski, Niedostosowanie spoteczne nieletnich. Profilaktyka i resocjalizacja, Uniwersytet
Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach, Siedice 2020.

3. R.Opora, R. Breska, J. Jezierska, M. Piechowicz, Wspéfczesne modele i strategie resocjalizacji, Difin, Warszawa 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Z.Kwiecinski, B. Sliwerski (red.), Pedagogika 2, Warszawa 2006.
2. L. Albanski (red.), Profilaktyka i wspomaganie pedagogiczne rodziny, Kolegium Karkonoskie, Jelenia Géra 2001.
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3. A Sek, R. Ciborowski, Rola i zadania policjanta stuzby prewencji w przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Materiaty
dydaktyczne, Wyzsza Szkota Policji w Szczytnie, Szczytno 2004.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejgtnosci aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: System i organizacja zamowien publicznych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Poznanie podstawowych zasad udzielania zamoéwien publicznych, nabycie umiejetnosci stosowania procedur
przetargowych, ujetych w ustawie ,Prawo zaméwien publicznych”, poznanie zasad odpowiedzialnosci z tytutu naruszenia
ustawy.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Posiada pogtebiong wiedze na temat zasad tworzenia i rozwoju réznych form
W01 - . . . . . K_ W11
przedsiebiorczo$ci, w tym zwtaszcza zwigzanej z rozwojem sektora publicznego
Zna i rozumie w pogtebionym stopniu wiedze na temat konstrukcji prawnych z
W02 s . - . . K_W13
zakresu zamowien publicznych, w ujeciu prawnym i ekonomicznym
Zna i rozumie w pogtebionym stopniu wiedze z dziedzin nauk ekonomicznych i
prawnych, dotyczacych wybranych instytucji gospodarczych, a zwtaszcza
W03 . . o O K_W20
sektora publicznego, ze szczegoinym uwzglednieniem organizacji systemu
zamowien publicznych
W zakresie umiejetnosci
Potrafi postugiwac sig szczegétowymi zasadami i normami prawnymi oraz
uo1 analizowa¢ dylematy etyczne, zwigzane z organizacjq systemu zamdwien K_U08
publicznych
Potrafi sprawnie postugiwac si¢ systemami normatywnymi i regutami (prawnymi,
uo2 . . . . ) K_U11
zawodowymi, etycznymi) w celu rozwigzywania konkretnych probleméw z
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zakresu organizacji zamoéwien publicznych
Potrafi samodzielnie proponowaé rozwigzania konkretnego problemu z zakresu
organizacji zaméwien publicznych
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotowy do zachowywania sie w sposdb profesjonalny i etyczny w pracy
K01 zawodowej oraz dziatalnosci publicznej zwigzanej z organizacjq zamoéwien K_K03
publicznych
Jest gotowy do wykorzystania wiedzy teoretycznej z zakresu prawa do dziatan
zawodowych zwigzanych z organizacjg zamdwien publicznych
Jest przygotowany do pracy w organizacjach i instytucjach publicznych, w tym
K03 organach administracji publicznej realizujgcych zdania z zakresu zamowien K_K08
publicznych

uo3 K_U12

K02 K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Wprowadzenie — dobra publiczne i ustugi publiczne; ujecie ekonomiczne i prawne

Podstawy zamoéwien publicznych. Zrédta prawa zaméwier publicznych. Zakres przedmiotowy i podmiotowy
stosowania zaméwien publicznych

Zasady udzielania zaméwien publicznych. Ustugi priorytetowe i ustugi nie priorytetowe w systemie zamdwien
publicznych

Podstawowe dokumenty przygotowywane w ramach zaméwienia publicznego — Specyfikacja Istotnych Warunkéw
Zamowienia, ogtoszenia 0 zamoéwieniach publicznych

5. Opis przedmiotu zamowienia. Szacowanie warto$ci zamdwienia

Podstawowe tryby udzielania zamédwienia: przetarg nieograniczony i ograniczony. Negocjacje z ogtoszeniem.
6. Negocjacje bez ogtoszenia. Dialog konkurencyjny. Zamowienie z wolnej reki. Zapytanie o cene. Licytacja
elektroniczna

7. Wykluczenie wykonawcy z postepowania. Odrzucenie oferty. Uzupetnienia i wyjasnienia oferty

Wybér oferty najkorzystniejszej. Uniewaznienie postepowania

2,

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i dodatkowymi materiatami

e przygotowanie prac zaliczeniowych

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

5. E. Garbarczuk, M. Stompel, Zaméwienia publiczne - nowe zasady, Warszawa 2017 lub nowsze

6. J. E. Nowicki, M. Kotecki, Prawo zamédwien publicznych. Komentarz, Warszawa 2019 lub nowsze

7. J. Pierdg, Prawo zaméwien publicznych. Komentarz, Warszawa 2019 lub nowsze

8. |. Skubiszak-Kalinowska, E. Wiktorowska, Prawo zamdwien publicznych. Komentarz, Warszawa 2017 lub nowsze

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

5. Ustawa Prawo zaméwieni publicznych, tekst jednolity

6. J. Olszewska-Stompel, J. Rokicki, Zaméwienia publiczne nie sg trudne, Warszawa 2012
7. M. Szydto, Prawna koncepcja zamowienia publicznego, Warszawa 2015
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8. M. Sledziewska (red.), Proces udzielania zaméwien publicznych. Komentarz praktyczny z orzecznictwem, Warszawa
2019 lub nowsze.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci praca pisemna, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje praca pisemna, zadania domowe, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zaje¢: Interkulturowos$é - migracje i transformacje

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 4
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z gtéwnymi pojeciami oraz teoretycznymi i empirycznymi ujeciami wybranych zagadnien z zakresu
migracji i transformacji. Rozwijanie umiejetnosci analizy proceséw migracyjnych i ich wptywu na spoteczenstwa, kulture i
gospodarke panstw docelowych. Ukazanie istotnych aspektow kompetencji kulturowej, interkulturowej oraz komunikacji
interkulturowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym réznorodne mechanizmy, w tym
W01 psychologiczne i socjologiczne, umoZliwiajace przeciwdziataniu zagrozeniom K_WO01, K_W09
bezpieczenstwa.

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym zasady konstruowania strategii
bezpieczenstwa wewnetrznego oraz funkcjonowania systeméw zarzadzania

kryzysowego; zna wieloptaszczyznowe determinanty (polityczne, militarne, K_W02, K_W05,
W02 geograficzne, ekonomiczne, spoteczne, kulturowe i historyczne) oraz K_W06, K_W09,
szczegbtowe uwarunkowania (globalizacja, polityka miedzynarodowa, sojusze, K_W12

koalicje, konflikty kulturowe, przestepczosg, terroryzm) tworzenia strategii
bezpieczeristwa wewnetrznego.

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu zagrozenia wynikajace z
W03 nieréwnowaznego rozwoju gospodarki, degradacji $rodowiska naturalnego, K_WO06
eksploatacji zasobow naturalnych.
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W zakresie umiejetnosci

Potrafi dostrzec, prawidtowo oceni¢, a nastepnie dokona¢ interpretacii zjawisk w
dziedzinie bezpieczenstwa panstwa patrzac na nie poprzez pryzmat procesow:

uo1 historycznych, politycznych, spotecznych, gospodarczych, militarnych, K_U08
ekonomicznych, dziatalnosci zorganizowanych grup przestepczych oraz
terroryzmu.
Potrafi postugiwac sie szczegétowymi zasadami i normami prawnymi oraz
uo2 analizowa¢ dylematy etyczne; przewiduje skutki prawne i moralne konkretnych K_U01

dziatan zwigzanych z bezpieczenstwem.

Potrafi dokona¢ oceny i szczegdtowej analizy wydarzen historycznych oraz
uo3 wskaza¢ zwigzki historii ze wspotczesnoscia, szczegoinie w kontekscie K_U04
bezpieczeristwa wewnetrznego.

W zakresie kompetencji spotecznych
Ma Swiadomos¢ swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe nieustannego
K01 uczenia sie i rozwoju kompetencji osobistych oraz interpersonalnych, potrafi K_K01
inspirowac i organizowac proces uczenia si¢ innych osob.

Jest gotow do praktycznego postugiwania sie wiedzg w codziennej dziatalno$ci.
K02 Oceniajac krytycznie posiadang wiedze oraz uwzgledniajac opinie ekspertow, K_K02
okresla priorytety niezbedne do realizacji wskazanego zadania
Jest gotowy do aktywnego przekonywania, negocjowania i rozwigzywania
konfliktéw w imie osiggania wspdlnych celdw.

K03 K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Migracja i transformacja — podstawy definicyjne

2, Historia migracji na $wiecie

3. Typologia i charakterystyka migrantow

4. Sposoby migracji

5. Aspekt ekonomiczny migracji. Migracje zarobkowe

6. Problem uchodZstwa we wspétczesnym $wiecie

1. Zjawisko wielokulturowosci

8. Geografia kulturowa

9. Komunikacja interkulturowa

10. | Komunikacja interkulturowa w zyciu codziennym

11. | Migracje a kryzys demograficzny Europy

12. | Kryzys uchodzczy 2015

13. | Procesy migracyjne i polityka migracyjna wybranych panstw $wiata
14. | Podstawy polityki imigracyjnej i azylowej Unii Europejskie;

15. Polityka imigracyjna i azylowa Rzeczypospolitej Polskiej

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykfad konwersatoryjny

o klasyczna metoda problemowa

o symulacje sytuacji konfliktowych wynikajacych z réznic kulturowych

o symulacje sytuacji komunikacyjnych w $rodowisku interkulturowe

o analiza indywidualnego przypadku
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PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)
e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu
o przygotowanie do dyskusiji dydaktycznej na okreslony temat
o C¢wiczenia — symulacje sytuacji, Cwiczenia kompetencji interkulturowych
o dyskusja dydaktyczna

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. E.J. Jaremczuk, Migracje i kryzys uchodzczy w Europie, FNCE, Warszawa 2017.

2. Migracje. Ujecie interdyscyplinarne, red. T. Domanski, Wydawnictwo Uniwersytetu £6dzkiego, L6dz 2017.

3. W. Fehler, K. Cebul, R. Podgorzanska, Migracje jako wyzwanie dla Unii Europejskiej i wybranych panstw
cztonkowskich, Difin, Warszawa 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

Balicki J., Stalker P., Polityka imigracyjna i azylowa. Wyzwania i dylematy, Warszawa 2006.

Kubitsky J Psychologla migracji, Warszawa 2012.

Lesinska M., Inkluzja polityczna imigrantéw we wspdfczesnej Europie, Warszawa 2013.

Mollat du Jourdin M., Desange J., Tysigcletnie szlaki, Warszawa 2000.

Thiollet H., Migranci, migracje: o czym warto wiedzie¢ by wyrobi¢ sobie wtasne zdanie, Krakow 2017.
Bolten, J., Interkulturowa kompetencja, Poznan 2006.

Antropologia kultury. Zagadnienia i wybér tekstéw, Mencwel A. (red.) Warszawa 2005.

Ortowski T., Protokét dyplomatyczny. Ceremoniat i etykieta. Warszawa 2010.

Castles S., Migracje we wspotczesnym $wiecie, Warszawa 2011.

©CoooNOORWN =

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejgtnosci praca pisemna, aktywno$é na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Wspodtczesne ruchy spoteczne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z geneza, rozwojem, strukturg i funkcjonowaniem wspétczesnych ruchéw
spotecznych w wymiarze lokalnym, krajowym i globalnym. Przedmiot rozwija umiejetno$¢ analizy zjawisk spotecznych, ich
przyczyn, form dziatania, celow i wptywu na zycie spoteczne i polityczne.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna definicje, typologie i gldwne teorie ruchéw spotecznych K_W20
Rozumie w stopniu pogtebionym mechanizmy powstawania i mobilizacji ruché
W02 zumie w stopniu pogtebiony izmy powstawania i ilizacji ruchow K W13
spotecznych
Posiada pogtebiong wiedze na temat kluczowych wspdiczesnych ruchéw
W03 . - ) . K_W12
(ekologicznych, feministycznych, praw cztowieka, antysystemowych itd.)

W zakresie umiejetnosci

uo1 Potrafi analizowa¢ przyczyny, cele i formy dziatania ruchéw spotecznych K_U03

Umie interpretowa¢ ruchy spoteczne w kontekscie przemian spotecznych i

W02 politycznych

K_U11

Potrafi przedstawi¢ studium przypadku ruchu spotecznego i jego wptywu na K_U01

uo3 e .
zycie publiczne

W zakresie kompetencji spotecznych

K01 Jest $wiadomy roli obywatelskiego zaangazowania i partycypaciji spotecznej K_K02
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K02 Jest otwarty na réznorodno$¢ pogladéw i postaw spotecznych K_KO01
Jest gotowy prowadzi¢ debate na temat zjawisk spotecznych w sposéb rzeczowy
K03 . . K_K07
i oparty na wiedzy

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1 Definicje, klasyfikacje i funkcje ruchéw spotecznych
) Klasyczne i wspétczesne teorie ruchdw spotecznych
2 Warunki powstawania ruchéw spotecznych: deprecjacja wzgledna, mobilizacja zasobdw, framing
) Strategie dziatania i formy protestu — od demonstracji po media spoteczno$ciowe
3. Ruchy obywatelskie a instytucje paristwowe — napiecia i wspétpraca
Ruchy ekologiczne i klimatyczne
Ruchy mniejszosci narodowych i etnicznych
Ruchy religijne i fundamentalistyczne w $wiecie wspdtczesnym
Przyszios¢ ruchéw spotecznych — nowe technologie, nowe formy oporu

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Grzegorz F., Krzysztof G., Rozwoj jako ruch spoteczny. Wyktady o ruchach spotecznych i rozwoju zréwnowazonym,
Scholar 2023

2. Gorlach, K., Forys, G., Ruchy spoteczne. Teorie i przyktady. Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloriskiego 2016

3. MajD., Maczewska-Rytko M., Nowe ruchy spoteczne. UMCS 2017

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Marczewska-Rytko M. , Zietara W., Ideologie, doktryny, ruchy spoteczne i polityczne. Wybrane problemy, UMCS 2015

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, wypowiedzi na forum, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, wypowiedzi na forum, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, wypowiedzi na forum, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
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Kompetencje

Nie posiada
wymienionych
kompetencii

W dostateczny
sposob
opanowat
wymienione
kompetencje

Dos$¢ dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

Dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

W znacznym
stopniu
opanowat
wymienione
kompetencje

Bardzo dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Kierowanie obronnoscia

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Rozpoznaé podstawy teoretyczne systeméw obronnych; zna¢ kierunki ich ewolucji; rozumieé pojecia z zakresu narodowego
systemu obronnosci, zna¢ jego istote i strukture; rozréznia¢ podsystemy obronne panstwa. Dostarczy¢ wiedzy z obszaru
organizowania systeméw obronnych; umie¢ interpretowa¢ ztozone zagadnienia obronno$ci pafstwa. Rozumie¢ spoteczng
role kierowania i dowodzenia obronno$cia; umie¢ uczestniczy¢ w tym zlozonym procesie

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Student ma pogtebiong wiedze, zna i rozumie podstawy teoretyczne systeméw
W01 . . K_WO01
obronnych oraz ich ewolucje
W02 Student ma pogtebiong i uporzqdkpwanq wiedze z obszaru organizowania K W03
systeméw obronnych
W03 Student posiada pogtebiong wiedze o spo”«epznel roli kierowania i dowodzenia K W07
obronno$cig,
W zakresie umiejetnosci
uo2 Student rozréznia podsystemy obronne paristwa K_U01, K_W03
Student umie interpretowaé zlozone zagadnienia obronnosci panstwa, zna
uo3 sposoby projektowania i organizowania obronno$ci, zna wystepujgce w nich K_U04
podmioty i zna ich obszar odpowiedzialnosci
W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Student wykazuje otwarto$¢ na uczestnictwo w pracach instytucji zwigzanych z K_K08
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obronnoscig panstwa i bezpieczenstwem publicznym
Student jest gotowy uczestniczy¢ w ztozonym procesie konstruowania
K02 obronnosci i potrafi wiedze te odpowiednio odnies¢ réwniez do wspierania K_KO07
uczestnikéw tego procesu

Student wyksztatcit krytyczne podejscie oraz zdolnosci interpretowania zjawisk
zachodzacych w naukach o bezpieczenstwie(obronnosci)

K03 K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Podstawy teoretyczne systeméw obronnych; kierunki ewolucji; najwazniejsze pojecia z zakresu narodowego
' systemu obronno$ci; istota i struktura narodowego systemu obronnosci; podsystemy obronne panstwa

2. Kierowanie obronno$cig w NATO

3. Kierowanie obronno$cig w Unii Europejskie;

4. Kierowanie i dowodzenie obronnoscig w Rzeczypospolitej Polskiej

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o Cwiczenia

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e zapoznanie sie z przepisami ustaw

TEKSTY AKTOW PRAWNYCH:

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.

2. Ustawa z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczeristwa Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu.

3. Ustawa z dnia Ustawa z dnia 14 grudnia 1995 r. o urzedzie Ministra Obrony Narodowe;.

4. Ustawa z dnia Ustawa z dnia 21 czerwca 1996 r. o urzedzie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracii.
5. Ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o0 ochronie 0séb i mienia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. J. Wolejszo, R. Jakubczak (red.), Obronno$c. Teoria i praktyka, AON, Warszawa 2013.
2. |.T. Dziubek, Edukacja obronna w Polsce, Poznan 2013.

3. Antczak, Unia Europejska. Bezpieczeristwo — Strategia — Interesy, Jozefow 2011.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Posobiec, N. Prusinski (red.), Wspéfczesne dowodzenie wojskami — istota i charakter dowodzenia, AON, Warszawa
2012.

2. J. Michniak, Dowodzenie w teorii i praktyce wojsk, AON, Warszawa 2003.

3. Wawrowski, Europejska polityka bezpieczenstwa i obrony, http://www.psz.pl

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach

KRYTERIA OCENY:
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Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceneg 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Finanse publiczne panstwa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Poznanie zasad dziatania i instytucji systemu finanséw publicznych, ze szczegblnym uwzglednieniem Polski Poznanie i
zrozumienie terminologii wiasciwej dla finanséw publicznych i publicznego prawa finansowego Nabycie umiejetnosci
interpretacji kluczowych norm prawa finansowego oraz wzajemnych relacje pomiedzy tymi normami Nabycie umiejetno$ci
wykorzystania norm prawa finansowego do samodzielnego rozwigzywania konkretnych problemdw. Nabycie umiejetnosci
analizy instrumentéw finansowego oddziatywania parstwa na gospodarke

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie (w wymiarze prawnym i ekonomicznym) mechanizmy

W01 funkcjonowania sektora finansow publicznych, w efekcie czego rozpoznaje i

wiasciwie interpretuje zjawiska i procesy zachodzace w sektorze budzetowym
(panstwowym i samorzadowym) oraz na rynkach finansowych.

K_W12

Zna i rozumie kategorie finansowe, w wymiarze zardwno prawnym, jak i
ekonomicznym, takie jak pienigdz, finanse publiczne, budzet panstwa (dochody, K W13
W02 wydatki, przychody, rozchody), a takze podstawowe instrumenty finansowe, jak K_W20

réwniez znaczenie stabilno$ci finanséw publicznych dla w zapewnienia -
bezpieczenstwa ekonomicznego panstwa

Zna i rozumie wzajemne powigzania i wzajemne zaleznosci miedzy sektorem

W03 finanséw publicznych, a zwtaszcza sektorem budzetowym, a gospodarkg

narodowa jako integralng catoscia, w efekcie czego ostrzega i potrafi opisac i
zinterpretowac ztozone zalezno$ci w obrebie sektora finanséw publicznych

K_W21

W zakresie umiejetnosci
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Potrafi zidentyfikowaé i zinterpretowac¢ oraz oceni¢ podstawowe zjawiska
uo1 zwigzane z funkcjonowaniem sektora finansow publicznych, takze w kontek$cie K_U01
ekonomicznego bezpieczenstwa panstwa.

Identyfikuje i interpretuje polityke finansowa, w tym polityke budzetowa,
U02 realizowang na poziomie panstwa i samorzadéw terytorialnych, postugujac sie
sprawnie normami prawnymi, oceniajac jej na rzeczywisto$¢ spoteczno-
gospodarczg
Potrafi opisac i zinterpretowaé¢ zaréwno dochody, jaki wydatki w obrebie sektora
finanséw publicznych, wskazujac na takie kategorie ekonomiczne, jak deficyty
uo3 budzetowe i dtug publiczny, zaréwno od strony probleméw decyzyjnych (zrédet K_U12
finansowania deficytu budzetowego i dtugu publicznego), jak i od strony decyzji
politycznych, wptywajacych na stabilno$¢ spoteczno-polityczng parstwa

W zakresie kompetenciji spotecznych
Akceptuje rézne perspektywy poznawcze i interpretacyjne zjawisk finansowych,
K01 w ich wymiarze gospodarczym, w efekcie czego formutuje wtasne, oparte o K_KO01
fakty, osady
Ma Swiadomos¢ duzej ztozonosci i silnej wspdizaleznosci wielu zjawisk
K02 proceséw w sferze finanséw publicznych, zwtaszcza gospodarki budzetowe;,

K_U11

o L . . . o . K_K02
dziatania rynkow finansowych i gospodarki realnej, zachowujac jednoczes$nie
krytycyzm i niezalezno$¢ mys$lenia w ocenie analizowanych probleméw
Jest gotdw do wykorzystania rozszerzonej wiedzy teoretycznej z zakresu
K03 . ; . e K_K04
finansdw publicznych do wiasnych dziatart zawodowych
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Pojecie, elementy sktadowe i funkcje systemu finansowego. Finanse publiczne. Podziat finanséw publicznych
2 Pojecie, cechy, funkcje budzetu. Budzet panstwa. Zasady budzetowe. Zasady gospodarki budzetowej panstwa
' —kategorie budzetowe (dochody, wydatki, przychody, rozchody budzetowe). Klasyfikacja budzetowa
3 Istota, cele i zasady polityki budzetowej. Funkcje polityki budzetowej. Rodzaje polityki budzetowej. Budzet

klasyczny a budzet zadaniowy. Wieloletnie planowanie budzetowe a Wieloletni Plan Finansowy Parstwa
Pojecie i formy dochoddw publicznych. Polityka fiskalna — charakterystyka dochodow publicznych (ich form,

4. Zrodet i struktury). Typologia dochodéw budzetowych. Dochody podatkowe i niepodatkowe. Podatek jako
kategoria ekonomiczna

5 Wydatki publiczne a dobra publiczne. Przyczyny wzrostu wydatkéw publicznych. Racjonalizacja wydatkow

' publicznych - uwarunkowania ekonomiczne i spoteczne

6 Problem zrownowazenia budzetu. Deficyt budzetowy Zrédta pokrycia deficytu budzetowego — formy zaciagania
' dtugu publicznego. Deficyt budzetowy i diug publiczny w Polsce. Zarzadzanie diugiem publicznym

Zasady wykonywania budzetu paistwa. Polityka budzetowa w teorii ekonomii i w ekonomicznej praktyce. Teorie
1. podatkowe, ekonomiczne skutki podatkow. Krzywa Laffera i jej interpretacja. Koordynacja polityki budzetowej i
monetarnej

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

o wykfad konwersatoryjny

o klasyczna metoda problemowa

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie sie do egzaminu
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LITERATURA PODSTAWOWA.

1. A. Borodo, Finanse publiczne: zagadnienia ustrojowe i prawne, Warszawa 2019

2. M. Dylewski, Finanse publiczne: aspekty teoretyczne i praktyczne, Warszawa 2014 lub nowsze
3. S. Owsiak, Finanse publiczne: wspétczesne ujecie, Warszawa 2017

4. A. Wernik, Finanse publiczne. Cele. Struktury. Uwarunkowania, Warszawa 2014 lub nowsze

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. E. Chojna-Duch, Podstawy finanséw publicznych i prawa finansowego, Warszawa 2010 lub nowsze

2. A. Nowak-Far (red.), Finanse publiczne i prawo finansowe, Warszawa 2017.

3. S. Owsiak, Finanse publiczne. Teoria i praktyka, Warszawa 2011.

4. E. Ruskowski, System prawa finansowego, t. Il: Prawo finansowe sektora finanséw publicznych, Warszawa 2010 lub
nowsze

NETOGRAFIA:
1. Strona internetowa NBP

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, zadania domowe, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, zadania domowe, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje egzamin pisemny, zadania domowe, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Finanse Unii Europejskiej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Poznanie struktury nadzoru bankowego w UE, zwlaszcza w tzw. strefie euro, gtéwnie w kontekScie bezpieczenstwa
systemu. Poznanie mechanizméw zapobiegania kryzysom finansowym w UE, zwlaszcza w tzw. strefie euro. Poznanie i
zrozumienie najwazniejszych probleméw, zwigzanych z prowadzeniem polityki budzetowej pafistwa w warunkach
cztonkostwa w UE oraz w UE Zrozumienie szans i zagrozen ptyngcych z przystapienia Polski do strefy euro. Nabycie
umiejetnosci analizy szans i zagrozen ptynacych z uczestnictwa Polski w strefie euro.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym pojecia i instytucje prawa finansow Unii

ot Europejskiej

K_W12

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym instrumenty ksztattowania i rozwoju

o2 finanséw Unii Europejskiej

K_W13

Charakteryzuje strukture i omawia role poszczegdlnych instytuciji rynku
finansowego UE, prezentuje funkcje, zadania i instrumenty polityki pienieznej,
W03 dostrzega nowe wyzwania stojace przed polityka monetarng w dobie kryzysu K_W21
finansowego i bankowego, a takze szanse i zagrozenia ptynace z uczestnictwa

Polski w strefie euro

W zakresie umiejetnosci

uo1 Potrafi przypisa¢ konkretne kompetencije do instytucji finanséw Unii Europejskiej K_U01

uo2 Analizuje role poszczegolnych instytucji w procesie decyzyjnym oraz w ramach K_UM
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poszczegolnych polityk w tym polityki monetarnej Unii Europejskie;
Potrafi praktycznie wykorzystaC zdobytg wiedze do pracy w instytucjach unijnych
U03 oraz [na umiejetnoéci jezykowe, uwzgledniajace t.ermin,ologie Idotyczqclq K_U12, K_U07
stosunkéw miedzynarodowych, zgodne z wymogami okreslonymi dla poziomu
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego
W zakresie kompetencji spotecznych
Ma $wiadomos¢ swojej wiedzy i umiejetnosci w zakresie finanséw Unii
K01 Europejskiej, rozumie potrzebe nieustannego uczenia sie i rozwoju kompetencji K_KO1
w tym zakresie
Akceptuje rozne perspektywy poznawcze zjawisk finansowych (szczegdlnie w

K02 kontekscie zjawisk kryzysowych, wstapienia do strefy euro) i formutuje wiasne K_K02
sady i poglady w tym zakresie
KO3 Potrafi wykorzysta¢ rozszerzong wiedze teoretyczng z zakresu finanséw Unii K K04

Europejskiej do dziatari zawodowych

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Europejski System Bankow Centralnych (ESBC) i jego organa. Europejska Unia Bankowa. ESBC i banki
narodowe — wspotzalezno$¢ i niezaleznosé

Europejski Bank Centralny (EBC) jako bank centralny Europejskiej Unii Monetarnej. Cele i funkcje

2. Europejskiego Banku Centralnego. Polityka pienigzna EBC. Rezerwy walutowe EBC. Model niezaleznosci
banku centralnego w prawie UE

3 Nadzér bankowy w prawie UE. Komitet Nadzoru Bankowego. Koncepcja nadzoru jedno- i
' wieloinstytucjonalnego. Bazylejski Komitet ds. Nadzoru Bankowego
4. Europejski Bank Inwestycyjny (EBI) w systemie bankowym UE. Cele i zadania EBI

5, Budzet Unii Europejskiej. System powiazan finansowych z krajami cztonkowskimi. Harmonizacja podatkow
bezposrednich i podatkow posrednich w UE

6. Europejska Unia Gospodarcza i Walutowa kryteria konwergencji. Unia walutowa — koszty i korzysci. Strefa euro
— kryteria konwergenciji. Warunki optymalnosci obszaréw walutowych

7. NBP w strukturze Europejskiego Systemu Bankow Centralnych

8. Polska w strefie euro — korzysci i potencjalne ryzyka przystapienia do unii walutowej. Problemy zwigzane z

przystapieniem Polskido Europejskiej Unii Monetarnej i z wprowadzeniem wsp6inej europejskiej waluty euro

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

o wykiad konwersatoryjny

o analiza indywidualnego przypadku

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Marchewka-Bartkowiak (red.), Nowa architektura europejskiego systemu finansowego, Warszawa 2018.

2. Pyka, A. Nocon, Bankowos¢ centralna w globalnej gospodarce $wiatowej, Katowice 2017. M. Fedorowicz, Nowe
zadania i funkcje Europejskiego Banku Centralnego w zapewnieniu stabilnosci finansowej w $wietle regulacji
Europejskiej Unii Bankowej, Warszawa 2016.
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3. M. Fedorowicz, Nadzér nad rynkiem finansowym Unii Europejskiej, Warszawa 2013. M. Zaleska (red.), Unia

bankowa, Warszawa 2013.

4. T Nieborak, Aspekty prawne funkcjonowania rynku finansowego Unii Europejskiej, Warszawa 2008.

o

W. Baka, Bankowo$¢ europejska, Warszawa 2005.

6. Bernas$ (red.), Finanse Unii Europejskiej, Wroctaw 2005

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. M. Postuta, Polityka spofeczno-gospodarcza w UE: finanse na poziomie krajowym,

europejskim i globalnym, Warszawa 2019.
2. Trzcinska, Europejski Mechanizm Stabilno$ci jako stabilizator w planowanej unii
finansowej, Warszawa 2013.Jurkowska-Zeidler, Bezpieczeristwo rynku finansowego w

Swietle prawa Unii Europejskiej, Warszawa 2008.
0. Kowalewski, Bankowo$¢ miedzynarodowa: proba nowego podejscia, Warszawa 2011.
M. Czerniewska-Rutkowska, Budzet ogdiny Unii Europejskiej, Warszawa 2007.

B

5. K. Marchewka-Bartkowiak, Zarzgdzanie dfugiem publicznym. Teoria i praktyka panstw Unii

Europejskiej, Warszawa 2008.

6. K. Piotrowska-Marczak, K. Kietlinska (red.), Harmonizacja finansoéw publicznych w skali
narodowej i europejskiej, Warszawa 2007.

NETOGRAFIA:

Strona internetowa NBP
Strona internetowa EBC
Strona internetowa EBI

Al

Strona internetowa MSZ

Strona internetowa Komisji Europejskiej

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
Umiejetnosci egzamin pisemny
Kompetencje egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Publiczne prawo bankowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Poznanie podstawowych poje¢ z zakresu bankowosci i prawa bankowego. Poznanie publicznoprawnych instrumentéw
realizacji prawa bankowego. Poznanie i zrozumienie podstawowych celdw, zadan i funkcji bankoéw centralnych, w tym
Narodowego Banku Polskiego. Poznanie podstawowych i zrozumienie celow, regulacji i zasad nadzoru finansowego, w
tym nadzoru bankowego. Nabycie umiejetnosci analizy i oceny wplywu zasad nadzoru bankowego na bezpieczenstwo
systemu bankowego i catego systemu finansowego oraz gospodarczego parstwa

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym podstawy prawne i ekonomiczne
W01 prowadzenia dziatalno$ci bankowej, zasady tworzenia i organizacji bankéw oraz K_W11
reguty okre$lajace realizacje podstawowych operacji bankowych, a takze cele i K_W20

mechanizmy polityki pienieznej banku centralnego

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym kluczowe pojecia z zakresu bankowosci, w
W02 efekcie czego poprawnie charakteryzuje role i zdania poszczegdlnych form

bankéw w systemie gospodarczym panstwa, a takze podstawowych czynnoSci K W12
bankowych
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym kluczowe informacje oraz dane ilo$ciowe,
W03 dotyczace dziatan banku centralnego i bankéw komercyjnych oraz ich wptywu na K_W21

procesy rozwoju gospodarczego

W zakresie umiejetnosci
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Potrafi dokona¢ obserwacii i interpretacji zjawisk finansowych, zachodzacych w

uo1 obrebie sektora bankowego, a takze analizy ich powigzania z roznymi obszarami K_U01
systemu finansowego panstwa
Potrafi analizowac i oceniaé ryzyko zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci
uo2 S . K_U08
bankowej i jej wptywu na gospodarke panstwa
Potrafi wykorzystywa¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu finanséw w K U13
uo3 celu opisu i analizy otoczenia gospodarczego sektora bankowego oraz K U17

rozwigzywacé zwigzane z tym problemy zawodowe
W zakresie kompetenciji spotecznych

Ma $wiadomo$¢ dynamicznych zmian, zachodzacych na rynkach finansowych,
K01 w tym w sektorze bankowym, wobec czego rozumie potrzebe uczenia sie przez K_KO01
cate zycie

K02 Jest gotéw do praktycznego zastosowania w pracy zawodowej zdobytej wiedzy i

umiejetno$ci, w pemi rozumiejac zwigzang z tym odpowiedzialno$é

Jest gotéw do zachowania ostroznosci ocen i jednoczesnie krytycyzmu w ocenie
K03 instrumentéw finansowych, oferowanych przez instytucje finansowe, zwtaszcza K_K04
bankowe

K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Pieniadz — jego pojecie, geneza i ewolucja. Funkcje pienigdza. Pienigdz wspdtczesny i jego formy

2 System bankowy - jego pojecie, geneza i ewolucja. Pojecia banku, instytuciji kredytowej i instytucji finansowej
' oraz spotdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej. Sektor bankowy i parabanki

Wspétczesne systemy bankowe — cele i funkcje bankow i systemu bankowego. Dwupoziomowo$¢ systemu

3. bankowego. Banki jako instytucje finansowe. Rodzaje bankéw. Banki depozytowo-kredytowe, banki
specjalistyczne (banki hipoteczne, banki kredytu ratalnego, kasy oszczedno$ciowo-budowlane)

Bank komercyjny - istota i cele dziatania. Banki depozytowo-kredytowe w systemie finansowym panstwa.

4, Charakterystyka bankowo$ci detalicznej i korporacyjnej. Bankowo$¢ uniwersalna i bankowo$é
wyspecjalizowana

5 Ustugi, czynnosci i operacje bankowe. Klasyfikacja czynnosci bankowych w Prawie bankowym. Ustugi czynne,
' ustugi bierne i ustugi po$redniczace

Bank centralny — jego cele, funkcje i zadania. Bank centralny jako bank bankéw i bank centralny paristwa.

6. Niezaleznos¢ Narodowego Banku Polskiego (NBP). Organy i struktura organizacyjna NBP. Polityka pieniezna
oraz dziatalno$¢ emisyjna banku centralnego. Cele polityki pienieznej
7 Nadzér bankowy i regulacje ostroznosciowe: istota nadzoru bankowego. Nadzor bankowy w Polsce. KNF nako
' nadzor bankowy — organizacja i zadania. Nadzér KNF nad dziatalno$cig bankow komercyjnych
8. Bankowy Fundusz Gwarancyjny: system gwarantowania depozytéw bankowych

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

o wyktad konwersatoryjny

e metoda problemowa

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie prac zaliczeniowych

e przygotowanie sie do zaliczenia i egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. A. Dmowski, J. Sarnowski, D. Prokopowicz, Finanse i bankowos$¢. Teoria i praktyka, Warszawa 2009 lub nowsze
2. Z.Dobosiewicz, Bankowo$¢, Warszawa 2011 lub nowsze

3. W.L. Jaworski, A. Szelagowska (red.), Wspotczesna bankowo$¢ centralna, Warszawa 2012 lub nowsze
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LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. R. Kaszubski, A. Tupaj-Cholewa, Prawo bankowe, Warszawa 2010 lub nowsze
2. B. Kosinskiiin., Podstawy wspdiczesnej bankowos$ci, Warszawa 2017

3. M. Zaleska (red.), Bankowos¢ bez tajemnic, Warszawa 2016

4. M. Zaleska (red.), Swiat bankowosci, Warszawa 2019

NETOGRAFIA:
1. Strona internetowa NBP

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, praca pisemna, zadania domowe
Umiejetnosci egzamin pisemny, praca pisemna, zadania domowe
Kompetencje egzamin pisemny, praca pisemna, zadania domowe
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Konflikty i spory migdzynarodowe w XXI wieku

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z przyczynami, przebiegiem i przewidywanymi skutkami toczacych sie obecnie konfliktow
migdzynarodowych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Ma pogtebiong wiedze, o determinantach sporéw i konfliktdw miedzynarodowych. K_WO06
W02 Ma pogtebiong wiedze, na. temat pgdmlotow uczestniczacych w sporach i K W06
konfliktach migdzynarodowych.
Ma pogtebiong i uporzadkowang wiedze na temat terminologii zwigzanej ze
W03 . o . K_W16
sporami i konfliktami miedzynarodowymi.
W zakresie umiejetnosci
Potrafi wykorzysta¢ zdobyte informacje w celu analizy podobienstw i réznic
uo1 ) L @ K_U08
poszczegolnych sporow i konfliktow.
uo2 Potrafi przygotowaé pisemna, analize wybranych przypadkéw. K_U13
Potrafi okre$lic wptyw sporéw miedzynarodowych na bezpieczenstwo
wewnetrzne na poziomie kraju jak i spoteczno$ci lokalnych, zidentyfikowaé
uo3 . . L s K_U09
zwigzane z tym zagrozenia, ryzyka i mozliwo$ci oraz podja¢ adekwatne
dziatania profilaktyczne i prewencyjne.

W zakresie kompetencji spotecznych
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Jest gotow do samodzielnego uzupetniania wiedzy dotyczacej wspétczesnych
sporéw i konfliktéw miedzynarodowych

Jest gotow do praktycznego postugiwania sie wiedzg w codziennej dziatalno$ci.
K02 Oceniajac krytycznie posiadang wiedze oraz uwzgledniajac opinie ekspertow K_K02
okresla priorytety niezbedne do realizacji wskazanego zadania.

Jest gotowy do zachowywania sie w sposéb profesjonalny i etyczny w pracy
zawodowej oraz dziatalnosci publicznej.

K01 K_KO01

K03 K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Wyjasnienie pojecia konfliktu miedzynarodowego.

2. Typologia wspotczesnych konfliktow.

3. Gtéwny konflikt na Bliskim Wschodzie: Izrael i panstwa arabskie
4, Konflikty na Bliskim Wschodzie: Syria, Jordania, Irak

5. Konflikty w Europie

6. Konflikty po rozpadzie ZSSR: Czeczenia, Gruzja

1. Konflikty po rozpadzie ZSSR: Ukraina

8. Konflikty na kontynencie azjatyckim

9. Problematyka Korei Pétnocnej

10. | Konflikty etniczne na kontynencie afrykanskim.

1. Konflikty polityczne i religijne na kontynencie afrykanskim

12. Konflikty w $wiecie Ameryki Lacinskiej

13. | Terroryzm nowym przyktadem konfliktu

14. Przeciwdziatanie zjawisku terroryzmu

15. Miejsce Polski w konfliktach i sporach

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e metoda problemowa

o dyskusja dydaktyczna

e prezentacje

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Kubiak K., Wojny, konflikty zbrojne i punkty zapalne na Swiecie, Warszawa 2017.

2. Wojna i konflikty zbrojne XXI wieku — podej$cie polemiologiczne, red. A. Polze, Akademia Sztuki Wojennej, Warszawa
2016.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

Balcerowicz B., O pokoju, o wojnie. Miedzy traktatem a esejem, Warszawa 2013.

Reginia-Zacharski J., Wojna w $wiecie wspéfczesnym, £6dz 2014.

Muenkler H., Wojny naszych czasow, Krakow 2004.

Cooper R., Pekanie granic. Porzadek i chaos w XXI wieku, Warszawa 2004,

Dziak W., Korea, pokoj czy wojna?, Warszawa 2003.

Kroélikowski H.M., Marcinkowski Cz., Irak 2003, Warszawa 2003.

Malendowski W. (red.), Zbrojne konflikty i spory miedzynarodowe u progu XXI wieku, Wroctaw 2003.

Noakwh =
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8. Mojsiewicz Cz., Leksykon problemdw migdzynarodowych i konfliktéw zbrojnych, Wroctaw 2003.
9. Ostaszewski Piotr (red.), Konflikty kolonialne i postkolonialne w Afryce i Azji 1869-2006, Warszawa 2006

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencije aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Wprowadzenie do logistyki

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt 24 12

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 16
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 43

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z aparaturg pojeciowg z zakresu podstaw logistyki, zapoznanie studentéw z istotg logistyki,
zapoznanie studentdw z etapami rozwoju logistyki cywilnej, wprowadzenie do zarzadzania fanicuchem dostaw, zapoznanie
studentéw z problematykg zasad i funkcji logistyki — celem dziatah logistycznych, zapoznanie studentéw z podziatem
logistyki, zapoznanie studentéw z rynkiem ustug logistycznych w gospodarce wolnorynkowej, zapoznanie studentéw z istotg
i metodyka pracy projektowej, schematem metody projektowej, wskazanie studentom mozliwych obszaréw do realizacji w
ramach pracy projektowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym wybrane zagadnienia z obszaru podstaw
logistyki, zna etapy rozwoju logistyki cywilnej, posiada wiedze z zakresu
W01 zarzadzania taricuchem dostaw i jego roli w zapewnieniu bezpieczenstwa K_W02, K_W05,
przeptywu surowcdw, wyrobdw gotowych, informacji pomiedzy nadawca a
odbiorca.

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym podziat logistyki, zasady i funkcje w
logistyce. Jest w stopniu pogtebionym zaznajomiony z wybrang problematykq

W02 _ . ; K_W02, K_WO05,
rynku ustug logistycznych w gospodarce wolnorynkowej i wptywu procesow
logistycznych na jego bezpieczenstwo.
W03 Zna w stopniu pogtebionym wybrane elementy i zasady gospodarki K W02, K_WOS,

magazynowej, transportowej, zaopatrzenia, dystrybucji oraz obstugi klienta.
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W zakresie umiejetnosci

Potrafi wspétdziatac i pracowac w grupie (np. podczas realizacji projektéw z K_U05, K_U08,
uo1 obszaru logistyki), przyjmujac w niej rézne role i podejmowac przedsiebiorcze K_U09, K_U10,
inicjatywy. K_U14
002 Potrafi identyfikowaé procesy Iogistycz.ne w zakresie transportu i K_U10
magazynowania.
uo3 Potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu logistyki w pracy zawodowej. K_U10
W zakresie kompetencji spotecznych
Ma Swiadomos¢ swojej wiedzy i umiejetnosci z obszaru podstaw logistyki,
K01 rozumie potrzebe nieustannego uczenia sie i rozwoju kompetencji osobistych K_K01, K_K02
oraz interpersonalnych.
K02 Jest gotowy do wyrazania ocen i wtasciwej interpretaciji przepiséw prawnych K K02

regulujacych procesy logistyczne.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Wyktad

1. Wprowadzenie do logistyki — rys historyczny (od log. wojskowej do log. cywilnej)

2, Zdefiniowanie pojecia logistyki w ujeciu teoretycznym i praktycznym - Istota logistyki

3. Etapy rozwoju logistyki cywilnej

4. Wprowadzenie do zarzadzania taricuchem dostaw

5. Zasady i funkcje logistyki — cel dziatan logistycznych

6 Podziat funkcjonalny logistyki (log. system transportu, log. system ksztattowania zapasoéw, log. system

' magazynowy, system logistyczny obstugi zamowien i klienta, system logistyczny obstugi opakowan)

7. Podziat fazowy logistyki (log. zaopatrzenia, log. dystrybucji, log. produkgji)

8. Rynek ustug logistycznych — zarys ogdlny
Projekt

9. Wprowadzenie do metody projektowej

10. | Istota logistyki w sytuacjach kryzysowych

1. Procedury organizacji dostaw i ustug w sytuacji kryzysowej

12. Potrzeby i dostawy logistyczne w sytuaciji kryzysowej

13. Ustugi logistyczne i ich organizacja w sytuaciji kryzysowej

14. | Organizacja i procedury zarzadzania logistycznego w sytuacji kryzysowe

15. | Infrastruktura logistyczna jako podstawa efektywnego przeptywu towaréw

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg_przedmiotu i dodatkowymi materiatami

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. A. Szymonik, I. Nowak, Wspofczesna logistyka, Difin, Warszawa 2017.
2. M. Brzezinski, A. Szymonik, Decyzje logistyczne. Teoria i praktyka, Difin, Warszawa 2024.
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3. M. Szymczak, Logistyka i zarzqdzanie faricuchem dostaw w czasach turbulencji i zaktoceri i niestabilnej gospodarki,
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, Poznan 2025.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

A. Szymonik, Zarzadzanie zapasami i faricuchem dostaw, Difin, Warszawa 2013.

J. Dyczkowska, Marketing ustug logistycznych, Difin, Warszawa 2014.

A. Szymonik, Logistyka w bezpieczeristwie, Difin, Warszawa 2011.

A. Szymonik, Logistyka i zarzadzanie faricuchem dostaw, cz. 1, Difin, Warszawa 2010.

K. Ficon, Logistyka kryzysowa. Procedury, potrzeby, potencjaf, Bel Studio, Warszawa 2011.

Sl

NETOGRAFIA:
1. Encyklopedia Zarzadzania, https://mfiles.pl/pl/

2. Stownik terminologii logistycznej, red. nauk. M. Fertsch, Instytut Logistyki i Magazynowania, Poznar 2006.
https://www.logistyka.net.pl/

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, projekt
Umigjgtnosci egzamin pisemny, projekt
Kompetencje egzamin pisemny, projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt : Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceneg §
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Analiza polityki zagranicznej pafistwa w aspekcie bezpieczeristwa narodowego
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z podstawowymi teoriami i narzedziami analizy z zakresu polityki zagranicznej i bezpieczenstwa
narodowego. Ukazanie koncepciji polityki zagranicznej uwzgledniajacych aspekty bezpieczenstwa narodowego oraz
miedzynarodowego . Ukazanie kierunkéw polskiej polityki zagranicznej po 1989 roku.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym sposoby, metody i techniki gromadzenia
W01 danych, analizy informacji i prezentacji wyniku swojej pracy w zakresie K_Wo01
bezpieczerstwa narodowego i miedzynarodowego.

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym historyczne i wspétczesne uwarunkowania
W02 ksztattujace strategie bezpieczefstwa narodowego parstw, zna relacje miedzy K_W06
narodowymi i miedzynarodowymi determinantami $rodowiska bezpieczerstwa.

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym relacje miedzypanstwowe w obszarze
bezpieczenistwa poszczegdlnych panstw, bezpieczeristwa zbiorowego w

W03 o . . e . . K_W04

regionie, i bezpieczerstwa na Swiecie, zna poglady wspdiczesnych strategow w

dziedzinie bezpieczenstwa.
W zakresie umiejetnosci

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opisu i analizy przyczyn, przebiegu

uo1 L . . . K_U01
procesow i zjawisk zwigzanych z bezpieczenstwem narodowym.

uo2 Potrafi prognozowaé i modelowaé ztozone procesy zwigzane z K_U02
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bezpieczenstwem narodowym z wykorzystaniem zaawansowanych metod i
narzedzi heurystycznych wtadciwych dla nauk o bezpieczenstwie.
Posiada umiejetno$ci wykorzystania zdobytej wiedzy w réznych zakresach i
formach, potrafi scharakteryzowa¢ strategiczne wyzwania dla bezpieczenstwa,

ocenic ich skale, krytycznie zinterpretowa¢ podejmowane dziatania i wskaza¢
kierunki przeciwdziatania zagrozeniom dla pokoju, rozwoju i bezpieczenstwa.

uo3 K_U04

W zakresie kompetenciji spotecznych

Jest gotowy analizowac przyczyny i przebieg proceséw i zjawisk spotecznych w

K01 sferze bezpieczenstwa narodowego, bedzie w stanie sformutowac wtasna opinie K_K02

na ten temat oraz postawi ztozone hipotezy badawcze oraz je zweryfikowac.

Rozumie potrzebe poszerzania i aktualizowania wiedzy, umiejetno$ci oraz

K02 kompetencii przez cate zycie oraz jest przekonany do koniecznosci uczenia sie K_K01

innych oséb.

Jest gotowy okresli¢ priorytety stuzace realizacji okre$lonego przez siebie lub
innych zadania, ktérego realizacja przyczyni sie do wzrostu poziomu
bezpieczenstwa narodowego oraz rozwoju strategii bezpieczenistwa

narodowego.

K03 K_K08

TRESCI PROGRAMOWE:

,_
©

Tresci programowe
Polityka zagraniczna bezpieczerstwo panstwa — podstawy teoretyczne i metodologiczne
Swiadomosé polityczna, kultura polityczna, edukacja polityczna
Europa i $wiat po zimnej wojnie — aspekty geopolityczne
Gtéwni aktorzy XXI-wiecznej sceny politycznej
Doktryny i strategie wspotczesnej polityki zagranicznej
Opinia publiczna w ksztattowaniu polityki zagranicznej
Priorytety polskiej polityki zagranicznej
Polska w strukturach UE i NATO - korzysci i zobowigzania

PN SR WD =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e  zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e  przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

LITERATURA PODSTAWOWA:

J. Czaputowicz, Bezpieczeristwo miedzynarodowe. Wspétczesne koncepcje, Warszawa 2012.

P. Zurawski vel Grajewski, Bezpieczeristwo migdzynarodowe. Wymiar militarny, Warszawa 2012.

T. Los-Nowak (red.), Polityka zagraniczna. Aktorzy, potencjaty, strategie, Warszawa 2011.

R. Zieba (red.), Bezpieczeristwo migdzynarodowe po zimnej wojnie, Warszawa 2008.

P. Kennedy, Mocarstwa $wiata. Narodziny, rozkwit, upadek. Przemiany gospodarcze i konflikty zbrojne w latach 1500~
2000, Warszawa 1994.

S

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Marszatek-Kawa (red.), Azjatyckie strategie bezpieczenstwa u progu XXI wieku, Wydawnictwo Adam Marszatek,
Torun, 2014.

2. Z.Brzezinski, Strategiczna wizja. Ameryka a kryzys globalnej potegi, Krakow 2013.
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S. Bielen, A. Skrzypek (red.), Geopolityka w stosunkach polsko-rosyjskich, Warszawa 2012.

S. Bielen (red.), Wizerunki miedzynarodowe Rosji, Warszawa 2011.

J. Tymanowski (red.), Federacja Rosyjska w procesie demokratyzacji, Warszawa 2011.

M. Lakomy, Gféwne cele i kierunki polityki zagranicznej Francji w okresie pozimnowojennym, Katowice 2012.

J. Kiwerska, B. Koszel, M. Tomczak, S. Zerko, Polityka zagraniczna zjednoczonych Niemiec, Poznan 2011.

P. Ostaszewski (red.), Chiriska Republika Ludowa we wspéfczesnych stosunkach miedzynarodowych, Warszawa 2011.
M. Pietrasiak, D. Mierzejewski (red.), Chiny w stosunkach migdzynarodowych, £6dz 2012.

© oo ~NDO R W

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
Umiejetnosci egzamin pisemny
Kompetencie egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Podstawy prawa handlowego

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zajg¢: ¢wiczenia — zaliczenie, warsztaty - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8 4

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Poznanie zrodta prawa i cechy szczegdlnych. Przedstawienie rodzajow spétek osobowych iich najwieksze zalety jak i wady
z punktu widzenia przysztego przedsiebiorcy. Zakres odpowiedzialnoSci. Przedstawienie rodzajow spdtek kapitatowych i
zakresu odpowiedzialno$ci. Omdwienie najwazniejszych kwestii prawnych spétek istotnych z punktu widzenia przysztej
pracy zawodowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym formy oraz sposoby oddziatywania

W01 , " . K_W02, K_W05
panstwa na ustrdj gospodarczy panstwa.
W02 Ma pogtebiong i uporz,qdkavx{a.nq wiedze 0 podmllot’a.ch prawa cyW|I.ne.go, potrafi K W10, K W13,
rozpoznawac spotki i scharakteryzowac réznice miedzy nimi.
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym prawidtowosci funkcjonowania spofek,
W03 réwniez w aspekcie rachunkowosci zarzadczej na rzecz bezpieczenistwa obrotu K_W10, K_W13,
gospodarczego.
W zakresie umiejetnosci
o1 Zdobyte umiejetnosci potrafi zastosowaé do rozstrzygania watpliwosci przy K_U0T, K_U10

podejmowaniu dziatar gospodarczych.

U02 Potrafi prawidtowo zakwalifikowaé Pr?vyn!e w pfaszczyznie konstrukceyjnej i K_U06
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prowadzeniem spétek prawa handlowego.
Prawidtowo dostrzega powigzania miedzy spotkami, odpowiedzialnoscig za K_U01, K_U10,
dziatania a ich wptywem na rezim ekonomiczny. K_U06
Wykorzystuje w praktyce wiedze odnosnie podmiotow prawa cywilnego, w tym
spotek. Potrafi wykryé i udokumentowac¢ nieprawidtowosci funkcjonowania tych
spotek, ze szczegblnym uwzglednieniem podejrzenia tamania prawa
podatkowego, korupcii i nieprawidtowosci podatkowych.
Potrafi wykorzystywa¢ wiedze z zakresu prawa handlowego podczas
uos prowadzenia czynno$ci Sledczych, zbierania dowodéw popetnienia przestepstwa
i na kazdym etapie Sledztwa i czynnosci procesowych.
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotowy do praktycznego korzystania z uregulowania prawa handlowego w
dziatalno$ci obstugi prawnej z uwzglednieniem uwarunkowarn etycznych oraz
zmian zachodzacych w uregulowaniu prawnym i zwigzanych z procesami
spotecznymi jakie dotycza tej dziatalnosci.
Jest gotowy do rozstrzygania kwestii natury prawnej z uwzglednieniem kontekstu
spotecznego danej sprawy.
Jest gotowy do proponowania rozwigzania konkretnych probleméw i proponuje
w tym zakresie odpowiednie rozstrzygniecia.

uo3

uo4 K_U06, K_U15

K_U02, K_U06,
K_U11

K01 K_K03

K02 K_K02, K_K03

K03 K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Zrodta prawa. Istota spotki oraz spotki handlowej, cel i sens
Pojecie przedsiebiorcy. Wykonywanie dziatalnosci gospodarczej. Przedsiebiorstwo
Reprezentacja os6b prawnych w obrocie. Peinomocnictwo. Prokura
Przedsiebiorca osoba fizyczna. Spétka cywilna (istota i charakter prawny, powstanie, ustréj i funkcjonowanie,

4, .
ustanie)
5 Instytucje prawa spétek (Firma spétki, fazy — spdtka w organizacji oraz spdtka w likwidacji, prokura, prowadzenie
) spraw i reprezentacja spotki
6 Systematyka spoétek handlowych. Charakterystyka handlowych spdtek osobowych. Odpowiedzialnos¢ za

zobowigzania spofki

Spoétki kapitatowe — systematyka, charakterystyka ogéina

Spétka kapitatowa w organizacji. Problematyka wktadéw do spétek kapitatowych.
Pozycja prawna wspolnikéw/akcjonariuszy; prawa i obowigzki

10. | Odpowiedzialno$¢ za zobowigzania spotki kapitatowej

11. | Spétka z 0.0. i akcyjna — powstanie, udziaty (akcje)

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

o analiza aktéw prawnych

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i aktami prawnymi

e przygotowanie sie do egzaminu

Akty prawne:
1. Ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 roku - Kodeks spotek handlowych (Dz.U. Nr 94, poz. 1037 ze zm.)
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1. W. Katner, Prawo gospodarcze i handlowe, Wolters Kluwer, Warszawa 2023.
2. K. Bilewska, A. Chiopecki, Prawo handlowe, Warszawa 2019.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Kidyba, Prawo handlowe, Warszawa 2013.
2. Gliniecki (red.), Leksykon spofek handlowych, Warszawa 2012

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceng §
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Podstawy prawa cywilnego

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zajg¢: ¢wiczenia — zaliczenie, warsztaty - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

8

4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

34

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Oméwienie poje¢ i instytucji prawa cywilnego z uwzglednieniem praktyki ich zastosowania w szczegélno$ci w aspekcie
zapewnienia bezpieczenstwa obrotu gospodarczego. Zaznajomienie studentéw z pojeciem stosunku cywilnoprawnego,
praw podmiotowych i uprawnien, kategoriami podmiotéw stosunkdw cywilnoprawnych, problematyka przedmiotow
stosunkéw cywilnoprawnych, pojeciem oraz klasyfikacjg zdarzen prawnych ze szczegblinym uwzglednieniem czynno$ci

prawnych.
EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Wo1 Zna i rozumie w stopniu pogtebionym terminplogie oraz instytucje prawne z K W10, K W16
zakresu prawa cywilnego.
Ma uporzadkowana i pogtebiong wiedze o podmiotach stosunku
W02 cywilnoprawnego z uwzglednieniem przystugujacych mu praw, sposobdw i K_W10, K_W16
przestanek ich nabywania oraz zasad ich obrony.
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym wptyw prawa cywilnego na ksztattowanie
W03 . X . . K_W10
sie stosunkéw spotecznych oraz ich elementéw
W zakresie umiejetnosci
Zdobyte umiejetnosci potrafi zastosowac do rozstrzygania watpliwosci przy
uo1 podejmowaniu dziatan majacych na celu wykrycie lub zapobieganie K_U06
przestepstwom gospodarczym.
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Potrafi prawidtowo zakwalifikowa¢ prawnie w ptaszczyznie konstrukcyjnej i
.. e . K_U01, K_U06,
uo2 praktycznej, interpretowac i wyjasniaC zjawiska prawne zwigzane z K U09
prowadzeniem spraw zawodowych. -
Prawidtowo dostrzega powigzania miedzy podmiotami stosunkéw
uo3 . . R L K_U01
cywilnoprawnych i odpowiedzialno$cig za dziatania.
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Jest gotowy do praktycznego korzystania z uregulowania prawa cywilnego w K K01
dziatalno$ci zawodowej i rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie. -
Jest gotowy do rozstrzygania kwestii natury prawnej z uwzglednieniem kontekstu
K02 . K_K02
spotecznego danej sprawy.
Jest gotowy do proponowania rozwigzania konkretnych probleméw i proponuje
K03 . o . K_K04
w tym zakresie odpowiednie rozstrzygniecia.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Pojecie, zrodta, systematyka, zasady i normy prawa cywilnego

2, Stosunek cywilnoprawny. Podmioty stosunkéw cywilnoprawnych

3. Przedstawicielstwo

4. Przedmiot stosunkéw cywilnoprawnych

5. Czynnosci prawne

6. Wady o$wiadczenia woli

7. Umowa jako zrédto zobowigzan. Bezpodstawne wzbogacenie, Swiadczenie nienalezne i niegodziwe

9. Wykonywanie zobowigzan

10. | Skutki niewykonania i nienalezytego wykonania zobowigzan.

1. Odpowiedzialno$¢ za nie wykonanie umowy

12. | Odpowiedzialno$¢ z tytutu czynéw niedozwolonych

13. Umowy w obrocie cywilnoprawnym (umowa o przeniesienie wtasnoSci rzeczy i o przeniesienie praw, umowa o
$wiadczenie ustug. Umowa o korzystanie z cudzych rzeczy i praw, umowa o dzieto, darowizna)

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

o dyskusja dydaktyczna

e analiza przypadku

o analiza aktéw prawnych i orzeczen

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e zapoznanie si¢ z aktami prawnymi

e przygotowanie sie do zaliczenia

Akty prawne:
1. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. 1964 nr 16 poz. 93)

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Z.Radwanski, A. Olejniczak. Prawo cywilne — cze$¢ ogdlna, C.H. Beck, Warszawa 2023.
2. A. Brzozowski, W. J. Kocot, E. Skowronska-Bocian, Prawo cywilne. Cze$¢ ogéina, Warszawa 2018.
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1. E. Gniewek, M. P. Machnikowska, Zarys prawa cywilnego, Warszawa 2018.
2. G. Koziet, Prawo cywilne i handlowe w dziataniach administracji : rozwigzania istniejace, projektowane i postulaty de

lege ferenda, Lublin 2017.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie psiemne, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci zaliczenie psiemne, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje zaliczenie psiemne, kolokwium, aktywno$é na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceng §
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencje kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Seminarium magisterskie

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I, IV

Forma zaliczenia zaje¢: seminarium - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium 32 16

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 16
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 118

RAZEM 150

Punkty ECTS 6

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studenta z metodologig przygotowywania i pisania pracy dyplomowej. Wybér tematu pracy, przygotowanie
koncepcji i planu pracy. Przygotowanie do metodycznej, systematycznej i rzetelnej pracy i nauki do samodzielnego
napisania pracy dyplomowej. Przygotowanie studenta do egzaminu dyplomowego. Poszerzanie wiedzy z zakresu wybranej
specjalnosci.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym wybrane zagadnienia metodologii pracy
W01 naukowej w stopniu niezbednym do przygotowania i obrony pracy dyplomowej w K_WO03, K_W04
ramach wybranej specjalno$ci.

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym zagadnienia z zakresu studiowanych
W02 specjalnosci, stanowigcych tre$¢ pytan na obronie pracy dyplomowej. Pogtebia
wiedze w ramach wybranej specjalnosci.

K_W03, K_W04,
K_W16

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym etyczne aspekty pisania pracy dyplomowej K_W03, K_Wo4,

wos - ryzyko i konsekwencje popetnienia przestepstwa plagiatu. K_W14
W zakresie umiejetnosci
o1 Posiada umiejetnos¢ qaplsanla prgcy dypllomovyej na)/v!qzu1qcej treScig do K_U03, K_U13
studiowanego kierunku i specjalnosci.
uo2 Posiada umiejetno$¢ samodzielnego zaprojektowania i przeprowadzenia badan i K_U16
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analizy ich wynikow, przy wykorzystaniu réznorodnych metod badawczych i
zrodet informacii, gwarantujacych napisanie pracy dyplomowe;.
Posiada umiejetno$¢ prezentowania w formie ustnej wynikéw witasnych dziatan i
przemyslen.

Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i umiejetnosci, doksztatca sie przez cate
zycie w zakresie zagadnien, zwigzanych z bezpieczenstwem wewnetrznym.
Potrafi pracowa¢ w zespole, podejmowac¢ dyskusje, prezentowaé wiasne
uos pomysty i udziela¢ innym osobom konstruktywnej informacji zwrotnej na temat K_U14
ich pracy.

W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotowy do planowania, podejmowania inicjatyw spotecznych, ma
$wiadomo$¢ swoich mocy sprawczych.

uo3 K_U13

uo4 K_U08

K01 K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Rola zaje¢ seminaryjnych i promotora w tworzeniu pracy

1
2 Precyzowanie obszaru zainteresowan badawczych z zakresu zarzadzania kryzysowego

3. Wybér tematu, okreslenie celu badawczego, hipotez, metod badawczych oraz planu pracy dyplomowej

4 Wymogi konstrukciji przypisow, bibliografii i zasad powotywania literatury

Wymogi edytorskie — ukfad tekstu na stronie, typografia tekstu, pisownia nazw obcych i skrotéw, sktadnia i

S ortografia
Oméwienie fragmentéw pracy przedstawionych przez seminarzystow
Przygotowanie do egzaminu dyplomowego

8. Wdrozenie zrealizowanego projektu badawczego

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e seminarium

e udziat w dyskusji

e prowadzenie seminarium metodg projektowg,

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie do dyskusji

e przygotowanie sie do obrony pracy dyplomowej

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Gierszewski J., Pieczywok A., Metodologiczne podstawy badania probleméw bezpieczenstwa, Difin, Warszawa 2020.

2. Glinka B., Czakon W., Badania jako$ciowe, Warszawa 2021.

3. KucB., Scibiorek Z., Zarys metodologii nauk o bezpieczeristwie. Torur 2018.

4. Scibiorek Z., Zamiar Z. (red.), Teoretyczne i metodologiczne podstawy probleméw z zakresu bezpieczeristwa. Podrecznik

akademicki, Adam Marszatek, Torun 2016

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. W. Creswell, Projektowanie badar naukowych. Metody jakoSciowe, ilosciowe i mieszane, UJ, Krakéw 2013.
2. J. Brzezinski, Metodologia badan psychologicznych, PWN, Warszawa 2019.

3. W. Czakon, Podstawy metodologii badan w naukach o zarzadzaniu, Warszawa 2016.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, prezentacja pracy na seminarium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci praca pisemna, prezentacja pracy na seminarium, aktywno$é na zajeciach
Kompetencie prezentacja pracy na seminarium, aktywno$é na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Technika mediacji i negocjaciji

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: 1V

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

8

4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17
RAZEM 25
Punkty ECTS 1
CELE ZAJEC:

Zdobycie przez studenta wiedzy o teoretycznych i praktycznych aspektach negocjacji i mediacji oraz ich potencjaine
wykorzystanie w sferze bezpieczefstwa wewnetrznego. Wyposazenie studentéw w wiedze o przebiegu, strategiach i
stylach prowadzenia negocjacji oraz mediacji, a takze o psychologicznych uwarunkowaniach skuteczno$ci ich stosowania.
Rozwinigcie u studentéw umiejetno$¢ rozwigzywania konfliktéw za pomoca negocjacji i mediacji oraz uwrazliwic na etyczne
aspekty w praktyce negocjacyjnej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym zasady prowadzenia mediacji i ich
W01 . . - . K_W09
zastosowanie w dziatalno$ci zawodowe;.
W02 Zna i rozumie w stopniu pog’febllon}/r.n rodzgje Eechnlk i metod prowadzenia K W09
mediacji i negocjacji.
Ma pogtebiong wiedze o relacjach miedzy organami i organizacjami politycznymi
W03 . . L . . . . . K_W02
oraz relacjach migdzy nimi i alternatywnymi metodami rozwigzywania sporow.
W zakresie umiejetnosci
Potrafi w sposob prawidtowy wyjasniac i interpretowaé zjawiska spoteczne
uo1 zwigzane z powstawaniem sporéw w sferze politycznej oraz wzajemne relacje K_U04
migdzy zjawiskami spotecznymi.
uo2 Rozpoznaje sytuacje konfliktowe umozliwiajace zastosowanie technik K_U05, K_U13
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negocjacyjnych i mediacyjnych.

Posiada umiejetno$¢ samodzielnego proponowania rozwigzania konkretnego
problemu i przeprowadzenia procedury podjecia rozstrzygnie¢ w tym zakresie z
wykorzystaniem alternatywnych metod rozwigzywania sporéw oraz prowadzi¢
spor w jezyku angielskim.

W zakresie kompetenciji spotecznych
Jest gotowy do praktycznego wykorzystywania umiejetnosci przedsiebiorcze w
zakresie dziatan zwigzanych z obszarem mediacji i negocjacji.
Przyczynia sie do wzrostu $wiadomosci prawnej w swoim otoczeniu, a
Zwlaszcza w miejscu pracy.

uo3 K_U11, K_U13

K01 K_K04, K_K02

K02 K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Kluczowe zagadnienia — definicja negocjacji i mediacji oraz ich znaczenie na gruncie bezpieczenstwa
wewnetrznego
2, Mediacje i negocjacje jako instrument w stosunkach politycznych i dyplomacii
Strategie negocjacyjne: rywalizacyjna, kooperacyjna i unikéw, style negocjowania: styl twardy, migkki, rzeczowy,
3. zasady stylu rzeczowego: oddzielenie ludzi od problemu, koncentracja na interesach a nie na stanowiskach,
wariantowo$¢ rozwigzan, oparcie negocjacji na obiektywnych kryteriach.
Taktyki i techniki negocjacyjne: faza rozpoczecia negocjacji: technika efektu ,pierwszego wrazenia”, prezentacii
siebie, prezentacji instytucji, ktérgq sie reprezentuje, faza negocjacji wlasciwych: taktyki obronne, techniki

1.

4 przejmowania inicjatywy, podtrzymywania korzystnej atmosfery, psychologicznej manipulacji, mediacyjne,
przetamywania impasu, faza finalizacji: techniki prewencyjne i redukcji niezadowolenia.
Struktura i przebieg proceséw negocjacyjnych: planowanie warunkéw prowadzenia negocjaciji, usytuowanie

5. negocjatoréw (przestrzenne i terytorialne), czas w negocjacjach, jezyk negocjacji, rola ttumaczy, organizowanie
zespotu negocjacyjnego

6. Mediacja definicja i cel mediacii, rodzaje mediacji, zasady mediacji, etapy mediacji, kwestie kulturowe w mediacji

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

e udziat w dyskusji

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie do dyskusji

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. E. Gmurzynhska, R. Morek, Mediacje. Teoria i praktyka, Warszawa 2018.

2. K. Pleszka, J. Czapska, M. Araszkiewicz, M. Pekala, Mediacja. Teoria, normy, praktyka, Warszawa 2017.
3. R.Fisher, W. Ury, Dochodzac do TAK. Negocjowanie bez poddawania sig, PWE, Warszawa 2016.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

J. K. Barge, S. P. Morreale, B. H. Spitzberg, Komunikacja miedzy ludZmi, Warszawa 2015.
W. Ury, Odchodzac od NIE. Negocjowanie od konfrontacji do kooperacji, Warszawa 2014.
E. M. Cenker, Negocjacje jako forma komunikacji interpersonalnej, WSB, Poznan 2011.

Z. Necki. Negocjacje w biznesie, Antykwa, Krakow 2012.
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oo

151



Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zaje¢: Arbitraz

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studenta z zagadnieniami mediacji orz arbitrazu handlowego w obrocie krajowym i miedzynarodowym, w tym
w szczegolnosci z istota arbitrazu handlowego, obowigzujacymi regulacjami prawnymi, catoksztattem postepowania
arbitraZowego, szczegoinymi dziedzinami arbitrazu handlowego oraz kolizyjnoprawnymi zagadnieniami arbitrazu
handlowego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym zasady arbitrazu handlowego oraz jego
W01 . . o . K_Wo01
udziatu w dziatalno$ci gospodarcze;.
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym zasady rzadzace arbitrazem handlowym w
W02 . . . K_Wo01
obrocie krajowym i miedzynarodowym.
W03 Zna i rozumie w stopniu pog%gbpnym specyfike poszczegdlnych dziedzin K W10, K W13
arbitrazu handlowego.
W zakresie umiejetnosci
Stosuje w praktyce wiedze w zakresie arbitrazu handlowego w obrocie krajowym
uo1 i miedzynarodowym w kontekscie zapobiegania i wykrywania przestepczosci K_U02, K_U06
gospodarcze;j.
U02 Student poprawnie argurrlnentIUJe s’w01.e .oplr?le dotyczq.ce zggadnlen K_U03, K_U06
problemowych arbitrazu, rowniez w jezyku angielskim
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uo3 Posiada umiejetno$¢ analizy i weryfikowania umowy oraz klauzule arbitrazowe. K_U02, K_U06

W zakresie kompetenciji spotecznych

Jest gotowy do praktycznego wykorzystywania umiejetnosci w zakresie dziatan
K01 . Y K_K02
zwigzanych z arbitrazem.
K02 Przyczynia si¢ do wzrostu swmdomqsq prawnej w swoim otoczeniu, a K K03
zwlaszcza w miejscu pracy.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Pojecie arbitrazu handlowego. Zrédta prawa arbitrazu handlowego krajowego i migdzynarodowego

2. ArbitraZ a mediacja

3. Znaczenie arbitrazu handlowego

4. Rodzaje arbitrazu handlowego. Charakter prawny arbitrazu handlowego

5. ArbitraZ a inne metody polubownego rozwiazywania sporow w sprawach handlowych

6 Ogdlne zagadnienie dotyczace arbitrazu handlowego: zdolno$é i zdatnosé arbitrazu, umowa o arbitraz,
' postepowanie arbitrazowe.

7 Szczegolne dziedziny arbitrazu handlowego: arbitraz morski, arbitraz budowlany, arbitraZ korporacyjny, arbitraz
' sportowy arbitraZ inwestycyjny

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

o udziat w dyskusji

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z litareturg przedmiotu

e przygotowanie do dyskusji

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Szumanski (red.), Arbitraz handlowy. System prawa handlowego. Tom 8, Warszawa 2015.

2. Mik, Arbitraz w prawie migdzynarodowym, Warszawa 2014.
3. K. Czech, Dowody i postepowanie dowodowe w migdzynarodowym arbitrazu handlowym oraz inwestycyjnym.
Zagadnienia wybrane, Wolters Kluwer, Warszawa 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Olszewski, L. Btaszczak, R. Morek, Arbitraz i mediacja — perspektywy prywatnoprawna i publicznoprawna. Migdzy
teorig a praktykg, Rzeszow 2018.

2. G. Sulinski, Osoba trzecia w arbitrazu handlowym, Warszawa 2018.

3. A W. Wiszniewski, Miedzynarodowy arbitraz'handlowy w Polsce, Warszawa 2011.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Wspoélczesne stosunki miedzynarodowe ich rola we wspétczesnych procesach globalizacj

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: 1V

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

17

RAZEM

25

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Cel gtéwny: Ukazanie studentom wspétczesnej rzeczywistosci migdzynarodowej Cele szczegdtowe: zapoznanie studentéw
z gtdwnymi uczestnikami wspétczesnych stosunkéw miedzynarodowych; prezentacja studentom réznorodnych wizji
zglobalizowanego $wiata; udzielenie studentom odpowiedzi na pytanie, jaka jest i jaka bedzie rola panstwa we
wspdtczesnych stosunkach miedzynarodowych; ukazanie wizji globalnej przysztosci

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym terminologie i zjawiska wynikajace z

W01 L . K_WO01. K_W12
procesu globalizacji, regionalizacji w stosunkach migdzynarodowych.
W02 Posiada pogtebiong wiedze o rézr?ych rodzajach wiezi wystepujacych w K/BW-W04
stosunkach miedzynarodowych.
W03 Ma pogtebiong wiedze w zakresie miedzynarodowych organizacji integracyjnych. K/Bw-W06
W zakresie umiejetnosci
Potrafi prawidtowo interpretowaé zjawiska polityczne, spoteczne i gospodarcze
uo1 zwigzane z globalizacjg i regionalizacja, umie wskazaé ich przyczyny i ocenié K_U01, K_U09
skutki.
002 Potrafi wskaza¢ najwazniejsze historyczne uwarunkowania probleméw i K_U02,
konfliktow miedzynarodowych oraz wspdtpracy miedzynarodowe K_U15
003 Potrafi oceni¢ wplyw materialnych i niematerialnych sktadnikéw potegi na K U06

pozycje, znaczenie i formy aktywnosci roznych rodzajéw uczestnikéw stosunkéw

156




Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

miedzynarodowych.

W zakresie kompetenciji spotecznych

KOt Jest Swiadomy potrzeby zdobywania i aktualizacji wiedzy o procesach K K01
globalizaciji i regionalizacji w stosunkach miedzynarodowych -
Jest gotowy do aktywnego przekonywania, negocjowania i rozwigzywanie
K02 L . ] K_K05
konfliktow w imig osiggania wspoinych celow.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. TresSci programowe

1 Rys historyczny miedzynarodowych stosunkéw politycznych. Geneza procesow globalizacji.
2 Pojecie i podziat uczestnikow stosunkéw miedzynarodowych. Podmioty globalizacii.

3. tad miedzynarodowy i jego ewolucja. Globalizacja i jej obszary,

4 Globalizacja w polityce, ekonomice i wymiarze sprawiedliwosci.

Organizacie miedzynarodowe i ich rola w ksztaltowaniu wspdiczesnych zglobalizowanych stosunkow
miedzynarodowych.
6. Wizje nowego tadu migdzynarodowego w zglobalizowanym $wiecie.

5.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o klasyczna metoda problemowa

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. W. Molendowski, A. Mroczek, Globalizacja i regionalizacja we wspotczesnym Swiecie: wyzwania integracji i rozwoju,
Warszawa, 2015.
. Halizak E., Kuzniar R., Stosunki miedzynarodowe. Geneza, struktura, dynamika, Warszawa 2006.
3. Pietras M., red., Oblicza proceséw globalizacyjnych, Lublin 2002.
4. Szymborski W., Miedzynarodowe stosunki polityczne, Bydgoszcz 2006.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Kuzniar R, (red.), Porzadek miedzynarodowy u progu XXI wieku. Wizje — koncepcje — paradygmaty, Warszawa 2005;
2. Misiak W., Globalizacja — wiecej niz podrecznik. Spoteczenstwo — kultura — polityka, Warszawa 2009;

3. Polak E., Globalizacja a zréznicowanie spoteczno-ekonomiczne, Warszawa 2009.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolowkium, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolowkium, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolowkium, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Polityka ekonomiczna i spoteczna

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow:

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z zasadami formutowania oraz realizowania polityki spotecznej i gospodarczej w aspekcie teoretycznym i
praktycznym. Rozumienie uwarunkowan w zakresie polityki spotecznej i gospodarczej, rozumienia roli i dziatai panistwa,
analizy systeméw ubezpieczen spotecznych oraz rynku pracy, polityki monetarnej oraz krytycznego spojrzenia na zmiany
zachodzace w polityce spotecznej wspotczesnej Europy.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna i rozumie w stopniu pogtebionym kategorie ekonomiczne oraz metody i K W01
narzedzia badan ekonomicznych wrazz podstawowa literatura. B
Posiada pogtebiong wiedze na temat modeli ustrojowych i systemow
W02 gospodarczych wspotczesnego $wiata oraz rozumie relacje pomiedzy panstwem K_Wo04
a rynkiem
Posiadapogtebiong wiedze o celach i instrumentach polityki gospodarczej, w tym
W03 zwtaszcza polityki makroekonomicznej, fiskalnej, pienieznej, kursu walutowego, K_W06
polityki na rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia.
W zakresie umiejetnosci
Uo1 Dostrzega, dokonuje obserwacii i posiada umiejetnosé logicznego rozumowania K UO1
oraz interpretacji zjawisk gospodarczych B
Potrafi gromadzi¢ i przetwarza¢ informacje gospodarcze oraz wykorzystywaé
uo2 wiedze teoretyczna do analizy zjawisk, przyczyn i skutkéw dziatalnosci K_U02
gospodarcze;j.
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U03 Analizuje rozwigzania konkretnych probleméw gospodarczych i uczestniczy w K U06
podejmowaniu rozstrzygnie¢ w tym zakresie. -
W zakresie kompetencji spotecznych

KO1 Jest Swiadomy potrzeby zdobywania i aktualizacji wiedzy o procesach K K01
globalizacji i regionalizacji w stosunkach miedzynarodowych -
K02 Jest gotowy do aktywnego przekonywania, negocjowania i rozwigzywanie K K05

probleméw w imi¢ osiggania wspdinych celéw.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Polityki spoteczna i gospodarcza. Geneza polityki spotecznej. Uwarunkowania wewnetrzne i miedzynarodowe
1. polityki gospodarczej Rola panstwa w gospodarce. Niesprawnos$ci rynku. Mierniki rozwoju spotecznego i

zréznicowania spotecznego

9. Polityka strukturalna - wymiar spoteczny i gospodarczy. Polityka edukacyjna. Pomoc publiczna: sektorowa,
horyzontalna, regionalna. Patologie spoteczne i mozliwo$ci przeciwdziatania.

Polityka wzrostu gospodarczego. Polityka pobudzania wzrostu gospodarczego. Polityka antyinflacyjna
Polityka budzetowa - jako wyraz polityki gospodarczej panstwa.

Problem rynku pracy. Polityka cenowo — dochodowa

il Bl e

Polityka wspdipracy gospodarczej z zagranica. Wybrane kierunki polityki gospodarczej UE.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o C¢wiczenia

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. B. Winiarski (red.), Polityka gospodarcza, Warszawa 2019.

2. K. Pigtek, Aktywna polityka spofeczna z perspektywy Europy socjalnej, Torun 2007.

3. Firlli-Fesnak, M. Szytko-Skoczny, Polityka spoteczna: podrecznik akademicki, Warszawa 2007.
4. M. Skopowski, M. Widniewski, Wspofczesna polityka pieniezna — instrumenty, Warszawa 2007.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. B. Winiarski, Polityka gospodarcza, Warszawa 2007.

2. Szymanska, Instytucjonalne uwarunkowania elastycznosci rynku pracy w krajach OECD, Gdansk 2013.

3. Paczoski, Kreowanie regionalnej i lokalnej polityki gospodarczej na podstawie teorii i koncepcji rozwoju terytorialnego,
Gdanisk 2010.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna
Umiejetnosci praca pisemna
Kompetencje praca pisemna
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Wspélpraca policyjna i sadowa w parnistwach Europy

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Ukazanie instytucji, ktérych dziatalno$¢ skierowana jest na osigganie wiekszego stopnia wspdipracy w wymiarze
sprawiedliwosci i przeciwdziataniu przestepczosci. Zapoznanie z procesowymi i instytucjonalnymi formami walki z
przestepczoscig Przekazanie informacji o sposobach prowadzenia czynno$ci dowodowych poza granicami kraju

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna i rozumie w stopniu pogtebionym Zrédta wspotpracy policyjnej i sadowe;. K_W08
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym znaczenie i funkcje poszczegélnych
W02 . . . Co . K_WO03
instytucji w ramach wspoétpracy policyjnej i sgdowe;.
Ma pogtebiong wiedze na temat genezy powstania, zrodet prawa i zasad
W03 , o . . . . K_W04
funkcjonowania Unii Europejskiej na rzecz zapewnienia bezpieczefistwa.
W zakresie umiejetnosci
Potrafi prezentowaé przebieg poszczegdinych instytucji w zakresie wspdtprac
Uo7 P przebieg poszezegomych INSHYILC) PORIEEY | K _uo3 , KiBw_17
policyjnej i sgdowe;.
002 Posiada pogtebiong umiejetnosé przygotowania i tworzenia podstawowych K_U04

czynnosci procesowych w ramach wspétpracy policyjnej i sadowe;.

Rozpoznaje dylematy cztonkéw grup dyspozycyjnych zwigzane z legalnym i
uo3 efektywnym przeprowadzaniem czynno$ci operacyjnych na rzecz zapewnienia K_U08
bezpieczenstwa wewnetrzne w UE.

W zakresie kompetenciji spotecznych
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Jest gotowy do samodzielnego i krytycznego uzupetniania i doskonalenia

K01 . LT . . . K_K02

nabytej wiedzy i umiejetno$ci, rowniez o wymiarze interdyscyplinarnym.

Wyksztatcit nawyk systematycznego doksztatcania sie, zwtaszcza w zakresie
K02 o o . , K_KO01
aktualizacji stanu prawnego zwlaszcza w dziedzinie bezpieczenstwa.

Jest gotowy dziata¢ efektywnie jako cztonek zespotu, potrafi umiejetnie

K03 qolowy YWnie JaKo czionsk zespott, p ° K_K03, K_KO7
zarzadzac czasem i stresem.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Przyczyny wspdtpracy panstw Unii Europejskiej w dziedzinie administracji spraw wewnetrznych i wymiaru
sprawiedliwo$ci.
2. Poczatek i rozwdj wspotpracy policyjnej w ramach UE i podstawy prawne wspotpracy.
3. Wspétpraca policyjna (Europol, System Informacjyjny Schengen I, wspdine zespoty $ledcze)
Wspétpraca w dziedzinie wymiaru sprawiedliwo$ci w sprawach karnych (Eurojust,, Prokuratura Europejska,
Europejska Sie¢ Sadowa)
Europejski Nakaz Aresztowania
Europejski Nakaz Dochodzeniowy
Europejski Nakaz Dowodowy
Przejecie i przekazanie $cigania karnego

1.

>

PN oo

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

e analiza przepiséw ustawy i aktu miedzynarodowego z dyskusjg

o analiza stanow faktycznych z zakresu wspotpracy policyjnej i sadowej w sprawach ze stosunkdw migdzynarodowych

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

TEKSTY AKTOW PRAWNYCH
1. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (Dz. U. 1997 Nr 89 poz. 555)
2. Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. U. 2004.90.864/2)

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. M. Fatldowski, Z. Mikotajczyk, M. Zubanski, Systemowe ujecie bezpieczernstwa wewnetrznego. Tom 2. Zagadnienia
Praktyki Policyjnej, 2019.

2. S.Buczma, M. Hara, R. Kierzyk, P. Kotodziejski, A. Milewski, T. Ostropolski, Postepowanie w sprawach karanych ze
stosunkéw migdzynarodowych. Komentarz do dziatu Xill KPK, 2016.

3. Gruszczak, Wspdfpraca policyjna w Unii Europejskiej w wymiarze transgranicznym, Krakéw 2012.

4. R. Potorski, Wspdfpraca policyjna i sgdowa w sprawach karnych w Unii Europejskiej : geneza, struktury, dziatania,
2011.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. M. Kusak, Postepowanie karne w sprawach migedzynarodowych. Podrecznik praktyczny, 2017

2. Grzelak, T. Ostropolska, Wspéfpraca wymiaréw sprawiedliwosci w sprawach karnych i wspdfpraca policyjna, 2011.

3. P.Wawrzyk, Wspéfpraca policyjna a System Informacyjny Schengen 11, 2008.

4. Zwalczanie przestepczosci w Unii Europejskiej. Wspotpraca sadowa i policyjna w sprawach karnych, A. Gorski, A.
Sakowicz (red.), Warszawa 2006.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje egzamin pisemny, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Efektywnos$é energetyczna i finansowanie energetyki

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Wskazanie podstawowych rozwigzan logistycznych, stosowanych przy magazynowaniu i transportowaniu energii — z
zachowaniem zasad efektywno$ci energetycznej

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Rozumie w pogtebionym stopniu kwestie wdrazania rozwigzan z zakresu
W01 P . L . . K_W05
poprawy efektywnosci energetycznej wytwarzania i wykorzystania energii
Zna pogtebionym stopniu problematyke dziatalno$ci instytucji i konstrukgji
W02 . . . . K_W13
prawnych z zakresu finansowania rozwoju energetyki
W03
W zakresie umiejetnosci
Potrafi dostrzec, prawidtowo oceni¢, a nastepnie dokona¢ interpretaci, zjawisk w
o1 dziedzinie poprawy efektywnosci energetycznej, patrzac na nie poprzez pryzmat K U1
procesdéw ekonomiczno-finansowych w sektorze energetycznym, rozumiejac -
konieczno$¢ statego zgtebiania wiedzy w tym zakresie
Potrafi sprawnie postugiwac sie systemami normatywnymi, normami i regutami
uo2 prawnymi, w celu rozwigzywania konkretnych probleméw z zakresu K_UM
finansowania rozwoju energetyki
U03 Potrafi samodzielnie proponowaé rozwigzania konkretnego problemu z zakresu K U12
poprawy efektywnosci energetycznej i jej finansowania -
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Ma swiadomos¢ swojej wiedzy i umiejetno$ci w zakresie przedsiewzie¢
majacych na celu poprawe efektywnosci energetycznej oraz wdrazanie
rozwigzan dotyczacych jej finansowania; rozumie potrzebe nieustannego
uczenia si¢ i rozwoju kompetencji w tym zakresie
Jest gotow do praktycznego postugiwania sie wiedza z zakresu efektywnosci
energetycznej w codziennej dziatalno$ci
Jest gotdw wykorzystac rozszerzong wiedze teoretyczng z zakresu efektywnosci

energetycznej do dziatan zawodowych

K01 K_KO01

K02 K_K02

K03 K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Pojecie energii i jej znaczenie w gospodarce. Energetyka jako dziat gospodarki. Rola energii w rozwoju
' cywilizacyjnym $wiata

Wytwarzanie energii — scentralizowane i rozproszone. Rozwoj energetyki prosumenckiej. Nieodnawialne zrodta
2, energii i ich charakterystyka. Odnawialne zrédta energii i ich charakterystyka. Alternatywne zrédta energii. Import
i eksport energii

Dostepno$¢ zasobdw energetycznych w $wiecie i Europie: paliwa kopalne: wegiel, ropa naftowa, wegiel brunatny,

3 gaz ziemny, uran; energia odnawialna: wiatr, energia stoneczna, energia geotermalna, biomasa, energia wodna
4. Organizacja sieci dostaw i magazynowania paliw w sektorze energetycznym w Polsce
5 Transport energii. Sieci energetyczne. Sieci energetyczne smart grids. Magazynowanie energii
6 Miedzynarodowy rynek energii. Rynek energii w Polsce. System aukcyjny na rynku energii. System wsparcia OZE.
' Podstawy prawne funkcjonowania rynku mocy
Energochtonnos¢ poszczegélinych sektorow i dziatdw gospodarki narodowe;
8. Regulacje prawne dotyczace efektywnos$ci energetyczne.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

o wykiad konwersatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

e rozwigzywanie zadan problemowych

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. S. Bielecki, B. Fortunski, P. Zaleski, Wybrane problemy zarzadzania energetyka, Warszawa 2016
2. J. Gorzynski, Efektywno$¢ energetyczna w dziatalno$ci gospodarczej, Warszawa 2017

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

P. Kacejko, Generacja rozproszona w systemie energetycznym, Lublin 2004 lub nowsze

A. Kowalska, A. Wilczynski, Zrodta rozproszone w systemie elektroenergetycznym, Lublin 2007 lub nowsze
K. Kucinski (red.), Energia w czasach kryzysu, Warszawa 2007 lub nowsze

D. Niedzidtka Regionalizacja rynkéw energii, Warszawa 2011 lub nowsze

D. Niedzidtka (red.), Zielona energia w Polsce, Warszawa 2012 lub nowsze

M. Pawlik, F. Strzelczyk, Elektrownie, Warszawa 2009 lub nowsze

R. Tytko, Odnawialne zrédta energii, Bydgoszcz 2009 lub nowsze

Krajowy Plan Dziatan dotyczacy efektywnos$ci energetycznej dla Polski

N>R =
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, zadania domowe, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, zadania domowe, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Bezpieczenistwo w cyberprzestrzeni

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zajg¢: egzamin albo zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zagrozeniami, wyzwaniami i mechanizmami ochrony w zakresie
bezpieczefistwa cyfrowego. Studenci nabedg wiedze o podstawowych zagrozeniach w cyberprzestrzeni, dziataniach
prewencyjnych oraz narzedziach i instytucjach odpowiedzialnych za cyberbezpieczefistwo na poziomie krajowym i
migdzynarodowym. Kurs rozwija rowniez umiejetno$¢ oceny ryzyk oraz reagowania na incydenty bezpieczenstwa.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna w stopniu pogtebionym pojecia zwigzane z cyberbezpieczefistwem,
W01 T A . K_WO01
cyberprzestrzenia i zagrozeniami cyfrowymi
W02 Rozumiew stopniu pog.’febmr?ym role InStth.CJI oc’ijW|.ed2|aInych za K W06
cyberbezpieczenistwo w Polsce i na Swiecie
W zakresie umiejetnosci
uo1 Potrafi zidentyfikowa¢ cyberzagrozenia i zaproponowac $rodki zapobiegawcze K_U01
uo2 Umie analizowa¢ przypadki naruszenia bezpieczenistwa w cyberprzestrzeni K_U04, K_U06
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest Swiadomy znaczenia etycznego i odpowiedzialnego korzystania z narzedzi
K01 K_KO01
cyfrowych
K02 Jest $wiadomy potrzeby aktualizowania wiedzy z zakresu cyberbezpieczenstwa K_K05
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TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Wprowadzenie do pojecia cyberprzestrzeni i cyberbezpieczenistwa
2. Klasyfikacja zagrozen w cyberprzestrzeni
3. Cyberprzestepczo$¢
4, Reagowanie na incydenty bezpieczenstwa: CERT, CSIRT
5. Strategie cyberbezpieczenistwa w Polsce i UE

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;

praca w grupach; praca indywidualna):
o wyktad konwersatoryjny

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach

przedmiotu, jakie?)
e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu
e przygotowanie si¢ do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

I o

Kowalewski, M., Cyberbezpieczernstwo: wprowadzenie do problematyki. PWN 2022
Ustawa o Krajowym Systemie Cyberbezpieczenstwa (Dz.U. z 2018 r. poz. 1560) — z p6zn. zm.
Strategia Cyberbezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskiej na lata 2019-2024 — dokument rzadowy.
Kowalewski, M., Cyberbezpieczernstwo: wprowadzenie do problematyki. PWN 2022
Ustawa o Krajowym Systemie Cyberbezpieczenstwa (Dz.U. z 2018 r. poz. 1560) — z p6zn. zm.
Strategia Cyberbezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskiej na lata 2019-2024 — dokument rzadowy.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Swiatek, A., Cyberwojna. Wojna bez granic. Onepress 2019

2. Biatek, M., Etyka w sieci. Prawo, prywatno$¢, manipulacja. Wolters Kluwer 2022

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, zadania domowe
Umiejetnosci kolokwium, zadania domowe
Kompetencje kolokwium, zadania domowe
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Wspélpraca cywilno-wojskowa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zajec: projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 24 12

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 26

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z najwazniejszymi zagadnieniami wspdtpracy cywilno-wojskowej. Studenci, realizujacy zadania w
ramach projektu, poznajg zagadnienia z zakresu prawnych oraz praktycznych aspektow wspétpracy cywilno-wojskowe;.
Zapoznanie z pojeciami oraz oceng roli oraz mozliwo$ci sit zbrojnych oraz sit specjalnych w zakresie wspdtpracy cywilno-
wojskowej. W ramach projektu studenci przygotujg samodzielnie prezentacje na zadany temat, ktére przedstawig w trakcie
zaje¢, jako wprowadzenie w 0gdlng tematyke przedmiotu. Istotng cze$cig prowadzonego przedmiotu bedzie takze udziat w
elementach epizodycznej gry dydaktycznej, w ramach ktorej studenci zaprezentujg praktycznie mozliwosci uzycia
wybranych elementow struktur sit zbrojnych w procesie wsparcia ludno$ci cywilnej i wspdipracy cywilno-wojskowe;..

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym terminologie z zakresu nauk o
W01 bezpieczenstwie, rozréznia pojecia z zakresu organizaciji oraz kompetencii K_WO01
instytuciji zycia politycznego i gospodarczego w obrebie nauk o bezpieczenstwie.

Posiada pogtebiong wiedze z zakresu réznych obszaréw bezpieczenstwa i
obronnosci oraz potrafi wskaza¢ szanse, ryzyka i zagrozenia dla

W02 . , 4 . K_WO06
bezpieczenstwa wewnetrznego, wynikajacego z szerszego kontekstu relacji we
wspdtczesnym Swiecie.
W zakresie umiejetnosci
o1 Posiada umiejetnos¢ analizowania zachowania suwerennych podmiotow i ich K U0t

wptywu na $rodowisko bezpieczenstwa panstwa oraz identyfikuje ich dziatania w
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obrebie struktur panstwowych i uwarunkowan ekonomicznych, spotecznych,
kulturowych i informacyjnych, ksztattujgcych obronno$é.

uo02

Potrafi analizowa¢, rozréznia¢ oraz interpretowac wybrane decyzje
migdzynarodowych i krajowych organizaciji politycznych oraz dziatan wiadzy
panfistwowej w wymiarze wewnetrznym i zewnetrznym oraz wptywu tych dziatan
na potrzeby obronnosci.

K_U04, K_U06

W zakresie kompetenciji spotecznych

K01

Ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetno$ci, rozumie potrzebe
ciagtego doksztatcania, a takze doskonalenia umiejetno$ci oraz kompetencji w
obszarze bezpieczenstwa wewnetrznego.

K_KO01

K02

Jest gotowy docenia¢ wartosci demokratyczne oraz ma $wiadomo$¢
koniecznosci aktywnosci obywatelskiej w ksztattowaniu bezpieczenstwa |
miedzynarodowej wspotpracy.

K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:

,_
©

Tresci programowe

Wspétpraca cywilno-wojskowa w NATO - zasady i zadania

CIMIC cele wspdipracy

CIMIC gtéwne funkcje wspdtpracy

Czynniki warunkujace zdolno$¢ do wspotpracy cywilnowojskowe;j

Istota HNS (Host Nation Support)

Zagrozenia dla funkcjonowania CIMIC

Dotychczasowe funkcjonowanie wspotpracy cywilnowojskowej

PN SR N =

Wspétpraca CIMIC z organizacjami rzadowymi i pozarzadowymi

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;

praca w grupach; praca indywidualna):
o metoda projektowa

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu
o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okre$lony temat

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. M. Niemiec red., Cywilno-wojskowe uwarunkowania negocjacji w operacjach militarnych, Warszawa, 2019
2. Z.Groszek, Wspdtpraca cywilno-wojskowa w NATO - zasady i zadania, ,Przedsiebiorczo$¢ i Zarzadzanie” t. 19, z. 11,

cz. 1,2018.

3. L. Elak, Wspdtpraca cywilno-wojskowa (CIMIC) w ramach operaciji poza granicami kraju na przyktadzie Polskiego
Kontyngentu Wojskowego w Afganistanie, ,Bezpieczenstwo. Teoria i Praktyka”, nr 3, 2018.
4.  Zakrzewski, A. Rozbicki, Wybrane zagadnienia wspétpracy cywilno-wojskowej (CIMIC), kompendium, Dowodztwo
Wojsk Ladowych, Warszawa 2010.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Januszkiewicz, J. Pykacz, A. Krampichowski, Wspotpraca cywilno-wojskowa w sytuacjach kryzysowych, ,Edukacja
dla Bezpieczenstwa”, 1/2016. P. Roston, Rozwdj wspdtpracy cywilno-wojskowej w sitach zbrojnych Rzeczypospolite]
Polskiej (czes¢ 1), Zeszyty Naukowe 2 (18)/2016, Warszawa 2016.
2. L. Elak, Komponent cywilno-wojskowy w operacjach reagowania kryzysowego, AON, Warszawa 2011.

NETOGRAFIA:

1. Doktryna wspétpracy cywilno-wojskowej Sit Zbrojnych RP. Sztab Generalny Wojska Polskiego, https://archiwum-
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2. cpdmz.wp.mil.pl/plik/file/Dokumenty%20normatywne/DD_9.pdf

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt, zadania domowe, aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci projekt, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje projekt, zadania domowe, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencje
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Kierunek: Bezpieczeristwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: drugi

Nazwa zajeé: Prawo konkurenc;ji

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca

wiasna Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16

8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

34

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zasadami i instytucjami prawa konkurencji obowigzujacymi zarbwno w
prawie krajowym, jak i unijnym. Przedmiot koncentruje si¢ na analizie norm prawnych przeciwdziatajacych praktykom
monopolistycznym, naduzywaniu pozycji dominujacej, zakazanym porozumieniom i nieuczciwej konkurenciji, a takze na roli

organdw ochrony konkurencji.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna i rozumie w pogtebiony sposob rozwigzania normatywne prawa polskiego i
W01 . Lo . . . K_Wo01
Unii Europejskiej regulujgcych publicznoprawng ochrone konkurencii.
Zna i rozumie w pogtebiony sposéb elementy ochrony mechanizmu konkurencii
W02 o . ) . K_W06
rynkowej i Srodkéw ochrony interesu publicznego w obszarze konkurencji.
W zakresie umiejetnosci
o1 Potrafi identyfikowa¢ obszary dziatan spotecznych, ktére podlegajg lub mogg K U0t
podlegaé regulacjom prawnym z zakresu publicznego prawa konkurencii. -
Potrafi identyfikowac¢, analizowac, interpretowac przepisy prawne, ktore
uo2 zastosuje dla rozstrzygniecia okre$lonego problemu prawnego zwigzane z K_U04, K_U06
publicznoprawng ochrong konkurencji.
W zakresie kompetencji spotecznych
Ma $wiadomo$¢ zmienno$ci norm prawnych oraz potrzeby uzupetniania wiedzy
K01 o nich K_KO01
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Jest gotowy do zachowywania sie w sposéb profesjonalny i etyczny w pracy
zawodowej oraz dziatalnosci publicznej.

K02 K_K05

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Podstawy prawne, zakres i cele prawa konkurenc;i.

Zakaz zawierania porozumien ograniczajgcych konkurencje
Zakaz naduzywania pozycji dominujgcej. Nadzdr nad koncentracjami przedsiebiorcow
Postepowanie przed Prezesem UOKIK

Rl Il ol B e

Pojecie zbiorowych intereséw konsumentdw, rodzaje praktyk naruszajacych zbiorowe interesy konsumentow

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o Cwiczenia

o dyskusja dydaktyczna

¢ analiza indywidualnego przypadku

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e zapoznanie sie z aktami prawnymi

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. 1. A. Jurkowska-Gomutka, A. Piszcz (red,) Prawo konkurenciji. System Prawa Unii Europejskiej. Tom 9, C.H. Beck,

Warszaw a 2024
2. 2. W, Jasinski, Standardy rzetelno$ci postepowania w sprawach z zakresu ochrony konkurencji i konsumentéw. Miedzy
prawem administracyjnym a prawem karnym, Wolter Kluwer, Warszawa 2016

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. E. Nowinska, K. Szczepanowska-Koztowska, Ustawa o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. Komentarz, Wolter Kluwer,

Warszawa 2022
2. K. Dobosz, Jednolito$¢ stosowania prawa konkurencji Unii Europejskiej przez organy i sady Paristw Czlonkowskich,
Wolters Kluwer, Warszawa 2018.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, zadania domowe
Umiejetnosci kolokwium, zadania domowe
Kompetencje kolokwium, zadania domowe
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Bezpieczeristwo proceséw logistycznych w instytucjach
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zajec: projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 24 12

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 26

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z aparaturg pojeciowa z podstaw logistyki w bezpieczenstwie. Zapoznanie studentéw z wybranymi
dziataniami — procesami logistycznymi w sytuacjach kryzysowych w instytucjach (organizacjach). Zapoznanie studentow z
wplywem realizowanych procesow logistycznych na bezpieczenstwo funkcjonowania instytucji. Zapoznanie studentéw z
istotg i metodyka pracy projektowej, schematem metody projektowej. Wskazanie mozliwych obszaréw do realizacji w
ramach pracy projektowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma pogtebiong wiedze dotyczacq zasad funkcjonowania systemu
bezpieczeristwa wewnetrznego w sytuacjach kryzysowych oraz zna w sposéb

W01 . o . , . K_W02, K_W12
pogtebiony zatoZenia z zakresu zarzadzania kryzysowego, strategii zarzadzania
ryzykiem i praktyczne sposoby oceny ryzyka w instytucji lub organizaci.
Zna i rozumie w pogtebionym stopniu gtowne obszary zarzadzania logistycznego
w czasie wojny, stanu wyjatkowego i stanu kleski zywiotowej takie jak
W02 transportowanie wojsk i sprzetu do strefy dziatart wojennych, zapewnienie K W02, K_ W12

dostaw amunicji, paliwa, zywno$ci, wody, lekéw i $rodkdw higienicznych dla
wojska i dla ludno$ci cywilnej, organizacja punktéw logistycznych i szpitali, a
takze utrzymanie, ochrona i zarzadzanie kluczowg infrastruktura.
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W03

Zna w stopniu pogtebionym wybrane zagadnienia dotyczace logistyki personelu,
sprzetu i ustug medycznych w okresie wojny, stanu wyjatkowego lub stanu kleski
zywiotowej.

K_W02, K_W12

W04

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym wybrane zagadnienia w zakresie
mobilno$ci w trakcie wojny, stanu wyjatkowego i stanu kleski zywiotowej, zna
definicje i znaczenie elementdéw kluczowej infrastruktury takiej jak drogi, mosty,
wezly kolejowe, lotniska, magazyny broni itp.

K_W02, K_W12

W05

Zna w stopniu pogtebionym systemy i narzedzia informatyczne wykorzystywane
do analizy zagrozen, a takze do przeciwdziatania zagrozeniom.

K_W02, K_W12

W06

Posiada pogtebiong wiedze, o mozliwo$ciach prognozowania rozwoju zagrozen i
szacowania ryzyka w systemach logistycznych, potrafi wskaza¢ mechanizmy
zaradcze.

K_W05, K_W12

W zakresie umiejetnosci

uo1

Potrafi wspétdziata i pracowac w grupie (np. podczas realizacji projektéw z
obszaru bezpieczenstwa procesow logistycznych w wybranych instytucjach),
przyjmujac w niej rézne role i podejmowac przedsigbiorcze inicjatywy.

K_U14

uo2

Potrafi wykorzystywa¢ odpowiednie algorytmy i Al w celu analizy sytuaciji,
wykonania prognozy dostepnosci szlakéw komunikacyjnych

K_U05, K_U07,
K_U10

uo3

Potrafi identyfikowa¢ operacje gospodarcze w obszarze logistyki oraz
rozwigzywac zadania w obszarze zarzadzania procesami logistycznymi w
instytucji lub organizaciji.

K_U06, K_U11

uo4

Potrafi definiowac i rozwigzywac problemy pojawiajace sie w modelu
logistycznego zabezpieczenia procesow w instytucii lub organizacii.

K_U11, K_U12,

uo5

Potrafi identyfikowac przyczyny, skutki i zaproponowa¢ dziatania naprawcze w
przypadku przerwania tancucha dostaw dla wojska w okresie dziatar wojennych
np. brak dostaw amunicji, Srodkéw medycznych, zywno$ci, paliwa oraz w
okresie pokoju.

K_U10, K_U11

uo6

Potrafi opracowa¢ plan zabezpieczenia logistycznego akcji ratowniczej np. po
powodzi, katastrofie komunikacyjnej.

K_U09, K_U10,
K_U11

uo7

Potrafi opracowa¢ plan zabezpieczenia logistycznego konwoju humanitarnego w
czasie wojny i w trakcie stanu kleski zywiotowe;.

K_U09, K_U10,
K_U11

uos

Potrafi oceni¢ podatno$¢ wybranych elementow infrastruktury krytycznej czyli
magazyny, wezly transportowe, sieci informatyczne na zagrozenia.

K_U10, K_U11

W zakresie kompetencji spotecznych

K01

Ma krytyczng $wiadomos¢ swojej wiedzy i umiejetnosci z obszaru
bezpieczenstwa procesow logistycznych w wybranych instytucjach.

K_KO01

K02

Jest gotowy do planowania i optymalizacji procesow logistycznych w dziatalno$ci
zawodowej.

K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Wprowadzenie do logistyki w bezpieczenstwie - Istota logistyki w bezpieczenstwie

9 Infrastruktura systeméw logistycznych zarzadzanie magazynem, transport wewnetrzny i zewnetrzny, system
' komunikacji z dostawcami i odbiorcami

3. Zdefiniowanie pojecia bezpieczenstwa, jego rodzajéw i funkcji. System bezpieczenstwa w logistyce

4 Nowoczesne metody i techniki oraz narzedzia ksztattowania zapaséw i ich bezpieczenstwa

5 Logistyczne aspekty bezpieczenstwa w wybranych obszarach ochrony bezpieczenstwa ludzi i mienia oraz
' dziatalno$ci gospodarczej

6. Wybrane dziatania — procesy logistyczne w sytuacjach kryzysowych w instytucjach (organizacjach)

7 Wplyw realizowanych procesow logistycznych na bezpieczenstwo funkcjonowania instytucji

Istota i metodyka pracy projektowej procesow logistycznych
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9. Schemat metody projektowej w odniesieniu do procesdw logistycznych w instytucii lub organizacii

Infrastruktura kluczowa: drogi, mosty, wezly kolejowe, lotniska. Zarzadzanie infrastrukturg kluczowa w okresie
wojny i pokoju.

Logistyka personelu, sprzetu i infrastruktury medycznej w okresie wojny i pokoju oraz stanu wyjatkowego i kleski
zywiotowej.

Narzedzia, oprogramowanie, Al i algorytmy uzywane w celu wykonania analiz i prognoz szlakéw

12 komunikacyjnych, dostaw sprzetu, zarzadzania logistycznego zasobami ludzkimi, sprzetem i infrastrukturg
krytyczna.

10.

1.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja

dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw

komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;

praca w grupach; praca indywidualna):

o case study: przyktady z praktyki (dokumentacja udostepniona przez partneréw technologicznych) np. przerwanie
dostawy amunicji, atak cybernetyczny na system logistyczny, brak zaopatrzenia medycznego podczas misji,

o metoda projektowa np. zaprojektowanie planu ochrony konwoju humanitarnego

o zaprojektowanie taficucha logistycznego w wybranej sytuacji kryzysowej

o Cwiczenia terenowe — ogledziny wybranych punktow infrastruktury krytycznej, zapoznanie sie z oprogramowaniem i
aplikacjami wykorzystywanymi do zarzadzania procesami logistycznymi w danej instytucji np. szpitalu, lotnisku,

o Cwiczenia terenowe - zaplanowanie ewakuacji 0sob i zabezpieczenia sprzetu w porcie lotniczym w przypadku sytuacii
zagrozenia

o analiza ryzyka-ogledziny obiektu infrastruktury krytycznej i ocena podatnosci jego wybranych elementéw na zagrozenia
(éwiczenia w terenie z uzyciem drona DJI Matrice 4T )

e wizyta studyjna w WCR w Sieradzu

o wizyta studyjna w UML (Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego)-dziatania samorzadu na rzecz
bezpieczenstwa logistycznego — zapoznanie z dokumentacjg

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i dodatkowymi materiatami

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. B. Steplewski, Wprowadzenie do inzynierii logistyki bezpieczenstwa, Difin, Warszawa 2019.

2. Kuriata, Kordel, Logistyka i transport. Teoria oraz praktyczne zastosowania, CeDeWu, Warszawa 2019.

3. A Szymonik, Zarzadzanie bezpieczeristwem gospodarczym w systemie bezpieczenstwa narodowego. Aspekty
logistyczne, Wydawnictwo Politechniki Lodzkiej, £6dZ 2016.

4. B. Steplewski, Podstawy logistyki bezpieczeristwa, Difin, Warszawa 2016.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Gryz, W. Kitler (red.), System reagowania kryzysowego, Adam Marszatek, Torur 2007.

2. A. Szymonik, Logistyka w bezpieczeristwie. Zarzadzanie bezpieczeristwem, Difin, Warszawa 2011.
3. M. Lisiecki, Zarzgqdzanie bezpieczenstwem publicznym, Lo$Ggraf, Warszawa 2011.

NETOGRAFIA:
1. Encyklopedia Zarzadzania, https://mfiles.pl/pl/

2. Stownik terminologii logistycznej, red. nauk. M. Fertsch, Instytut Logistyki i Magazynowania, Poznan 2006.
3. Ustawa z dn. 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym
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S

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, projekt
Umiejetnosci praca pisemna, projekt
Kompetencje projekt
KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencje kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Kontrola i zwalczanie przestepczosci ekonomicznej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: warsztaty - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

42

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z mechanizmem funkcjonowania systemu kontroli finansowej w sektorze publicznym, ze
szczegblnym uwzglednieniem teoretycznych i praktycznych aspektdw kontroli podatkowej oraz celno-skarbowej. Analizie
zostang poddane cele, zakres oraz rozwigzania organizacyjne okre$lajace zasady wykonywania kontroli oraz postepowania

pokontrolnego.

Omowienie rozwigzan prawnych okre$lajacych kompetencje organdéw powotanych bezposrednio i

wylgcznie do wykonywania kontroli podatkowej i celno-skarbowej. Zapoznanie z czynno$ciami i uprawnieniami w kontroli

podatkowej i celno-skarbowe;

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Wo1 Zna i rozumie w stopniu pog{eb!onym przepisy ollnstytuqach kontroli podatkowej K W20
i celno-skarbowe;.
W02 Zna i rozumie w stopniu pog{eplgnym przepisy o .procedurach kontroli K W13
podatkowej i celno-skarbowe;j.
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym przepisy o postgpowaniu dowodowym w
W03 . . . K_W21
kontroli podatkowej i celno-skarbowe;j.
W zakresie umiejetnosci
Potrafi postugiwa¢ sie, przepisami Ordynaciji podatkowej oraz ustawy o Krajowej
uo1 s, . K_U03
Administracji Skarbowe;.
Posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu kontroli
uo2 . . . O . K_UM
podatkowej i celno-skarbowej do proponowania rozwigzan oraz samodzielnego
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rozstrzygania konkretnych probleméw.
Potrafi stosowac przepisy z zakresu czynnosci dowodowych i gwaranc;i
procesowych w kontroli podatkowej i celno-skarbowej.
W zakresie kompetencji spotecznych
Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci w obszarze kontroli
podatkowej i celno-skarbowej, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie
zawodowego i rozwoju osobistego ze wzgledu na dynamike proceséw
rynkowych i spotecznych zachodzacych w $wiecie.

Jest gotowy do identyfikowania i rozstrzygania dylematéw dotyczacych kontroli
K02 podatkowej i celno-skarbowej zwigzanych z aktywnos$cig w otoczeniu spoteczno- K_K01
gospodarczym.

Jest gotowy do zawodowego funkcjonowania w organach, instytucjach kontroli
skarbowej oraz potrafi wykorzystywaé zdobyta w tym celu wiedze,

uo3 K_U01

K01 K_K02

K03 K_K08

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Kontrola przestrzegania przepiséw prawa podatkowego (Ustawa o KAS, Ordynacja podatkowa, ustawa o

1- swobodzie dziatalnosci gospodarczej, czynnosci sprawdzajace, procedury kontrolne, postepowanie podatkowe).
Kontrola podatkowa
3. Kontrola celno-skarbowa

Postepowanie dowodowe w kontroli podatkowej i kontroli celno-skarbowe;j.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e analiza przepiséw ustawy z dyskusjq

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e zapoznanie sie z przepisami ustaw

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

TEKSTY AKTOW PRAWNYCH

1. Ustawa z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej, Dz.U. 2016 poz. 1947 - tekst ujednolicony

2. Zarzadzenie Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 25 lipca 2017 r. w sprawie kierunkow dziatania i rozwoju Krajowe;
Administracji Skarbowej na lata 2017-2020, Dz. U. MRIF poz. 144.

3. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa, Dz.U. 1997 nr 137 poz. 926 - tekst ujednolicony

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. D. Zalewski, M. Krawczak (red.), Kontrola podatkowa dziatalno$ci gospodarczej, Warszawa 2019.
2. H.Kuzinska i inni (red.), Ucieczka przed podatkami i kontrola podatkowa, Warszawa 2018.

3. M. Hybka, Skutecznosc kontroli wywigzywania sie z obowigzkow podatkowych, Poznan 2018.

4. D. Strzelec, M. Loboda, Kontrola przestrzegania przepiséw prawa podatkowego, Warszawa 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. P. Szymanek, Ewolucja ustroju i kompetencji rzagdowych organéw podatkowych, celnych i skarbowych, Wydawnictwo
Kancelaria Prawna i Podatkowa dr Pawta Szymanka, Warszawa 2019.

183



Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje

184




@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Zadania i funkcje administracji podatkowej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 4
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Celem przedmiotu jest przedstawienie zadan i celéw Krajowej Administracji Skarbowej. Wyksztatcenie u studentéw
umiejetnosci pracy w strukturach organéw KAS. Omdwienie rozwigzan prawnych okreslajacych kompetencje organéw
powotanych bezposrednio i wylgcznie do wykonywania kontroli podatkowej i celno-skarbowej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym role oraz znaczenie w funkcjonowania
W01 , - L . K_W20
panstwa Krajowej Administracji Skarbowe;.
Zna i rozumie w stopniu pogtebionym zasady organizacii i funkcjonowania
organow Krajowej Administracji Skarbowej. Potrafi wymienié¢ poszczegélne K_W13
W02 L o . .
organy oraz scharakteryzowa¢ ich organizacje, zasady funkcjonowania oraz K_W12
etyke zawodu
W03 Ma pogtebiong wiedze na temat wybranych zadan KAS K_W21
W zakresie umiejetnosci
Potrafi postugiwa¢ sie podstawowymi pojeciami prawnymi oraz wykorzystywaé
uo1 podstawowg wiedze teoretyczng do szczegétowego opisu i praktycznego K_U03
analizowania jednostkowych proceséw i zjawisk o charakterze prawnym.
uo2 Potrafi okresli¢ organ KAS i cele jego dziatalnosci. K_U11
Posiada umiejetno$¢ dokonywania analizy konkretnych stanéw faktycznych i
uo3 AR L K_U01
prawnych (w sferze prawa podatkowego oraz przeciwdziatania zagrozeniom)
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oraz proponowania rozstrzygnie¢ w tym zakresie.

W zakresie kompetenciji spotecznych

Ma $wiadomo$é znaczenia roli organéw administracji skarbowej w zyciu
K01 . . . , . K_K02
codziennym i jego wptywu na bezpieczenstwo panstwa.
K02 Dostrzega potrzebe, poszerzania wiedzy i .ma $wiadomo$¢ dynamiki zmian w tym K K01
prawie.
Jest gotowy do zawodowego funkcjonowania w organach, instytucjach i
K03 L . ; . K_K08
organizacjach oraz potrafi wykorzystywac zdobyta w tym celu wiedze.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. TresSci programowe
Podstawy prawne i misja Krajowej Administracji Skarbowej

Struktura Krajowej Administracji Skarbowe;

Zadania Krajowej Administracji Skarbowej oraz jej organéw

Jednostki organizacyjne Krajowej Administracji Skarbowe;

Praca w KAS i w stuzbie Celno-Skarbowe;

Krajowa Szkota Skarbowosci i kierunki rozwoju Krajowej Administracji Skarbowej

Il Bl B B

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaciji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o C¢wiczenia

e analiza przepisow z dyskusjq

TEKSTY AKTOW PRAWNYCH

1. Ustawa z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej, Dz.U. 2016 poz. 1947 — tekst ujednolicony

2. Zarzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 25 lipca 2017 r. w sprawie kierunkéw dziatania i rozwoju Krajowej
Administracji Skarbowej na lata 2017-2020, Dz. U. MRIF poz. 144.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. A Melezini, K. Teszner, Krajowa Administracja Skarbowa. Komentarz, Warszawa 2019.
2. A Michalak, Ustawa o urzedach i izbach skarbowych. Komentarz, Warszawa 2014.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. P. Szymanek, Ewolucja ustroju i kompetencji rzadowych organéw podatkowych, celnych i skarbowych, Wydawnictwo
Kancelaria Prawna i Podatkowa dr Pawta Szymanka, Warszawa 2019.

2. K. Biernacki, Krajowa Administracja Skarbowa 2018, Warszawa 2018.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, zadania domowe
Umiejetnosci egzamin pisemny, zadania domowe
Kompetencje egzamin pisemny, zadania domowe
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Prawo podatkowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

42

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Celem przedmiotu jest przedstawienie podstawowych zagadnien sktadajacych sie na prawo podatkowe, w szczeg6lnosci
definicji tego pojecia, zrodet prawa podatkowego oraz poszczegoinych instytuciji z tego zakresu. Wyksztatcenie u studentéw
umiejetnosci postugiwania sie, przepisami Ordynacji podatkowej. Zdobycie wiedzy z zakresu podstawowych instytucji prawa
podatkowego pozwoli na studiach drugiego stopnia przej$¢ do analizy zagadnien zwigzanych z systemem prawa
podatkowego, a wiec konstrukcjg podatkow i optat sktadajacych sie na ten system.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie strukture, polskiego systemu podatkowego, potrafi wymienié

ot podatki i dokonaé ich klasyfikacji oraz zna elementy konstrukcji prawnej podatku. K W21
W02 Zna i rozumie polityczne i ekonomiczne aspekty opodatkowania. K_W20
W03 Ma zaawansowang wiedze na temat specyfiki stosunkéw prawnych w sferze K W13
prawa podatkowego.
W zakresie umiejetnosci
Potrafi odszukaé akty prawne regulujace poszczegélne formy opodatkowania.
uo1 Dostrzega relacje zachodzace pomiedzy poszczeg6inymi podatkami w polskim K_U03
systemie podatkowym.
Posiada umiejetno$¢ dokonywania analizy sposobow zatatwiania konkretnych
uo02 K_U11
spraw z zakresu prawa podatkowego
uo3 Posiada umiejetno$¢ dokonywania analizy konkretnych stanéw faktycznych i K_U12
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prawnych (w sferze prawa podatkowego) oraz proponowania rozstrzygnie¢ w
tym zakresie.
W zakresie kompetenciji spotecznych
Ma $wiadomo$é znaczenia prawa podatkowego w zyciu codziennym i jego
K01 wplywu na podejmowanie i prowadzenie roznych inicjatyw spotecznych i K_K02
gospodarczych.
Dostrzega potrzebe poszerzania wiedzy z zakresu prawa podatkowego i ma
$wiadomosé dynamiki zmian w tym prawie.
Jest gotowy do zawodowego funkcjonowania w organach, instytucjach i
K03 organizacjach w zakresie zwigzanym ze stosowaniem prawa podatkowego i K_K08
potrafi wykorzystywaé zdobyta w tym celu wiedze,

K02 K_KO01

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. TresSci programowe
1. Pojecie podatku (polityczne i gospodarcze aspekty opodatkowania)
2 Elementy konstrukcji podatku i systemu podatkowego (system podatkowy i jego cele, podstawowe elementy

techniki podatkowej)

Zobowigzanie podatkowe (Obowigzek i zobowigzanie podatkowe, podmioty stosunkéw zobowigzaniowych w
3. prawie podatkowym, powstanie zobowigzan podatkowych, wygasniecie zobowigzan podatkowych,
odpowiedzialno$¢ za zobowigzanie podatkowe)

4, Szczegotowe prawo podatkowe (pojecie, systematyka podatkdw)

Podatki dochodowe. Klasyfikacja i ogéIna charakterystyka podatkow dochodowych. Elementy konstrukcji prawnej
5. podatku dochodowego od osob fizycznych, podatku dochodowego od osob prawnych oraz ryczattowych form
opodatkowania przychodow.

Podatki obrotowe. Klasyfikacja i ogolna charakterystyka podatkéw obrotowych. Elementy konstrukcji prawnej
podatku od towaréw i ustug, podatku akcyzowego, podatku od czynnosci cywilnoprawnych, podatku od gier.
Podatki przychodowe i majatkowe. Klasyfikacja i ogolna charakterystyka podatkow przychodowych i
7. majatkowych. Elementy konstrukcji prawnej podatku od spadkow i darowizn, podatku od nieruchomoéci, podatku
rolnego, podatku lesnego, podatku od wydobycia niektorych kopalin, podatku od srodkow transportowych.

8. Optata skarbowa i optaty lokalne — pojecie i klasyfikacje

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o Cwiczenia

o analiza przepiséw z dyskusjg

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

TEKSTY AKTOW PRAWNYCH )

1. Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (t.j. Dz. U. 2 2016 r. poz. 710 ze zm. [zmiany: Dz. U. z
2016 poz. 1948; Dz. U. z 2016 r. poz. 2024; Dz. U. z 2016 poz. 1206; Dz. U. z 2016 poz. 846; Dz. U. z 2016 poz. 1579;
Dz. U. z 2016 poz. 1228; Dz. U. z 2016 poz. 1052; Dz. U. z 2016 poz. 960 Dz. U. z 2016 poz. 615; Dz. U. z 2013 r. poz.
1608]).

2. Ustawa z dnia 6 lipca 2016 r. o podatku od sprzedaZzy detalicznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 2099; Dz. U. z 2016 r.
poz.1155).

189



Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

3. Ustawa z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym (t,j. Dz. U. z 2017 r. poz. 43 ze zm. [zmiany: Dz. U. z 2016 r.
poz.1948])

4. Ustawa z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 471 ze zm. [zmiany: Dz. U. z 2016 r.
poz. 1948; Dz. U. z 2016 r. poz. 2260]): rozdziat 7 - Podatek od gier

5. Ustawa z dnia 26 lipca1991 r. o podatku dochodowym od osob fizycznych (t,. Dz. U. z 2016 r. poz. 2032 ze zm.
[zmiany: Dz. U. 2 2016 r. poz. 1948; Dz. U. 2 2016 r. poz. 1961; Dz. U. 2 2016 r. poz. 1933; Dz. U. 2 2016 r. poz. 1926;
Dz. U.z2016 r. poz. 1860; Dz. U. z 2016 r. poz. 1550; Dz. U. z 2016 r. poz. 1206; Dz. U. z 2016 r. poz. 1010; Dz. U. z
2016 r. poz. 823; Dz. U. 2 2016 r. poz. 780; Dz. U. 2 2016 r. poz. 2048; Dz. U. z 2015 r. poz. 1932]).

6. Ustawa z dnia 20 listopada 1998 r. o zryczattowanym podatku dochodowym od niektorych przychodow osiaganych
przez osoby fizyczne (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2180 ze zm. [zmiany: M. P. z 2016 r. poz. 1120; Dz. U. z 2016 r. poz.
2255; Dz. U. 22016 1. poz. 1961; Dz. U. z 2016 r. poz. 1208]).

7. Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osob prawnych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1888 ze zm.
[zmiany: Dz. U. 2 2016 r. poz. 1948; Dz. U. z 2016 r. poz. 1933; Dz. U. 2 2016 r. poz. 1926; Dz. U. z 2016 r. poz. 1550;
Dz. U.z2016 r. poz. 1206; Dz. U. 2 2016 r. poz. 780; Dz. U. z 2015 r. poz. 1932]).

8. Ustawa z dnia 14 sierpnia 2006 r. o podatku tonazowym (t.j. Dz. U. 2 2014 r. poz. 511 ze zm. [zmiany: Dz. U. 2 2016 r.
poz. 1948; Dz. U. z 2015 r. poz. 211])

9. Ustawa z dnia 2 marca 2012 r. o podatku od wydobycia niektorych kopalin (t.j. Dz. U. z 2016 poz. 1581 ze zm. [zmiany:
Dz. U.z 2016 r. poz. 1948]).

10. Ustawa z dnia 25 lipca 2014 r. o specjalnym podatku weglowodorowym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 979 ze zm. [zmiany:
Dz. U. 22016 r. poz. 1948)).

11. Ustawa z dnia 15 stycznia 2016 r. o podatku od niektorych instytucji finansowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 996; Dz. U. z
2016 r. poz. 68).

12. Ustawa z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (t.j. Dz.U. z. 2016 r. poz. 617 ze zm. [zmiany: Dz. U. 2016 r. poz.
1579)).

13. Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (t,. Dz. U. z 2016 r. poz. 374 ze zm. [zmiany: Dz. U. z 2016 r.
poz. 1579))

14. Ustawa z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i opfatach lokalnych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 716 ze zm. [zmiany: M. P.
22016 r. poz. 979; M. P. 2 2016 r. poz. 779; Dz. U. 2 2016 r. poz. 1923; Dz. U. z 2016 r. poz. 1579]).

15. Ustawa z dnia 28 lipca 1983 r. 0 podatku od spadkow i darowizn (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 205 ze zm. [zmiany: Dz. U z
2016 r. poz. 1948; Dz. U. z 2016 r. poz. 615]).

16. Ustawa z dnia 9 wrzesnia 2000 r. o podatku od czynnosci cywilnoprawnych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 223 ze zm.
[zmiany: Dz. U. 22016 r. poz. 1948; Dz. U. z 2016 r. poz. 1228)).

17. Ustawa z dnia 8 grudnia 2006 r. o optacie skarbowe;j (t.. Dz. U. z 2016 r. poz. 1827).

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. R. Mastalski, Prawo podatkowe, C.H. Beck 2019.
2. Hanusz (red.), Prawo finansowe. Wybrane zagadnienia, Warszawa 2019.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. B. Brzezinski, Prawo podatkowe. zagadnienia teorii i praktyki, Toruh 2017.
2. R. Oktaba, Prawo podatkowe, Warszawa 2017.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Prawo karne skarbowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Poznanie polskiego prawa karnego skarbowego, zasad odpowiedzialnosci za przestepstwa i wykroczenia skarbowe, 0
karach i zasadach ich wymierzenia oraz przyswojenie wiedzy o przestepstwach i wykroczeniach. USwiadomienie
odpowiedzialno$ci prawnej zwigzanej uczestnictwem w obrocie gospodarczym, w szczegdlno$ci na podstawie zapadtych
rozstrzygnie¢ sadéw powszechnych i innych organéw wymiaru sprawiedliwo$ci, w celu wpojenia studentom zasad
nalezytego przestrzegania norm prawa karnego skarbowe i prawa podatkowego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie specyfike przestepstw skarbowych i wykroczen skarbowych. Zna
podziat przestepstw skarbowych i wykroczen skarbowych (przestepstwa
skarbowe i wykroczenia skarbowe przeciwko obowigzkom podatkowymi

rozliczeniom z tytutu dotacji lub subwencji, przestepstwa skarbowe i wykroczenia

skarbowe przeciwko obowigzkom celnym oraz zasadom obrotu z zagranicg,
towarami i ustugami, przestepstwa skarbowe i wykroczenia skarbowe przeciwko
obrotowi dewizowemu, przestepstwa skarbowe i wykroczenia skarbowe
przeciwko organizacji gier hazardowych).

W01 K_W13

Zna i rozumie przebieg postepowania karnego skarbowego i konsekwencji jego

, ) K_W21
zakonczenia.

W02

Ma pogtebiong wiedze o pojeciach, podmiotach i instytucjach z zakresu prawa

. . K_W08
karnego skarbowego materialnego i procesowego.

W03
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W zakresie umiejetnosci
Potrafi prognozowaé i dokonywac¢ obserwaciji zjawisk zagrazajgcych
bezpiecznemu obrotowi podatkowemu.

Interpretuje i analizuje przepisy prawa w odniesieniu do roznych standéw
faktycznych z zakresu prawa karnego skarbowego i prawa podatkowego.
Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z prawa karnego skarbowego w
dziatalno$ci zawodowej.

W zakresie kompetencji spotecznych
Jest uwrazliwiony na wage roli regulacji prawnych i ich skutkéw dla
bezpieczenstwa obrotu podatkowego. Ma wyrobiong zdolnos¢ przewidywania
wielorakich konsekwenciji wtasnych dziatan podejmowanych na rzecz tego
bezpieczenstwa.
Wyksztatcit nawyk systematycznego doksztatcania sie, zwtaszcza w zakresie
aktualizacji stanu prawnego.
Jest gotow wybrac i zastosowac wiasciwy dla danej dziatalno$ci prawnej sposéb

postepowania. Szanuje instytucje skarbowe.

uo1 K_U01

uo02 K_U011

uo3 K_U1

K01 K_K02

K02 K_KO01

K03 K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Pojecie i zrodta prawa karnego skarbowego
Pojecie oraz struktura przestepstwa i wykroczenia skarbowego
Zasady odpowiedzialno$ci za przestepstwa i wykroczenia skarbowe
Kary i $rodki karne oraz zasady ich orzekania
Wazniejsze grupy oraz typy przestepstwa skarbowych i wykroczen skarbowych
Zarys postepowania w sprawach o przestepstwa i wykroczenia skarbowe

I B B

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

o analiza przepiséw ustaw z dyskusjg

o analiza standw faktycznych z zakresu prawa karnego skarbowego

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

TEKSTY AKTOW PRAWNYCH

1. Ustawa Kodeks karny skarbowy z dnia 10 wrzesnia 1999 r.

2. Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych
3. Ustawa z dnia 8 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym

4. Ustawa z dnia 19 marca 2004 r. Prawo celne

5. Ustawa z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Zgolinski, Kodeks karny skarbowy. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa 2018.

2. P.Kardas, G. Labuda, T. Razowski, Kodeks karny skarbowy. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa 2017.

3. J. Sawicki, G. Skowronek, Prawo karne skarbowe. Zagadnienia materialnoprawne, procesowe i wykonawcze, Wolters
Kluwer, Warszawa 2017.

193



Akademia Humanistyczno

Ekonomiczna w todzi

Filia w Sieradzu
LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Sepioto-Jankowska, Prawo i postepowanie karne skarbowe, Warszawa 2017.
2. L. Wilk, J. Zagrodnik, Prawo i proces karny skarbowy, Warszawa 2014.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
Umiejetnosci egzamin pisemny
Kompetencje egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Podstawy rachunkowosci

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: 1V

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

42

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdéw z podstawowymi pojeciami, zasadami i funkcjami rachunkowosci, a takze z
dokumentacjg i ewidencjg ksiegowa. Student zdobywa wiedze niezbedng do rozumienia sprawozdan finansowych,
prowadzenia podstawowych operacji ksiegowych oraz interpretacji wynikow finansowych jednostki gospodarcze;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna w sposdb pogtebiony pojecia rachunkowosci, jej funkcje i znaczenie K_W20
W01
K_W22
Rozumie z w spos6b pogtebiony asady rachunkowosci, dokumentacji ksiegowej i K_W13
W02 L .
klasyfikacji zdarzen gospodarczych K_W11
Ma pogtebiong wiedze o elementach sprawozdania finansowego K_W21
W03
K_W12
W zakresie umiejetnosci
o1 Potrafi stosowa¢ metody kalkulgcn.przychodow, kosztow i wynikéw K_U03
przedsiebiorstwa.
uo2 Umie analizowa¢ dane z bilansu i rachunku zyskow i strat K_U11
Potrafi sporzadzi¢ uproszczony bilans i rachunek wynikow K_U01
uo3
K_U13
W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Jest gotowy i krytycznie uzupetnia¢ wiedze wykorzystujac rézne zrédta K_K02
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finansowe i niefinansowe.

Jest gotowy mysle¢ w sposob kreatywny i przedsiebiorczy oraz stosowa
wybrane metody i narzedzia.
Jest gotowy do brania odpowiedzialnoSci za aspekty ekonomiczne i zarzadcze
K03 przedsiewzie¢ uczestniczac w ztozonych projektach spotecznych na réznych K_K08
szczeblach decyzyjnych.

K02 K_KO01

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Istota rachunkowosci, jej funkcje i znaczenie. Zasady rachunkowosci — memoriatowa, ostroznosci, kontynuacii
' dziatalno$ci

2 Dokumenty ksiegowe i ich obieg. Ewidencja operacji gospodarczych (zakup, sprzedaz, wynagrodzenia, $rodki
" | trwale)

3 Bilans jako podstawowe sprawozdanie finansowe — budowa i zasady sporzadzania. Rachunek zyskéw i strat —
' przychody, koszty, wynik finansowy

4. Ewidencja majatku i kapitatow

5. Rachunkowos¢ finansowa a rachunkowos$¢ zarzadcza - roznice

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o Cwiczenia

o analiza przepiséw ustaw z dyskusjq

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Gierusz, J., Podstawy rachunkowos$ci. ODDK 2022

2. Gofaszewski, P., Rachunkowo$¢ od podstaw. Wydawnictwo Naukowe PWN 2021
3. Sojak S., Rachunkowo$¢ zarzgdcza i rachunek kosztéw, tom | i lll, Toruh 2015.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Sawicki, K., Zasady rachunkowosci w praktyce. C.H. Beck. 2020

2. Michalak, A. (red.), Rachunkowo$¢ finansowa. Wolters Kluwer 2021

3. P.Szczypa, G. Lew, E. Maruszewska, Rachunkowo$c zarzadcza. Od teorii do praktyki, Warszawa 2019.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, zadania domowe
Umiejetnosci kolokwium, zadania domowe
Kompetencje kolokwium, zadania domowe
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Egzekucja zobowiazan podatkowych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 4
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentow z mechanizmem funkcjonowania egzekucji podatkowej. Zapoznanie studentow z problematyka,
czynnosci egzekucji zobowigzan podatkowych. Zapoznanie studentéw z korzySciami dla panstwa wynikajacymi z
prowadzenia egzekuciji.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna i rozumie praktyczng istote i sposéb egzekucji naleznosci podatkowych oraz
W01 . : o K_W20
organéw prowadzacych egzekucje naleznosci podatkowych.
Zna i rozumie potrzebe prowadzenia postepowania egzekucyjnego dla
W02 . . , K_W13
zaspokojenia potrzeb fiskalnych panstwa.
Posiada pogtebiong wiedze o relacjach miedzy organami administracji publicznej
W03 , . o o - o K_W21
oraz relacjach migdzy nimi a jednostka i instytucjami w skali kraju.
W zakresie umiejetnosci
Posiada umiejetno$¢ rozumienia i analizowania zjawisk spotecznych zwigzanych
uo1 . . L K_U03
z funkcjonowaniem systemu administracji publicznej.
Potrafi zdiagnozowa¢ korzysci i zagrozen dla bezpieczenstwa fiskalnego
uo02 , . L . . K_U11
panstwa wynikajacych z wszczecia i prowadzenia egzekucji.
uo3 Potrafi wykorzystac instrumenty prawne i narzedzia do prowadzenia egzekucii. K_U01
W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci w obszarze kontroli K_K02
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podatkowej i egzekucyjnej. Rozumie potrzebe ciagtego doksztatcania sie
zawodowego i rozwoju osobistego ze wzgledu na zmiany prawne przepisow.
Jest gotowy do identyfikowania i rozstrzygania dylematéw dotyczacych kontroli
egzekucyjnej zwigzanych z aktywno$cig w otoczeniu spoteczno-gospodarczym.

Jest gotowy do zawodowego funkcjonowania w organach, instytucjach kontroli
skarbowej oraz potrafi wykorzystywaé zdobyta w tym celu wiedze,

K02 K_KO01

K03 K_K08

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Postepowanie zabezpieczajace
Czynnosci poprzedzajace wszczecie egzekucji administracyjnej
Postepowanie egzekucyjne
Egzekucja administracyjna
Przeszkody w prowadzeniu egzekucji
Sposoby egzekucji
Srodki zaskarzenia

N a ko b=

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o Cwiczenia

e analiza przepiséw ustaw z dyskusjg

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

TEKSTY AKTOW PRAWNYCH B
1. Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2018 r. poz. 1314, z pozn.
zm.)

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. R. Hauser, A. Skoczylas (red.), Postepowania administracyjne i sadowoadministracyjne z kazusami, Warszawa 2017.

2. W. ChroScielewski, J.P. Tarno, Postepowanie egzekucyjne w administracji, [w:] Postepowanie administracyjne i
postepowanie przed sgdami administracyjnymi, Warszawa 2015.

3. T.Jedrzejewski, M. Masternak, P. Raczka, Administracyjne postepowanie egzekucyjne, Torun 2013.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. R. Hauser, A. Skoczylas, Postepowanie egzekucyjne w administracji. Komentarz, Warszawa 2017.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Postepowanie podatkowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Przedstawienie postepowania podatkowego, tj. procedury uregulowanej w dziale IV ustawy - Ordynacja podatkowa.
Zapoznanie z terminologia, zasadami ogélnymi postepowania podatkowego, miejsce postepowania podatkowego w
systemie wymiaru zobowigzan podatkowych oraz wsrdd innych procedur podatkowych, przebieg postgpowania
podatkowego w poszczegoinych sprawach podatkowych, w tym: wszczecie (z uwzglednieniem procedur je
poprzedzajacych), postepowanie dowodowe, forma zakohczenia postepowania podatkowego, okolicznosci
uniemozliwiajgce prowadzenie postepowania podatkowego i wydanie decyzji merytorycznej w sprawie podatkowej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna i rozumie w stopniu pogtebionym zakres postepowania podatkowego. K_W21

Zna i rozumie w stopniu pogtebionym procedury podatkowe w zakresie: ich
celdw, zasad wszczecia, zakresu postepowania dowodowego oraz Srodkow

woz dowodowych, uprawnien i obowigzkéw organu oraz podatnika, a takze ich K08
rezultatow i konsekwencji.
W03 Posiada pogtebiona wiedze w zakresie postepowania podatkowego. K_W13
W zakresie umiejetnosci
Potrafi rozwigzywac okreslone problemy prawne i organizacyjne z zakresu
uo1 . K_U03
postepowania podatkowego.
002 Potrafi objasni¢ zasady prowadzenia postepowania podatkowego, w tym K U1

zwlaszcza zasady ogdine tego postepowania oraz postuguije sie instrumentami
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prawnymi przystugujacymi stronie w toku postepowania podatkowego.
Potrafi analizowa¢ konsekwencje kontroli podatkowej, czynnosci
sprawdzajacych - w kontekscie prowadzonego nastepnie postepowania

Wos podatkowego, a takze analizuje konsekwencje samego postepowania KU12
podatkowego.
W zakresie kompetenciji spotecznych
KO Ma swiadomos¢ konsekwencji prawnych czynno$ci podejmowanych w toku K K02
postepowania podatkowego przez organ oraz przez strone tego postepowania. -
K02 Posiada zdolno¢ do samodzielnego pogtebiania wiedzy i rozumie potrzebe, K K01

nadazania za zmianami prawa podatkowego.
Jest gotowy do zawodowego funkcjonowania w organach, instytucjach i
K03 organizacjach w zakresie zwigzanym ze stosowaniem prawa podatkowego i K_K08
potrafi wykorzystywaé zdobyta w tym celu wiedze,

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Zasady ogblne postepowania podatkowego

Wszczecie postepowania podatkowego

Postepowanie dowodowe

Decyzje i postanowienia w postepowaniu podatkowym

Srodki zaskarzenia w postepowaniu podatkowym
Nadzwyczajne srodki zaskarzenia w postepowaniu podatkowym

I o B

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o (¢wiczenia

o analiza przepiséw ustaw z dyskusjq

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e zapoznanie sie z przepisami ustaw

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

TEKSTY AKTOW PRAWNYCH
1. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa, Dz.U. 1997 nr 137 poz. 926 - tekst ujednolicony

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. R. Mastalski, Prawo podatkowe. Wydanie 11, C.H. Beck 2019.
2. P.Smolen, W. Wéjtowicz, Prawo podatkowe, C.H. Beck 2019.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. B. Brzezinski, Prawo podatkowe. zagadnienia teorii i praktyki, Torun 2017.
2. R. Oktaba, Prawo podatkowe, Warszawa 2017.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne
Umiejetnosci zaliczenie pisemne
Kompetencje zaliczenie pisemne
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Mechanizm stresu i radzenia sobie ze stresem

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: 1V

Forma zaliczenia zajg¢: egzamin albo zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

8

4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

42

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z biologicznymi, psychologicznymi i spotecznymi mechanizmami
powstawania stresu oraz rozwijanie kompetencji w zakresie identyfikowania zrédet stresu i wykorzystywania efektywnych
strategii radzenia sobie. Studenci poznajg rézne modele teoretyczne stresu, jego wptyw na organizm i zdrowie oraz techniki
zarzadzania stresem w codziennym zyciu i $rodowisku pracy.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna w stopniu pogtebionym definicje stresu, jego rodzaje i zrodia K_W20
W02 Rozumie w stopniu pogtebionym bi.<.>logiczne i. psychologiczne mechanizmy K W13
reakcji stresowe;
W03 Posiada pogtebiong wiedze o skutkach przewlektego stresu dla zdrowia K_W12
psychicznego i fizycznego
W zakresie umiejetnosci
uo1 Potrafi rozpoznac¢ objawy stresu u siebie i innych K_U03
uo2 Umie dobra¢ odpowiednie strategie i techniki radzenia sobie ze stresem K_UM1
U03 Potrafi przeprowadzi¢ podstawowa analize sytuacji stresowej i zaproponowac K U01
dziatania zaradcze -
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Jest $wiadomy potrzeby dbatosci o zdrowie psychiczne i emocjonalne K_K02
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K02 Wykazuje otwarto$¢ i empatie wobec osdb doswiadczajacych stresu K_K01
K03 Jest gotow do samodoskonalenia w zakresie odpornosci psychicznej K_KO07

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Wprowadzenie do problematyki stresu: definicje, klasyfikacje, zrodta
2. Stres a uktad nerwowy i hormonalny - fizjologiczne podstawy stresu
Stres chroniczny a zdrowie — psychosomatyka, wypalenie zawodowe

g Psychologiczne objawy stresu — lek, napiecie, drazliwo$¢

4 Style i strategie radzenia sobie ze stresem — teoria Lazarusa i Folkman
) Techniki relaksacyjne: oddech, medytacja, mindfulness, wizualizacja

5. Rola wsparcia spotecznego i komunikacji w radzeniu sobie ze stresem

Zarzadzanie stresem w pracy i edukacji — case studies

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

e analiza przepiséw ustawy z dyskusjq

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Cichosz A., Zarzadzanie stresem w organizaciji, Difin 2023

2. Qgifiska-Bulik N., Juczynski, Z., Osobowo$¢, stres i zdrowie. Wydawnictwo Difin 2021

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Bialczyk K., Efektywne za®zadzanie konfliktem i stresem zawodowym w organizacji, UMK 2023
2. Heszen |. Psychologia stresu, PWN 2013

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Informatyka Sledcza

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zajeé: ¢wiczenia — zaliczenie, warsztaty - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8 4

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 84

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Nabycie przez studentéw wiedzy na temat rodzajow cyfrowych no$nikéw danych (dyski twarde, pamieci flash, urzadzenia
mobilne, nawigacja GPS itp.) oraz sposobow ich analizy przy zastosowaniu réznych technik informatyki $ledczej (programy
typu forensic). Nabycie przez studentéw wiedzy na temat bezpiecznego usuwania danych oraz odzyskiwania danych
utraconych i danych znajdujgcych sie na uszkodzonych no$nikach. Nabycie przez studentéw wiedzy na temat wykonywania
ekspertyz kryminalistycznych oraz instytucji biegtego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Student posiada pogtebiong wiedze na temat budowy i rodzajéw cyfrowych

ot no$nikéw danych
W02 Ma pogtebiong wiedze na temat usuwania i odzyskiwania danych.
W03 Zna najwazniejsze zasady wykonywania ekspertyz kryminalistycznych.

W zakresie umiejetnosci

uo1 Potrafi odzyskiwa¢ dane usunigte i czeSciowo nadpisane.

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do przeprowadzenia analizy zawarto$ci

W02 pamieci cyfrowych no$nikéw danych.
uo3 Potrafi sporzadzi¢ opinie kryminalistyczna.
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Wyksztatcit nawyk systematycznego doksztatcania sig, zwtaszcza w zakresie
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wiedzy informatyczne;.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Omowienie rodzajéw i budowy cyfrowych no$nikéw danych: dyski HDD, SSD, pamieci flash typu pendrive,
1. urzadzenia mobilne — telefony komdrkowe (smartfony), tablety itp., nosniki optyczne (ptyty CD, DVD, Blue-ray),
nawigacje GPS, karty pamigci (SD, microSD itp.), karty SIM.
Bezpieczne kasowanie danych oraz odzyskiwanie danych utraconych. Data carving- odzyskiwanie danych z
2. niealokowanej przestrzeni no$nika danych. Odzyskiwanie przy wykorzystaniu nagtéwkéw plikow. Analiza
odzyskanych informacji.
Analiza cyfrowych no$nikéw danych pod katem odwiedzanych witryn internetowych. Analiza korespondencji

5 prowadzonej przy uzyciu poczty elektronicznej i komunikatoréw internetowych.
4 Wykorzystanie tzw. stow kluczowych do wyszukiwania wskazanych informaciji. Wyrazenia regularne (GREP) -
) opis i zastosowanie.
Analiza rejestru systemu operacyjnego (pliki systemowe). Analiza plikow z wykorzystaniem réznych atrybutow.
6. Weryfikacja rozszerzenia plikow. Analiza plikéw graficznych i wideo. Analiza plikow tekstowych.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):
e analiza przepiséw ustaw z dyskusjg

o analiza stanow faktycznych z zakresu prawa karnego skarbowego

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencii; inne formy pracy wiasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z ptrzepisami ustaw

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie do dyskusji na okre$lony temat

TEKSTY AKTOW PRAWNYCH:
1. Kodeks Postepowania Karnego

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Altheide C., Carvey H., Informatyka $ledcza. Przewodnik po narzedziach open source, Helion, Gliwice 2014.

2. Dzierzanowska J., Studzinska J., Biegli w postepowaniu sagdowym cywilnym i karnym. Praktyczne oméwienie regulacji z
orzecznictwem, Wolters Kluwer, Warszawa 2016.

3. Bilski T., Pamiec. No$niki i systemy przechowywania danych, WNT, Warszawa 2008.

4.  Carrier B., File System Forensic Analysis, Pearson Education, Hoboken, NJ 2005.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Chojnowski A., Informatyka sadowa w praktyce, Helion, Gliwice 2020.

2. Barrett D., Kipper G., A Digital Forensic Investigator's Guide to Virtual Environments, Syngress, Rockland, MA 2010.
3. Tanenbaum A., Bos H., Systemy operacyjne, Helion, Gliwice 2016.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne
Umiejetnosci zaliczenie pisemne
Kompetencje zaliczenie pisemne
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KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Metodyka dziatan dochodzeniowo-Sledczych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow:

Forma zaliczenia zajg¢: egzamin albo zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Ogélnym celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy o problematyce metodyki planowania i prowadzenia dziatan
dochodzeniowo-$ledczych w oparciu o przepisy obowigzujacego stanu prawnego i wykonywania czynnosci dowodowych
w okreslonych sytuacjach faktycznych zgodnie z warunkami prawnymi oraz taktyka, technika i strategig kryminalistyczng,

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Student dysponuje pogtebiong wiedzg dotyczacq zespotu norm prawnych
W01 regulujgcych kwestie czynno$ci dochodzeniowo — $ledczych wykorzystywanych K_W07 K_W09
przez organy scigania podczas prowadzenia postepowania karnego

Zna w stopniu pogtebionym metody oraz taktyke prowadzenia dziatan przez
W02 organy $cigania w celu dowodzenia w procesie karnym obiektywnych relacji K_WO08
zdarzen stanowigcym przedmiot procesu karnego

W zakresie umiejetnosci

Nabycie przez studenta umiejetnosci przewidywania skutkéw wyboru
uo1 zastosowanych metod i narzedzi wspomagajacych proces dowodzenia w K_U17 K_U16
postepowaniu karnym

Student posiada umiejetno$¢ przeprowadzenia krytycznej analizy posiadanego
uo2 wstepnego materiatu dowodowego w celu zastosowania najwydajniejszej formy K_U05 K_U06
planu postepowania przygotowawczego

uo3 Potrafi postugiwac sie zasadami etycznymi, normami prawnymi i moralnymi K_U08
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podczas analizy spotecznej szkodliwosci badanych czynéw zabronionych

W zakresie kompetenciji spotecznych
Aktywnie uczestniczy w zyciu spotecznym poprzez udzielanie pomocy i wsparcia
profesjonalng wiedza w zakresie prawa karno-administracyjnego
Ma swiadomos¢ swojej wiedzy oraz rozumie konieczno$¢ nieustannego
K02 doskonalenia swoich kompetencji osobistych i aktywnie poszukuje mozliwosci K_K01
wprowadzenia pozytywnych zmian

K01 K_K02, K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Wiasciwo$¢ miejscowa i rzeczowa jednostek Policji. Przekazywanie materiatow lub akt postepowania pomiedzy
' jednostki organizacyjnymi organdw $cigania

2. Przyjmowanie zawiadomienia o przestepstwie oraz wykonywanie czynnosSci w niezbednym zakresie

3 Rodzaje postepowan prowadzonych przez Policje, wszczecie postepowania lub odmowa wszczecia
' postepowania

4. Formy planowania w postepowaniu przygotowawczym oraz powotywania i organizacji grupy $ledczej

5. Formy sprawowania nadzoru w komérkach organizacyjnych Policji, w ktérych sg prowadzone postepowania

6. Sposdb ewidencjonowania i przechowywania dowodow rzeczowych i $ladow kryminalistycznych

7. Sposdb dokumentowania kosztéw w postepowaniach oraz sposob zaktadania i prowadzenia akt postepowan

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

e analiza przepiséw normatywnych z dyskusjq

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

AKTY PRAWNE:

1. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego.

2. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny.

3. Wytyczne nr 3 Komendanta Gtownego Policji z dnia 30 sierpnia 2017 r. w sprawie wykonywania niektérych czynnosci
dochodzeniowo-$ledczych przez policjantéw.

4. Zarzadzenie nr 4 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 9 lutego 2017r. w sprawie niektorych form i metod organizacji i
ewidencji czynno$ci dochodzeniowo-$ledczych Policji oraz przechowywania przez Policje dowodéw rzeczowych
uzyskanych w postepowaniu karnym.

5. Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 7 kwietnia 2016 r. — Regulamin wewnetrznego urzedowania
powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury.

6. Wytyczne Prokuratora Generalnego z dnia 18 grudnia 2015 r. dotyczacych zasad postepowania w sprawach o
przestepstwa zgwatcenia nr PG VII G 012/58/15.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Kudta J., Kosmaty P., Ryzyko w czynnoSciach operacyjno-rozpoznawczych Policji, Warszawa 2018,

2. Lelantel S., Kudrelka J., Nowicka I. (red.), Czynno$ci dochodzeniowo-$ledcze i dziatania operacyjne policji a rola sgdu
w postepowaniu przygotowawczym, WSzPol, Szczytno 2008.

3. Gruza E., Goc M., Moszczynski J., Kryminalistyka — czyli rzecz o metodach $ledczych, Warszawa 2008

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Kulesza C., Starzynski P., Prawo karne, C.H. Beck 2018.
2. Sprengel B, Praca operacji Policji, Torun 2018.
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NETOGRAFIA:

1. Niezgoda Z. Kryminalistyczne aspekty przestuchania $wiadka, https://pk.gov.pl/wp-
content/uploads/2013/12/ee80f747a4d86d7319de29ff777c8ef5.pdf, stan na dzien: 27.02.2020r.
2. Prokuratura Okregowa, https://zamosc.po.gov.pl/zasady-i-przebieg-przesluchania,103.html?sLang=pl, stan na dzien:

27.02.2020r.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Przestepczos¢ komputerowa i bezpieczenstwo aplikacji mobilnych
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: warsztaty - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8 4

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z istotg cyberprzestepczosci, jej formami, mechanizmami oraz zagrozeniami dla bezpieczenstwa
informacji i systemow teleinformatycznych. Przekazanie wiedzy dotyczacej architektury mobilnych systemdw operacyjnych
oraz zagrozen bezpieczenstwa aplikacji mobilnych. Wyksztalcenie umiejetnosci identyfikowania podatnosci
bezpieczenistwa aplikacji mobilnych oraz analizy ryzyka cyberzagrozen. Przygotowanie studentéw do praktycznej oceny
bezpieczefistwa aplikacji mobilnych z wykorzystaniem narzedzi analitycznych w laboratorium komputerowym.
Ksztattowanie odpowiedzialno$ci za bezpieczne korzystanie z technologii cyfrowych i rozumienie konsekwencji prawnych
cyberprzestepczosci.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Wot znai rozgmle w §topryu pogtebionym pojecie cyberprzestepczoci, jej rodzaje, BW_ W07, BW_WA1
mechanizmy dziatania oraz podstawowe formy przestepstw komputerowych.
zna architekture mobilnych systemédw operacyjnych oraz podstawowe
W02 . . , L . BW_W11
mechanizmy bezpieczeristwa stosowane w aplikacjach mobilnych.
zna zagrozenia zwigzane z bezpieczenstwem danych, komunikacji i dystrybucii
W03 D N BW_W11
aplikacji mobilnych oraz podstawowe metody ochrony aplikacji.
W zakresie umiejetnosci
potrafi identyfikowa¢ wybrane zagrozenia cyberprzestepcze oraz analizowac
uo1 . . . . o BW_U08
przypadki naruszenia bezpieczefistwa systeméw informatycznych.
U02 potrafi przeprowadzi¢ pods.tav.vowq analllze bezplec'zenstwa aplikacji mobilnej BW_U08
przy uzyciu narzedzi laboratoryjnych.
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potrafi wskazac¢ podatnosci bezpieczenstwa aplikacji mobilnej oraz
zaproponowac dziatania ograniczajace ryzyko naruszenia bezpieczenstwa.
W zakresie kompetenciji spotecznych
jest $wiadomy odpowiedzialnosci prawnej i etycznej zwigzanej z analizg
bezpieczenstwa systemdw informatycznych.

rozumie znaczenie przestrzegania zasad bezpieczenstwa cyfrowego w pracy
zawodowej i zyciu spotecznym.

uo3 BW_U01

K01 BW_K03

K02 BW_K04

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Pojecie przestepczosci komputerowej (cyberprzestepczosci), Przyczyny rozwoju przestepczo$ci komputerowej,
skala przestepczosci komputerowej(nieuprawnione uzyskanie dostepu do informaciji, nieuprawnione uzyskanie

dostepu do systemu informatycznego, naruszenie tajemnicy komunikowania sie, oszustwo i fatszerstwo
komputerowe, naruszenie integralno$ci informacji, sabotaz informatyczny, grooming, cyberstalking).
9 Specyfika przestepczo$ci komputerowej. Systematyka przestepstw komputerowych. Charakterystyka wybranych

przestepstw komputerowych.
3. Architektury mobilnych systemoéw operacyjnych (Android iOS) i rodzaje aplikacji mobilnych.
Aspekty bezpieczenistwa z perspektywy uzytkownikéw urzadzen mobilnych(domysine systemy zabezpieczen

4. urzadzen mobilnych, data wiping).Mechanizmy bezpieczenistwa dostarczane developerom (system uprawnien w
Androidzie, Data Protection i Keychain w iOS).

5. Bezpieczenstwo danych w aplikacjach mobilnych. Bezpieczenstwo komunikacji w aplikacjach mobilnych.
Analiza sposobdw dystrybuciji aplikacii i ryzyka z nig zwigzane. Reverse Engineering aplikaciji (Cycript, baksmali,

6. apktool). Wykrywanie $rodowisk z podwyzszonymi uprawnieniami (jailbreak). Narzedzia wspomagajace analize

bezpieczenstwa aplikacji.

Przeglad i analiza zagrozen bezpieczenstwa aplikacji mobilnych (ewolucja aplikacji mobilnych, zagrozenia
1. sieciowe, OWASP Mobile Security). Identyfikacja probleméw bezpieczenstwa aplikaciji dla najpopularniejszych
platform mobilnych.

Atakowanie aplikacji mobilnych (injection, jailbreak, wykorzystanie luk w zabezpieczeniu kodu jadra systemu,
8. inzynieria odwrotna, debugowanie). Implementacja mechanizméw obronnych aplikacji mobilnych (podstawowe
algorytmy, szyfrowanie kodu, kontrola uprawnier).

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e case study

e warsztaty praktyczne

o laboratorium komputerowe

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;

przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow

komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach

przedmiotu, jakie?)

1. D. Chell, T. Erasmus, S. Colley, O. Whitehouse, Bezpieczenstwo aplikacji mobilnych.Podrecznik hackera, Helion 2023,
Helion.

2. D. Piechaczek, I. J. J6zwiak, Strategie zapewnienia bezpieczenstwa systeméw mobilnych, 2017,

3. G. Gorski, M. Nowacki, Analiza zagrozen bezpieczenstwa dla wspotczesnych platform mobilnych,

4. H. Swieboda, P. Stobiecki, Bezpieczestwo urzadzen mobilnych w przestrzeni cyfrowej, 2019,
https://bibliotekanauki.pl/articles/1930304.pdf

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. V. Prashant, D. Akshay, Bezpieczenstwo urzadzer mobilnych. Receptury, Helion 2017

2. Asim Kumar Sen, Bhavesh Pandya, N.D. Junnarker, Bezpieczenstwo danych urzadzen mobilnych z systemu Android,
Ks OmniSciptum Publishing 2026
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S

3. W.Wodo, H. tawniczak, Bezpieczenstwo i biometria urzadzen mobilnych w badaniach uzytkownikéw, 2016,
https://www.dbc.wroc.pl/Content/36335/PDF/Wodo_raport-bezpieczenstwo-urzadzenia-mobilne-polska-

2016.pdf

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie praktyczne, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie praktyczne, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje zaliczenie praktyczne, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencje

Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczeristwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiow: drugi

Nazwa zajeé: Zabezpieczanie dokumentacji w sprawach o przestepstwa gospodarcze

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: jezyk polski
Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca
wlasna

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyklad

8

4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

42

RAZEM

50
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| Punkty ECTS | | 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studenta z problematykg zabezpieczenia stosownej dokumentacii istotnej z punktéw widzenia przestepstw
gospodarczych. Uzyska wiedze z zakresu podstaw zabezpieczania dokumentaciji od instytuciji, przedsiebiorstw czy oséb
prywatnych. Opanuje umiejetno$¢ przeprowadzania czynnosci procesowej zabezpieczenia dokumentagji.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Wot Zna i rozumie w stopniu pogtegionym zasady rzadzace postepowaniem K W09
dowodowym w sprawach karnych.
Zna i rozumie w stopniu pogtegionym przepisy regulujace zabezpieczenie i
W02 . i e K_W10
utrwalanie dokumentaciji w szczegélnosci z zakresu przestepstw gospodarczych.
Ma pogtebiong wiedza dotyczaca zespotu norm prawnych regulujgcych kwestie
W03 . . K_W08
zatrzymania dokumentacji prze organy procesowe.
W zakresie umiejetnos$ci
uo1 Potrafi interpretowac przepisy dotyczace postepowania dowodowego. K_U03
Potrafi identyfikowa¢ problemy prawnodowodowe na tle indywidualnych
u02 przypadkéw prawnych. Umiejetno$é analizy stanow faktycznych w kontekscie K_U05
mozliwosci zabezpieczenia stosownej dokumentacii.
U03 Potrafi przeprowadzi¢ czynnosci procesoylve w zakresie zabezpieczenia K_U08
dokumentacii.
W zakresie kompetenciji spotecznych
Jest gotowy nie tylko do poprawnej komunikacji, wyrazajac swoje mysli, a takze
osiggajac swe cele za pomoca zasad i narzedzi perswazji, ktorych uczy retoryka,
K01 o o K_K02
ale takZe staje sie, wnikliwym obserwatorem otaczajacej go rzeczywistosci
poprzez umiejetno$¢ dostrzegania.
Wyksztatcit nawyk systematycznego doksztatcania sie, zwtaszcza w zakresie
K02 s K_K01
aktualizacji stanu prawnego.
K03 Jest gotowy dzigiac’: efektywnie jako lider i czlonek z.es.po’fu, tall<ie w warunkach K K03, K_K05
nietypowych, kryzysowych, pod presjq i w stresie.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Dokument jako istotne zrédto dowodowe

Charakterystyka przestepczo$ci gospodarczej
Przestanki zatrzymania dokumentéw i organy uprawnione do zatrzymania dokumentow
Przebieg czynnosci zatrzymania dokumentéw

Przymuszenie do wydania dokumentéw

Zatwierdzanie przeszukania i zatwierdzenie odebrania dokumentow

Zatrzymanie dokumentow zawierajgcych informacje niejawne lub tajemnice zawodowg lub inng prawnie
chroniong albo majaca charakter osobisty

Ograniczenie zabezpieczenia dokumentéw zawierajgcych tajemnice

Ochrona dokumentéw zawierajgcych tajemnice obrofcza

10. Protokotowanie czynno$ci procesowych zabezpieczenia dokumentacii

I Il B B

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):
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o wyklad
o analiza przepiséw ustawy z dyskusjq
¢ analiza standw faktycznych z zakresu postepowania karnego

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e zapoznanie sie z przepisami ustaw

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

TEKSTY AKTOW PRAWNYCH:
1. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (Dz. U. 1997 Nr 89 poz. 555)

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. D. Drajewicz, Kodeks postgpowania karnego. Tom |. Komentarz do art. 1-424, Warszawa 2020.
2. Lach, Rzetelne postepowanie dowodowe w sprawach karnych, Warszawa 2019.

3. T. Gardocka, D. Jagietto, Zagadnienia dowodowe w procesie karnym, Warszawa 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. J. Skorupka, Kodeks postepowania karnego. Komentarz, Warszawa 2020.

2. W. Jasinski, Nielegalne uzyskane dowody w procesie karnym, Warszawa 2019.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Terenowe organy wykonawcze ministra obrony narodowej
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 4
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Zaznajomienie studentdw z aparaturg pojeciowg z zakresu TOW MON. Przekazanie studentom wiedzy nt. struktur i
organizacji TOW MON, w tym o zasadach i normach prawnych regulujgcych przedmiotowa problematyke.. Wyposazenie
studentéw w wiedze na temat roli i zadan realizowanych przez TOW MON.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Ma pogtebiong i uporzadkowang wiedze .nz.a temgt strul'<tur oraz relacji pomiedzy BW_ W02
TOW MON oraz administracjg publiczna,
W02 Zna i rozumie w pogtebionym stopniu struktury, zadania i sposoby dziatania BW W12
TOW MON, w tym zabezpieczenie potrzeb Sit Zbrojnych RP. -
W zakresie umiejetnosci
Posiada umiejetno$¢ wykorzystywania zdobytej wiedzy teoretycznej i
uo1 praktycznej w dziatalno$ci zawodowej zaréwno pracujac w organach i BW_U10
instytucjach TOW MON.
02 Potrafi skutecznie komunikowa¢ sie w typowych sytuacjach zwigzanych z BW U13
realizacjg wspotpracy TOW MON z administracjg publiczna. -
Potrafi pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne role, kierowa¢ matym
uo3 L o . BW_U14
zespotem, przyjmujac odpowiedzialno$¢ za efekty jego pracy.

W zakresie kompetencji spotecznych
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Posiada umiejetno$¢ wykorzystywania zdobytej wiedzy teoretycznej i
K01 praktycznej w dziatalnosci zawodowej zaréwno pracujac w organach i BW_U10
instytucjach TOW MON.
Potrafi skutecznie komunikowac sie w typowych sytuacjach zwigzanych z
realizacjg wspotpracy TOW MON z administracjg publiczna.

K02 BW_U13

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Realizacja rejestracji oraz kwalifikacji wojskowe;.

2. Udziat w realizacji zapewnienia potrzeb SZ RP w zakresie stanu osobowego i $wiadczer na rzecz obrony.
Gromadzenie informacji przez TOW MON na potrzeby realizacji przedsiewzie¢ wykonywanych w ramach
3. obowigzkoéw panstwa-gospodarza oraz planowania uzycia przydzielonych sit i Srodkéw do wsparcia wojsk
sojuszniczych
Zapewnienie przez TOW MON uzupetnienia potrzeb osobowych jednostek wojskowych oraz innych jednostek
wykonujacych zadania na rzecz obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa
5. Administracja rezerw osobowych i $wiadczen na rzecz obrony przez TOW MON.

Koordynacja przez TOW MON czynno$ci realizowanych w ramach gromadzenia zasobdw osobowych na potrzeby
uzupetnienia mobilizacyjnego Sit Zbrojnych.
7. Udziat TOW MON w realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego w wojewodztwie.

Koordynacja przedsiewzie¢ prowadzonych w ramach pomocy w zakresie aktywizacji zawodowej zotnierzy i 0séb
zwolnionych z czynnej stuzby wojskowej oraz cztonkow ich rodzin (rekonwersiji).

Udziat TOW MON w planowaniu przestrzennego zagospodarowania, ze wzgledu na potrzeby obronnosci i
bezpieczenstwa panstwa

10. | Promocja stuzby wojskowej przez TOW MON.

9.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e praca w grupach

e praca indywidualna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie sie do zaliczenia

e opracowanie wystapien multimedialnych na zadany temat

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Ustawa z dnia 11 marca 2022 r. o obronie ojczyzny (Dz.U. 2022 poz. 655).

2. M. Wojciszko, Wspotdziatanie (wspofpraca) Sit Zbrojnych RP z administracjg publiczng podczas reagowania obronnego,
Wiedza Obronna, ASzW, Warszawa 2023r

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. J. Marczak Bezpieczeristwo Narodowe w Polski w XXI wieku. Wyzwania i strategie. Wyd. Bellona, Warszawa 2006

NETOGRAFIA:
1. https://polska-zbrojna.pl/home/ArticleShow/37070. — Administracja wojskowa po nowemu.

2.  https://politologia.uni.wroc.pl/attachments/str_pol 2019-04-18 11-58-48.pdf - Transformacja wojskowa.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, prezentacja multimedialna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, prezentacja multimedialna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje prezentacja multimedialna, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Bezpieczeristwo informacji w obronnos$ci

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu polskiego prawa regulujgcego problematyke ochrony informacji niejawnych,
Zapoznanie studentdw z systemem zadan, jakie w zakresie ochrony informacji niejawnych spoczywajg na organach
administracji publicznej, stuzb i strazy publicznych wykonujacych zadania obronne. Zbudowanie $wiadomosci obywatelskiej
w kontekscie potrzeby ochrony informacji niejawnych, ksztattowanie ich postawy otwartej w odniesieniu do ochrony
informacji niejawnych, zaréwno jako obywatela jak i funkcjonariusza lub potencjalnego funkcjonariusza.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze na temat wybranych probleméw i

ot poje¢ w obszarze bezpieczenstwa informacji w przygotowaniach obronnych.

BW_W01

Zna w stopniu pogtebionym procedury, metody i narzedzia wykorzystywane w
W02 dziatalnosci zwigzanej z ochrong informacji niejawnych, zorientowane na BW_WO05
zastosowanie praktyczne.

W zakresie umiejetnosci

Ma umiejetnos¢ postugiwania sie normami prawnymi i etycznymi w pracy
zawodowej zwigzanej z ochrong informacji niejawnych. Przewiduje skutki

ol prawne i moralne konkretnych dziatar zwigzanych z ochrong informacii BIW_U01
niejawnych.

uo2 Potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu ochrony informaciji niejawnych. BW_U06

uo3 Potrafi wtasciwie prognozowa¢ podejmowanie konkretnych dziatan BW_U09
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minimalizujgcych skutki zagrozen zwigzanych z ochrong informacii niejawnych,
organizowa¢ i podejmowac dziatania w sytuacjach zagrozen.
W zakresie kompetenciji spotecznych
Ma $wiadomos¢ swojej wiedzy i umiejetno$ci, rozumie potrzebe nieustannego
K01 uczenia sie i rozwoju kompetencji osobistych oraz interpersonalnych, potrafi K01
inspirowac i organizowac proces uczenia si¢ innych osob.
Jest gotowy wspétdziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role.
K02 Potrafi kierowa¢ grupa i podejmowac przedsiebiorcze inicjatywy w srodowisku K05
spotecznym.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Ochrona informacji niejawnych - sposéb i tryb przetwarzania dokumentéw niejawnych — wykiad.

2. Organizacja systemu ochrony informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej— wyktad.

3. Srodki bezpieczenstwa fizycznego stosowanych do zabezpieczania informacji niejawnych — ¢wiczenia.

4 Nadawania, przyjmowania, przewozenia, wydawania i ochrony materiatdw zawierajgcych informacije niejawne —
¢wiczenia.

5. Sposob oznaczania materiatdw i umieszczania na nich klauzul tajno$ci — cwiczenia.

6. Podstawowe wymagan bezpieczenstwa teleinformatycznego — ¢wiczenia.

7 Petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnej. Oznaczeni materiatéw i umieszczanie na nich klauzul tajnosci —
¢wiczenia.
Organizacja ochrony informaciji niejawnych w czasie narad, odpraw, konferencji i rozméw — éwiczenia.

9. Organizacja i funkcjonowanie kancelarii tajnych, zasady przekazywania dokumentow niejawnych — ¢wiczenia.

10. Postepowanie sprawdzajace, uzyskiwanie dostepu do informaciji niejawnych— ¢wiczenia.

11. | Zagrozenia dla informaciji niejawnych - éwiczenia.

12. | Odpowiedzialno$¢ karno-dyscyplinarna za naruszanie przepiséw o ochronie informacji niejawnych — ¢wiczenia.

13. | Ochrona informacji niejawnych - sposob i tryb przetwarzania dokumentow niejawnych — ¢wiczenia.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e praca w grupach

e praca indywidualna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie sie do zaliczenia

e opracowanie wystapien multimedialnych na zadany temat

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. S.Hoc, T. Szewc, Ochrona danych osobowych i informacji niejawnych, Wydawnictwo: C.H. Beck, Warszawa 2014.

2. B. Nowakowski, A. Jedruszczak, A. Gatach, Ochrona danych osobowych, informacji niejawnych i systemdw
teleinformatycznych w sektorze publicznym, Wydawnictwo: Becka, Warszawa 2013.

3. M. Rozwadowski, Ochrona informacji niejawnych, Wydawca Wyzsza Szkota Bezpieczenstwa Publicznego i
Indywidualnego "Apeiron", Krakéw 2013.

4. M. Gajos, Ochrona informacji niejawnych, biznesowych i danych osobowych: materiaty IX Kongresu, Wydawca: Krajowe
Stowarzyszenie Ochrony Informacji Niejawnych, Warszawa 2013.
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LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. M. Anzel, Poradnik dla personelu kancelarii tajnej, Wydawca: Przedsigbiorstwo Handlowo-Ustugowe ,One”, Pozl.
Stankowska, Ustawa o ochronie informacji niejawnych. Komentarz, Wydawnictwo: LexisNexis, Warszawa 2014.

2. P. Thiem, Bezpieczenstwo osobowe w ochronie informaciji niejawnych, Wydawnictwo: Wydawnictwo Wolters Kluwer Sp.
z0.0., Warszawa 2011.

3. M. Leciak, Karnoprawna ochrona informacji niejawnych. Uwagi w $wietle ustawy z dnia 5.8.2010 r. o ochronie informacii
niejawnych, Wydawnictwo Uniwersytetu M. Kopernika w Toruniu, Toruri 2012.

4.  B.lwaszko, Ochrona informaciji niejawnych, Wydawnictwo: Presscom, Warszawa 2012.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, prezenta multimedialna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Przygotowania obronne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zajgé: ¢wiczenia — zaliczenie, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt 8 4

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Zaznajomienie studentéw z aparaturg pojeciowq z zakresu przygotowan obronnych w panstwie. Przekazanie studentom
wiedzy nt. struktur i organizacji organdw i instytucji odpowiedzialnych za zapewnianie przygotowan obronnych, w tym o
podstawowych zasadach i normach prawnych regulujacych przedmiotowg problematyke. Wyposazenie studentéw w
wiedze na temat roli i zadan realizowanych przez administracje publiczng i przedsiebiorcow w ramach przygotowan

obronnych w panstwie

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma pogtebiong i uporzadkowang wiedze na temat struktur oraz relacji pomiedzy
organami, organizacjami i instytucjami odpowiedzialnymi za przygotowania

W01 . . . L ’ o BW_W02
obronne. Zna i rozumie normy prawne regulujgce dziatanie instytucji, organéw i
organizacji realizujgcych przygotowania obronne w Polsce.
W02 Zna i rozumie w pogtebionym stopniu struktury, zadania i sposoby dziatania BW_W12

organéw panstwa w zakresie realizacji przygotowar obronnych

W zakresie umiejetnosci

Posiada umiejetno$¢ wykorzystywania zdobytej wiedzy teoretycznej i
uo1 praktycznej w dziatalno$ci zawodowej zaréwno pracujgc w organach i BW_U10
instytucjach administracji publicznej, innych podmiotach sfery publicznej,
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instytucjach spotecznych, firmach prywatnych w zakresie przygotowan
obronnych panstwa.

Potrafi skutecznie komunikowac sie w typowych sytuacjach zwigzanych z
uo2 realizacjg przygotowan obronnych, postugujac sie terminologig specjalistyczng i BW_U13
zawodowa,

Potrafi pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rozne role, kierowa¢ matym
zespotem, przyjmujac odpowiedzialno$¢ za efekty jego pracy.

W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Jest gotow do praktycznego postugiwania sie wiedzg w codziennej dziatalno$ci. K_K02
Jest gotdw do samodzielnego poszukiwania informaciji oraz pogtebiania swoje;

uo3 BW_uU14

K02 . L . o . K_K06
wiedzy. Samodzielnie planuje swojq $ciezke rozwoju zawodowego.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1 Podziat i charakter zadan obronnych. Kompetencje naczelnych organdw panstwa w obszarze obronnosci —
" | wyktad.
2, Obrona cywilna —zafozenia nowej ustawy — wyktad.
3. Realizacja $wiadczen na rzecz obrony— wyktad.
4. Rezerwy strategiczne — wykitad.
5. Planowanie obronne jako wazny element pozamilitarnych przygotowan obronnych — ¢wiczenia.
6. Przygotowania obronne w Panstwowej Strazy Pozarnej — ¢wiczenia.
7. Przygotowania obronne w Policji — ¢wiczenia.
8. Wsparcie podmiotéw gospodarczych w zakresie potrzeb obronnych — HNS - ¢wiczenia.
9. Przygotowanie transportu (drogowego, kolejowego, itp.) na potrzeby obronne panistwa — ¢wiczenia.
10. Przygotowania na wypadek skazer promieniotworczych i radiacyjnych— ¢wiczenia.
" F)c.hron .obiekt()w szczegolnie waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa. Ochrona débr kultury —
¢wiczenia.
12. | Plan zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych RP. — ¢wiczenia.
13. | Wykorzystania systeméw tacznosci na potrzeby obronne panstwa — ¢wiczenia.
18, I?r;ygotgwanie i wykorzystanie transportu na potrzeby obronne parnstwa, a takze jego ochrony w czasie wojny —
¢wiczenia.
15. Przygotowanie systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym — éwiczenia.
16. | Obiekty szczegdlnie waznych dla bezpieczenistwa i obronnosci pafistwa oraz ich szczegdlna ochrona — éwiczenia.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e praca w grupach

e praca indywidualna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie sie do zaliczenia

e opracowanie wystapien multimedialnych na zadany temat
LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Marian Kuliczkowski Przygotowania obronne w Polsce Uwarunkowania formalnoprawne, dylematy pojeciowe, AON
Sygn. 6181/13
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2. H.lzdebski, M. Kulesza Administracja publiczna. Zagadnienia ogoine. Wyd. liber, Warszawa 2004 r.

3. W.Kitler, A. Skrobacz Bezpieczenstwo ludnosci cywilnej. Pojecie organizacja i zadania w czasie pokoju, kryzysu i wojny.
Towarzystwo Wiedzy Obronnej, Warszawa 2010 r.

4. A Trybulska Przygotowania obronne w Policji — wybrane zagadnienia prawne Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Policji w
Szczytnie, 2014

5. Ustawa z dnia 11 marca 2022 r. o obronie ojczyzny (Dz.U. 2022 poz. 655).

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Marczak Bezpieczenstwo Narodowe w Polski w XXI wieku. Wyzwania i strategie. Wyd. Bellona, Warszawa 2006

NETOGRAFIA:

1. https:/Ibibliotekanauki.pl - przygotowania obronne panstwa w systemie bezpieczenstwa

2. https:/Imkuliczkowski.pl - materiaty dydaktyczne przygotowania obronne w Polsce - wybrane problemy.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolowkium, prezentacja multimedialna
Umiejetnosci kolowkium, prezentacja multimedialna, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje prezentacja multimedialna, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Studia strategiczne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad -egzamin, ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Zajecia poSwiecone sg problematyce strategii i grom strategicznym w ujeciu historycznym i wspétczesnym. Celem zaje¢
jest analiza refleksji i planowania strategicznego na réznych poziomach funkcjonowania wspdtczesnego $wiata oraz
umiejetno$¢ analizy strategicznej (na poziomie wyjsciowym) zachowan gtéwnych aktorow polityki Swiatowej oraz
wprowadzenie do mechanizméw budowania strategii narodowych. Poprzez ilustrowanie metod budowy gier strategicznych
zamierza si¢ osiggna¢ swobodne poruszanie sie stuchaczy po nich oraz wstepne umiejetnoci budowania scenariuszy.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze na temat wybranych problemdw i
W01 poje¢ w obszarze bezpieczenstwa wewnetrznego definiowanych przez nauki o
bezpieczenstwie oraz pokrewne dyscypliny naukowe.

Zna i rozumie szczego6towe etapy postepowania diagnostycznego i
analitycznego, warunki stosowania réznych profesjonalnych narzedzi
badawczych, diagnostycznych i analitycznych oraz sposoby interpretacji
uzyskanych wynikéw, zorientowane na zastosowanie praktyczne

W02

Zna i rozumie zasady konstruowania strategii bezpieczenstwa wewnetrznego
oraz funkcjonowania systemow zarzadzania kryzysowego; zna
W03 wieloptaszczyznowe determinanty (polityczne, militarne, geograficzne,
ekologiczne, ekonomiczne, spoteczne, kulturowe i historyczne) oraz
szczegdlowe uwarunkowania (globalizacja, polityka miedzynarodowa, sojusze,
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koalicje, konflikty kulturowe, przestepczos¢, terroryzm) tworzenia strategii
bezpieczenstwa wewnetrznego.

W zakresie umiejetnosci

uo1

Potrafi szczegotowo scharakteryzowac kategorie i dyrektywy strategiczne;
identyfikowaé problemy bezpieczenstwa i oceniac skutki zagrozenia
bezpieczenstwa wewnetrznego w okresie pokoju i wojny, uwzgledniajac
réznorodne uwarunkowania (m.in. uktady miedzynarodowe, poziom
przestepczosci, zagrozenie terrorystyczne, konflikty kulturowo-spoteczne);
szczegbtowo analizuje i poréwnuje systemy bezpieczenstwa wybranych parnstw
oraz w ramach struktury Unii Europejskiej i NATO.

uo02

Potrafi przeprowadzi¢ ocene, analize krytyczng czynnikdw wywotujacych
zagrozenia bezpieczenstwa, a takze dokonac¢ syntezy oraz tworczej interpretacii
uzyskanych informaciji. Potrafi samodzielnie pogtebia¢ swojg wiedze na temat
réznych aspektow bezpieczenstwa wewnetrznego (prawnych, psychologicznych,
spotecznych, geograficznych itp.) oraz poszukiwa¢ informacji w jezyku polskim i
obcym.

W zakresie kompetenciji spotecznych

K01

Ma $wiadomos¢ swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe nieustannego
uczenia sie i rozwoju kompetencji osobistych oraz interpersonalnych, potrafi
inspirowac i organizowac proces uczenia si¢ innych osob.

K02

Jest gotdw do samodzielnego poszukiwania informacji oraz pogtebiania swojej
wiedzy. Samodzielnie planuje swojq $ciezke rozwoju zawodowego.

TRESCI PROGRAMOWE:

,_
©

Tresci programowe

Czym jest strategia?

Strategia w ujeciu historycznym

Wspétczesne dylematy strategii oraz gtéwne elementy sktadowe cyklu strategicznego

Analiza wybranych strategii bezpieczenstwa narodowego panstw wspétczesnych

Proces budowy nowoczesnej strategii w Polsce

Gry strategiczne we wspdiczesnym Swiecie

Modelowanie rzeczywistosci wirtualne;

Wargaming. Wprowadzenie do gier wojennych

© PN DN =

Historia rozwoju, przyczyny oraz konsekwencje podziatu i hierarchii strategii paristwowych w Polsce. Strategia
Bezpieczenstwa Narodowego RP jako strategia narodowa — wady i zalety.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju jako strategia narodowa — wady i zalety. Migjsce i rola Strategii
Bezpieczenstwa Narodowego RP w systemie politycznym panstwa.

1.

Szkota planistyczna w zarzadzaniu strategicznym organizacji paristwowej. Metody analizy strategicznej na
szczeblu panstwa.

12.

Zarzadzanie strategiczne w procesach wypracowania dokumentéw panstwowych w RP. Planowanie
strategiczne w wymiarze obronnosci.

13.

Kultura strategiczna w Polsce. Mys$lenie strategiczne.

14.

Wplyw szkol zarzadzania strategicznego na sposdb formutowania wspétczesnych strategii paristwowych w
Polsce.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad
o wykfad konwersatoryjny

o analiza indywidualnego przypadku
o dyskusja dydaktyczna
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PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie prac zaliczeniowych

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. K. Proninska, A. Bienczyk-Missala, P. Grzebyk, R. Kupiecki, M. Madej, A. Szeptycki, P. Sledz, Horyzonty studiow
strategicznych, Warszawa 2023

2. J.Baylis, J. Wrtitz, C. S. Gray, A. Cohen, Strategia we wspétczesnym $wiecie. Wprowadzenie do studiéw strategicznych,
Krakéw 2009

3. S. Koziej, Miedzy pieklem a rajem. Szare bezpieczenstwo na progu XXI wieku, Torun 2006

4. R. Kuzniar, Polityka i sita. Studia strategiczne — zarys problematyki, Warszawa 2006

5. R. Smith, Przydatno$¢ sity militarnej. Sztuka wojenna we wspotczesnym $wiecie, Warszawa 2010

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. M. Wnorowski, Wargaming. Wprowadzenie do gier wojennych, Bydgoszcz 2022

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, praca pisemna, aktywnos$¢ na zajgciach
Kompetencje egzamin pisemny, praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Badania nad wojng i pokojem

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 4
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Celem przedmiotu jest uchwycenie problematyki wzajemnych zaleznosci miedzy panstwem a wojng z perspektywy historii
oraz wspdtczesnosci. W tym kontekscie zostanie przeprowadzona gruntowna, specjalistyczna i wieloaspektowa analiza
zjawisk wojny i pokoju

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze na temat wybranych probleméw i
W01 poje¢ w obszarze bezpieczenstwa wewnetrznego definiowanych przez nauki o
bezpieczenstwie oraz pokrewne dyscypliny naukowe

Zna i rozumie szczego6towe etapy postepowania diagnostycznego i
analitycznego, warunki stosowania réznych profesjonalnych narzedzi
badawczych, diagnostycznych i analitycznych oraz sposoby interpretacji
uzyskanych wynikéw, zorientowane na zastosowanie praktyczne

W02

Zna i rozumie zasady konstruowania strategii bezpieczenstwa wewnetrznego
oraz funkcjonowania systemow zarzadzania kryzysowego; zna
wieloptaszczyznowe determinanty (polityczne, militarne, geograficzne,

W03 ekologiczne, ekonomiczne, spoteczne, kulturowe i historyczne) oraz
szczegblowe uwarunkowania (globalizacja, polityka miedzynarodowa, sojusze,
koalicje, konflikty kulturowe, przestepczosg, terroryzm) tworzenia strategii
bezpieczenstwa wewnetrznego.
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W zakresie umiejetnosci
Potrafi szczegotowo scharakteryzowac kategorie i dyrektywy strategiczne;
identyfikowaé problemy bezpieczenstwa i ocenia¢ skutki zagrozenia
bezpieczenstwa wewnetrznego w okresie pokoju i wojny, uwzgledniajac
uo1 réznorodne uwarunkowania (m.in. uktady miedzynarodowe, poziom
przestepczosci, zagrozenie terrorystyczne, konflikty kulturowo-spoteczne);
szczegdtowo analizuje i poréwnuje systemy bezpieczeristwa wybranych panstw
oraz w ramach struktury Unii Europejskiej i NATO.

Potrafi przeprowadzi¢ ocene, analize krytyczng czynnikdw wywotujacych
zagrozenia bezpieczenstwa, a takze dokonac¢ syntezy oraz twérczej interpretacji
uzyskanych informacji. Potrafi samodzielnie pogtebia¢ swojg wiedze na temat
réznych aspektéw bezpieczenstwa wewngtrznego (prawnych, psychologicznych,
spotecznych, geograficznych itp.) oraz poszukiwaé informacji w jezyku polskim i
obcym.

W zakresie kompetenciji spotecznych
Ma $wiadomos¢ swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe nieustannego
K01 uczenia sie i rozwoju kompetencji osobistych oraz interpersonalnych, potrafi
inspirowac i organizowac proces uczenia si¢ innych osob.
Jest gotdw do samodzielnego poszukiwania informaciji oraz pogtebiania swoje;
wiedzy. Samodzielnie planuje swojq $ciezke rozwoju zawodowego.

uo02

K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Wojska najemne w historii wojen

2. Wojska najemne we wspdtczesnych wojnach. PMC/PSC — analiza przypadkow

3. Panstwo a wojna wedtug Sun Tzu

4. Panstwo a wojna zdaniem Clausewitza. Spadkobiercy Clausewitza i jego rola w XXI wieku

5. Wojny przedpanstwowe, wojny panstwowe a wojny wspotczesne (tzw. nowe wojny)

6. Wojny rewolucyjne. Casus Napoleona Bonaparte i jego Wielkiej Armii — analiza sukcesow i bledow

1. Wojny religijne

8 Koncepcje wojny sprawiedliwej. Wojny sprawiedliwe i niesprawiedliwe - rozwazania natury moralnej z
' uwzglednieniem przyktaddw historycznych i wspétczesnych

9. Wojsko w rezimie politycznym. Zamach stanu

10. | Wojna a panistwo upadte — na ile wojna niszczy parstwo

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):
o analiza indywidualnego przypadku

o dyskusja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie prac zaliczeniowych

e przygotowanie sie do zaliczenia
LITERATURA PODSTAWOWA:

1. R.Y. Pelton, Najemnicy XXI wieku, Warszawa 2008.
2. E.A.Cohen, J. Gooch, Bledy i pomytki w wojnach XX wieku, Warszawa 2010.
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3. A Toffler, H. Toffler, Wojna i antywojna, Poznar 2006.

4. M. Walzer, Wojny sprawiedliwe i niesprawiedliwe, Warszawa 2010.

5. A Heywood, Politologia, Warszawa 2006, s. 466 —481.

6. T.Zuradzki, T. Kuninski (red.), Etyka wojny, Warszawa 2009.

7. A Zwolinski, Wojna. Wybor zagadnien, Krakow 2003.

8. J. Butler, Ramy wojny, Warszawa 2011.

9. J. Holzer, Europa wojen 1914-1945, Warszawa 2008.

10. B. Balcerowicz, Sity zbrojne w panistwie i stosunkach migdzynarodowych, Warszawa 2006.
11. H. Minkler, Wojny naszych czaséw, Krakow 2004.

12.  Sun Tzu, Sztuka wojny, rozne wyd.

13. K. Clausewitz, O wojnie, rozne wyd.

14. S.R. Weart, Bez wojny, Warszawa 1998.

15. R. Uesseler, Wojna jako ustuga, Warszawa 2008.

16. W. Urban, Sredniowieczni najemnicy, Warszawa 2008.

17. J. Baylis, J. Wirtz (red), Strategia we wspdtczesnym $wiecie, Krakéw 2009.
18. R.Lo$, J. Regina-Zacharski, Wspotczesne konflikty zbrojne, Warszawa 2010.
19. R. Mozgol, Teologia wojny, Biata Podlaska 2008.

20. M. Howard, Wojna w dziejach Europy, Wroctaw 1990.

21. M. Fryc, Wojna. Wspdtczesne oblicze, Torun 2009.

22. G. Carrisi, Dzieci — Zoinierze, Krakow 2007.

23. A.T.Khoury (red.), Wojna i przemoc w religiach Swiata, Krakow 2006.

24. . P. Chmielarz, Wojna a panstwo, Warszawa 2010.

25.  S. Zgliczynski, Hanba iracka, Warszawa 2009.

26. G. Corm, Religia i polityka w XXI w., Warszawa 2007.

27. M. Bar-Zohar, N. Mishal, Mossad. NAJWAZNIEJSZE MISJE IZRAELSKICH TAJNYCH StUZB, Poznan 2012.
28. W.J. Boyne, Skrzydta wojny. Decydujaca sita XX wieku, Warszawa 2011

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje zaliczenie pisemne, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Polityka bezpieczenstwa Unii Europejskiej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 4
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Przekazanie studentom wiedzy na temat istoty proceséw zapewnienia bezpieczenstwa w UE; wypracowanie umiejetnosci
analizowania zatozen, przestanek, celow, wdrazania rozwigzan z zakresu zapewnienia bezpieczenstwa w UE;
przygotowanie studentéw do samodzielnej oceny konieczno$ci i mozliwosci integrowania dziatar na rzecz bezpieczefistwa
UE

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze na temat wybranych problemoéw
bezpieczenstwa Unii Europejskiej, w tym norm i regut prawnych oraz

ot organizacyjnych, ksztattujgcych instytucje i struktury bezpieczenstwa Unii BW_Wo1
Europejskiej
Ma pogtebiong i uporzadkowang wiedze na temat struktur i polityk oraz ich
W02 instrumentdw, w zakresie bezpieczenstwa Unii Europejskiej, a takze relacii BW_W02
pomiedzy nimi
Ma pogtebiong i uporzadkowang wiedze na temat przestrzeni wolnosci,
W03 bezpieczenstwa i sprawiedliwo$ci Unii Europejskiej oraz o rozwigzaniach BW_WO01
instytucjonalnych, stuzacych wspotpracy miedzy panstwami w dziedzinie BW_W02

bezpieczenstwa Unii Europejskiej
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Ma pogtebiong wiedze o relacjach migdzy strukturami spoteczno-politycznymi w
S S . . o BW_W02
W04 skali miedzynarodowej i miedzykulturowej, ze szczegolnym uwzglednieniem
. . . . , . BW_WO06
relacji konstytuujacych tad i bezpieczenstwo w Europie
W zakresie umiejetnosci
Potrafi szczegotowo scharakteryzowac i identyfikowa¢ problemy bezpieczenstwa
; . . . . BW_U04
uo1 Unii Europejskiej, w tym zagrozenia jej bezpieczenstwa w okresie pokoju i wojny, BW U09
uwzgledniajgc uwarunkowania kulturowe i spoteczne, w tym migedzynarodowe -
Posiada umiejetno$¢ obserwowania, analizy i interpretacji wspotczesnych
. . . . . BW_U04
uo2 zjawisk spotecznych, politycznych, ekonomicznych i kulturowych ksztattujgcych BW U09
bezpieczenstwo UE -
003 Ma umiejetno$¢ rozumienia przyczyn i przebiegu oraz prognozowania i BW_U04
przewidywania zjawisk dotyczacych bezpieczenstwa UE BW_U08
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Jest przygotowany do aktywnego uczestniczenia w debatach publicznych, BW_ K02
stuzacych przedstawieniu | wyjasnieniu aspektow bezpieczenstwa UE BW_ K04
K02 Ma $wiadomo$¢ znaczenia zachowywania sie w sposéb profesjonalny i etyczny BW_K03
W oparciu o $wiadomo$¢ swojej wiedzy i umiejetnosci potrafi je pogtebiac, BW_ K01
K03 L s
uzupetniaé i doskonali¢ BW_ K02
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Ewolucja prawno-traktatowych postanowien dotyczacych wspdtpracy w zakresie bezpieczenistwa UE: deklaracje
1. dotaczone do Jednolitego Aktu Europejskiego; Il filar UE po Maastricht; reforma Il filaru w Tratacie

Amsterdamskim; postanowienia Traktatu z Lizbony

Kompetencje instytucji UE w zakresie polityki bezpieczeristwa wewnetrznego: uprawnienia Rady Europejskiej,

2 Rady, Komisji i Parlamentu Europejskiego, Trybunatu Sprawiedliwo$ci

3 Wspétpraca policyjna i rola Europolu: geneza Europolu; cele, zadania i kompetencje Europolu; System
' Informacyjny Europolu

4 Przeciwdziatanie i zwalczanie przestepczo$ci zorganizowanej. Walka z produkcja, przemytem i handlem

narkotykami; walka z przestepczo$cig finansowa i praniem brudnych pieniedzy

Ochrona i kontrola granic jako element polityki bezpieczehstwa wewnetrznego: rozprzestrzenienie zagrozen
5. transgranicznych; zintegrowany system zarzadzania granicami zewnetrznymi UE; instytucie wspdipracy na
granicach zewnetrznych (Frontex)

Strefa Schengen i instytucje wspétpracy transgranicznej: geneza Schengen; gtéwne postanowienia konwencji
wykonawczej Schengen

Wspétpraca transatlantycka w dziedzinie bezpieczenstwa wewnetrznego (homeland security): poczatki
wspdtpracy miedzy USA i krajami Europy Zachodniej

8. Polityka imigracyjna UE Polityka wizowa UE. Polityka azylowa UE

Polityka imigracyjna, wizowa i azylowa UE

10. Zagrozenia spoteczno-kulturowe i polityczne UE, zwigzane z niekontrolowang migracjg do Europy

11. | Unia Europejska jako jeden z liderow $wiatowego systemu bezpieczenstwa
12. Polska jako lider systemu bezpieczenstwa w UE

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

o wykfad konwersatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

e rozwigzywanie zadan problemowych
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PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie prac zaliczeniowych

e przygotowanie si¢ do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. T.R. Aleksandrowicz, Bezpieczenstwo w Unii Europejskiej, wyd. Difin, Warszawa 2018

2. A Ciupinski, M. Soja, Europejska unia bezpieczenstwa i obrony. Struktury, wizje, perspektywy, wyd. Difin, Warszawa
2020

3. K. Miszczak, Armia europejska. Strategiczne bezpieczenstwo militarne Unii Europejskiej, wyd. SGH, Warszawa 2020

4. M. Molendowska, Instytucjonalizacja bezpieczenstwa Unii Europejskiej w kontekscie obecnych i przysztych zagrozen,
wyd. UJK, Kielce 2021

5. B.Panek, K. Kociubiriski, E. Szyszlak (red.), Bezpieczeristwo Europy w I Il dekadzie XXI wieku: zagrozenia i wyzwania,
wyd. Difin, Warszawa 2020

6. W. Zubrzycki, A. Babinski, Procedury bezpieczenstwa w Unii Europejskiej, wyd. Difin, Warszawa 2017

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

J. Barcik, R. Grzeszczak (red.), Prawo Unii Europejskiej, wyd. CH Beck, Warszawa 2022

J. Barcz, M. Gérka, A. Wyrozumska, Instytucje i prawo Unii Europejskiej, wyd. Wolters Kluwer, Warszawa 2020

A. Bugajski, Problemy i wyzwania w stosunkach NATO - Unia Europejska, wyd. PISM, Warszawa 2023

A. Ciupinski, M. Soja, M. Szlachta, Integracja dla bezpieczenstwa, wyd. UJD, Czestochowa 2024

W. Fehler, K. P. Marczuk (red.), Polityka Unii Europejskiej w zakresie bezpieczenistwa wewnetrznego. Uwarunkowania,

realizacja, wyzwania w || dekadzie XXI wieku, wyd. Difin, Warszawa 2015

t. Gotab, B. Szmulik (red.), Unia Europejska wobec wyzwan wspdtczesnosci, wyd. Instytut De Republica, Warszawa 2022

Z. Grobelny, M. Kopczewski, Wybrane problemy bezpieczenstwa Unii Europejskiej, wyd. AWL, Wroctaw 2020

P. Kobza, Emancypacja Europy: stosunki Unii Europejskiej i Standw Zjednoczonych, wyd. Scholar, Warszawa 2020

K. M. Kowalska, . Zweiffel, A. Zebrowski (red.), Bezpieczenstwo Polski w warunkach cztonkostwa w Unii Europejskiej,

wyd. UP, Krakéw 2018

10. S. Piotrowski, WspdlIna polityka bezpieczenistwa i obrony Unii Europejskiej. Wymiar Praktyczny, wyd. Akademia Sztuki
Wojennej, Warszawa 2018

11. T. Zielinski, R. Bartnik, P. Mrdz, T. Zielinski, Bezpieczenstwo i obrona Unii Europejskiej. Zagrozenia, ambicje, zdolnosci
militarne, wyd. Akademia Sztuki Wojennej, Warszawa 2020

o~ wbd =
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiéw: drugi

Nazwa zajeé: Geopolityczne uwarunkowania bezpieczenstwa parnstwa
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — zaliczenie, éwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 84

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Poszerzenie wiedzy z zakresu geopolityki: przedstawienie geopolityki, jako interdyscyplinarnego podej$cia badawczego,
zajmujacego sie badaniem relacji pomigdzy osrodkiem sity (czyli: niekoniecznie panstwa) a przestrzenig geograficzng;
nabycie umiejetnosci krytycznej i samodzielnej analizy zjawisk z zakresu geopolityki

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w poszerzonym stopniu przedmiot, zakres i terminologie z zakresu BW_WOf

W01 Lo BW_W03

geopolityki BW W04

. , o T . BW_W01

W02 Ma pogtebiong wiedze na temat historii geopolityki i teorii geopolitycznych BW W02

Posiada pogtebiong i poszerzong wiedze na temat wdrazania metod BW_WO01

W03 badawczych w zakresie analizy prac naukowych z zakresu geopolityki, BW_W03

pozwalajaca na synteze roznych idei i pogladow BW_W04

W zakresie umiejetnosci
Wyjasnia i analizuje zjawiska geopolityczne, z uwzglednieniem uwarunkowarn BW_U01
uo1 . . .
prawno-politycznych, ekonomicznych i spotecznych BW_U04
Posiada pogtebione umiejetnosci badawcze, obejmujace analize prac
.y . . . . BW_U04
uo2 naukowych z zakresu geopolityki, w oparciu o co potrafi formutowac pogtebione BW U08
wypowiedzi pisemne z zakresu geopolityki B
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Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska i problemy z zakresu BW_U04

uo3 Ny R o -
geopolityki oraz pokazywa¢ wzajemne relacje miedzy nimi BW_U08

W zakresie kompetenciji spotecznych
KO Jest $wiadomy znaczenia posiadanej i zdobywanej wiedzy dla rozwigzywania gw—&g;
probleméw z zakresu geopolityki, rozumiejac potrzebe ciagtego uczenia sie BW K06
Na podstawie twérczej analizy nowych sytuacji i probleméw samodzielnie BW_KO01
K02 ) o . .

formutuje propozycje ich rozwigzywania BW_K02

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. | TresSci programowe
Wyktad

Definiowanie i teoria geopolityki, Geopolityka klasyczna. Klasyczne polskie teorie geopolityczne.
Geopolityka zimnowojenna i pozimnowojenna. Powstanie i uwarunkowania geopolityki ponowoczesnej
.otarzy” i ,nowi” aktorzy wspotczesnej geopolityki
Wspétczesne koncepcje tfadu miedzynarodowego
Geostrategia
Geoekonomia
Geopolityka — perspektywa europejska, panamerykanska, Blisko- i Daleko-Wschodnia
Czynniki potegi we wspétczesnym $wiecie: potega militarna, gospodarcza, technologiczna

Cwiczenia
Potozenie geopolityczne Polski. Wymiar polityczny i przestrzenny. Zagrozenia i szanse ptynace z potozenia
geopolitycznego Polski
10 Geopolityczne potozenie Europy; Unia Europejska jako nowa potega czy tez rychty koniec z rolg global player?
1. NATO jako podmiot geopolityki. Pakt NATO jako podstawa budowy relacji transatlantyckich i globalnych
Pozycja USA jako hegemona w NATO i w polityce $wiatowej. Budowa pozycji mocarstwowej USA -
bezpieczenistwo czy zagrozenie dla Swiata. |zolacjonizm czy aktywizm w polityce USA.
13. | Stany Zjednoczone w gospodarce $wiatowej. Dolar jako waluta globalna
Polska droga do NATO. Polska w NATO - dziatania na rzecz bezpieczeristwa narodowego i miedzynarodowego.
Relacje Polski z USA - podporzadkowanie, serwilizm, dbato$¢ o interesy.

O NSRRI N=

9.

12.

14

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

o wykiad konwersatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

e rozwigzywanie zadan problemowych

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie prac zaliczeniowych

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. M. Banasik, Dominacja strategiczna w $rodowisku bezpieczenstwa miedzynarodowego, wyd. Difin, Warszawa 2022
2. M. Banasik, A. Rogozinska (red.), Bezpieczenstwo geopolityczne, wyd. Difin, Warszawa 2022

3. W. Lorenz, Odstraszanie: strategia i polityka, wyd. PISM, Warszawa 2021
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LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. L. Jurenczyk, Polska w Sojuszu Péinocnoatlantyckim. Wojsko Polskie w operacjach reagowania kryzysowego NATO,
wyd. UKW, Bydgoszcz 2016

2. J. Kaczmarek, J. Skrzyp, NATO, wyd. Atla 2, Wroctaw 2023

3. R. Kupiecki, NATO w polskiej perspektywie 1989 — 2019, wyd. PISM, Warszawa 2019

4. Czasopisma ,Przeglad Geopolityczny” i ,Geopolityka” oraz ,Politeja”’

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolowkium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolowkium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolowkium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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